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O G G E T T O :  

SERVIZIO PERCORSO FORMATIVO “PROGRAMMA DI SVILUPPO ORGANIZZATIVO 
E INNOVAZIONE SISTEMICA” PEER CAMPUS ASL CN2. PIANO FORMATIVO PER IL 
PERSONALE SANITARIO E I DIRIGENTI. PROGETTO PERFORMA PA “SUPPORTARE 
LO SVILUPPO DI PERCORSI FORMATIVI PROFESSIONALIZZANTI DA PARTE DELLE 
PA E LA VALORIZZAZIONE DI BUONE PRATICHE” FINANZIATO DALL’UNIONE 
EUROPEA-NEXT GENERATION EU – PNRR M1C1-I2.3-SUBINVESTIMENTO 2.3.1 
“INVESTIMENTI IN ISTRUZIONE E FORMAZIONE” – SERVIZI E SOLUZIONI 
TECNOLOGICHE A SUPPORTO DELLO SVILUPPO DEL CAPITALE UMANO DELLE 
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI. CUP D51J23000990001. 
AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DEL’ART. 50 COMMA 1 LETTERA b) DEL D.LGS 36/2023 
E DEL REGOLAMENTO AZIENDALE PER L’ACQUISIZIONE E GESTIONE DI LAVORI SERVIZI 
E FORNITURE DI IMPORTO INFERIORE ALLE SOGLIE DI RILEVANZA COMUNITARIA 

TRAMITE TRATTATIVA DIRETTA MEPA N. 6339715. CUP DERIVATO G53C26000480006 
CIG BBD66C2B74 
DETERMINA A CONTRARRE SEMPLIFICATA AI SENSI ART. 17 COMMA 2 DLGS 36/2023. 

 
 

I L  D I R E T T O R E  F . F .  D E L L A  S . C .  

L O G I S T I C A ,  P A T R I M O N I O ,  S E R V I Z I  E  A C Q U I S T I  

delegato con Deliberazione ASL CN2 n. 4 del 7 gennaio 2025 

 

Su proposta della Dott.ssa Giuseppina Viola Responsabile f.f. S.S. Formazione;  

Premesso che: 

−  Formez PA ha pubblicato, in data 16 ottobre 2024 e successive modifiche e integrazioni, 
l'Avviso "PERFORMA PA - Supportare lo sviluppo di percorsi formativi professionalizzanti 
da parte delle PA e la valorizzazione di buone pratiche", a valere sul Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza - Missione 1, Componente 1, Investimento 2.3, Sub investimento 
2.3.1 "Investimenti in istruzione e formazione - Servizi e soluzioni tecnologiche a supporto 
dello sviluppo del capitale umano delle pubbliche amministrazioni", finanziato dall'Unione 
europea - Next Generation EU; Considerato che l'ASL CN2 ha presentato istanza di 
partecipazione al suddetto Avviso, identificata con ID 0603_26, per la realizzazione di 
percorsi formativi professionalizzanti e per la valorizzazione di buone pratiche nell'ambito 
del progetto "PERFORMA PA"; 

−  con comunicazione acquisita al protocollo aziendale in data 11/05/2026 al n. 0033926 
(Allegato 1), Formez PA ha comunicato che, sulla base delle risultanze istruttorie e 
nell'ambito del ventisettesimo elenco dei progetti ammessi e non ammessi a 
finanziamento, l'istanza dell'ASL CN2 è stata ammessa a finanziamento; 

− con nota prot. n 9306913 del 19/05/2026 il Responsabile ff S.S. Formazione, Dott.ssa 
Giuseppina Viola, ha richiesto l'affidamento del servizio in oggetto e con la suddetta nota 
ha individuato la Ditta Koncept srl quale operatore economico a cui affidare la fornitura del 
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servizio di formazione "....in quanto unico soggetto titolare della progettazione e della 
metodologia del percorso formativo KHC² (Knowledge, Health, Community). 

Nessun altro operatore è in grado di erogare questo specifico programma, garantendo la 
piena coerenza metodologica, la continuità della visione progettuale e la titolarità 
esclusiva degli strumenti, delle piattaforme e dei contenuti sviluppati;  

Koncept Srl ha attivato percorsi formativi con la metodologia KHC² con numerose Aziende 
Sanitarie e Ospedaliere: (AOU San Luigi Orbassano (Piemonte) ASL Alessandria 
(Piemonte) ASL Roma 1 (Lazio) AOUI Verona (Veneto) IRCCS AOM Genova (Liguria) 
ULSS 9 Scaligera Verona (Veneto) ASL Ogliastra (Sardegna) Grande Ospedale 
Metropolitano Reggio Calabria (Calabria) ASST Rhodense (Lombardia) ASL Vanvitelli 
(Campania) IRCCS Crob (Basilicata) ASP Catania (Sicilia) ASL Napoli 3 Sud (Campania) 
ASP Trapani (Sicilia) ASL Salerno (Campania) costituendo una rete consolidata e non 
replicabile di relazioni con i professionisti di altre Aziende Sanitarie italiane, che consente 
ai professionisti dell’ASL Cuneo 2 di interconnettersi in una logica “peer to peer” con i 
colleghi di altre realtà sul territorio nazionale, favorendo il confronto diretto, la 
contaminazione delle esperienze e la diffusione delle buone pratiche. 

Koncept Srl dispone di rilevanti mezzi di comunicazione e diffusione, tra cui il portale 
Magazine.news e il sito www.koncept.it, nonché di una presenza consolidata nei principali 
progetti e appuntamenti nazionali del settore, quali Grandi Ospedali, Cracking Cancer, 
FORUM Sistema Salute, Convention Donne Protagoniste. 

Tali piattaforme e iniziative costituiscono un moltiplicatore del cambiamento organizzativo 
e professionale generato dal percorso formativo tra i professionisti dell’ASL Cuneo 2, 
ampliandone la visibilità e l’impatto a livello di sistema.” 

− Con nota del 21/05/2026 prot. n. 0366091 è stata trasmessa, ai fini dell’accettazione e 
dell’erogazione del contributo, a FORMEZ PA tutta la documentazione richiesta; 

− Con deliberazione n. 332 del 21/05/2026 l’ASL recepiva l'ammissione a finanziamento 
dell'istanza ASL CN2 ID 0603_26 per il progetto "PERFORMA PA - Supportare lo sviluppo 
di percorsi formativi professionalizzanti da parte delle PA e la valorizzazione di buone 
pratiche", CUP D51J23000990001, per l'importo complessivo di € 52.499,02 
(cinquantaduemilaquattrocentonovantanove/02) IVA inclusa, ove dovuta; 

Dato atto che: 

− in base a quanto richiesto con nota prot. n 9306913 del 19/05/2026 da parte della Dr.ssa 
Giuseppina Viola si è provveduto, a richiedere offerta, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera 
b), del D.Lgs. n. 36/2026 e s.m.i., in modalità telematica su piattaforma MePA (RDO 
Trattativa Diretta n. 6339715), alla ditta Koncept srl, con sede legale a Firenze in Via G. 
Tartini n. 5B, C.F. e P.I. 05862380481, per procedere all'affidamento del Servizio Percorso 
Formativo “Programma di sviluppo organizzativo e innovazione sistemica Peer Campus 
AULSS 9 SCALIGERA"- Piano formativo per il personale sanitario e i dirigenti. Avviso 
FORMEZ- progetto "PerForma PA- Supportare lo sviluppo di percorsi formativi 
professionalizzanti da parte delle PA e la valorizzazione di buone pratiche" finanziato 
dall'Unione Europea sulla linea di investimento del Next Generation EU- P.N.R.R.– M1C1 
I2.3 Sub-Investimento 2.3.1 Linea 5 “Investimenti in istruzione e formazione"- Servizi e 
soluzioni tecnologiche a supporto dello sviluppo del capitale umano delle pubbliche 
amministrazioni - CUP derivato G53C26000480006; 

− entro il termine di scadenza del 22/05/2026 è pervenuta sulla piattaforma Mepa l'offerta 
economica della Ditta Koncept srl; 

Sentiti i pareri favorevoli espressi dal RUP, Dott.ssa Giuliana CHIESA; Responsabile S.S. Progetti, 
Ricerca e Innovazione, e dalla proponente Dott.ssa Giuseppina VIOLA, Responsabile ff S.S. 
Formazione e ritenuto pertanto di procedere all’affidamento del servizio di cui trattasi alla precitata 
ditta, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b) e secondo quanto disposto dal regolamento per 
l’acquisizione di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia di rilevanza comunitaria 
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Considerato che la spesa presunta di cui al presente provvedimento ammonta ad € 48.824,00 IVA 
non dovuta; 

Richiamati: 

− l’articolo 9 del Regolamento (EU) 241/2021 e la circolare del MEF n. 33 del 31.12.2021 che 
prevedono il rispetto dei principi di addizionalità del sostegno dell’Unione europea e 
l’obbligo di assenza del c.d. “doppio finanziamento”, in caso di progetti di investimento 
sostenuti da altri programmi e strumenti dell'Unione Europea nonché con risorse ordinarie 
del Bilancio statale; 

− l’articolo 17 Regolamento (UE) 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il 
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, Do No Significant Harm), e la 5 
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici 
sull’applicazione del principio “non arrecare un danno significativo” a norma del 
regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 

− la Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo 
all’ambiente, trasmessa dal Ministero dell’economia e delle finanze alle Amministrazioni 
centrali titolari di intervento con Circolare n. 32 prot. 309464 del 30 dicembre 2021; 

− i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 
climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere (gender equality), l’obbligo 
di protezione e valorizzazione dei giovani e del superamento dei divari territoriali; 

− gli obblighi di assicurare il conseguimento di target (obiettivi) e Milestone (traguardi) e degli 
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR, intendendosi ai sensi dell’articolo 2 del Regolamento 
(UE) 2021/241, per «traguardi e obiettivi» le misure dei progressi compiuti verso la 
realizzazione di una riforma o di un investimento, e nello specifico intendendo: per target; 
(obiettivi) i risultati quantitativi e per Milestone (traguardi) i risultati qualitativi; 

Rilevato che non risultano convenzioni attive su CONSIP e SCR PIEMONTE S.p.A. per il servizio 
oggetto del presente provvedimento; 

Visto l’art. 1 comma 450 della L. 296/2006 secondo cui le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 
del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165, per gli acquisti di beni e servizi di importo inferiore alla soglia di 
rilevanza comunitaria sono tenute ad avvalersi delle piattaforme telematiche di negoziazione, 
come quella del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA), istituito dal Ministero 
dell’Economia e delle finanze avvalendosi di CONSIP SpA; 

Atteso che:  

− con deliberazione n. 211 del 31/03/2025, questa Direzione ha approvato il Programma 
Operativo di Riorganizzazione, Riqualificazione e Potenziamento dell'ASL CN2 per gli anni 
2025, 2026 e 2027, come previsto dalla D.G.R. 26-801/2025; 

− con nota prot. regionale n. 11472 del 13/05/2025, acquisita al protocollo aziendale al n. 
34450 in pari data, la Direzione Sanità della Regione Piemonte ha richiamato il rispetto dei 
vincoli e delle condizionalità previste per il conseguimento del pareggio di bilancio 
aziendale; 

− il presente provvedimento non rientra nelle condizionalità definite dalla Regione in quanto la 
spesa è finanziata con risorse reperite in apposito fondo; 

Dato atto che:  

− le attività progettuali dovranno essere avviate e gestite nel rispetto dell'Avviso, dell'atto 
d'obbligo e delle indicazioni operative di Formez PA, con particolare riferimento alla 
generazione del CUP derivato, agli obblighi di comunicazione, alla trasmissione dei 
nominativi e dei codici fiscali dei partecipanti entro 30 giorni dalla comunicazione, 
all'evidenza del gap formativo iniziale, alla complementarità rispetto alla formazione già 
erogata tramite piattaforma Syllabus e al divieto di doppio finanziamento; 
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− le voci di costo saranno inserite dalla S.C. Bilancio e Contabilità nel budget di progetto 
denominato “PERFORMA-PA26”, ai fini degli adempimenti di competenza; 

− Attestato che gli oneri conseguenti alla realizzazione del progetto sono interamente 
finanziati dal contributo erogato nell'ambito PNRR del progetto "PERFORMA PA", 
finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU; 

Dato atto che, con riferimento all’affidamento di cui in oggetto, non sono state rilevate situazioni di 
incompatibilità né situazioni ostative di cui al combinato disposto dell’art. 1 comma 9 lett. e) della 
Legge 190/2012, art. 6/bis della Legge 241/90, art. 53 comma 16 ter del D. Lgs 165/2001 e art. 14, 
comma 2 del DPR 62/2013 quali: relazioni di parentela o affinità entro il 2° grado, di coniugio o di 
convivenza tra i legali rappresentanti e/o amministratori dell’affidatario con il soggetto competente 
all'adozione del presente provvedimento, ovvero coloro che hanno rilasciato pareri, effettuato 
valutazioni tecniche, adottato atti endo- procedimentali e di provvedimento finale di aggiudicazione. 
Non sono stati inoltre rilevati tra i soggetti sopra menzionati (personale della stazione appaltante e 
affidatari) rapporti di lavoro dipendente/professionali/finanziari nei tre anni precedenti, ne contratti 
stipulati a titolo privato o ricevuto altre utilità nel biennio precedente”; 

Visto l’obbligo per la sopracitata ditta del rispetto della tracciabilità dei flussi finanziari, in 
riferimento all’art. 3 comma 7 della Legge 136/2010 verrà richiesta alla ditta aggiudicataria la 
dichiarazione di attivazione del conto corrente dedicato bancario o postale; 

Ritenuto, inoltre, che sussistono le condizioni di urgenza per attribuire immediata eseguibilità al 
presente provvedimento, al fine di garantire la fornitura di cui trattasi; 

Dato atto che il R.U.P. ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs 36/2023 e s.m.i. e della legge 241/90 è la 
Dott.ssa Giuliana Chiesa Responsabile della S.S. Progetti, Ricerca e Innovazione, che ha curato 
l’istruttoria del procedimento attestandone la legittimità nonché la regolarità amministrativa formale 
e sostanziale. 

 

D E T E R M I N A  

 

− di affidare, per i motivi espressi in premessa, ai sensi dell’art. 50 del Dlgs 36/2023 e secondo 
quanto disposto dal regolamento per l'acquisizione e gestione di lavori, servizi e forniture di 
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria adottato con deliberazione n. 295 del 
08/05/2025, alla ditta Koncept srl, con sede legale a Firenze in Via G. Tartini n. 5B, C.F. e P.I. 

05862380481,- PEC: koncept@legalmail.it, il servizio in oggetto, alle condizioni indicate 
nell’allegata offerta, per un importo complessivo di € 48.824,00 IVA non dovuta; 

− di dare atto che si è provveduto alla contabilizzazione della spesa derivante dal presente 
provvedimento come di seguito specificato: 

ANNO 
COMPETENZA 

NOME DEL 
BUDGET 

CONTO  DESCRIZIONE 
CONTO 

IMPORTO 

2026  
PNRR 

“PERFORMA-
PA26” 

 
C280457B 

Servizi presso terzi 
formazione 

qualificazione del 
personale 

€   48.824,00 
ID 9329255 

− di dare atto che solo in presenza di certificazione di avvenuta registrazione contabile, 
equivalente a parere di regolarità contabile, ad opera della S.C. Bilancio e Contabilità sarà 
possibile procedere alla numerazione del presente atto, numerazione che, ai sensi del 
regolamento per la predisposizione e formalizzazione delle deliberazioni del direttore generale 
e delle determinazioni dei dirigenti approvato con determinazione n. 955/000/DIG/16/0010 del 
26 luglio 2016, equivale ad adozione; 

− di dare atto che il costo complessivo presunto, a carico di questa ASL, ammonta ad € 
48.824,00 I.V.A. compresa; 
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− di dare atto che l’intervento è finanziato con fondi PNRR stanziati dall'Unione Europea tramite 
il programma Next Generation EU; 

− di dare atto che il R.U.P. ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs 36/2023 e s.m.i. e della legge 241/90 è 
la Dott.ssa Giuliana Chiesa Responsabile della S.S. Progetti, Ricerca e Innovazione;  

− di individuare, quale direttore dell’esecuzione del contratto, ai sensi di quanto disposto dall’art. 
114 del D.Lgs 36/2023 e s.m.i., la Dott.ssa Giuseppina Viola, Responsabile f.f. S.S. 
Formazione; 

− di dare atto che il presente provvedimento verrà pubblicato sul sito web aziendale all’indirizzo 
www.aslcn2.it sezione “amministrazione trasparente”; 

− di trasmettere la presente determinazione ai seguenti destinatari: 

DESTINATARI 

S.S. PROGETTI, RICERCA E INNOVAZIONE 

S.S. FORMAZIONE 

S.C. BILANCIO E CONTABILITA’ 

− di dichiarare la presente determinazione, vista l’urgenza di provvedere in merito, 
immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art 3, comma 2 della Legge Regionale 30 giugno 
1992, n. 31 e s.m.i., al fine di garantire il servizio in oggetto. 

 

Letto, approvato e sottoscritto: 

 

 IL DIRETTORE F.F. DELLA S.C. LOGISTICA, 
PATRIMONIO, SERVIZI E ACQUISTI 

 Maria RAITERI 

 

Sottoscrizione per proposta:  

 

 IL RESPONSABILE F.F. S.S. FORMAZIONE 

Giuseppina VIOLA 

 
 
 
Sottoscrizione del R.U.P. e per proposta 
 
 

IL RESPONSABILE DELLA S.S. PROGETTI, 
RICERCA E INNOVAZIONE 

Giuliana CHIESA 
 

  

 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi di legge 
 

Allegato: modulo offerta ditta KONCEPT srl 

Archivio: I.5.04.01|2026|2461| 
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Cod. Delega: II.I.5-I/3 
 
 

 
 

Avverso i provvedimenti dell’ASL l’interessato può proporre: 
RICORSO AL T.A.R.  
Tale ricorso è finalizzato alla tutela di diritti soggettivi ed interessi legittimi. 
Tale ricorso deve essere presentato 
- nel termine perentorio di 30 gg. nel caso di appalti, con decorrenza dalla data della 

pubblicazione del provvedimento sul sito ASL CN2 (ex art. 204 del D.lg.vo 50/2016) 
- nel termine perentorio di 60 gg. in tutti gli altri casi, con decorrenza dalla data in cui 

l’interessato ha ricevuto la notifica del provvedimento o ne ha avuto pieno conoscenza 
RICORSO STRAORDINARIO AL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA  
Tale ricorso, alternativo al ricorso avanti al T.A.R., è anch’esso finalizzato alla tutela di diritti 
soggettivi ed interessi legittimi. 
Esso non è ammesso per i provvedimenti di affidamento di appalti. 
Tale ricorso deve essere presentato nel termine di 120 gg. decorrenti dalla data in cui l’interessato 
ha ricevuto la notifica del provvedimento o ne ha avuto pieno conoscenza. 
RICORSO AL GIUDICE ORDINARIO 
Tale ricorso è finalizzato alla tutela di un diritto soggettivo. 
Tale ricorso deve essere presentato nel termine di prescrizione dell’azione previsto dal Codice 
Civile. 

 


