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Premessa 

Il Piano Locale della Prevenzione (PLP) costituisce lo strumento strategico attraverso il quale 

l’Azienda Sanitaria declina, a livello locale, le azioni e gli obiettivi definiti dal Piano Nazionale della 

Prevenzione (PNP) e recepiti nel Piano Regionale della Prevenzione (PRP), e rappresenta il quadro di 

riferimento per le azioni di promozione della salute. 

L’attuazione delle azioni del PLP si fonda su un approccio intersettoriale e multidisciplinare, che vede 

il coinvolgimento di numerosi professionisti dell’ASL CN2. La prevenzione e la promozione di stili di 

vita salutari si configurano infatti come obiettivi trasversali, perseguiti attraverso una stretta 

collaborazione tra tutte le Strutture aziendali, ma anche attraverso il consolidamento di reti territoriali 

con Amministrazioni Locali, Istituzioni scolastiche, Consorzi Socio-Assistenziali, Enti del Terzo 

Settore, Associazioni e Aziende. Tali sinergie risultano determinanti per garantire un’efficace 

diffusione degli interventi sull’intero territorio, con particolare attenzione ai gruppi di popolazione in 

condizioni di maggiore vulnerabilità, nel rispetto dei principi di equità e contrasto alle disuguaglianze. 

L’insieme delle azioni previste dal Piano contribuisce al perseguimento dei sei macro-obiettivi del 

Piano Nazionale della Prevenzione: riduzione del carico delle malattie croniche non trasmissibili; 

prevenzione delle dipendenze e dei problemi correlati; contrasto agli incidenti stradali e domestici; 

prevenzione degli infortuni in ambito lavorativo; tutela della salute rispetto ai fattori ambientali e 

climatici; prevenzione e controllo delle malattie infettive prioritarie. La programmazione aziendale si 

articola in 16 Programmi, di cui 10 predefiniti a livello nazionale e 6 definiti in base alle priorità 

regionali. 

L’Azienda ha adottato il documento “Piano Locale della Prevenzione – Programmazione delle 

attività” (D.D. n. 383 del 30 giugno 2025) elaborato in coerenza con la programmazione regionale 

annuale.  

La presente relazione illustra le attività realizzate nel corso del 2025, evidenziando lo stato di 

avanzamento degli interventi e i risultati conseguiti. L’analisi complessiva conferma un elevato livello 

di attuazione delle azioni previste e il raggiungimento della quasi totalità degli obiettivi programmati, 

a testimonianza della solidità della governance, dell’impegno delle diverse strutture coinvolte e delle 

alleanze territoriali consolidate. 

I risultati conseguiti rappresentano certamente una base solida per la nuova programmazione, con 

l’obiettivo di proseguire e potenziare le azioni volte a diffondere tra i cittadini una sempre più radicata 

cultura della prevenzione e della promozione della salute. 

La Direzione Generale esprime il proprio apprezzamento per il lavoro svolto da tutti i professionisti 

che, con competenza e senso di responsabilità, hanno contribuito alla piena realizzazione delle attività 

previste dal PLP, rafforzando il ruolo dell’Azienda quale presidio fondamentale per la tutela e la 

promozione della salute della comunità. 

Il documento sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’Azienda, nel segno della massima trasparenza e 

della più ampia diffusione delle informazioni. 

 

 Il Direttore Generale 

Dott.ssa Paola Malvasio 
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PP1  

SCUOLE CHE PROMUOVONO SALUTE 

 

Rendicontazione 2025 

 

Referente del programma:  

Picciotto Giulia - Dirigente medico – Repes  

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione  

e.mail: gpicciotto@aslcn2.it; tel. 0173/594510  

Sostituto: 

D’Agostino Valentina - Dirigente Psicologa  

S.C. Psicologia; S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione 

- Dipartimento di Prevenzione 

e.mail: vdagostino@aslcn2.it; tel. 0173.316639 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Agnelli Ileana – Dirigente Psicologo 

Direttore S.C. Psicologia 

Alessi Daniela - Dirigente Biologa – Referente aziendale Rete HPH 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

Allocco Elisa - Dietista 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione 

Anolli Luca - Referente del Centro per le famiglie 

Consorzio Socio-Assistenziale Alba-Langhe-Roero 

Antonenka Maryia 
Collaboratore AVIS Comunale di Alba  

Bessone Miranda – Psicologo 

LILT – Delegazione di Alba 

Canavese Gianfranco 
Presidente AVIS Comunale di Alba 

Canova Elena Kyoko - Dietista 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione 

Carlidi Graziano - Dirigente medico 

Referente Attività Coordinamento Prelievo d’organo - S.C. Anestesia e Rianimazione 

Colombi Elisa - Dirigente medico 

Direttore S.C. Neuropsichiatria Infantile – Dipartimento Materno-Infantile 

 

mailto:gpicciotto@aslcn2.it
mailto:dalessi@aslcn2.it
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Conterno Sara - Educatrice professionale 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

Corino Pietro - Professionista Esperto Coordinatore Personale di Vigilanza   

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Dalla Costa Cloè - Dirigente medico  

Direttore S.C. Nutrizione Clinica e Disturbi del comportamento alimentare 

Fida Valentina 
Referente Scuola Giovani & Volontariato - Società solidale - CSV  

Fioretto Francesca - Dirigente Veterinario 

S.S.D. Servizio Veterinario Area B, Igiene alimenti di origine animale – Dipartimento di 

Prevenzione 

Garello Luciano 
Segretario AVIS Comunale di Alba 

Grimaldi Mario – Infermiere di Famiglia e Comunità 

Coordinatore IfeC - S.C. Di.P.Sa 

Guerrera Giovanni – Dirigente veterinario 

S.S.D. Servizio Veterinario Area A, Sanità Animale – Dipartimento di Prevenzione 

Herby Delphine – Coordinatrice infermieristica 

S.C. Anestesia e Rianimazione 

Intravaia Giuseppina - Dirigente Psicologo 

S.C. Psicologia 

Laperuta Flaviana - Dirigente veterinario 

S.S.D. Servizio Veterinario Area A, Sanità Animale – Dipartimento di Prevenzione 

Matta Maria Chiara 
Referente LILT – Delegazione di Alba 

Merlo Valentino - Educatore professionale 

S.C. Servizio Dipendenze Patologiche  

Micene Giorgia - Psicologa convenzionata 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

Occhetto Carmela – Dirigente Psicologo  

Referente Area Prevenzione - S.C. Servizio Dipendenze Patologiche; S.C. Psicologia 

Orsini Annalisa – Dirigente Veterinario 

S.S.D. Servizio Veterinario Area A, Sanità Animale - Dipartimento di Prevenzione 

Papurello Matteo – Dietista 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione 

Pelazza Patrizia – Collaboratore Amm.vo Prof.le 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione   

- Dipartimento di Prevenzione 

Porro Alessandra – Logopedista referente comparto 

S.C. Neuropsichiatria Infantile  

Quaranta Pierangela 
Fiduciaria LILT – Delegazione di Bra  

Smareglia Fabio 
Direttore Servizi Sociali dell’Ambito di Bra - Gestione Associata intercomunale 

Verrua Armando 
Presidente AVIS Comunale di Bra 



Rendicontazione PLP 2025 - PP1 

 

7 

Zanatta Stefano – Educatore professionale 

S.C. Servizio Dipendenze Patologiche 

Ziella Mara - Educatrice professionale 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 
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1.1 Consolidare l’alleanza scuola/sanità per le scuole che promuovono salute  

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

Al fine di favorire l’adesione alla Carta e alla Rete Piemontese delle Scuole che Promuovono 

Salute l’ASL CN2: 

1. ha mantenuto il documento del Position Statement e la Carta delle Scuole che Promuovono 

Salute nel Catalogo "Scuole che promuovono salute" A.S. 2025-26 (Codice progetto ProSa n. 

6095); 

2. ha inserito nel catalogo locale le procedure di adesione alla Carta e alla Rete delle Scuole che 

Promuovono Salute per favorirne la diffusione e l’adesione; le modalità di adesione sono state 

altresì illustrate durante l’incontro di presentazione dei progetti di promozione alla salute del 

Catalogo "Scuole che promuovono salute" A.S. 2025-26 rivolto ai docenti e ai dirigenti scolastici 

delle scuole di ogni ordine e grado del territorio delle proposte, tenutosi in data 27.06.25 ad Alba;  

3. ha garantito la partecipazione all’incontro regionale del gruppo PP1 in data 20.02.2025. L’ASL 

CN2 ha inoltre preso parte ai lavori di coprogettazione con altri enti del territorio, tra cui gli 

incontri con operatori della Ripartizione servizi alla persona del comune di Bra e i Dirigenti 

scolastici del territorio (Verduno, 6.5.25 e Bra 28.5.25, Alba 22.12.2025) per il progetto 

“Comunità educante in scena”, n. 2 incontri con gli operatori del CSV di Cuneo: per la 

definizione di attività congiunte nell’ambito del progetto “Sono solo parole… forse” in data 

28.8.25 e 10.10.25 e n. 1 incontro con gli operatori delle Delegazioni locali e referente 

provinciale LILT di formazione dei volontari in data 15.10.2025 a Bra nell’ambito del progetto 

“Il percorso della salute”. L’ASL CN2 ha inoltre preso parte, insieme all’ASL CN1 e l’UST, al 

gruppo di lavoro per le comunità di pratiche per la Provincia di Cuneo partecipando agli incontri 

del 1.10.25 (regionale), 18.11.25 e 18.12.25 (provinciali). 

Al fine di sostenere la promozione della salute nel setting scolastico e consolidare l’alleanza scuola-

sanità l’ASL CN2 ha realizzato/partecipato ai seguenti incontri:  

a livello locale:  

-  n. 4 riunioni finalizzate a orientare i progetti locali di promozione della salute nell’ambito della 

salute mentale in data 7.2.25, 7.3.25,  29.4.25 e 21.5.25 sulla base di un’analisi dei bisogni sulle 

tematiche della salute mentale condotta attraverso la somministrazione di un questionario rivolto 

ai docenti delle scuole di ogni ordine e grado; 

-  n. 1 incontro dei componenti del gruppo di lavoro PP1 e referenti dei progetti del catalogo ASL 

CN2 in data 15.4.25 finalizzato alla condivisione dei “Criteri di qualità per i progetti di 

promozione della salute”; 

-  n. 1 incontro di presentazione dei progetti di promozione alla salute del Catalogo "Scuole che 

promuovono salute" A.S. 2025-26 rivolto ai docenti e ai dirigenti scolastici delle scuole di ogni 

ordine e grado del territorio delle proposte, tenutosi in data 27.6.25 ad Alba.    

a livello provinciale:  

-  n. 1 incontro con il nuovo Dirigente dell’Ufficio Scolastico Territoriale di Cuneo e i colleghi 

dell’ASL CN1 in data 22.7.25 finalizzato a dare continuità al lavoro del GTP;  

-  n. 1 incontro del Gruppo Tecnico Provinciale in data 9.10.25; 

-  n. 2 incontri del gruppo di lavoro per le comunità di pratiche per la Provincia di Cuneo 

organizzata dal Gruppo Tecnico regionale: 18.11.25 e 18.12.25. 

a livello regionale:  

-  n. 1 incontro del gruppo regionale PP1: 20.2.25; 

-  n. 1 incontro finalizzato all’avvio delle comunità di pratiche GTR 1.10.25; 

-  n. 3 incontri del gruppo di coordinamento e programmazione del progetto Affy- Fiutapericoli: 

27.6.25, 15.10.25 e 13.11.25; 

-  n. 3 incontri del gruppo di coordinamento e programmazione del progetto Diario della Salute: 

23.6.25, 23.9.25, 19.12.25 (Codice progetto ProSa n. 6095).  
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Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PP1 - Repes; Gruppo PP1. 

 esterni all’ASL: Gruppo regionale di coordinamento e programmazione del progetto DDS, 

Gruppo regionale di coordinamento e programmazione del progetto Affy, Componenti del GTP 

di Cuneo; UST di Cuneo; Comuni; Scuole del territorio, CSV Società Solidale Cuneo, Consulta 

Provinciale degli Studenti, NUE112; ASL CN1;  Delegazioni LILT di Alba e di Bra;... 
 

Indicatori di programma 
non previsti per l’anno in corso 

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di 

processo 
 Indicatore di processo 

Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato  

al 31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 
Rinnovo del 

Protocollo di intesa 

e le relative linee 

guida 

Formalizzazione nel GTR di un 

gruppo di lavoro per la definizione 

del nuovo protocollo  

Partecipazione ad 

eventuali lavori di 

consultazione 

allargata 

Indicatore non 

valutabile per le 

ASL 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  

Al fine di rispondere alle richieste emerse nei momenti di confronto con i docenti del territorio 

l’ASL CN2 ha condotto un’analisi dei bisogni sulle tematiche della salute mentale attraverso la 

somministrazione di un questionario rivolto ai docenti delle scuole di ogni ordine e grado con 

l’obiettivo di orientare la definizione dei progetti locali di promozione della salute nell’ambito di 

queste tematiche, i bisogni emersi dai 241 docenti sono stati analizzati e condivisi con i servizi a 

vario titolo coinvolti al fine di riformulare le proposte del catalogo 2025-26 (Codice progetto ProSa 

n. 6095). 

 

 

1.2 Costruire l’alleanza scuola/comunità per le scuole che promuovono salute 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Con l’obiettivo di consolidare l’alleanza tra scuola e comunità e rafforzare le sinergie con gli 

stakeholders del territorio, l’ASL CN2 ha proseguito la valorizzazione delle forme di consultazione 

allargata e di programmazione integrata, nel corso dell’anno operatori dell’ASL CN2 hanno 

partecipato a momenti di confronto e coprogettazione con diversi attori del territorio tra cui:  

-  n. 1 incontro dei componenti del gruppo di lavoro intersettoriale PP1 e referenti dei progetti del 

catalogo ASL CN2 (compresi i referenti degli enti territoriali proponenti i progetti da includere a 

catalogo) in data 15.04.25 finalizzato alla presentazione dei “Criteri di qualità per i progetti di 

promozione della salute”; 

-  n. 3 incontri intersettoriali con operatori della Ripartizione servizi alla persona del comune di Bra 

e i dirigenti scolastici del territorio di Bra finalizzati alla coprogettazione relativa al bando 

regionale politiche giovanili: 6.5.2025, 28.5.2025 e 22.12.2025; 

-  n. 2 incontri con gli operatori del CSV di Cuneo: per la definizione di attività congiunte 

nell’ambito del progetto “Sono solo parole… forse” in data 28.8.25 e 10.10.25; 

-  n. 1 incontro con gli operatori delle Delegazioni locali e referente provinciale LILT di 

formazione dei volontari in data 15.10.2025 a Bra nell’ambito del progetto “Il percorso della 

salute”. 

Il catalogo locale, scritto secondo le indicazioni fornite dalla Regione, frutto della collaborazione tra 

ASL CN2, Scuola, Agenzie Formative e Associazioni presenti sul territorio, è stato inviato con nota 

prot. 60365 del 27.8.25 ai Dirigenti scolastici di tutti gli istituti del territorio dell’ASL CN2, al 

Dirigente Ufficio Scolastico Territoriale di Cuneo, ai Sindaci, ai MMG e ai PLS.  
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Il catalogo è stato inoltre pubblicato sul sito aziendale alla pagina web:  

https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/scuole-che-promuovono-

salute/, e condiviso con l’Ufficio Scolastico Territoriale di Cuneo per garantire un’ulteriore 

diffusione (Codice Progetto Prosa n. 6095).  

 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: Referente PP1 - Repes; Gruppo PP1. 

 esterni all’ASL: GTP di Cuneo; Comuni; Associazioni di volontariato; Scuole; Terzo settore 

(Delegazioni LILT di Alba e di Bra; CSV Società Solidale Cuneo…); ASL CN1. 

 

Indicatori di programma  

non previsti per l’anno in corso 

 

 

1.3 Formazione congiunta per il supporto dell’alleanza scuola/sanità per le 

scuole che promuovono salute e governance delle azioni 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Al fine di supportare l’alleanza scuola sanità l’ASL CN2 ha favorito la partecipazione dei propri 

operatori e degli insegnanti ai percorsi formativi regionali proposti, nello specifico:   

- ha garantito la partecipazione di n.1 operatore della SSD Epidemiologia, promozione salute e 

coordinamento attività di prevenzione all’evento “Connessioni emotive – potenziare le 

competenze emotive-relativi per il benessere e la crescita” del 5.05.2025 e ha diffuso alle scuole 

del proprio territorio l’invito a partecipare e la relativa locandina dell’evento attraverso e-mail 

inoltrata in data 16.4.25; 

- ha garantito l’organizzazione e la partecipazione degli operatori alle seguenti formazioni relative 

alle pratiche raccomandate: 

 Affy fiutapericoli 18.7.25; 

 Diario della salute 20.10.25; 

- ha garantito la partecipazione degli operatori alle seguenti formazioni relative alle pratiche 

raccomandate: 

 Patentino per lo smartphone 9.9.25;  

 Unplugged 12-13-14.3.25; 

- ha realizzato il webinar di formazione congiunta rivolta agli operatori sanitari e scolastici della 

pratica raccomandata Diario della salute in data 28.11.25; 

- ha garantito la diffusione delle seguenti proposte formative proposte dal livello regionale agli 

insegnanti delle scuole del territorio attraverso l’inserimento nel Catalogo ASL CN2: 

 Il gioco infinito: videogiochi e azzardo tra piacere e rischio, 

 Prox experience Social & Technology, Gambling & Dreams, Alcol & Friends, 

 Vincere Facile: Il gioco d’azzardo tra immaginari, mercato e rischi, 

 Educare alla Bellezza. 

 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: Referente PP1 - Repes; Gruppo PP1. 

 esterni all’ASL: GTP di Cuneo; Scuole; C.A.P.S. Hangar Piemonte. 

 

Indicatori di programma 

non previsti per l’anno in corso 
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Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di processo Indicatore di processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato 

al 31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Formazione congiunta Scuola 

– Sanità su temi prioritari e 

procedure di adesione alla 

rete delle Scuole che 

Promuovono Salute  

Presenza di percorsi 

formativi coprogettati 

Scuola - Sanità  

Partecipazione ai 

percorsi formativi 

regionali 

L’ASL ha 

partecipato agli 

eventi formativi 

promossi dal 

livello regionale 

 

 

Altre attività di iniziativa locale.  
Nell’anno 2025 è stata avviata, in collaborazione con UST di Cuneo e ASL CN1, la Comunità di 

pratica Scuole che Promuovono Salute provinciale che ha visto la partecipazione di 2 istituti 

scolastici e due agenzie formative ai due incontri di avvio e accompagnamento.   

A livello locale sono state condotte le formazioni a cascata riportate nell’azione 1.4. 

 

 

1.4 Aggiornare e sviluppare ProSa e la piattaforma rete SHE Piemonte 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

1. La banca dati ProSa è stata compilata per i seguenti progetti/interventi inseriti nel catalogo ASL 

CN2 (v. indicatore di processo):  

COD. 

ProSA PROGETTO TITOLO EVENTO GRADO 

SCUOLE 
FORMAZIONE 

TEMA 
docenti classi studenti 

6751 
Ragazzi e disagio 

psicologico: Un focus 

sull'alimentazione 

Formazione docenti 

a.s.2024/2025 II 

semestre 

secondaria  

I° e II° 
15 25 550 

Lifeskills - 

salute mentale e 

benessere 

psicologico 

6753 
Lab-Autismo… e 

non solo 

Formazione docenti 

a.s. 2024/2025 II 

semestre 
infanzia 21 23 460 

Salute mentale e 

Benessere 

psicologico 

6574 Stai Fermo! 
Formazione docenti 

a.s. 2024/2025 II 

semestre 

infanzia 

primaria 

secondaria I° 
15 17 340 

Salute mentale e 

Benessere 

psicologico 

6755 
Bi-parliamoci: la 

scuola e il 

bilinguismo 

Formazione docenti 

a.s. 2024/2025 II 

semestre 

infanzia 

primaria 

secondaria I° 
10 6 105 

Salute mentale e 

Benessere 

psicologico 

6585 L'Amore Insegna 

Incontri formativi 
nelle classi a.s. 

2024/2025 II 

semestre 

secondaria di 

I° 
34 34 600 

Affettività - 
Educazione 

sessuale 

6113 Diario della Salute 

Formazione docenti 

II semestre a.s. 

2024/2025 

e I semestre a.s. 

2025/2026 

secondaria di 

I° 
11 10 250 

Lifeskills - 

salute mentale e 

benessere 

psicologico 

503 
Un serpente…brr 

che paura 

Interventi in classe 

II semestre a.s. 

2024/25 
infanzia 8 7 60 Animali 

4366 
Tra gli alberi…un 

animale chi è? 

Interventi in classe 

a.s. 2024/2025 II 

semestre 

secondaria di 

I° 
10 5 200 Animali 

6377 
Laboratorio: la 

relazione nel contesto 

educativo 

Formazione docenti 
a.s. 2024/2025 II 

semestre 

secondaria di 
I° e II° 

11 25 500 
Salute mentale e 

Benessere 

psicologico 
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COD. 

ProSA PROGETTO TITOLO EVENTO GRADO 

SCUOLE 
FORMAZIONE 

TEMA 
docenti classi studenti 

4879 
Il percorso della 

salute 

Interventi in classe 
a.s. 2024/2025 II 

semestre 

delegazione LILT 

ALBA e BRA 

infanzia 

primaria 

secondaria I° 

54 45 885 

Corretti stili di 

vita 

Interventi in classe 

a.s. 2025/2026 I 

semestre 

delegazione LILT 

ALBA 

1 1 13 

Interventi in classe 

a.s. 2025/2026 I 

semestre 

delegazione LILT 

BRA 

3 7 157 

Formazione 
volontari anno 

2025 
20 volontari formati  

6779 
Brush your teeth on 

the bus 

Interventi in classe 

II semestre a.s. 

2024/2025 
infanzia 18 18 377 Igiene orale 

5347 Attenti allo Spreco! 

Interventi in classe 

II semestre a.s. 

2024/2025 

secondaria I° 

secondaria 

II° 
21 35 800 

Educazione 

alimentare 

Interventi in classe 

I semestre a.s. 

2025/2026 
primaria 1 1 25 

Educazione 

alimentare 

6380 Il rischio di MTA 

Interventi II 

semestre a.s. 

2024/2025 

secondaria 

II° 
5 8 137 

Educazione 

alimentare 

Interventi in classe 

I semestre a.s. 
2025/2026 

secondaria 
II° 

2 5 95 
Educazione 
alimentare 

5959 
Conoscere per 

Prevenire 

Interventi in classe 

II semestre a.s. 

2024/2025 

secondaria 

II° 
6 6 90 

Sicurezza e 

salute negli 

ambienti di 

lavoro 

236 
Perché tu possa 

vivere 

Interventi in classe 

II semestre a.s. 

2024/2025 secondaria 

II° 

48 43 856 
Il valore della 

donazione 

Interventi in classe 

I semestre a.s. 

2025/2026 
26 19 402 

Il valore della 

donazione 

6627 
Quando il diabete va 

a scuola 

Incontri formativi 

insegnanti I 

semestre a.s. 

2025/2026 

infanzia 

primaria 

secondaria I° 

secondaria 
II° 

18 31 389 
Patologie 

specifiche 

233 Bob e Fido 
Interventi II 

semestre a.s. 

2024/2025 
primaria 4 13 186 Animali 

6220 
A scuola di primo 

soccorso 

Interventi in classe 

II semestre a.s. 

2024/2025 
secondaria I° 25 22 430 

Politiche per la 

salute 
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COD. 

ProSA PROGETTO TITOLO EVENTO GRADO 

SCUOLE 

FORMAZIONE 
TEMA 

docenti classi studenti 

6088 
L'Autoemoteca va a 

scuola 

Interventi in classe 

II semestre a.s. 

2024/2025 Avis 

Alba e Bra 

secondaria 

II° 

22 44 859 

Il valore della 

donazione 

Interventi in classe 

I semestre a.s. 

2025/2026 Avis 

Alba 

4 31 588 

Interventi in classe 

I semestre a.s. 

2025/2026 Avis 
Bra 

9 9 149 

6513 
Dalla terra alla 

Tavola 

Incontro formativo 

insegnanti I 

semestre a.s. 

2025/2026 

infanzia 

primaria 
5 6 58 

Educazione 

alimentare 

6672 Menù a quattro mani 

Interventi in classe 

II semestre a.s. 

2024/25 

primaria 

secondaria I° 
8 8 84 

Educazione 

alimentare 

Incontro formativo 

insegnanti I 

semestre a.s. 

2025/2026 

primaria 

secondaria I° 
10 15 234 

Educazione 

alimentare 

6676 
Alimentazione a 360 

gradi 

Incontro formativo 

insegnanti I 

semestre a.s. 

2025/2026 

primaria 

secondaria I° 

secondaria 

II° 

7 35 460 
Educazione 

alimentare 

6677 
Mangiare in 

sicurezza 

Incontro formativo 
insegnanti I 

semestre a.s. 

2025/2026 

infanzia 

primaria 

secondaria I° 
3 6 112 

Educazione 

alimentare 

6833 
Io, Tu, Noi: un 

percorso nella 

relazione 

Incontro formativo 

insegnanti I 

semestre a.s. 

2025/2026 

infanzia 11 12 220 
Affettività - 

parità di genere 

6834 

Docenti in relazione: 

tecniche e strumenti 

pratici per una 

scuola efficace 

Incontri formativi 

insegnanti I 

semestre a.s. 

2025/2026 

primaria 

secondaria I° 

secondaria 

II° 

11 

2 Cnos 

50 

15 

Cnos 

1121 

350 

Cnos 

Salute mentale e 

Benessere 

psicologico 

6051 Muovinsieme 

Attività in classe II 

semestre a.s. 

2024/25 

infanzia 

primaria 

secondaria I° 

11 21 299 
Benessere e 

movimento 

Webinar insegnanti 31 / / 
Benessere e 
movimento 

Incontro con gli 

insegnanti di follow 

up - monitoraggio e 

valutazione attività 

2025 

20 19 380 
Benessere e 

movimento 

Incontro formativo 

insegnanti I 

semestre a.s. 

2025/2026 

17 12 264 
Benessere e 

movimento 
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COD. 

ProSA PROGETTO TITOLO EVENTO GRADO 

SCUOLE 

FORMAZIONE 
TEMA 

docenti classi studenti 

6585 
Adolescenza: 

orientarsi 

nell'affettività 

Incontro formativo 

insegnanti I 

semestre a.s. 

2025/2026 secondaria I° 

22 38 706 
Affettività - 

Educazione 

sessuale Interventi in classe 

I semestre a.s. 

2025/2026 
4 4 88 

6835 Displey Sé(X) 

Interventi presso 

Steadycam I 

semestre a.s. 

2025/2026 

secondaria 

II° 
1 1 15 

Affettività - 

Educazione 

sessuale 

5333 
Comunicare Salute - 

PCTO Steadycam 

Interventi presso 
Steadycam I 

semestre a.s. 

2025/2026 

secondaria 

II° 
2 2 16 

Consumi e 
comportamenti 

a rischio 

4873 Punta su di te 

Interventi in classe        

II semestre a.s. 

2024/2025     

I semestre a.s. 

2025/2026 

secondaria 

II° 
32 32 551 

Consumi e 

comportamenti 

a rischio 

5336 
Un patentino per lo 

smartphone 

Incontri formativi 

docenti 

interventi in classe 

serate informative 

2025 

secondaria I° 46 53 

995 

studenti 

279 

genitori 

Consumi e 

comportamenti 

a rischio 

4363 Display Tecno 
Interventi presso 

centro Display 
anno 2025 

secondaria I° 45 26 497 
Consumi e 

comportamenti 
a rischio 

6310 Display Addiction 
Interventi presso 

centro Display 

anno 2025 

secondaria 

II° 
13 13 286 

Consumi e 

comportamenti 

a rischio 

6589 
Display Addiction 

(plus) 

Interventi presso 

centro Display 

anno 2025 

secondaria 

II° - Apro 

Alba e 

CNOS Bra 

2 Apro 

2 Cnos 
2 Apro 

2 Cnos 
59 

Consumi e 

comportamenti 

a rischio 

5334 Rete senza fili 
Interventi in classe 

2025 
primaria 8 9 105 

Consumi e 

comportamenti 

a rischio 

6101 Il gioco infinito 
Formazione docenti 

2025 
secondaria I° 5 5 105 

Consumi e 

comportamenti 

a rischio 

6714 Vincere Facile 
Formazione docenti 

2025 
secondaria I° 60 / / 

Consumi e 

comportamenti 
a rischio 

5932 Unplugged 

Monitoraggio 

percorsi attivi 2025 

e  Webinar 

insegnanti 

secondaria I° 6 2 42 
Consumi e 

comportamenti 

a rischio 

É stato altresì aggiornato l’elenco delle autonomie scolastiche aderenti alla Carta delle Scuole 

che Promuovono Salute.  

2. L’ASL CN2 ha garantito l’incremento delle notizie dell’area tematica del sito dell’Ufficio 

Scolastico Regionale attraverso la richiesta di inserimento nella sezione Eventi e Bandi- Rete 

SPS Piemonte del sito USR della locandina del webinar rivolto ai docenti della secondaria di I 

grado del progetto Diario della Salute realizzato in data 28.10.25. 

3. Al fine di illustrare le attività svolte nell’ambito del programma Scuole che promuovono salute, 

le modalità di adesione alla Rete e garantire continuità delle azioni del GTP, è stato realizzato un 

incontro tra ASL CN2, ASL CN1 e il nuovo Dirigente Scolastico Territoriale.  
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Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente ProSa; Repes; Referente PP1; Gruppo PP1.  

 esterni all’ASL: componenti del GTP di Cuneo; UST di Cuneo; ASLCN1; tavoli intersettoriali. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 Valore osservato 

al 31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP01_OS02_IS02 Sistema regionale per il 

monitoraggio della realizzazione degli 

interventi di cui al “Documento regionale di 

pratiche raccomandate” 

Utilizzo della banca 

dati Prosa 
Banca dati ProSa 

utilizzata  
 

 

Altre attività di iniziativa locale  
La banca dati ProSa è stata inoltre compilata per i seguenti progetti/interventi non inseriti nel 

catalogo ASL CN2: 

COD. 

PROSA PROGETTO ATTIVITÀ SVOLTA PARTECIPANTI OPERATORI 

4879 Prevenire è vivere 

Intervento in classe con studenti e insegnanti 

a.s. 2024/2025 II semestre delegazione LILT  

BRA. I.I.S. Guala di Bra. Il progetto, di 

prevenzione primaria sugli di stili di vita sani e 

corretti ha affrontato i temi del movimento, 

alimentazione, alcol, fumo, cura della pelle. La 

mattinata è stata così articolata: breve 
presentazione della LILT e del suo percorso, 

intervento di una psicologa e due medici, 

discussione con gli alunni 

100 alunni 6 

docenti 
3 volontari 

Intervento in classe con studenti e insegnanti 

a.s. 2024/2025 II semestre delegazione LILT 
ALBA. L' intervento presso I.I.S. Cocito di Alba 

è rivolto ai docenti e agli studenti delle classi V. 

Le tematiche hanno riguardato la prevenzione 

primaria sugli di stili di vita sani e corretti ha 

affrontato i temi della prevenzione oncologica 

in ambito urologico con la collaborazione di un 

medico ASL CN2 urologo 

124 studenti 6 

insegnanti 

4 volontari 

1 medico 

urologo 

Intervento in classe con studenti e insegnanti 

a.s. 2025/2026 I semestre delegazione LILT 

ALBA. L' intervento presso I.I.S. Cocito di Alba 

è rivolto ai docenti e agli studenti delle classi V. 

Le tematiche hanno riguardato la prevenzione 

del tumore al seno/campagna LILT Nastro Rosa 

con la collaborazione di un medico ASL CN2 

senologo 

252 studenti 12 

insegnanti 

5 volontari 

1 medico 

senologo 

6716 
I Care for me for 

you 

Il progetto si pone come obiettivi lo sviluppo 

della consapevolezza sugli stili di vita corretti e 

le capacità di critica verso i social media per 

imparare a prendersi cura di stessi e degli altri e 

la creazione di una proposta di campagna 

“pubblicità/progresso” sulla prevenzione contro 
il cancro e le malattie croniche. Nell'anno 2025 

sono stati realizzati nr. 14 incontri presso nr. 3 

istituti scolastici (IIS Cillario Ferrero - Arte 

Bianca di Neive; I.C. Cherasco plesso di 

Narzole; IIS Velso Mucci Bra). E'stato inoltre 

realizzato un evento finale in data 3 giugno 

2025 presso l'IIS Velso Mucci di Bra. 

200 alunni 

4 educatori 

2 medici 
2 psicologi 

2 amm.vi 

1 analista 
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COD. 

PROSA PROGETTO ATTIVITÀ SVOLTA PARTECIPA

NTI 
OPERATO

RI 

6703 
Rete Regionale 

Peer Education - 

Peer+ 

Nel 2025 il progetto di peer education realizzato 
presso il Liceo Cocito ha previsto un percorso 

strutturato di formazione e restituzione sui temi 

dell’educazione affettiva e sessuale. 

Gli studenti peer, sono stati coinvolti tra febbraio e 

aprile 2025 in un percorso formativo articolato in otto 

moduli di due ore ciascuno 

Il 27 e 28 maggio 2025 si è svolta la restituzione 

finale. Il progetto si è concluso il 5 giugno 2025 con lo 

spettacolo teatrale “Beata conoscenza”, promosso dalla 

Teatro della Caduta, dedicato al tema delle infezioni 

sessualmente trasmissibili con un focus sull’HIV.  

171 studenti 

educatori 

professional

i e psicologi 

ASL 

 

 

1.5 Definire e aggiornare periodicamente un documento regionale di pratiche 

raccomandate 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

1. L’ASL ha adottato e inserito nel catalogo le seguenti pratiche raccomandate contenute nel 

documento regionale di pratiche raccomandate: “Unplugged”, “Diario della salute”, “Un 

patentino per lo smartphone”, “Affy fiutapericolo”, “Muovinsieme. Un miglio al giorno intorno 

alla scuola” e “Rete senza fili”. Nell’ambito delle pratiche raccomandate l’ASL CN2 ha 

garantito lo svolgimento delle azioni previste dall’allegato H della DD Regione Piemonte n. 278 

del 15.5.25 dei gruppi regionali di coordinamento e programmazione dei progetti “Diario della 

salute” e “Affy fiutapericolo”. Inoltre operatori dell’ASL CN2 inseriti negli altri gruppi di lavoro 

delle pratiche raccomandate hanno partecipato agli incontri previsti e supportato lo svolgimento 

delle azioni previste.   

2. L’ASL ha inserito nel catalogo locale le procedure per l’adesione alla Carta e alla Rete delle 

scuole che promuovono salute, le modalità di adesione sono state altresì illustrate durante 

l’incontro di presentazione dei progetti di promozione alla salute del Catalogo "Scuole che 

promuovono salute" A.S. 2025-26 rivolto ai docenti e ai dirigenti scolastici delle scuole di ogni 

ordine e grado del territorio delle proposte, tenutosi in data 27.06.25 ad Alba. 

3. Nel catalogo locale è stato inserito il Documento Criteri di qualità per i progetti di promozione 

della salute prodotto nel 2024 per le Scuole che Promuovono Salute, i contenuti di tale 

documento sono stati inoltre illustrati ai componenti del gruppo di lavoro PP1 e referenti dei 

progetti del catalogo ASL CN2 durante un incontro tenutosi in data 15.4.25.   

4. È stato mantenuto il format per la redazione del catalogo ASL (uso delle icone, uso delle 

descrizioni dal documento regionale, descrizione degli altri progetti con le diciture usate su 

ProSa, inserimento dei link da ProSa Scuola). 

5. È stato inserito nel catalogo locale un nuovo progetto, proposto dal CSV di Cuneo, “Sono solo 

parole… o forse no” di promozione della parità di genere e ad una maggior consapevolezza 

dell’uso del linguaggio. Sono parallelamente stati mantenuti progetti già attivi offrendo ai 

referenti dei progetti la possibilità di momenti di confronto sulle indicazioni fornite dal 

documento “Criteri di qualità per i progetti di promozione della salute". 

6. Descrizione dei seguenti indicatori:  

 PP01_OS01_IS04: valore osservato locale ricavato da ProSa: 30% degli Istituti raggiunti. 

Nel dettaglio risultano aderenti 13 su 29 (44,8%) degli Istituti Pubblici e 15 su 42 (35,7%) di 

tutti gli Istituti (pubblici + paritari); 

 PP01_OS01_IS05: Valore osservato locale ricavato da ProSa: 14% (2,9% scuole 

dell’infanzia; 10,3% scuole primarie; 57,1% scuole secondarie di I grado; 10% scuole 

secondarie di II grado).  Le scuole presenti sul territorio di competenza ASL CN2 aderiscono 

https://www.regione.piemonte.it/web/media/45237/download
https://www.regione.piemonte.it/web/media/45237/download
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alla rete delle scuole che promuovono salute e scelgono progetti a catalogo tra i quali quelli 

del documento regionale di pratiche raccomandate attraverso un atto di libera scelta che 

compete unicamente ai singoli Istituti in qualità di autonomie scolastiche. Si precisa che tale 

indicatore non è governabile dall'ASL che può solo sensibilizzare le scuole del territorio ad 

aderire alla rete attraverso la Carta delle scuole che promuovono salute e a scegliere alcuni 

dei progetti offerti a catalogo. Nell'interlocuzione quindi tra ASL ed Ufficio Scolastico 

Territoriale, così come con i diversi Istituti Scolastici, viene svolta una costante azione di 

advocacy favorente la conoscenza e l'adesione alla carta della Rete delle scuole che 

promuovono Salute, così come dei progetti offerti a catalogo.  

 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: Referente PP1 - Repes; Gruppo PP1. 

 esterni all’ASL: componenti del GTP di Cuneo; UST di Cuneo; ASLCN1; Scuole, CSV. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 Valore osservato al 31/12/2025 
Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP01_OS01_IS04 Istituti raggiunti dal 

Programma – Adesione alla Rete 

(N. Istituti scolastici * che aderiscono 

formalmente alla Rete con impegno a 

recepire l’“Approccio globale” e a 

realizzare gli interventi di cui al 

“Documento regionale di pratiche 

raccomandate”) / (N. Istituti scolastici 
presenti sul territorio regionale) x 100  

* Per Istituto si deve intendere la Direzione 

Scolastica: quindi nell’anagrafe MIUR il 

codice meccanografico della relativa Scuola  

30% Valore osservato locale ricavato 

da ProSa: 

30% degli Istituti raggiunti. 

Istituti pubblici: 13 su 29 (44,8%) 

Istituti pubblici + Istituti paritari: 

15 su 42 (35,7%) 
 

PP01_OS01_IS05 Scuole raggiunte dal 

Programma – Attuazione pratiche 

raccomandate 

(N. Scuole* che realizzano almeno 1 

intervento di cui al “Documento regionale 

di pratiche raccomandate”) / (N. Scuole 
presenti sul territorio regionale la cui 

Direzione Scolastica ha aderito alla Rete) x 

100  

Almeno 50% delle 

scuole che attuano 

una pratica 

raccomandata/scuole 

di ordine e grado per 

cui quella pratica è 
raccomandata  
(es: N. scuole 

primarie con pratica 

raccomandata/N. 

scuole primarie nel 

territorio la cui 

Direzione Scolastica 

ha aderito alla Rete) 

Valore osservato locale ricavato 

da ProSa: 14% 

2,9% scuole dell’infanzia; 

10,3% scuole primarie; 

57,1% scuole secondarie di I 

grado; 
10% scuole secondarie di II 

grado. 

 

 

 

 

 

Obiettivo e indicatore di processo  

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato 

al 31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Valorizzazione e presentazione 

del documento sui criteri minimi 

di qualità per i progetti per la rete 

delle Scuole che Promuovono 

Salute  

Presenza del 

Documento sui criteri 

minimi di qualità  

Presenza del 

Documento sui criteri 

minimi di qualità nei 

cataloghi locali  

Documento 

presente  
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1.6 Diffusione dei risultati raggiunti dall’alleanza scuola/sanità per le scuole che 

promuovono salute 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

L’utilizzo dell’istantanea scuola a livello locale integrata con dati e informazioni locali (v. 

indicatore di processo) è stato garantito attraverso:  

1. la diffusione agli insegnanti e agli stakeholder locali interessati tramite pubblicazione sul sito 

istituzionale e l’invio alle scuole attraverso lo strumento del catalogo ASL CN2; 

2. il documento dei criteri minimi è stato inserito all’interno del catalogo, tale documento è stato 

condiviso con il gruppo PP1 durante un incontro dedicato realizzato in data 15.4.25 ed è stato 

citato durante l’incontro di presentazione del catalogo ASL CN2 in data 27.6.25. 

 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: Referente PP1 - Repes; Gruppo PP1, Referente PP4, Referente PL13, gruppo  

 esterni all’ASL: insegnanti, Dirigenti scolastici. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 

Valore 

osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP01_OT04_IT05 Comunicazione per diffondere la 
conoscenza del modello Scuole che Promuovono Salute e i 

risultati raggiunti  

Disponibilità e utilizzo di strumenti/materiali di 

comunicazione rivolti a scuole, genitori, enti locali, 

associazioni, ecc. per diffondere la conoscenza del modello 

Scuole che Promuovono Salute e i risultati raggiunti  

Utilizzo istantanea 
sui risultati e 

diffusione iniziativa 

formativa sui criteri 

minimi di qualità  

Istantanea 
pubblicata / 

inviata  
 

 

 

 

1.7 Introdurre le lenti dell’equità nei processi intersettoriali con MIM-USR, 

comuni, enti e istituzioni, terzo settore 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

L’ASL CN2 ha proseguito, con il fine di orientare le progettualità del territorio al contrasto delle 

disuguaglianze, ad affrontare il tema dell’equità all’interno dei tavoli intersettoriali anche attraverso 

la condivisione con gli stakeholder del territorio del documento “Criteri di qualità per i progetti di 

promozione della salute”. 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PP1 - Repes; Gruppo PP1; Gruppo PL13. 

 esterni all’ASL: altri componenti del GTP di Cuneo; Comuni; Associazioni di volontariato; 

Terzo settore; Scuole; etc. 

 

Indicatori di programma  

non previsti per l’anno in corso 
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1.8 Promozione di stili di vita salutari, con particolare riferimento 

all’alimentazione e all’attività fisica, per il contrasto di sovrappeso e obesità nei 

bambini (azione equity-oriented) 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

1. L’ASL CN2 ha previsto, relativamente ai programmi di promozione della dieta sana, equilibrata 

e sostenibile per il contrasto di sovrappeso e obesità nei bambini, l’inserimento nel Catalogo 

rivolto alle scuole del territorio, dei progetti “Attenti allo spreco” (Codice progetto Prosa n. 

5347), “Mangiare in sicurezza” (Codice progetto ProSa n. 6677), “Dalla terra alla tavola” 

(Codice progetto ProSa n. 6513) e “Alimentazione a 360 gradi” (Codice Progetto ProSa n. 6676) 

individuandoli come azioni equity-oriented. Sebbene nel territorio di competenza dell'ASL CN2 

non siano stati individuati ambiti particolarmente “svantaggiati” con un elevato fabbisogno di 

interventi preventivi, l'ASL CN2 ha proposto attivamente ai plessi o istituti scolastici/agenzie 

formative presenti nelle aree svantaggiate individuate dallo strumento HAZ, progetti di 

promozione dell’attività fisica e di una corretta alimentazione durante un incontro rivolto ai 

Dirigenti Scolastici di alcuni Istituti Comprensivi di Bra presso il Comune di Bra in data 

21.7.2025. Rispetto ai territori individuati gli interventi hanno coinvolto gli Istituti Scolastici di 

La Morra (n. 1 intervento - progetto “Alimentazione a 360°”), Sommariva Perno (n. 1 intervento 

- progetto “Alimentazione a 360°”), Cherasco (n. 1 intervento - progetto “Mangiare in 

sicurezza”), Narzole (n. 1 intervento - progetto “Mangiare in sicurezza”) e Bra (n. 1 intervento - 

progetto “Alimentazione a 360°”) permettendo di raggiungere un nuovo plesso (La Morra). 

2. Nel catalogo sono presenti i seguenti progetti relativi all’alimentazione (per favorire il consumo 

di frutta a metà mattina e promuovere la riduzione del consumo dei prodotti ultra-lavorati) e 

attività fisica per l’azione equity-oriented: “Attenti allo spreco” (Codice progetto ProSa n. 5347), 

“Mangiare in sicurezza” (Codice progetto ProSa n. 6677), “Dalla terra alla tavola” (Codice 

progetto ProSa n. 6513) e “Alimentazione a 360 gradi” (Codice Progetto ProSa n. 6676) 

“Muovinsieme”: promozione del movimento e del benessere psicofisico nel contesto scolastico” 

(Codice progetto ProSa n. 6051). 

3. I criteri per la formulazione dei menù in refezione scolastica e i dati del censimento sulle 

modalità di consumo della merenda di metà mattina a scuola sono stati diffusi, in accordo con il 

PL13, attraverso l’inserimento dell’istantanea regionale nel catalogo scuole ASL CN2 e la 

diffusione delle proposte operative regionali ai portatori di interesse (anche allegando il 

documento alle lettere di vidimazione dei menu). Al fine di garantire maggiore consultabilità, 

entrambi i documenti sono stati pubblicati sul sito web aziendale:  

https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/scuole-che-

promuovono-salute/; https://www.aslcn2.it/prevenzione/igiene-alimenti-e-

nutrizione/vidimazione-menu-per-la-ristorazione-collettiva/.  
 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: Coordinatore PLP; Referente PP1 - Repes; Gruppo PP1; Referente PP2; 

Referente PL13; Gruppo PL13. 

 esterni all’ASL: Scuole; Comuni, Operatori del settore alimentare. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP01_OT05_IT06 Lenti di equità  

Plessi di scuole dell’infanzia, 

primarie o secondarie di I grado 

raggiunti dai progetti di 

promozione di una corretta 

alimentazione e attività fisica a 

scuola 

Aumento del numero di 

plessi raggiunti dai progetti 

nell’area svantaggiata o 

almeno un nuovo istituto 

scolastico/agenzia 

formativa raggiunto dai 

progetti  

Valore osservato da ProSa:  

N. 1 nuovo plessi/ 

istituti/agenzie formative 

nell’area svantaggiata sono 

stati raggiunti dai progetti  

(v. PL13 azione 13.5) 

 

https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/scuole-che-promuovono-salute/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/scuole-che-promuovono-salute/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/igiene-alimenti-e-nutrizione/vidimazione-menu-per-la-ristorazione-collettiva/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/igiene-alimenti-e-nutrizione/vidimazione-menu-per-la-ristorazione-collettiva/
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Obiettivo e indicatore di processo  

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Diffusione del documento con i 

criteri per la formulazione dei 

menù in refezione scolastica e dei 

dati del censimento sulla 

ristorazione scolastica per una 

azione equity oriented  

Messa a 

disposizione del 

documento e dei 

dati verso i 

portatori di 

interesse 

Collaborazione con 

il PL13 per la 

diffusione e utilizzo 

del documento e dei 

dati del censimento 

del 2024 

Documento diffuso e 

utilizzato in 

collaborazione con 

PL13 (v. attività nel 

par. descrittivo) 
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PP2 COMUNITÀ ATTIVE 

 

Rendicontazione 2025 

 

Referente del programma:  

Alessi Daniela – Dirigente Biologa  

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

e.mail: dalessi@aslcn2.it; tel. 0173 316638  

Sostituto: 

Toselli Gianluca – Dirigente medico - Referente RAP 

Responsabile S.S.D. Medicina Sportiva – Dipartimento di Prevenzione 

e.mail: gtoselli@aslcn2.it; tel. 0173 316324 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Agnelli Ileana – Dirigente Psicologa 

Direttore S.C. Psicologia 

Allocco Elisa – Dietista 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione 

Bernocco Stefano – Infermiere di Famiglia e Comunità 

S.C. Di.P.Sa 

Bertero Alessandra Maddalena - Collaboratore Amministrativo prof.le 

S.S. Progetti, ricerca e innovazione 

Bertolusso Ruben – Assistente Amministrativo 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione  

Canova Elena Kyoko - Dietista 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione 

Cavallaro Eleonora – Ostetrica - Coordinatrice Consultorio  

S.S. Consultori - S.C. Ostetricia, Ginecologia e Ginecologia Oncologica  

Micene Giorgia – Psicologa convenzionata 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione  

Panico Mirko – Dirigente medico 

Direttore S.C. Distretto 1 

Papurello Matteo - Dietista 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione 

mailto:dalessi@aslcn2.it
mailto:gtoselli@aslcn2.it
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Picciotto Giulia – Dirigente medico - RePES  

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione – Dipartimento di 

prevenzione 

Ziella Mara – Educatrice prof.le 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione  

Presidente delle Conferenza dei Sindaci ASLCN2 - Facco Giuseppina - Sindaco del Comune di 

Santo Stefano Roero 
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2.1 Verso una rete per promuovere uno stile di vita attivo 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
Nel corso del 2025 sono state attuate iniziative di advocacy in 16 diversi comuni dell’ASL in 

occasione del progetto ASL “La Salute in Piazza” (codice progetto Prosa 6857), che ha portato nelle 

piazze di alcuni dei Comuni del territorio ASL, scelti tra quelli che più difficilmente vengono 

raggiunti dai servizi sanitari, azioni per la sensibilizzazione sugli stili di vita salutari. In particolare, 

per quanto riguarda l’attività fisica,  le Amministrazioni e le Associazioni del territorio di 10 tra 

questi Comuni sono state coinvolte per la realizzazione di camminate sul territorio, per avvicinare le 

persone a questo tipo di attività e promuovere la realizzazione di nuovi gruppi di cammino.  

Punti di forza: 

-  accompagnare le azioni di sensibilizzazione con proposte concrete per la comunità, come la 

“prova” di gruppo di cammino; 

-  riuscire a raggiungere contemporaneamente le Amministrazioni Comunali e le Associazioni sul 

territorio, in modo da stimolare “circoli virtuosi” per la promozione dell’attività fisica; 

-  in alcuni Comuni ritrovare alcuni dipendenti comunali coinvolti nelle attività di associazioni che 

propongono azioni per la comunità, quindi maggiormente ricettivi per questo tipo di iniziative. 

Criticità: 

-  l’accompagnamento alla realizzazione dell’azione da parte dell’ASL talvolta diventa un punto a 

sfavore perché, quando questa viene a mancare, nelle Amministrazioni comunali dove non c’è 

un’Associazione che si occupa di sostenere l’attività, non si riesce a ottenere l’impegno a 

mantenerla nel tempo. 

 

Attori coinvolti: 
 interni all’ASL: Referente PP2; Referente RAP; Gruppo di lavoro PP2; Direzione Generale; 

Dipartimento di Prevenzione - S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività 

di prevenzione, S.S.D. Medicina sportiva, S.C. SIAN; S.C. DiPSA; Gruppo di Comunicazione 

PLP/PRP ASL CN2; S.S. Progetti, ricerca e innovazione. 

 esterni all’ASL: Comuni; Scuole; SUISM – Corso di Laurea in Scienze delle Attività Motorie e 

Sportive - Università degli Studi di Torino; UISP Comitato Territoriale BRA-CUNEO APS; 

RSA, Servizi Sociali dell’Ambito di Bra - Gestione Associata intercomunale; Servizio Sociale 

Comune di Cortemilia; etc… 

 

Indicatore di programma  

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP02_OT01_IT01 
Accordi intersettoriali 

Presenza di Accordi 

formalizzati tra Sistema 

Sanità e altri stakeholder  

Azioni di advocacy nei 

confronti dei decisori locali per 

attuare l’accordo di programma 

siglato con ANCI  

N 11 azioni di advocacy nei 

confronti dei decisori locali 

per attuare l’accordo di 

programma siglato con ANCI 

 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  
Pur non avendo partecipato alla realizzazione di laboratori con il coinvolgimento di ANCI, l’ASL 

CN2 ha realizzato, in collaborazione, con l’ASL TO5 e l’ASL CN1 il laboratorio “Comunità in 

movimento” (codice progetto Prosa 6856). Il progetto è stato ideato all’interno di un’azione di 

advocacy realizzata presso il Comune di Sommariva del Bosco, che ha supportato attivamente la 

realizzazione dell’iniziativa e, in seguito, avviato un nuovo gruppo di cammino sul territorio. 

Durante il primo incontro, alla presenza di un assessore e della referente  di un’associazione locale, 

sono state prese in esame le possibilità offerte dal territorio. Considerato che molti dei sentieri che 

fanno parte del territorio comunale si estendono fino ai territori dei comuni di Carmagnola (TO) e 

Caramagna Piemonte (CN), si è formulata l’ipotesi di costruire un’attività che coinvolgesse i tre 
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comuni, al fine di costruire alleanze territoriali, anche al di fuori dei distretti delle ASL. Sentiti i 

referenti PP2 delle ASL interessate, si è costruito il calendario degli incontri, che ha previsto la 

realizzazione di due incontri informativi/formativi per la promozione di stili di vita salutari e la 

formazione di nuovi conduttori di gruppi di cammino sui territori. Tra i relatori, oltre agli operatori 

delle ASL, anche i docenti del SUISM, Università di Torino. 

Gli incontri si sono svolti a Sommariva del Bosco e Carmagnola e hanno visto la partecipazione 

complessiva di circa 60 persone. 
 
 

 

2.2 Percorsi informativi e formativi intersettoriali per promuovere uno stile di 

vita attivo  

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

Attività informative 

a) selezionare quali materiali di supporto sono stati utilizzati per le azioni di advocacy, di cui 

all’Azione 2.1 

□  report: Insediamenti che promuovono percorsi brevi, movimento e incontri - Confederazione 

Svizzera, 2024 

X istantanea: Le Comunità attive e il Piano Regionale di Prevenzione 2020-2025 – Dors.it, 

marzo 2025 

X poster È tempo di muoversi – Dors.it, marzo 2025 

X decalogo 10 Suggerimenti per riscoprire il piacere del movimento – Dors.it, marzo 2025 

X vademecum Comuni attivi, comunità attive. Sinergie per promuovere l'attività fisica – Dors.it, 

agosto 2024 

□  altro (specificare)____________________________________________________ 

 

b) Per la Giornata Mondiale dell’attività fisica (6 aprile 25) (Codice progetti ProSa n. 4868, 

5775): 

- In occasione della Giornata Mondiale dell’Attività Fisica è stata realizzata presso il comune di 

Cherasco un’attività di cammino organizzata dal Dipartimento di Prevenzione dell’ASL CN2 

e in collaborazione con l’Amministrazione comunale. La camminata è stata preceduta e 

seguita dalla rilevazione di parametri fisiologici (pressione arteriosa, saturazione, frequenza 

cardiaca e glicemia) sull’Ambulatorio Mobile messo a disposizione dalla Fondazione 

Ospedale Alba-Bra per la giornata. 

La giornata è stata inoltre occasione per gli operatori ASL per incontrare gli assessori del 

Comune e programmare degli incontri per la realizzazione di incontri specifici per la 

promozione dell’attività fisica, che hanno coinvolto anche alcuni cittadini. A seguito di questi 

incontri è stato avviato sul territorio un nuovo gruppo di cammino  denominato "Città della 

Pace", inaugurato dal medico dello sport dell’ASL CN2 in data 06.06.25 

- In occasione della giornata sono stati utilizzati i seguenti materiali di comunicazione: 

X  poster È tempo di muoversi (Dors.it, marzo 25) 

X  decalogo 10 Suggerimenti per riscoprire il piacere del movimento (Dors.it, marzo 25) 

X  istantanea Le comunità attive e il Piano Regionale di Prevenzione 2020-2025 (Dors.it, 

marzo 25) 

- La comunicazione dell’evento è stata diffusa tramite il sito aziendale, alla pagina  

https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-dellattivita-fisica-2/ 

 

Attività formative 

a) Per il Convegno “Comuni attivi, comunità attive” (4 aprile 25) 

- Un’operatrice della SSD Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di 

prevenzione ha partecipato al convegno regionale del 4 aprile, portando l’esperienza dei 

https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-dellattivita-fisica-2/
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gruppi di cammino per le donne in gravidanza in ASL CN2. A seguito della partecipazione 

al convegno sono state raccolte le proposte di  volontari già attivi sul territorio del Comune 

di Alba per l’accompagnamento di ulteriori gruppi di neomamme sul territorio. 

b) Per il percorso di sviluppo di processi comunicativi con i Comuni rivolti ai cittadini: 
- 2 operatori della SSD Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di 

prevenzione hanno partecipato ai lavori dei sottogruppi per la realizzazione della 

Piattaforma. In particolare sono state seguite le sezioni relative ai Gruppi di cammino per la 

popolazione generale e ai Gruppi di cammino delle mamme attraverso la partecipazione alla 

realizzazione di un documento di presentazione dell’attività e la condivisione di materiale 

fotografico; 

- 4 operatori ASL CN2, tra cui la Coordinatrice PLP e referente PL11, la referente PP2, PP5 e 

PL12 e la referente PP3 hanno partecipato all’incontro online del 28 ottobre 2025 di 

presentazione del sistema informatico per la Promozione della salute; 

c) Per gli eventi formativi intersettoriali  
- sono stati realizzati 2 corsi per facilitatori dei Gruppi di cammino nelle zone svantaggiate 

individuate sul territorio, il Comune di Cortemilia (codice progetto Prosa n. 5817) e il 

quartiere Bescurone di Bra (codice progetto Prosa n. 6733), allo scopo di incrementare il 

numero di partecipanti ai gruppi; i corsi sono stati realizzati da operatori ASL, tra cui il 

responsabile della Medicina dello Sport e operatori della SSD Epidemiologia, Promozione 

Salute e Coordinamento Attività di Prevenzione, in collaborazione con il SUISM – Struttura 

Universitaria Interaziendale per le Scienze Motorie dell’Università di Torino; 

- è stato realizzato il laboratorio “Comunità in movimento”, in collaborazione con 

l’Amministrazione comunale e le Associazioni di Sommariva del Bosco e le ASL CN1 e 

TO5, vedi Az. 2.1-Altre attività di iniziativa locale (codice progetto Prosa 6856). 
 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: Referente PP2; Referente RAP; Gruppo di lavoro PP2; Referente PL12; Gruppo 

di lavoro PL12; Gruppo di comunicazione PLP/PRP; Dipartimento di Prevenzione – S.S.D. 

Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione, S.S.D. Medicina 

sportiva, S.C. SIAN; S.C. Distretti 1 e 2; S.C. Amministrazione del Personale – S.S. Formazione; 

 esterni all’ASL: Regione Piemonte; Comuni; SUISM – Corso di Laurea in Scienze delle Attività 

Motorie e Sportive - Università degli Studi di Torino; Coop. Sociale “Il Pianeta”; ASL CN1 e 

TO5; etc… 
 

Indicatore di programma  

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP02_OT02_IT02 Formazione 

intersettoriale Presenza di offerta 

formativa comune per operatori 

sanitari (inclusi MMG e PLS) ed altri 

stakeholder  

 

Partecipazione agli eventi 

proposti a livello regionale  

 

L’ASL CN2 non è stata 

coinvolta nella 

costruzione di laboratori 
in collaborazione con il 

livello regionale e 

ANCI 

L’ASL CN2 non è stata 

coinvolta nella 

costruzione di laboratori 
in collaborazione con il 

livello regionale e ANCI 

Presenza al Convegno 
4 aprile  

 

PP02_OT05_IT04 Comunicazione 

ed informazione  

Disponibilità e realizzazione di 
interventi di comunicazione ed 

informazione rivolti sia alla 

popolazione sia ai diversi stakeholder  

Diffusione dei materiali per 

la Giornata mondiale 
dell’Attività fisica (6 

aprile) sui canali di 

comunicazione aziendali  

Diffusione attuata  
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Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di 

processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Canali di 
comunicazione che 

diffondono 

informazioni circa 

le opportunità per la 

pratica dell’attività 

fisica 

 

Incontri regionali 

tra tutte le ASL 

 

Partecipazione alle 

iniziative proposte a 

livello regionale 

 

Partecipazione ai gruppi 

regionali per la Piattaforma 

(GdC mamme: 08.07.25 

GdC pop. gen.: 21.04.25, 

05.05.25, 09.06.25)   

Presenza all’incontro online 
del 28 ottobre 2025 

Formazione 

intersettoriale 

 

Eventi formativi 

intersettoriali 

 

Realizzazione di almeno 

1 evento formativo 

intersettoriale 

Numero di eventi formativi 

realizzati: 3  

 

Altre attività di iniziativa locale  

Il responsabile della SSD Medicina Sportiva dell’ASL CN2 ha partecipato a una serie di incontri 

informativi sui benefici dell’attività fisica organizzati sul territorio dell’ASL CN2.  

In particolare sono stati realizzati interventi nell’ambito dei seguenti progetti 

-  “Senior in azione!” in collaborazione con Unitre – ArciBra (codice progetto Prosa n. 6685); 

-   Tracce d'Argento” in collaborazione con l’Associazione N9velab (codice progetto Prosa n. 

6735); 

-  “A Scuola di Autonomia 2025”  in collaborazione con il consorzio Socio Assistenziale Alba-

Langhe-Roero (codice progetto Prosa n. 6719); 

-  "Nutriamo il futuro" presso le aziende della rete WHP  (codice progetto Prosa n. 6064); 

-  Partecipazione agli incontri  di educazione nutrizionale a gruppi di cittadini. 

 

 

2.3 Il counselling per promuovere uno stile di vita attivo  

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

Percorso formativo FAD 24 “Professionisti della salute: competenze trasversali nel supporto 

al cambiamento degli stili di vita”, erogato da ASL Città di Torino 

a) per promuovere e diffondere le informazioni per l’adesione dei colleghi interessati al percorso 

formativo è stata garantita la diffusione all’interno dell’azienda attraverso la nota protocollo n. 

8355999.ID del 28/03/2025. Ampia disponibilità è stata data da parte della Coordinatrice PLP e 

referente PP1 e PL11 e dalla referente PP2, PP5 e PL12, al supporto degli operatori nelle fasi di 

iscrizione e nel prosieguo del corso; 

b) la referente PP2, che è anche referente PL12, ha diffuso l’informativa del corso alla referente del 

Piano Locale Cronicità; non sono invece presenti sul territorio dell’ASL CN2 A.O. o A.O.U. a 

cui estendere l’iniziativa; 

c) l’informativa è stata diffusa via Protocollo e numerose email e contatti telefonici sono intercorsi 

tra la Coordinatrice del piano e alcuni responsabili di struttura, per assicurare la partecipazione. 

 

Attori coinvolti: 

 interni all’ASL: Referente PP2; Gruppo di lavoro PP2; Referente PL12; Gruppo di lavoro PL12; 

Gruppo di comunicazione PLP/PRP; Dipartimento di Prevenzione - S.S.D. Epidemiologia, 

promozione salute e coordinamento attività di prevenzione, S.C. Pediatria; S.C. Di.P.Sa; S.C. 

Servizio Dipendenze Patologiche; S.C. Distretti 1 e 2; S.C. Psicologia; S.C. Amministrazione del 

Personale – S.S. Formazione; Dipartimento di Salute Mentale; S.C. Neuropsichiatria Infantile; 

S.C. Nutrizione Clinica e Disturbi del Comportamento Alimentare; etc. 

 esterni all’ASL: Associazione di volontariato. 
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Indicatore di programma  

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP02_OT04_IT03 

Formazione sul counselling 

breve  
Presenza di offerta formativa 

per i professionisti sanitari 

(inclusi MMG e PLS) per 

acquisire competenze sul 

counselling breve  

 

Diffondere le proposte 

formative e monitorare la 

partecipazione degli 
operatori aziendali 

partecipanti  

 

Attività di diffusione attuate 

nota protocollo, email e 

telefonate 
 

Numero di professionisti 

iscritti: 32 

 

Numero professionisti che 

hanno concluso il corso: 12 

 

 

 

2.4 Raccomandare l’attività fisica 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

1. Il documento regionale di definizione, indirizzo e orientamento operativo: “Cronicità: dalla 

promozione dell’attività fisica all’utilizzo metodico dell’esercizio fisico”, prodotto in 

collaborazione con il PL12 alle ASL, AO e AOU, è stato recepito a livello locale con nota 

protocollo n. 0088394 del 17.12.2025. A seguito del recepimento, la referente PP2 ha diffuso il 

documento a tutti i referenti delle strutture ASL che possono essere interessate dalle indicazioni 

sull’attività fisica declinate nel documento, in particolare: SSD Medicina dello Sport, SC 

Distretti, SC Di.P.Sa, SC Ortopedia e Traumatologia, SC Cardiologia, SSD Endocrinologia, 

Diabetologia e Malattie Metaboliche, SC Recupero e Riabilitazione Funzionale, SC Nefrologia, 

SC Psicologia,  Dip. Salute Mentale, Direzione Sanitaria Aziendale. Oltre alla condivisione del 

documento, è stata richiesta a tutte le strutture collaborazione per la realizzazione di un gruppo 

di lavoro, all’interno del quale condividere strategie e progetti rivolti anche ai pazienti già in 

carico all’ASL (ad es. PSDTA), anche nell'ottica della possibilità di riduzione dei costi di 

gestione delle patologie cronico-degenerative. Il gruppo sarà formalizzato nel corso del 2026. 

2. Nelle due aree svantaggiate individuate sul territorio ASL, il Comune di Cortemilia e il quartiere 

Bescurone di Bra, sono stati coinvolti i cittadini, prevalentemente persone over65, per la 

conduzione di un programma di attività fisica adattata. In collaborazione con il SUISM, Corso 

di Laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive - Università degli Studi di Torino, 

l’attività è stata condotta da due chinesiologhe, e articolata in camminate integrate da esercizi 

specifici per gli arti superiori da eseguire durante l’attività di cammino (codice progetto ProSa 

n. 6578). 

Una ulteriore esperienza di AFA è stata condotta all’interno del progetto Stammi Bene + (codice 

progetto ProSa n. 6706), dedicato ai volontari della Fondazione Ospedale, che prestano servizio 

presso il PO Ferrero di Verduno. Il programma ha contemplato una serie di camminate seguite 

da esercizi fisici. Gli esercizi sono stati adattati alle capacità fisiche delle persone anziane e 

mirati al mantenimento e al miglioramento della salute muscolare. 

 

Attori coinvolti e ruolo 

 interni all’ASL: Referente PP2; Referente RAP; Gruppo di lavoro PP2; Referente PL12; 

Dipartimento di Prevenzione – S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento 

attività di prevenzione;  SSD Medicina dello Sport, SC Distretti, SC Di.P.Sa, SC Ortopedia e 

Traumatologia, SC Cardiologia, SSD Endocrinologia, Diabetologia e Malattie Metaboliche, SC 

Recupero e Riabilitazione Funzionale, SC Nefrologia, SC Psicologia,  Dip. Salute Mentale, 

Direzione Sanitaria Aziendale, S.S. Progetti, ricerca e innovazione. 

 esterni all’ASL: SUISM – Corso di Laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive - 
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Università degli Studi di Torino; Comuni; Consorzio Socio-Assistenziale Alba-Langhe-Roero, 

Servizi sociali di Bra, etc. – ETS e Associazioni di volontariato operanti sul territorio. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP02_OS01_IS02 Programmi di 

promozione dell’attività fisica nella 

popolazione di ogni fascia d’età, con 

presenza di uno o più fattori di rischio, 
patologie specifiche o condizioni di 

fragilità (anziani) 

(N. ASL sul cui territorio è attivo almeno 

un programma di esercizio fisico 

strutturato o di attività fisica adattata 

(AFA) rivolto alla popolazione di ogni 

fascia d’età con presenza di uno o più 

fattori di rischio, patologie specifiche o 

condizioni di fragilità (anziani)) / (N. 

totale ASL) x 100 

Rendicontazione nel 

PLP e su ProSa di 

attività AFA /EFS  

N. esperienze AFA/EFS 

locali attivate/mantenute 

3 e documentate su 

ProSa (codice progetti n. 
6587 e 6706) 

 

 

Obiettivo e indicatore di processo 

Obiettivo di processo Indicatore di processo 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Diffusione di strumenti 

per raccomandare 

l’attività fisica 

Revisione e validazione del 

Documento regionale 

“Cronicità: dalla 

promozione dell’attività 
fisica all’utilizzo metodico 

dell’esercizio fisico” 

Recepimento 

e diffusione 

del 

Documento  

Recepimento e Diffusione 

attuati 
 

 

 

 

2.5 Gruppi di cammino 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

 Anche nel corso del 2025 l’ASL CN2 si è impegnata a sensibilizzare la popolazione sui benefici 

dell’attività fisica e dei gruppi di cammino organizzando corsi di formazione per facilitatori, 

supportando la creazione di nuovi gruppi sul territorio, realizzando eventi “dimostrativi” 

dell’attività in occasione di eventi organizzati dall’ASL, come, ad esempio, la celebrazione della 

Giornata Mondiale dell’Attività Fisica, “La salute in piazza” o il laboratorio Comunità Attive. 

 In tutte queste attività sono state coinvolte le amministrazioni comunali, Enti del Terzo settore e 

Associazioni di volontariato, al fine di includere anche persone con specifiche necessità, in 

un’ottica di equità e inclusione. 

 In queste occasioni sono stati utilizzati i materiali esistenti messi a disposizione a livello 

regionale in aggiunta a materiale autoprodotto dall’ASL CN2.  

Per documentare le esperienze in atto di Gruppi di Cammino in ASL CN2 è stato utilizzato il 

progetto precompilato “Comunità attive: i gruppi di cammino” presente su ProSa  (codice progetto 

n. 5300) , registrando sempre anche il numero di iscritti a ciascun Gruppo di cammino (vedi Azione 

2.7), specificando i target di riferimento, con particolare attenzione all’inclusione di soggetti con 

patologie croniche e/o con fattori di rischio, con particolare attenzione alle persone con 

decadimento cognitivo. 
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Per la formazione dei capi-camminata è stato utilizzato il vademecum “IL FACILITATORE DEI 

GRUPPI DI CAMMINO” realizzato dall’ASL CN2. 

 

Attori coinvolti: 

 interni all’ASL: Referente PP2; Referente RAP; Gruppo di lavoro PP2; Referente PL12; 

Dipartimento di Prevenzione – S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento 

attività di prevenzione, S.S.D. Medicina sportiva; S.C. Distretti 1 e 2; Dipartimento materno 

infantile – S.S. Consultori; Dipartimento salute mentale; Gruppo di comunicazione PLP/PRP. 

 esterni all’ASL: SUISM – Corso di Laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive - 

Università degli Studi di Torino; UISP Comitato Territoriale BRA-CUNEO APS; Fondazione 

Ospedale Alba-Bra Onlus; Coop. Soc. “Il Pianeta”; Associazione “Noi come te”; Centro 

Riabilitazione Ferrero di Alba; Comuni; etc… 

 

Indicatore di programma  

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP02_OS01_IS01 Programmi di promozione 

dell’attività fisica nella popolazione di ogni fascia 

di età (N. Comuni che realizzano, anche in 

collaborazione con la ASL, almeno un programma 

di promozione dell’attività fisica per ciascuna 

fascia di età (Bambini e Adolescenti, Adulti, 

Anziani) o interventi integrati finalizzati alla 

creazione e alla valorizzazione di contesti urbani 

favorevoli alla promozione di uno stile di vita 

attivo) / (N. totale Comuni) x 100  

Rendicontare su ProSa i 

Gruppi di Cammino 

utilizzando la scheda 

progetto precompilata  

 

Numero gruppi di 

cammino: 31  

(calcolato da ProSa) 

 

 

 

 

2.6 Una mappa delle opportunità per la pratica dell’attività fisica e/o sportiva e 

per una mobilità attiva  

 
Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

 La referente PP2 e/o i collaboratori del GdL PP2 sono stati presenti a tutti gli incontri organizzati 

dal livello regionale, tra cui gli incontri specifici per la programmazione, il monitoraggio e la 

rendicontazione del Programma; la riunione di definizione del Convegno “Comuni attivi, 

Comunità attive” del 4 aprile, per il quale è stata garantita la presenza di un’operatrice tra i 

relatori; i laboratori specifici per l’implementazione della nuova banca dati di Promozione della 

Salute, il Laboratorio di equità del 25.06, il Laboratorio per la valutazione dei progetti di equità 

del 17.12 e le riunioni per il nuovo sistema di comunicazione ai cittadini delle opportunità di 

salute sul territorio (Piattaforma). 

 I materiali prodotti dal livello regionale e quelli autoprodotti, per la promozione della pratica 

dell’attività fisica e della mobilità sostenibile sono stati diffusi attraverso il sito web e il canale 

linkedin dell’ASL CN2. In particolare, la promozione della Giornata Mondiale dell’Attività 

fisica è stata l’occasione di diffondere i documenti tradotti o realizzati da Dors in tema attività 

fisica (https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-dellattivita-fisica-2/). 

 Sulla banca dati ProSa è stato riportato l’esito della mappatura effettuata sui comuni dell’ASL 

CN2, per verificare la presenza di attività o interventi per favorire la pratica dell’attività fisica 

per tutte le fasce di età. È stata verificata la presenza delle attività già rilevate, relative alla 

mappatura effettuata negli anni passati e, per i Comuni dai quali non era stata ricevuta nessuna 

risposta, sono state svolte delle ricerche sui siti web e sulle pagine social delle amministrazioni 

locali o delle associazioni del territorio. 

https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-dellattivita-fisica-2/
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Attori coinvolti: 
 interni all’ASL: Referente PP2; Referente RAP; Gruppo di lavoro PP2; Gruppo di 

comunicazione PLP/PRP; Dipartimento di Prevenzione – S.S.D. Epidemiologia, promozione 

salute e coordinamento attività di prevenzione, S.S.D. Medicina sportiva, S.C. SIAN; S.C. 

Informatica, Telecomunicazioni e Sistemi Informativi; etc… 

 esterni all’ASL: Comuni, Enti del Terzo Settore, Associazioni di Volontariato, Società sportive. 

 

Indicatore di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato 

al 31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP02_OT05_IT04 Comunicazione ed informazione 

Disponibilità e realizzazione di interventi di 

comunicazione ed informazione rivolti sia alla 
popolazione sia ai diversi stakeholder 

Diffusione dei 

materiali per la 

Giornata mondiale 
dell’Attività fisica (6 

aprile) sui canali di 

comunicazione 

aziendali 

Diffusione attuata  

 

 

PP02_OS01_IS01 Programmi di promozione 

dell’attività fisica nella popolazione di ogni fascia di 

età 

(N. Comuni che realizzano, anche in collaborazione 

con la ASL, almeno un programma di promozione 

dell’attività fisica per ciascuna fascia di età (Bambini 
e Adolescenti, Adulti, Anziani) o interventi integrati 

finalizzati alla creazione e alla valorizzazione di 

contesti urbani favorevoli alla promozione di uno 

stile di vita attivo) / (N. totale Comuni) x 100 

Rendicontare su 

ProSa i Gruppi di 

Cammino utilizzando 

la scheda progetto 

precompilata 

 

100% dei Comuni 

attivi (calcolata da 

ProSa) 

 

PP02_OS01_IS02 Programmi di promozione 

dell’attività fisica nella popolazione di ogni fascia 

d’età, con presenza di uno o più fattori di rischio, 

patologie specifiche o condizioni di fragilità 

(anziani) 

(N. ASL sul cui territorio è attivo almeno un 

programma di esercizio fisico strutturato o di attività 
fisica adattata (AFA) rivolto alla popolazione di ogni 

fascia d’età con presenza di uno o più fattori di 

rischio, patologie specifiche o condizioni di fragilità 

(anziani)) / (N. totale ASL) x 100 

Rendicontazione nel 

PLP e su ProSa di 

attività AFA /EFS  

 

N. 3 esperienze 

AFA locali attivate 

e documentate su 

ProSa 

 

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Percorso condiviso tra le ASL 

per sviluppare processi 

comunicativi, con lo scopo di 

rendere disponibili le 
informazioni circa le opportunità 

e le risorse per l’attività fisica e 

per rendere accessibili le 

informazioni ai cittadini target 

Incontri con le 

ASL  

 

Partecipazione agli 

incontri regionali 

previsti  

 

Partecipazione di n. 1 

operatore al convegno 

regionale del 

04.04.2025 
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2.7 Agire sui territori con le lenti dell’equità 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

Nel corso dell’anno 2025 si è implementato il progetto di un sistema informativo per i Gruppi di 

Cammino, che permetta di comunicare ai cittadini la presenza di Gruppi di cammino su tutto il 

territorio della regione Piemonte e consenta, attraverso una APP di gestire le iscrizioni e le 

partecipazioni dei cittadini alle attività dei gruppi di cammino. 

Si tratta di uno strumento di comunicazione per il cittadino, ma anche per i Comuni, che potranno 

utilizzare la piattaforma per diffondere ai cittadini le opportunità per l’attività fisica, all’interno 

dell’Accordo con ANCI Piemonte.  

 Due operatori della SSD Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di 

prevenzione hanno contribuito ai lavori dei sottogruppi per la realizzazione della Piattaforma. In 

particolare sono state seguite le sezioni relative ai Gruppi di cammino per la popolazione 

generale e ai Gruppi di cammino delle mamme attraverso la partecipazione alle riunioni nelle 

date 21.04.25, 05.05.25, 09.06.25 (GdC pop. gen.) e 08.07.25 (GdC mamme) e alla realizzazione 

di un documento di presentazione dell’attività e la condivisione di materiale fotografico; 

 4 operatori ASL CN2, tra cui la Coordinatrice PLP e referente PL11, la referente PP2, PP5 e 

PL12 e la referente PP3 hanno partecipato all’incontro online del 28 ottobre 2025 di 

presentazione del sistema informatico per la Promozione della salute; 

 I GdC presenti sul territorio dell’ASL CN2 sono stati rendicontati utilizzando la scheda 

precompilata (codice progetto ProSa 5300). Il trend registrato tra il 1° gennaio 2023 e il 31 

dicembre 2025 è in crescita, infatti, nel periodo, i GdC passano da 13 a 31. 

 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: Direzione aziendale; Referente PP2; Referente RAP; Gruppo di lavoro PP2; 

Referente PL12; Gruppo di lavoro PL12; Dipartimento di Prevenzione – S.S.D. Epidemiologia, 

promozione salute e coordinamento attività di prevenzione, S.S.D. Medicina sportiva, S.C. 

SIAN; S.S. Progetti, ricerca e innovazione; S.C. Distretti 1 e 2; S.C. DiPSa; SC Consultori; 

Centro Salute Mentale; etc… 

 esterni all’ASL: Amministrazioni comunali, Servizi Sociali Bra, Associazioni ed Enti del Terzo 

Settore, SUISM – Corso di Laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive - Università degli 

Studi di Torino; UISP Comitato Territoriale BRA-CUNEO APS; etc... 

 

Indicatore di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP02_OT06_IT05 Lenti di equità 

Canali di comunicazione che 

diffondono informazioni circa le 

opportunità per la pratica 

dell’attività fisica  

 

Mantenere l’utilizzo dei 

canali di comunicazione locali 

per la diffusione delle 

informazioni circa le 

opportunità per la pratica 

dell’attività fisica  

Partecipazione 

all’incontro del 

28/10/2025  

 

PP02_OT06_IT05 Lenti di equità 

Numero di persone che utilizzano 

le risorse disponibili per la pratica 
dell’attività fisica nel triennio 

2023- 2025 (trend)  

Mantenere aggiornata la 

mappatura dei Gruppi di 

Cammino e rilevare il numero 
di iscritti  

 

Numero gruppi di 

cammino: 31 

 
Numero di iscritti: 442 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  

Nell’ambito delle azioni di equità anche nel corso del 2025 sono proseguite le attività del progetto 

ProSol Senior (codice progetto ProSa 5817) per il mantenimento del tavolo intersettoriale nelle 

zone svantaggiate individuate sul territorio dell’ASL CN2, che corrispondono al Comune di 

Cortemilia, sito in un’area isolata e distante dai centri principali (Verduno – sede del Presidio 
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Ospedaliero dell’ASL – Alba e Bra) e nel quale la popolazione è prevalentemente anziana, e del 

progetto dedicato al quartiere Bescurone, un quartiere di edilizia popolare a Bra (codice progetto 

ProSa 6733), caratterizzato dalla presenza di famiglie in condizioni di svantaggio socio economico 

e prevalenza di anziani. Nel corso dell’anno in entrambi i luoghi sono state realizzate specifiche 

attività in collaborazione con il SUISM, Struttura universitaria interdipartimentale per le Scienze 

Motorie dell’Università di Torino, per la promozione dell’attività fisica nelle persone anziane, con 

la conduzione di un programma di attività motoria composto da camminate e da esercizi specifici 

per gli arti superiori da eseguire durante l’attività di cammino.  

Tra le attività si colloca anche il progetto “La salute in piazza” (vedi Az. 2.1) (codice progetto Prosa 

6857), che aveva come obiettivo raggiungere i territori maggiormente isolati e distanti dai servizi 

sanitari con attività di promozione della salute, tra cui la realizzazione di camminate. 
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PP3 

LUOGHI DI LAVORO CHE PROMUOVONO SALUTE 

 

Rendicontazione 2025 

Referente del programma:  

Familiari Anna – Dirigente medico - Referente aziendale WHP lavoratori ASL 

SC Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

e.mail: afamiliari@aslcn2.it; tel. 0173/316607  

Sostituto: 

Tarditi Marianna - Assistente Sanitaria 

SC Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

e.mail: mtarditi@aslcn2.it; tel. 0173/316602 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Agnelli Ileana – Dirigente Psicologa 

Direttore SC Psicologia  

Alessi Daniela – Dirigente Biologa – Referente aziendale Rete HPH 

SSD Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

Allocco Elisa – Dietista 

SC Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione 

Amandola Silvia – Dirigente medico 

Responsabile SS Medico Competente 

Barbarossa Manuela – Assistente Amministrativo 

SC Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Calabretta Giuseppe – Dirigente medico 

Direttore Dipartimento di Prevenzione (dal 21.1.2026) e  S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli 

Ambienti di Lavoro  

Canova Elena Kyoko – Dietista 

SC Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione 

Centonze Giovanni – Dirigente Biologo 

SC Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione 

Chiesa Giuliana – Dirigente amministrativo 

Responsabile SS Progetti, ricerca e innovazione 

Dalla Costa Cloè – Dirigente medico  

Direttore SC Nutrizione Clinica e Disturbi del comportamento alimentare 

mailto:afamiliari@aslcn2.it
mailto:mtarditi@aslcn2.it
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Gianti Annamaria – Dirigente medico  

Direttore f.f.  S.C. Distretto 2 

Giraudi Giulia – Dirigente medico  

SC Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Menga Angelamaria – Dirigente psicologo 

SC Servizio Dipendenze Patologiche - Dipartimento Patologia delle Dipendenze 

Moretto Erica – Collaboratore P.le Amministrativo - Referente Gruppo Comunicazione PLP/PRP - 

SS Affari Generali e Segreteria Organismi Collegiali 

Nava Stefano – Dirigente Architetto 

Responsabile SS Servizio di Prevenzione e protezione 

Panico Mirko – Dirigente medico 

Direttore SC Distretto 1 

Papurello Matteo – Dietista 

SC Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione 

Picciotto Giulia – Dirigente medico - RePES 

SSD Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

Toselli Gianluca – Dirigente Medico 

Responsabile SSD Medicina sportiva – Dipartimento di Prevenzione 
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3.1 Sviluppare e promuovere la Rete WHP Piemonte: un gioco di squadra  

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

 

1) Adesione ai sottogruppi di lavoro (Indicatore di processo) 

Referente e sostituto PP3 hanno partecipato attivamente a tutte le attività previste nell’anno 2025 

nell’ambito della Comunità di pratica regionale portando altresì avanti tutte le attività derivanti 

dall’adesione al sottogruppo 1: Procedure e indirizzi operativi. Referente e sostituto PP3 hanno 

inoltre aderito al sottogruppo di lavoro “Formazione: corsi FAD” sul contrasto ai comportamenti 

additivi. 

 

2) Gestione della Rete WHP Regione Piemonte a livello locale secondo quanto definito dal 

“Modello organizzativo per l’avvio sperimentale della Rete WHP Regione Piemonte 2023-

2025”. 

Sono stati attuati diversi interventi formativi e informativi in collaborazione con gli stakeholder 

locali, per presentare il modello organizzativo tramite incontri specifici con aziende locali, Medici 

Competenti e associazioni di categoria al fine di favorire nuove adesioni alla Rete WHP e di 

sostenere le aziende già aderenti nella realizzazione delle pratiche raccomandate.  

In tale contesto si colloca l’evento di premiazione della Rete WHP, svoltosi il 7 aprile 2025, che ha 

rappresentato un’importante occasione di diffusione delle buone pratiche e di promozione della 

Rete. L’evento dedicato ai PMP del 25 novembre 2025, ha rappresentato un’occasione di confronto 

e aggiornamento rivolta agli stakeholder territoriali, durante la quale sono stati condivisi obiettivi, 

strumenti e risultati delle attività WHP. Il gruppo ASL WHP si è sempre reso disponibile attraverso 

incontri in presenza, mail e telefono aziendale per offrire supporto in caso di necessità alle aziende 

aderenti e/o in procinto di aderire. 

 

3) Monitoraggio e rendicontazione delle pratiche raccomandate e dei relativi interventi 

realizzati dalle aziende, secondo quanto definito dal “Modello organizzativo per l’avvio 

sperimentale della Rete WHP Regione Piemonte 2023-2025” (Attività svolta dalle aziende 

aderenti - Indicatore di programma PP03_OS01_IS03 (a)). 

 n. 22 aziende aderenti 

 n. 22 aziende che hanno ottenuto l’attestato di riconoscimento di “Luogo di lavoro che Promuove 

Salute” 

 n. 2456 lavoratori coinvolti. 
 

Per la descrizione dettagliata delle attività e delle pratiche raccomandate realizzate dalle aziende del 

territorio aderenti alla Rete WHP Regione Piemonte e delle attività di accompagnamento e supporto 

svolte dal Gruppo ASL WHP, vedasi la “Scheda 5.5 di rendicontazione annuale ASL” (compilata su 

file excel condiviso da ASL NO tramite One Drive di Outlook, che sarà reso disponibile sulla 

piattaforma Medmood). 

 

4) Monitoraggio e rendicontazione delle pratiche raccomandate e dei relativi interventi 

realizzati per i propri dipendenti ASL, secondo quanto definito dal “Modello organizzativo 

per l’avvio sperimentale della Rete WHP Regione Piemonte 2023-2025” (Attività svolta da 

Aziende Sanitarie e Ospedaliere aderenti al Programma - Indicatore di programma PP03_OS01_IS04 

(b)). 

 Titolo progetto WHP su Pro.Sa. “Rete WHP” e relativo codice “6511”  

 n. lavoratori ASL coinvolti 2311 

 temi di salute affrontati e relative pratiche raccomandate attivate: 

 PROMOZIONE DI UN’ALIMENTAZIONE SALUTARE:  Pratica raccomandata 1.1.3.  

 CONTRASTO AI COMPORTAMENTI ADDITIVI: Pratica raccomandata 4.1.1. 
 

Per la descrizione dettagliata delle attività e delle pratiche raccomandate realizzate per i lavoratori 

dell’ASL vedasi la “Scheda 5.4 di rendicontazione annuale aziende” allegata al progetto su Pro.Sa. 
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Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PP3; Gruppo di lavoro PP3 e WHP; Referente e Gruppo di lavoro 

PL12; Comitato aziendale della Rete HPH; CUG; S.C. SISP; S.C. SIAN; S.C. Informatica, 

Telecomunicazioni e Sistemi Informativi.   

 esterni all’ASL: Stakeholder del territorio; LILT Delegazione di Alba; MMG; PLS. 

 

Indicatori di programma  

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP03_OS01_IS03 Luoghi di 

lavoro raggiunti dal 

Programma (a) 
 

Rendicontare le pratiche raccomandate e 

gli interventi realizzati dalle aziende 

aderenti alla Rete WHP, secondo quanto 

previsto dal “Modello organizzativo per 
l’avvio sperimentale della Rete WHP 

Regione Piemonte 2023-2025” 

utilizzando il sistema di monitoraggio 

predisposto sulla piattaforma Medmood 

e la rendicontazione PLP 

Pratiche raccomandate 

realizzate dalle aziende del 

territorio rendicontate nella 

Scheda 5.5 “Scheda di 
rendicontazione annuale 

ASL”, file excel  

 condiviso da ASL NO 

tramite One Drive di 

Outlook 

 

PP03_OS01_IS04 Luoghi di 

lavoro raggiunti dal 

Programma (b) 
 

Rendicontare le pratiche raccomandate 

realizzate nella propria ASL per i propri 

dipendenti, e i relativi interventi, 

secondo quanto previsto dal “Modello 

organizzativo per l’avvio sperimentale 
della Rete WHP Regione Piemonte 

2023-2025” utilizzando la Banca dati 

ProSa e la rendicontazione PLP 

Pratiche raccomandate 

realizzate rendicontate nel 

progetto “Rete WHP” 

Codice Pro.Sa. 6511 e 

relativa documentazione 
allegata (“Scheda 5.4 di 

rendicontazione annuale 

aziende”) 

 

PP03_OS02_IS02 
Disponibilità di un sistema di 

monitoraggio regionale per la 

rilevazione della realizzazione 

degli interventi di cui al 

“Documento regionale di 

pratiche raccomandate e 

sostenibili” 

Mantenimento e utilizzo del sistema di 

monitoraggio (Comunità di pratica 

regionale WHP, Gruppi ASL WHP) 

 

 

SI 

 

 

 

Obiettivo e indicatore di processo 

Obiettivo di 

processo 
Indicatore 

di processo 
Valore atteso locale 2025 Valore osservato al 31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Mettere a punto i 

materiali e mantenere 

il sistema di 

monitoraggio delle 

attività della Rete 

WHP Regione 

Piemonte 

Mantenere/ 

aggiornare 

gruppi e 

sottogruppi 

di lavoro 

 

 

Adesione ai 

gruppi/sottogruppi di 

lavoro della Comunità di 

pratica regionale WHP 

individuati per la 

realizzazione delle diverse 

azioni del Programma  

Adesione di referente e sostituto PP3 

nel sottogruppo di lavoro 1: Procedure 

e indirizzi operativi. 

Adesione del referente e sostituto PP3 

nel sottogruppo di lavoro FAD sul 

tema specifico 4: contrasto ai 

comportamenti additivi. 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  
È stato avviato un progetto di collaborazione con il SIAN, “Lavoro in Salute: Rete WHP e Percorsi 

Nutrizionali per le Aziende del Territorio”, finalizzato a intercettare e coinvolgere nuove aziende 

potenzialmente interessate all’adesione alla Rete. L’intervento non si limita a proporre un’adesione 

formale alla rete, ma mette a disposizione delle imprese un’esperienza concreta e tangibile, capace 

di generare cambiamenti nei comportamenti quotidiani dei lavoratori e, parallelamente, di rafforzare 

la cultura aziendale della salute. L’obiettivo generale è quello di ampliare la diffusione della cultura 

della salute nei luoghi di lavoro del territorio, favorendo l’adesione delle aziende alla Rete WHP 
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Piemonte e utilizzando il percorso nutrizionale di gruppo come strumento concreto di 

coinvolgimento, con particolare attenzione alle imprese poco rappresentate. 

Oltre a raccogliere le nuove adesioni, a supporto delle aziende aderenti, sono state garantite attività 

di accompagnamento, diffusione di materiali informativi che sono stati aggiornati e messi a 

disposizione anche su Medmood, orientamento alla scelta e all’implementazione delle pratiche 

raccomandate, nonché valorizzazione delle iniziative realizzate attraverso eventi e incontri.  

 

 

3.2 Formare per progettare e attuare interventi WHP 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

 

1) Collaborazione alla revisione dei moduli dei corsi FAD WHP avanzati sui temi specifici di 

salute (Indicatore di processo).  

La referente e la sostituta PP3 hanno contribuito alla revisione dei contenuti del corso FAD sul tema 

specifico 4: contrasto ai comportamenti additivi e alla registrazione di un modulo formativo del 

corso precedentemente citato. 

 

2) Promozione, sul proprio territorio, dei corsi FAD regionali sul counselling motivazionale 

breve per facilitare l’adesione dei soggetti interessati.  

Il Dipartimento di Prevenzione, ha dato diffusione dei corsi FAD regionali sul counselling 

motivazionale breve ai medici competenti del territorio e all’interno della stessa ASL CN2 al fine di 

stimolare, data l’importanza della tematica trattata, la partecipazione degli operatori delle Strutture: 

Servizio Medico Competente, S.Pre.S.A.L., Servizio Prevenzione e Protezione e operatori RLS.  

L’informativa dei corsi è stata altresì diffusa a tutti i referenti WHP delle aziende aderenti alla Rete. 

Le competenze acquisite a seguito della formazione consentiranno di sostenere azioni di 

promozione ed educazione alla salute all’interno dei diversi contesti lavorativi.  

Sono state formate 16 persone tra Medici Competenti e professionisti sanitari e non. 

 

Attori coinvolti

 interni all’ASL: Referente e Gruppo di lavoro PP3 e WHP; Referente e Gruppo di lavoro PL12.  

 esterni all’ASL: Stakeholder del territorio. 

 

Indicatori di programma 
Non sono previsti indicatori di programma. 

 

Obiettivo e indicatore di processo 

Obiettivo di 

processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 2025 

Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Revisionare i 

contenuti dei 

corsi FAD WHP 

avanzati sui temi 

specifici di salute 

Presenza 

aggiornamento 

corsi FAD WHP 

avanzati sui temi 

specifici di salute 

 

 

Partecipazione dei 

rappresentanti locali della 

Comunità di pratica regionale 

WHP alla revisione dei corsi 

FAD WHP avanzati sui temi 

specifici di salute  

Partecipazione di n. 2 

rappresentanti locali della 

Comunità di pratica regionale 

WHP alla revisione del Corso 

FAD avanzato: contrasto ai 

comportamenti additivi. 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  

L’ASL CN2 ha collaborato alla definizione dei corsi FAD per le aziende aderenti alla Rete, 

revisionando quanto prodotto in quanto membro della Comunità di Pratica. 

N. 5 operatori della nostra ASL, facenti parte dei servizi del Dipartimento di Prevenzione, hanno 

partecipato ad ognuno dei corsi formativi accreditati FAD segnalati dalla Rete WHP regione 



Rendicontazione PLP 2025 – PP3 

38 

Piemonte (WHP base, WHP avanzato-ALIMENTAZIONE SALUTARE, WHP avanzato- 

CONTRASTO AL FUMO DI TABACCO), finalizzati allo sviluppo delle competenze e delle 

conoscenze tecnico professionali individuali in tema di WHP (Pratica Raccomandata 6.1).  
 

 

 

3.3 Sviluppare e promuovere la Rete WHP Piemonte tra le piccole e micro 

imprese 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

1) Realizzazione di un intervento/progetto - azione equity-oriented - per le piccole/micro 

aziende, co-progettato con lo stakeholder di riferimento del comparto individuato secondo 

quanto previsto dal Modello organizzativo della Rete WHP Regione Piemonte (Indicatore di 

programma PP03_OT04_IT04).  

È stato individuato il comparto dell’edilizia nelle piccole e micro imprese poiché un settore noto per 

essere a maggior rischio non solo per le malattie professionali e gli infortuni, ma anche per le 

malattie croniche non trasmissibili (MCNT) correlate a stili di vita non salutari (ad esempio 

tabagismo, alcol, alimentazione ricca di grassi ecc…). 

Nel 2025 le aziende piccole e micro aderenti alla rete sono complessivamente 6.  

Nell’ultimo anno, oltre a continuare l’attività di diffusione di materiali informativi, in 

collaborazione con lo stakeholder di riferimento (Scuola edile), è stato progettato e somministrato 

un questionario alle aziende target con lo scopo di: 

- identificare le principali barriere percepite dalle micro e piccole imprese edili nell'adesione alla 

rete WHP; 

- esplorare il livello di conoscenza e le fonti informative riguardanti i programmi di WHP; 

- valutare la presenza di iniziative autonome di promozione della salute all'interno delle aziende; 

- analizzare la consapevolezza e l'utilizzo del modello OT23 per la riduzione del tasso INAIL; 

- raccogliere suggerimenti e proposte per migliorare l'accessibilità e l'efficacia delle strategie di 

promozione della salute nei luoghi di lavoro. 

Le aziende rispondenti sono state 23. 

I risultati dell’analisi dei dati relativi ai questionari confermano l’efficacia delle azioni di supporto 

personalizzato e della flessibilità organizzativa adottata. La principale opportunità emersa è la 

possibilità di consolidare e ampliare la rete coinvolgendo, negli anni successivi, un numero 

maggiore di imprese, sfruttando le buone pratiche e l’esperienza maturata. Nonostante l’impegno 

profuso, tra le principali barriere identificate dalle aziende rispondenti al questionario si segnalano: 

la “Mancanza di informazioni”, lo “Scarso tempo a disposizione”, le “Risorse di personale che 

ritengo insufficienti” e la “Complessità amministrativa/operativa del programma”. 

 

Attori coinvolti 
 interni all’ASL: SC SPreSAL 

 esterni all’ASL: RLST Scuola Edile Cuneo 

 

Indicatore di programma  

 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP03_OT04_IT04 Lenti di equità 

Modello di rete WHP Piemonte e 
relativo catalogo BP: sezione 

piccole/microimprese e sua 

sperimentazione 

 

 

Monitoraggio e valutazione 

della sperimentazione 
dell’intervento/progetto, 

nelle modalità concordate, a 

cura di ogni Gruppo ASL 

WHP e, se del caso, sua 

rimodulazione 

Progetto/intervento 

realizzato nel comparto 
EDILE 

 a favore di n. 23 

Aziende  
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3.4 Promuoviamo la cultura della salute e la sicurezza negli ambienti di lavoro 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

1) Realizzazione di interventi di marketing sociale per lavoratori, famiglie, datori, associazioni 

(Indicatore di programma PP03_OT03_IT03). 

Nell’ambito del progetto Stammi Bene è stato realizzato in occasione della “Settimana europea per 

la sicurezza e la salute sul lavoro” (43a settimana dell’anno) un convegno, il terzo del progetto, 

volto ad una delle tematiche portate avanti nel 2025 dalla nostra ASL ovvero la promozione 

dell’alimentazione salutare. L’iniziativa dal titolo “Nutriamo il futuro: un viaggio alla scoperta della 

dieta mediterranea” è stata rivolta ai dipendenti ASL, a tutte le Associazioni di Categoria e alle 

aziende del territorio per far acquisire conoscenze necessarie per l’adozione di stili di vita salutari 

(Pratica raccomandata 1.1.3). 

Nella stessa settimana la referente e il sostituto PP3 hanno svolto un incontro volto a sensibilizzare i 

lavoratori di un’azienda del territorio sull’importanza degli screening oncologici; a seguito del quale 

l’azienda in questione ha formalmente aderito per il 2026 alla Rete WHP. 

 

Attori coinvolti 
 interni all’ASL: Referente e Gruppo di lavoro PP3 e WHP; Referente e Gruppo di lavoro PL12; 

Gruppo di lavoro PL13; Gruppo di Comunicazione PLP/PRP. 

 esterni all’ASL: aziende aderenti alla Rete WHP, ConfIndustria. 

 

Indicatore di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP03_OT03_IT03 Iniziative di 

marketing sociale per lavoratori, 

famiglie, datori, associazioni 

Disponibilità e utilizzo di 

strumenti/materiali per iniziative 

di marketing sociale 

Un intervento di Marketing 

sociale realizzato, 

preferibilmente, nella 

Settimana europea della 

sicurezza (43 settimana 

dell’anno) 

N. 2 interventi di 

marketing sociale 

realizzati  

 

 

Altre attività di iniziativa locale 

La referente WHP dell’ASL CN2 ha partecipato all’evento organizzato da Confindustria il 21 

ottobre 2025 a supporto della promozione della Rete WHP sul territorio. La presenza all’evento ha 

consentito di veicolare messaggi chiave sulla promozione della salute nei luoghi di lavoro, 

valorizzando il ruolo delle imprese come attori attivi di prevenzione e benessere organizzativo. 

Attraverso il confronto diretto con aziende e stakeholder del sistema produttivo, l’intervento ha 

favorito la diffusione dei principi WHP, l’aumento della consapevolezza rispetto ai benefici delle 

pratiche raccomandate e il rafforzamento della reputazione della Rete come modello sostenibile e 

condiviso. L’iniziativa ha inoltre contribuito a creare un contesto favorevole all’adesione di nuove 

imprese per il 2026, promuovendo comportamenti salutari e scelte organizzative orientate alla 

responsabilità sociale d’impresa. 



Rendicontazione PLP 2025 - PP4 

 

40 

 

 

 

 

 

PP4  

DIPENDENZE 

 

Rendicontazione 2025 

 

Referente del programma:  

Occhetto Carmela – Dirigente Psicologa 

Referente Area Prevenzione - S.C. Servizio Dipendenze Patologiche; S.C. Psicologia 

e.mail: sert.alba@aslcn2.it; tel. 0173/316.210 

Sostituto: 

Merlo Valentino - Educatore professionale - Referente Rete Safe Night 

S.C. Servizio Dipendenze Patologiche  

e.mail: vmerlo@aslcn2.it; tel. 0173/316210 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Alessi Daniela – Dirigente Biologa – Referente aziendale Rete HPH 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

Allione Lorena - Infermiera di Famiglia e Comunità 

S.C. Di.P.Sa  

Bertolusso Sara – Educatrice professionale – Borsista  

S.C. Servizio Dipendenze Patologiche 

Conterno Sara – Educatrice professionale 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

D’Agostino Valentina - Dirigente Psicologa  

S.C. Psicologia; S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - 

Dipartimento di Prevenzione 

Ippolito Silvana - Infermiera 

Coordinatore infermieristico - S.C. Servizio Dipendenze Patologiche 

Maimone Pietro – Dirigente medico  

Direttore Dipartimento di prevenzione e S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione 

Menga Angelamaria – Dirigente Psicologa  

S.C. Servizio Dipendenze Patologiche – Dipartimento Patologia delle Dipendenze 

Zanatta Stefano – Educatore professionale 

S.C. Servizio Dipendenze Patologiche 

Ziella Mara – Educatrice professionale 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

 

mailto:sert.alba@aslcn2.it
mailto:vmerlo@aslcn2.it
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4.1. Intersection: condividere percorsi 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

L’ASL CN2 ha partecipato con 3 operatori al modulo di restituzione formativa dal titolo 

"Diffondere il sapere valutativo: modelli e strumenti per una prevenzione condivisa”, organizzato 

dalla Regione Piemonte e dalla CN2, con l’Istituto Nazionale di Valutazione.  

Il Centro Steadycam ASL CN2 ha collaborato alla realizzazione della formazione per i docenti 

attraverso il progetto sovralocale con mandato regionale.  

È proseguita nella nostra ASL l’attività dei gruppi di lavoro interdisciplinari costituiti da operatori 

rappresentanti del Dipartimento Dipendenze e del Dipartimento di Prevenzione. 

Inoltre, i referenti del programma hanno partecipato a tutti gli incontri dei Referenti 

Prevenzione/PP4 (14/02; 9/05; 31/10; 5/12). 

 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: gruppo PLP - referente PP4, gruppo di lavoro interdisciplinare PP4 Dipendenze/ 

Prevenzione, Centro Steadycam. 

 esterni all’ASL: Regione Piemonte: Settore Prevenzione, sanità pubblica, veterinaria e sicurezza 

alimentare; Settore Programmazione dei servizi sanitari e sociosanitari; Gruppo di 

coordinamento del PP4. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore  
Valore atteso 

locale 2025 
Valore 

osservato 2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP04_OT02_IT02 Formazione (A) 

Disponibilità di un programma di formazione congiunta e 

intersettoriale, che preveda la partecipazione degli operatori 

dei servizi sanitari e sociosanitari (inclusi i MMG e i PLS) e 

di rappresentanze di tutti gli Attori coinvolti nella 

realizzazione delle azioni previste dal Programma, che 

includa il tema della progettazione partecipata di interventi 
interdisciplinari e intersettoriali 

Partecipazione di 

almeno 3 

operatori per 

ASL all’evento 

Hanno 

partecipato n 3 

operatori 

dell’ASL 

 

 

Obiettivo e indicatore di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 2025 

Valore osservato 

2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Calendarizzare gli 

incontri periodici del 

gruppo dei referenti 
Prevenzione/PP4   

Incontri periodici del 

gruppo di lavoro dei 

referenti  

Per tutte le ASL: 

partecipazione agli 

incontri pari almeno al 
75% 

L’ASL ha partecipato 

a n 4 incontri 
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4.2. Tabagismo, abuso alcolico: formazione al counseling motivazionale breve  

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

Il DPD dell’ASL ha individuato e partecipato con n. 2 operatori (Psichiatra sede di Alba, Infermiere 

Professionale di Bra) delle Dipendenze alla FAD relativa al counseling motivazionale breve 

“Professionisti della salute: competenze trasversali nel supporto al cambiamento degli stili di vita” 

(erogata a cura dell’ASL Città di Torino), che ha l’obiettivo di migliorare le competenze del 

professionista della salute sugli interventi motivazionali effettuati in contesti opportunistici (prevista 

dall’Azione 12.2). 

È continuato anche nel corso del 2025, lo sportello di counseling per smettere di fumare presso 

l’ospedale di Verduno in cui due educatrici e una psicologa sono state presenti a rotazione per un 

pomeriggio a settimana, aperto per i dipendenti ASL e la popolazione in generale.  

È stato inoltre avviato lo  Sportello di counseling per fumatori c/o Casa della Comunità di 

Cortemilia a cura di una psicologa. Lo sportello di consulenza di primo livello ha le seguenti 

finalità: approfondire lo stato di salute del fumatore; valutare la motivazione a smettere; valutare la 

gravità della dipendenza; fornire informazioni sui vantaggi dello smettere e sulle possibilità di cura; 

far accedere il fumatore al servizio di cura (Serd). 

L’ASL CN2 ha mantenuto invariato il modulo di trattamento specifico per la disassuefazione dal 

fumo di tabacco erogato nelle due sedi del Dipartimento Dipendenze Patologiche. 

 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: gruppo PLP - referente PP4, gruppo di lavoro interdisciplinare PP4 Dipendenze/ 

Prevenzione; Gruppo di lavoro per la prevenzione del fumo da tabacco;… 

 esterni all’ASL: Regione Piemonte: Settore Prevenzione, sanità pubblica, veterinaria e sicurezza 

alimentare; Settore Programmazione dei servizi sanitari e sociosanitari; Gruppo di 

coordinamento del PP4. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 Valore osservato 2025 
Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP04_OT04_IT04 Disponibilità di un 
programma di formazione sul counseling 

breve rivolto agli operatori dei servizi 
sanitari e sociosanitari (inclusi i MMG e 

i PLS) 

Partecipazione di almeno due 

operatori delle Dipendenze  

Hanno partecipato n 2 

operatori delle 

Dipendenze 

 

 

 

 

4.3. Formazione EUPC 

Per l’anno 2025 non è prevista la realizzazione della formazione EUPC, già realizzata nell’anno 

2022. L’azione è conclusa. 
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4.4. Hub prevenzione integrata 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

Il DPD dell’ASL CN2: 

 ha partecipato alle attività del CAPS sia di tipo formativo sia attraverso collaborazioni 

specifiche. In particolare: 

- 31/03/25: Incontro Operatori Steadycam/Caps per collaborazioni; 

- 23/07/25 Partecipazione all’incontro di Presentazione del progetto BoomerangX; 

- Settembre 2025: realizzazione al CAPS del corso Regionale Gioco Infinito realizzato dal 

Centro Steadycam nel progetto sovra locale; 

 ha contribuito alla Promozione delle attività CAPS presso scuole del territorio inserendo le 

schede dei percorsi regionali nel Catalogo delle Scuole che promuovono salute e dirottando le 

richieste inevase del Centro Display al CAPS. Nel 2025 hanno partecipato 3 classi (2 

CNOSFAP di Bra, 1 Liceo Da Vinci di Alba) per un totale di 59 studentə. 

 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: gruppo PLP - referente PP4, gruppo di lavoro interdisciplinare PP4 Dipendenze/ 

Prevenzione, Referente PP1, Centro Steadycam. 

 esterni all’ASL: Regione Piemonte: Settore Prevenzione, sanità pubblica, veterinaria e sicurezza 

alimentare, Settore Programmazione dei servizi sanitari e sociosanitari, CAPS, Gruppo di 

coordinamento del PP4, Fondazione Educatorio della Provvidenza; Rappresentanti privato 

sociale; Istituti scolastici. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 Valore osservato 2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP04_OT02_IT02 Formazione (A) v. azione 4.1 v. azione 4.1  

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di processo Indicatore di processo 
Valore atteso locale 

2025 

Valore osservato 

2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Promuovere la partecipazione 

alle iniziative proposte nel/dal 

CAPS 

Partecipazione alle 

attività proposte nel/dal 

CAPS 

Partecipazione ad 

almeno un’attività 

proposta nel CAPS 

L’ASL ha partecipato 

a n. 1 attività 

proposte nel CAPS 

 

Perfezionare il sistema di 

collaborazione alle attività 

proposte nel/dal CAPS 

Intensificazione delle 

collaborazioni per gli 

incontri con le scuole 

Partecipazione di 

ogni ASL agli 

incontri previsti 

L’ASL ha partecipato 

a n. 1 incontro 
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4.5. Attività di prevenzione per Adolescenti e Giovani adulti   
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

L’ ASL CN2 ha partecipato ai n. 4 incontri regionali tenutisi il 12/02; 9/05; 31/10; 5/12/2025 e ha 

realizzato le seguenti attività di prevenzione:  

- per la prevenzione universale/selettiva con finalità orientate allo sviluppo di competenze 

personali rispetto al consumo di sostanze psicoattive e l’internet addiction si sono attivate le 

seguenti attività: Display Addiction che nell’anno 2025 è stato realizzato con 4 gruppi dei 

Percorsi Professionali per un totale di 59 ragazzi (Codice progetto ProSa n. 6589). 

- per la prevenzione indicata con finalità di LdR e attività di aggancio precoce è stato aperto lo 

spazio “SerTeen” rivolto ad adolescenti e giovani adulti con problematiche di consumo di 

sostanze legali e non e di comportamenti a rischio (IAD). Da febbraio 2025 ogni giovedì 

pomeriggio dalle 14 alle 18 con accesso libero senza prenotazione. Nell’anno sono state 

agganciate situazioni inviate anche dalla rete SAI e Non una di meno, per consulenze e 

indicazioni. All’interno delle attività del progetto ABS è stato attivato un gruppo di consumatori 

consapevoli presso lo spazio DOM. Gli operatori del servizio hanno risposto a diverse richieste 

di consulenze su situazioni di rischio in adolescenza provenienti dai CAG del territorio (Codice 

progetto ProSa n. 4807); 

- la nostra ASL ha partecipato inoltre all’aggiornamento dei dati sugli interventi attivati e alla 

diffusione di quelli relativi al 2025; 

- un solo operatore ha partecipato al corso FAD sulla Peer Education, ma n. 3 operatori hanno 

partecipato alle riunioni di progettazione per l’evento di Verbania, dando disponibilità a 

parteciparvi; 

- durante l’anno sono stati realizzati incontri in sottogruppi di lavoro per tematiche specifiche dei 

referenti locali per monitorare e verificare le attività. 

L’ASL CN2 carica i dati relativi alle attività in banca dati ProSa con la tempistica indicata 

(Febbraio 26). 

 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: gruppo PLP - referente PP4, gruppo di lavoro interdisciplinare PP4 Dipendenze/ 

Prevenzione, Centro Steadycam. 

 esterni all’ASL: Regione Piemonte: Settore Prevenzione, sanità pubblica, veterinaria e sicurezza 

alimentare, Settore Programmazione dei servizi sanitari e sociosanitari, Gruppo di 

coordinamento del PP4; Centri di aggregazione giovanile locali. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore 

osservato 2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP04_OS02_IS02 Copertura (target raggiunti dal Programma) 
(N. Aziende Sociosanitarie che adottano Programmi di prevenzione 

universale e/o selettiva rivolti agli adolescenti e giovani, orientati 

allo sviluppo di empowerment e competenze personali rispetto al 

consumo di sostanze psicoattive legali e illegali e a fenomeni quali 

l’internet addiction, in setting extra scolastici come i luoghi del 

divertimento, lo sport, l’associazionismo) /n. Aziende Sociosanitarie 

del territorio x100 

Almeno una 

attività di 

prevenzione in 

ciascuna ASL 

Display 

addiction: 4 

gruppi; 59 

ragazzi 

 

PP04_OS03_IS03 Copertura (target raggiunti dal Programma) 

(N. Aziende Sociosanitarie che adottano programmi di prevenzione 

indicata, anche finalizzati all’intervento precoce, declinati per 

specifici gruppi vulnerabili (quali gli adolescenti e le loro famiglie, 

le donne in gravidanza, gli over 65, gli stranieri) o a rischio 

aumentato/ (n. Aziende Sociosanitarie del territorio) x 100 

Almeno una 

attività di 

prevenzione in 

ciascuna ASL 

Apertura 

Spazio SerTeen 
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Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore 

osservato 2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

Corso di formazione Base 

sulla Peer Education  
Realizzazione di un 

percorso formativo 

FAD 

Partecipazione di 

almeno 2 operatori 

ASL al FAD 

Ha partecipato 

n. 1 operatore 

dell’ASL 

Altri due operatori 

coinvolti per l’evento a 

Verbania ‘26. Formazione 

in presenza 

Confronto e monitoraggio 

sulle attività di prevenzione 

prevista dal PP4 

Incontri del gruppo 

dei referenti locali 
Partecipazione al 

75% degli incontri  
L’ASL ha 

partecipato a n. 

4 incontri 

 

 

 

4.6. Esserci: Limitazione dei rischi/Riduzione del danno 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

L’ASL CN2 ha svolto le seguenti attività:  

 Interventi LdR/RdD territoriali e ambulatoriali: nel corso del 2025, il progetto ABS ha realizzato 

n. 42 interventi territoriali di LdR/RdD in contesti di divertimento, fiere e concerti. Gli 

interventi hanno permesso di costruire una rete territoriale con enti locali, organizzatori e 

associazioni che ormai regolarmente richiedono la presenza del servizio. In alcuni interventi è 

stato offerto anche il servizio di Drug Checking (Codice progetto ProSa n. 5338). A livello 

ambulatoriale il servizio ha continuato a distribuire regolarmente materiali sterili e preservativi. 

Inoltre, in occasione della giornata di sensibilizzazione sull’overdose prevista per il giorno 

31/08/2025 sono stati realizzati due eventi di sensibilizzazione (il 29/08/2025 presso il Ser.D. di 

Bra e il 01/09/2025 presso il Ser.D. di Alba) (Codice progetto ProSa n. 4868); 

 Partecipazione a n. 4 incontri sottogruppo referenti LdR/RdD: 12/02; 9/05; 31/10; 05/12/2025. 

 Realizzazione incontro formativo interno su LdR/RdD. All’interno del percorso ECM “Percorsi 

di presa in carico e trattamento nelle dipendenze” è stato realizzato un modulo (19/11/25) 

dedicato alla bassa soglia e alla RdD con la partecipazione degli operatori del progetto ABS e di 

alcuni enti che sul territorio collaborano con i progetti del Servizio Dipendenze (Caritas 

Diocesana, Sportello Isi Informazione Salute Immigrati, SAI, …). 

 Prosecuzione screening malattie infettive. Il servizio ha proseguito lo screening delle malattie 

infettive presso le due sedi di Alba e Bra. In specifico HCV test salivari tot. Alba Bra = n. 183 

Screening infettivologi su sangue (MTS HIV HBV)  tot. Alba Bra = n. 499. 

 Condivisione dei dati all’interno delle Equipe. All’interno del modulo formativo del corso 

“Percorsi di presa in carico e trattamento nelle dipendenze” del 19/11/25 dedicato alla bassa 

soglia e alla RdD sono stati condivisi i dati regionali. 

 Promozione iniziative comunicative per le giornate tematiche: 

- “ALCOL PREVENTION DAY 2025” ricorrenza promossa dall’Osservatorio Nazionale 

Alcol (ONA) dell’Istituto Superiore Sanità, dall’OMS e dalla Società Italiana di Alcologia 

(SIA) prevista per il giorno 18/04/2025. Sul nostro territorio sono state effettuate le seguenti 

iniziative: la mattina di venerdì 18/04/2025, presso i locali del Ser.D di Alba, è stato 

organizzato un momento di sensibilizzazione rispetto ai danni provocati dall’alcol e sulla 

nuova normativa di legge su alcol e guida.  Il 19/04/2025, in fascia serale, è stata allestita 

una postazione con materiale informativo dove è stato possibile eseguire l’alcol test e 

ricevere consulenza dagli operatori sulle tematiche correlate al consumo di alcol (Codici 

progetto ProSa n. 4868, 5772). 

- “WORLD NO TOBACCO DAY”: nell’ambito del progetto ABS il Servizio Dipendenze 

dell’ASL CN2 ha effettuato interventi di promozione sul tema specifico del tabacco 

distribuendo materiale informativo e segnalando alla cittadinanza lo Sportello di Consulenza 

fumatori di Verduno e la possibilità di una presa in carico presso il Ser.D; tale attività si è 
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svolta venerdì 30/05/2025 nell’evento “APERITIVI IN CONSOLLE” a Bra e il 31/05/2025 

nell’evento  “URTIJA” Magliano Alfieri (Codici progetto ProSa n. 4868, 5199) 

- “INTERNATIONAL OVERDOSE AWARENESS DAY”. Realizzazione in occasione 

della giornata di sensibilizzazione sull’overdose prevista per il giorno 31/08/2025 di due 

giornate il 29/08/2025 presso il Ser.D. di Bra e il 01/09/2025 presso il Ser.D. di Alba per 

informare utenti e popolazione sui rischi legati all’uso di sostanze e sull’importanza della 

prevenzione dell’overdose (Codici progetto ProSa n. 4868). 

- Il Servizio ha inoltre partecipato alla giornata di sensibilizzazione del 26/06/2025 “Support 

don’t punish” a Collegno in collaborazione con la rete degli operatori di bassa soglia della 

Regione Piemonte ed ha organizzato, nello stesso giorno, presso il Ser.D di Alba, una 

postazione di sensibilizzazione alla cittadinanza (Codici progetto ProSa n. 4868). 

- “WORLD AIDS DAY”. In occasione del 1° dicembre, giornata mondiale contro la 

diffusione dell’HIV, è stato realizzato evento a Bra con proiezione film di sensibilizzazione 

e successivo dibattito (Codici progetto ProSa n. 4868). 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: gruppo PLP - referente PP4, gruppo di lavoro interdisciplinare PP4 Dipendenze/ 

Prevenzione, Gruppo di Comunicazione PRP/PLP, Medicina dello Sport. 

 esterni all’ASL: Regione Piemonte: Settore Programmazione dei servizi sanitari e sociosanitari, 

Settore Prevenzione, sanità pubblica, veterinaria e sicurezza alimentare, Gruppo di 

coordinamento del PP4; Cooperativa Sociale Alice. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato 2025 

Motivazione 
eventuale 

scostamento 

PP04_OS04_IS04 Copertura (target 

raggiunti dal Programma) (N. Aziende 

Sociosanitarie che attuano programmi di 

riduzione dei rischi e del danno rivolti a 

target vulnerabili o ad alto rischio non in 

contatto con i servizi) (n. Aziende 

Sociosanitarie del territorio) x 100  

Almeno un’attività di 

LdR/RdD a livello 

territoriale e una a 

livello ambulatoriale 

N. 42 attività di LdR/RdD 

svolte a livello territoriale 
 

N. 2 attività di LdR/RdD 

svolte a livello ambulatoriale  

(+ distribuzione regole di 

materiali.) 

 

PP04_OS05_IS05 Copertura (target 

raggiunti dal Programma) (N. Aziende 

Sociosanitarie che attuano programmi di 

prevenzione del rischio di trasmissione di 

malattie infettive rivolti a target vulnerabili o 

ad alto rischio) / (n. Aziende Sociosanitarie 

del territorio) x 100  

Prosecuzione dello 

Screening delle 

malattie infettive 

Lo screening malattie infettive 

è proseguito. 
 

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato 2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Confronto e monitoraggio 

sulle attività di RdD e LdR  
Incontri del 

gruppo di lavoro 
Partecipazione al 75% 

degli incontri  
L’ASL ha partecipato a 

n 4 incontri 
 

Monitoraggio del consumo di 

sostanze stupefacenti 

attraverso la condivisione dei 

dati e il confronto delle 
attività di Drug Checking 

Disponibilità dati Condivisione dei dati 

all’interno delle Equipe 
Condivisione dati 

effettuata 
 

 



Rendicontazione PLP 2025 - PP4 

47 

Giornata internazionale di 

sensibilizzazione 

sull’Overdose 31 agosto e 

Support Don’t Punish 26 

giugno 

Iniziative di 

comunicazione 
Promuovere iniziative 

e/o attività di 

comunicazione  

N 8 iniziative 

promosse 
 

Diffusione del significato e 

delle metodologie della 

LdR/RdD 

Incontro di 

formazione 
Realizzazione di un 

incontro formativo su 

LdR e RdD 

Incontro realizzato 

19.11.25 
 

 

 

4.7. La comunicazione nella prevenzione delle dipendenze 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

L’ASL CN2 ha svolto le seguenti attività:  

 realizzazione di eventi di informazione, sensibilizzazione e comunicazione sociale. 

All’interno della Campagna Regionale “Perdere non è un bel gioco” contro il Gioco d’Azzardo, 

il nostro Servizio ha allestito una postazione di informazione e sensibilizzazione sul tema presso 

il Centro Commerciale “Big Store” di Alba in data 28/06/2025 e presso il “Big Store” di Bra in 

data 04/10/2025. 

 promozione iniziative di sensibilizzazione in occasione delle seguenti giornate tematiche (es. 

Alchool Prevention Day, Giornata Mondiale senza Tabacco, Giornata Mondiale contro l’AIDS, 

ecc.): 

- “SAFER INTERNET DAY”. In occasione della giornata della sicurezza in Internet è stata 

organizzato un evento territoriale di sensibilizzazione e formazione ad Alba. Il giorno 

10.02.25 alle ore 17,30 è stato presentato il libro “Addomesticare gli schermi” di Michele 

Marangi in collaborazione con un’associazione e una libreria del territorio. La stessa sera il 

Prof. Marangi ha tenuto una Lectio Magistralis per operatori, docenti e cittadinanza, 

sull’educazione digitale. Gli eventi sono stati organizzati in collaborazione con gli Istituti 

Comprensivi della città e con il patrocinio della Città di Alba (Codici progetto ProSa n. 

4868). 

- “ALCOL PREVENTION DAY 2025” ricorrenza promossa dall’Osservatorio Nazionale 

Alcol (ONA) dell’Istituto Superiore Sanità, dall’OMS e in collaborazione con la Società 

Italiana di Alcologia (SIA) prevista per il giorno 18/04/2025. Sul nostro territorio sono state 

effettuate le seguenti iniziative: la mattina di venerdì 18/04/2025, presso i locali del Ser.D di 

Alba, è stato organizzato un momento di sensibilizzazione rispetto ai danni provocati 

dall’alcol e sulla nuova normativa di legge su alcol e guida.  Il 19/04/2025, in fascia serale, è 

stata allestita una postazione con materiale informativo dove è stato possibile eseguire 

l’alcol test e ricevere consulenza dagli operatori sulle tematiche correlate al consumo di 

alcol (Codici progetto ProSa n. 4868, 5772). 

- “WORLD NO TOBACCO DAY”: nell’ambito del progetto ABS il Servizio Dipendenze 

dell’ASL CN2  ha effettuato interventi di promozione sul tema specifico del tabacco 

distribuendo materiale informativo e segnalando alla cittadinanza lo Sportello di Consulenza 

fumatori di Verduno e la possibilità di una presa in carico presso il Ser.D; tale attività si è 

svolta venerdì 30/05/2025 nell’evento “APERITIVI IN CONSOLLE” a Bra  e il 31/05/2025 

nell’evento  “URTIJA” Magliano Alfieri (Codici progetto ProSa n. 4868, 5199).  

- “INTERNATIONAL OVERDOSE AWARENESS DAY”. Realizzazione in occasione 

della giornata di sensibilizzazione sull’overdose prevista per il giorno 31/08/2025 di due 

giornate il 29/08/2025 presso il Ser.D. di Bra e il 01/09/2025 presso il Ser.D. di Alba per 

informare la popolazione sui rischi legati all’uso di sostanze e sull’importanza della 

prevenzione dell’overdose (Codici progetto ProSa n. 4868). 

- Il Servizio ha inoltre partecipato alla giornata di sensibilizzazione del 26/06/2025 “support 

don’t punish” a Collegno in collaborazione con la rete degli operatori di bassa soglia della 
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Regione Piemonte ed ha organizzato, nello stesso giorno, presso il Ser.D di Alba, una 

postazione di sensibilizzazione alla cittadinanza (Codici progetto ProSa n. 4868). 

- “WORLD AIDS DAY”. In occasione del 1 dicembre, giornata mondiale contro la 

diffusione dell’HIV, è stato realizzato evento a Bra con proiezione film di sensibilizzazione 

e successivo dibattito (Codici progetto ProSa n. 4868). 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: gruppo PLP - referente PP4, gruppo di lavoro interdisciplinare PP4 Dipendenze/ 

Prevenzione; Gruppo di Comunicazione PRP/PLP.  

 esterni all’ASL: Regione Piemonte: Settore Prevenzione, sanità pubblica veterinaria e sicurezza 

alimentare, Settore Programmazione dei servizi sanitari e sociosanitari, Gruppo di 

coordinamento del PP4, Gruppo di lavoro GAP; Volontari della Fondazione Ospedale Verduno; 

Enti Locali, Coop. Soc. Alice. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato 

2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP04_OT06_IT05 Comunicazione ed 

informazione 
Realizzazione di interventi di informazione e 

comunicazione sociale (compreso il marketing 

sociale) mirate a target e contesti specifici (ad es. 

amministratori, opinion leader, scuole, genitori, 

educatori sociali, operatori, associazioni, ecc.)  

Iniziative di 

sensibilizzazione, 
rendicontate nel PLP 

N 10 iniziative 

rendicontate 
 

 

Obiettivo e indicatore di processo  

Obiettivo di processo   
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 2025  

Valore osservato 

2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Sensibilizzazione in 

occasione delle giornate 

tematiche OMS 

Eventi in 

occasione di 

giornate tematiche  

Almeno un evento in 

occasione di giornate 

tematiche  

Sono stati organizzati 

eventi in occasione di 

n. 6 giornate 

tematiche  

 

 

 

 

4.8. Equità e attività regolativa: impatto LR 9/2016 “Norme per la prevenzione e 

il contrasto alla diffusione del gioco d’azzardo patologico” 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

L’ASL CN2 ha svolto le seguenti attività:  

 Invio dati anonimi pazienti GAP in carico (tramite HTH/cartelle regionali). Il servizio ha 

provveduto ad inviare i dati anonimi dei pazienti GAP attraverso le piattaforme e gli applicativi 

previsti. 

 Personalizzazione e distribuzione materiale multilingue. Il Centro Steadycam ha collaborato alla 

realizzazione concettuale e grafica dei materiali multilingue prodotti dalla Regione. Il materiale 

pervenuto è stato esposto nelle due sale d’attesa di Alba e Bra del Servizio Dipendenze. Siamo 

in attesa di ulteriore materiale da distribuire da parte della Regione. 

 Il progetto AT Stake 3 ha realizzato le seguenti azioni: 

Gruppo di sostegno, aggancio e ascolto dei giocatori problematici. In totale i giocatori che 

hanno usufruito del gruppo sono stati 18, mentre i partecipanti attivi nel 2025 sono 8. Nel mese 
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di gennaio si è realizzata una giornata intensiva di lavoro terapeutico con i partecipanti del 

gruppo; a tale iniziativa hanno aderito 8 pazienti. 

Counseling orientativo/informativo: lo sportello telefonico ha ricevuto nel 2025 7 richieste da 

famigliari o giocatori al di fuori della presa in carico del Serd; le istanze portate sono state di 

tipo informativo/orientativo rispetto ai servizi territoriali o la possibilità di accedere a percorsi 

comunitari. 

Eventi rivolti alla popolazione: questa azione si è concretizzata aderendo ad alcune attività 

pianificate dalla regione all’interno della campagna di contrasto al gioco d’azzardo patologico 

che si rivolge a tutto il territorio piemontese. 

Costituzione di un gruppo di sostegno di famigliari per affrontare la patologia dei loro cari. Il 

gruppo è iniziato il 31 gennaio, in totale hanno fatto accesso al gruppo 28 parenti ed ad oggi 

partecipano attivamente 8 persone. 

Attività formativa con gli studenti delle scuole secondarie di secondo grado: la formazione 

PUNTA SU DI TE è stata richiesta da 6 istituti secondari di secondo grado, per un totale di 32 

classi. In totale gli studenti che abbiamo formato sono stati 551 (Codici progetto ProSa n. 4873). 

 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: gruppo PLP - referente PP4, gruppo di lavoro interdisciplinare PP4 Dipendenze/ 

Prevenzione, Centro Steadycam. 

 esterni all’ASL: Regione Piemonte: Settore Prevenzione, sanità pubblica, veterinaria e sicurezza 

alimentare, Settore Programmazione dei servizi sanitari e sociosanitari, Gruppo di 

coordinamento del PP4; IRES; OED; Cooperativa Sociale Alice. 

 

Indicatori di programma 

non previsti 

 

Obiettivi e indicatori di processo  

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato 2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Superamento barriere 

linguistiche rispetto 

all’informazione sul DGA 

Presenza del 

materiale 

Personalizzazione e 

distribuzione del 

materiale multilingue 

DGA 

Materiale DGA 

personalizzato e 

distribuito  
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PP5  

SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI VITA 

 

Rendicontazione 2025 

 

Area Incidenti Domestici 

Referente del programma:  

Alessi Daniela – Dirigente Biologa – Referente aziendale Rete HPH 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

e.mail: dalessi@aslcn2.it; tel. 0173/316638 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Bussolino Francesco – Assistente tecnico geometra - Mobility manager 

S.C. Servizi Tecnici 

Picciotto Giulia – Dirigente medico - RePES 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

Ruata Alfredo – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro   

S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione 

Area Incidenti Stradali 

Referente del programma:  

Occhetto Carmela – Dirigente Psicologa   

Referente Area Prevenzione - S.C. Servizio Dipendenze Patologiche – Dipartimento Patologia delle 

Dipendenze; S.C. Psicologia 

e.mail: sert.alba@aslcn2.it; tel. tel. 0173/316.210 

Componenti del gruppo di lavoro: 

Bertolusso Sara – Educatore professionale – Borsista  

S.C. Servizio Dipendenze Patologiche – Dipartimento Patologia delle Dipendenze 

Bussolino Francesco – Assistente tecnico geometra - Mobility manager 

S.C. Servizi Tecnici 

Menga Angelamaria – Dirigente Psicologa  

S.C. Servizio Dipendenze Patologiche – Dipartimento Patologia delle Dipendenze 

Merlo Valentino – Educatore professionale - Referente Rete Safe Night 

S.C. Servizio Dipendenze Patologiche – Dipartimento Patologia delle Dipendenze 

Zanatta Stefano – Educatore professionale 

S.C. Servizio Dipendenze Patologiche – Dipartimento Patologia delle Dipendenze 

mailto:dalessi@aslcn2.it
mailto:sert.alba@aslcn2.it
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5.1 Promozione della mobilità sostenibile 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

 Il territorio dell’ASL CN2 non presenta Comuni al di sopra dei 100.000 abitanti, per i quali sia 

d’obbligo l’adozione di un PUMS, pertanto, rispetto alle attività inerenti la mobilità sostenibile 

realizzate dai Comuni del territorio si fa riferimento a quanto rilevato dalla mappatura attuata 

nell’ambito del PP2 – Azione 2.6 (Codice progetto ProSa n. 6048). In particolare 8 Comuni hanno 

dichiarato di aver attivato il Pedibus per i bambini delle scuole elementari, 18 hanno piste ciclabili 

e 1 ha attivato il carsharing. 

 Relativamente a PUMS deliberati da Comuni afferenti al territorio dell’ASL CN2, non sono 

pervenute richieste di parere igienico – sanitario, né varianti a PRGC specifiche sul tema della 

mobilità. Tuttavia, nell’ambito di alcuni procedimenti per l'adozione di varianti dei piani regolatori 

comunali, sono stati oggetto di valutazione interventi che potranno determinare variazioni locali 

della mobilità, con particolare riguardo a flussi di traffico, sicurezza stradale e pedonale. 

Valutazioni di merito sono state altresì effettuate nell’ambito di alcuni procedimenti di 

autorizzazione ambientale comportanti incrementi dei flussi di traffico da e verso le aziende 

interessate. 

 In occasione della settimana della mobilità sostenibile, (Codice progetto ProSa n. 5807) il mobility 

manager aziendale dell’ASL CN2, in collaborazione con diverse strutture ha realizzato 

un’iniziativa per promuovere il servizio di carpooling aziendale, organizzando una gara tra gli 

utenti, che ha premiato con un buono in denaro i primi tre che avessero risparmiato più anidride 

carbonica (CO₂) durante il periodo. Altre iniziative realizzate: 

- per tutti i dipendenti:  

 aumento del cashback del servizio di carpooling ottenuto per ogni viaggio condiviso, tra il 

15 e il 21 settembre;  

 il rimborso parziale degli abbonamenti al trasporto pubblico locale e al servizio di trasporto 

a chiamata conTrasporto; 

- per dipendenti e utenti:  

 attivazione del servizio di trasporto a chiamata “conTrasporto”, che si avvale di piccoli 

pullman da massimo 9 posti per collegare il territorio alle sedi operative dell’ASL; 

 inaugurazione di stalli per parcheggio biciclette presso l’Ospedale di Verduno, in un’area 

chiusa, con disponibilità di corrente per la ricarica di quelle elettriche 

(https://www.aslcn2.it/settimana-europea-della-mobilita-2/). 

 sul sito dell’ASL è stata pubblicizzata la piattaforma “Muoversi in Piemonte” 

(https://www.muoversinpiemonte.it), sia sulla pagina dedicata alla settimana europea della 

mobilità, sia su quella relativa ai progetti ASL inerenti la sostenibilità ambientale, sulla quale è 

anche stato pubblicato il flyer realizzato a livello regionale (https://www.aslcn2.it/azienda-asl-

cn2/sostenibilita-ambientale/mobilita-sostenibile/). 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referenti PP5 – Area incidenti stradali e Area incidenti domestici; Gruppo di 

lavoro PP5; Referente e Gruppo di lavoro PP2; Referente e Gruppo di lavoro PP9; Dipartimento 

di Prevenzione - S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di 

prevenzione, S.C. SIAN, S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica; Dipartimento Patologia delle 

Dipendenze; Mobility manager aziendale – S.C. Servizi Tecnici; Direzione Generale; S.S. 

Progetti, Ricerca e Innovazione.  

 esterni all’ASL: aziende partecipanti alla Rete del Progetto Talenti Latenti; Comuni. 

 

 

 

 

 

https://www.muoversinpiemonte.it/
https://www.aslcn2.it/azienda-asl-cn2/sostenibilita-ambientale/mobilita-sostenibile/
https://www.aslcn2.it/azienda-asl-cn2/sostenibilita-ambientale/mobilita-sostenibile/
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Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31.12.2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP05_OS01_IS01 Piani 

Urbani di Mobilità Sostenibile 

(PUMS) 

(N. di Piani Urbani di 

Mobilità Sostenibile (PUMS) 

nei quali la ASL ha espresso 
un contributo nell’ambito del 

procedimento di VAS) /(N. 

totale di PUMS) x 100 

Espressione di parere nei 

procedimenti di VAS 

relativi a PUMS o a 

varianti dei piani 

regolatori comunali che 

interessino la mobilità, 
avviati sul territorio di 

competenza* 

* v. azione 9.7 

N. 0  pareri espressi 

su 0 procedimenti di 

VAS relativi a 

PUMS o a varianti 

dei piani regolatori 

comunali sulla 
mobilità, avviati sul 

territorio di 

competenza  

Non sono pervenute richieste 

specifiche inerenti a PUMS o 

varianti dei PRG in tema di 

mobilità. All’interno di alcune 

varianti inerenti ad interventi 

edilizi sono state oggetto di 
valutazione le conseguenti 

previsioni di traffico e/o 

pedonalizzazione  

 

Obiettivo e indicatore di processo  

Obiettivo di processo 
Indicatore 

di processo 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 

31.12.2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

Mappatura dei PUMS 

esistenti e delle attività 

inerenti la mobilità 

sostenibile  

Mappatura Aggiornamento 

mappatura  
Mappatura aggiornata: 

36% comuni che hanno 

realizzato attività o 

infrastrutture per  la mobilità 

sostenibile 

 

Creazione evento durante 

la settimana della mobilità 

sostenibile  

Presenza 

evento 
Creazione e 

realizzazione 

evento 

Evento realizzato   

Realizzazione e diffusione 

flyer sulla piattaforma 

Muoversi in Piemonte 

Flyer  Diffusione flyer Flyer diffuso  

 

Altre attività di iniziativa locale  

Gli operatori del Dipartimento di Prevenzione hanno incontrato il Mobility Manager in diverse 

occasioni, al fine di valutare modalità di organizzazione e diffusione delle iniziative per promuovere 

metodi alternativi di mobilità, anche nell’ottica di ridurre l’afflusso di autoveicoli all’ospedale di 

Verduno. 
 

 

5.2 Prevenzione degli incidenti domestici 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

 Il report annuale sugli incidenti domestici preparato a livello regionale, redatto sulla base dei dati 

delle sorveglianze di popolazione Okkio alla Salute, PASSI e Passi d’Argento è stato integrato 

con i dati riferiti alla popolazione Asl CN2 e pubblicato sul sito aziendale 

https://www.aslcn2.it/la-sicurezza-domestica-in-asl-cn2/  

 A completamento del report, è stata realizzata anche la pubblicazione scientifica “Stime di 

incidenza degli infortuni domestici in ASL CN2 nel biennio 2023-2024 attraverso i dati delle 

sorveglianze PASSI e PASSI di Argento”  (https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-

ASLCN2/article/view/3190) pubblicata all’interno della rivista scientifica Open Access curata 

dal Dipartimento di Prevenzione dell’ASL CN2 “Bollettino Epidemiologico e Prospettive di 

Sanità Pubblica” (BE.PSP). 

 Il percorso di formazione “Accrescere le competenze genitoriali su alcuni determinanti della 

salute dei bambini” è stato diffuso a tutti gli operatori sanitari dell’azienda, MMG e PLS e a tutti 

i potenziali interessati, comprendendo associazioni, enti del terzo settore e asili nido. Per l’ASL 

Cn2 sono stati registrati n. 21 partecipanti (1 assistente amministrativo, 1 collaboratore 

amministrativo prof.le, 1 dietista, 2 educatori prof.li, 10 infermieri, 1 logopedista, 2 medici, 3 

operatori socio-sanitari). 

https://www.aslcn2.it/la-sicurezza-domestica-in-asl-cn2/
https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3190
https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3190
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Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referenti PP5 – Area incidenti stradali e Area incidenti domestici; Gruppo di 

lavoro PP5; Referente e Gruppo di lavoro PP2; Referente e Gruppo di lavoro PP9; Referente e 

Gruppo di lavoro PL11; Dipartimento di Prevenzione - S.S.D. Epidemiologia, promozione salute 

e coordinamento attività di prevenzione, S.C. SIAN, S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica; 

Dipartimento Materno Infantile: S.C. Ostetricia, Ginecologia e Ginecologia Oncologica, 

Consultori; S.C. Pediatria; S.C. Distretti 1 e 2; Gruppo multi professionale del DMI ad 

integrazione del consultorio territoriale; S.C. Dipsa; Gruppo aziendale “Comunicazione 

PRP/PLP”; S.C. Informatica, Telecomunicazioni e Sistemi Informativi; etc.  

 esterni all’ASL: Regione Piemonte; MMG; PLS. 

 

Indicatori di programma  

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31.12.2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP05_OT02_IT02 Formazione 
Operatori sanitari e sociosanitari – 

ambito età pediatrica 

Presenza di offerta formativa per gli 

operatori sanitari (inclusi i MMG e i 

PLS) e sociosanitari finalizzata allo 

sviluppo della cultura della sicurezza 

degli ambienti domestici e della strada e 

alla crescita delle competenze genitoriali 

connesse alla prevenzione degli incidenti 

domestici e stradali in età infantile 

Partecipazione al percorso 
di formazione “Accrescere 

le competenze genitoriali su 

alcuni determinanti della 

salute dei bambini” 

n. 21 partecipanti  

PP05_OT03_IT04 Comunicazione e 

informazione 
Disponibilità di 

iniziative/strumenti/materiali di 

comunicazione per diffondere la cultura 

della sicurezza in ambiente domestico e 

sulla strada nelle comunità locali 

- Diffusione del report 

regionale incidenti 
domestici: 

inserimento sul sito 

aziendale e invio ai MMG e 

PLS. 

- Realizzazione e diffusione 

di un report locale sugli 

incidenti domestici 

- integrazione e 

diffusione del report 
regionale incidenti 

domestici 

- realizzazione 

pubblicazione di un 

report con i dati locali 

sugli incidenti domestici 

 

 

 

5.3 Prevenzione delle cadute in ambiente domestico nella popolazione anziana  

(azione equity-oriented) 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

 Anche nel corso del 2025 sono proseguite le attività del progetto ProSol Senior (codice progetto 

ProSa 5817) per il mantenimento del tavolo intersettoriale nelle zone svantaggiate individuate sul 

territorio dell’ASL CN2, che corrispondono al Comune di Cortemilia, sito in un’area isolata e 

distante dai centri principali (Verduno – sede del Presidio Ospedaliero dell’ASL – Alba e Bra) e 

nel quale la popolazione è prevalentemente anziana, e del progetto dedicato al quartiere 

Bescurone, un quartiere di edilizia popolare a Bra (codice progetto ProSa 6733), caratterizzato 

dalla presenza di famiglie in condizioni di svantaggio socio economico e prevalenza di anziani. 

In entrambi i casi il tavolo è composto da ASL, Comune, Consorzio Socio-Assistenziale e 

Associazioni del territorio. Nel corso dell’anno in entrambi i luoghi sono state mantenute le 

attività già avviate negli anni precedenti, quindi il mantenimento dell’appartamento didattico 

come ritrovo degli anziani a Cortemilia, con la presenza di assistenti sociali e di un’operatrice del 

Dipartimento di Prevenzione, e dell’ambulatorio ad accesso libero a Bra, con la presenza di un 

IFEC e un’assistente sociale. Durante l’anno sono state poi realizzate specifiche attività inerenti 
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le cadute degli anziani: la conduzione di un progetto di ricerca in collaborazione con il SUISM, 

Struttura universitaria interdipartimentale per le Scienze Motorie dell’Università di Torino e la 

realizzazione di un corso per caregiver in cui, tra gli argomenti, è stata trattata nello specifico la 

sicurezza domestica. Lo studio SUISM ha permesso di indagare alcune dimensioni legate 

all’autonomia e alla qualità della vita degli anziani e alla capacità di eseguire un “doppio 

compito” motorio, nella fattispecie camminare e rispondere a una chiamata sullo smartphone, 

dato il frequente utilizzo di questi dispositivi anche in età avanzata e la probabilità di cadere ad 

esso associata.  Le valutazioni sono state eseguite prima e dopo la conduzione di un programma 

di attività motoria composto da camminate e da esercizi specifici per gli arti superiori da eseguire 

durante l’attività di cammino. I risultati di questo studio saranno analizzati e pubblicati nel corso 

del 2026. 

 n. 9 operatori dell’ASL (2 collaboratori amministrativi professionali, 1 fisioterapista, 2 

infermieri, 2 operatori socio-sanitari 1 tecnico di radiologia e 1 tecnico di laboratorio) hanno 

partecipato alla FAD sulla prevenzione degli incidenti domestici con particolare attenzione alle 

cadute degli anziani. 

 Oltre alla lezione sulla prevenzione degli incidenti domestici proposta nell’ambito del Corso 

Caregiver  (codice progetto ProSa 6719), che nel 2025 è stato realizzato in 3 edizioni (Alba, Bra 

e Cortemilia) nel corso dell’anno, in collaborazione con ArCiBra, per il progetto “Senior in 

Azione!” (codice progetto ProSa 6685) sono stati svolti incontri aperti ai cittadini nei Comuni di 

Monticello d’Alba e Neive. 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referenti PP5 – Area incidenti domestici; Gruppo di lavoro PP5; Referente e 

Gruppo di lavoro PP2; Referenti aziendali di prevenzione e cronicità PL12; Gruppo di lavoro 

PL12; Dipartimento di Prevenzione - S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento 

attività di prevenzione, S.C. SIAN; S.C. Distretti 1 e 2; S.S. Progetti, Ricerca e Innovazione; S.C. 

DI.P.Sa; S.C. Nutrizione Clinica e Disturbi del Comportamento Alimentare; Gruppo aziendale 

“Comunicazione PRP/PLP. 

 esterni all’ASL: Comuni; Enti Gestori Socio-assistenziali; Terzo settore; UNITO-SUISM, Arci 

Bra, etc.. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31.12.2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP05_OT04_IT05 Lenti di equità 

Un tavolo per ogni territorio individuato 
Mantenimento del tavolo 

intersettoriale 
Mantenimento dei 

tavoli intersettoriali 
 

PP05_OT04_IT05 Lenti di equità 

Percentuale di ASL con almeno un 

percorso formativo  

Realizzazione percorso 

formativo locale 
Percorso formativo 

locale realizzato 
 

PP05_OT02_IT03 Formazione Operatori 

Sanitari e Sociosanitari – ambito anziani 

Presenza di offerta formativa per gli 

operatori Sanitari e Sociosanitari (inclusi i 

MMG), i collaboratori familiari e i 

caregiver per la prevenzione degli incidenti 

negli ambienti domestici tra gli anziani, 

anche attraverso il corretto uso dei farmaci 

Partecipazione alla FAD sulla 

prevenzione degli incidenti 

domestici con particolare 

attenzione agli anziani 

Partecipazione alla FAD 

sulla prevenzione degli 

incidenti domestici con 

particolare attenzione 

agli anziani 
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5.4 Promozione della guida responsabile – Rete Safe Night Piemonte 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
 Come concordato negli incontri regionali, il nostro servizio ha utilizzato la piattaforma EU-

Survey per il caricamento dati da questionari, schede osservative e schede uscite. Inoltre un 

operatore del Centro Steadycam si è occupato della predisposizione dei format e del 

monitoraggio dei dati e della loro trasmissione ai referenti regionali. 

 Il Centro Steadycam ASL CN2 ha proseguito le attività di comunicazione sulla promozione della 

salute attraverso il proprio account Instagram. Inoltre, anche l’account Instagram del progetto 

ABS ha pubblicato informazioni di promozione salute e riduzione del danno. 

 Le attività svolte sono state inserite nel progetto precompilato “Rete Safe Night Piemonte” della 

banca dati ProSa (codice progetto 5338). 

 Il 7/02/25 presso il Circolo Arci Cinema Vekkio è stato realizzato un evento informativo con la 

proiezione di un documentario sugli interventi della Riduzione del Danno in Nord America. 

Dopo il film è stato realizzato un dibattito con interventi di esperti e domande del pubblico. 

 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: Dipartimenti di Prevenzione, Dipartimenti Dipendenze. 

 esterni all’ASL: Settore Prevenzione, Sanità pubblica, veterinaria e sicurezza alimentare, 

Referenti della rete delle ASL piemontesi, Settore Pianificazione e programmazione trasporti e 

infrastrutture, Agenzia per la Mobilità Piemontese, Enti locali, Terzo settore che si occupa del 

loisir notturno, Forze dell’ordine, Coop. Alice. 

 

Indicatori di programma  

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31.12.2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP05_OT03_IT04 Comunicazione e 

informazione 

Disponibilità di iniziative/strumenti/materiali 

di comunicazione per diffondere la cultura 

della sicurezza in ambiente domestico e sulla 

strada nelle comunità locali 

Realizzazione di 

almeno 1 intervento di 

comunicazione/ 

informazione 

Intervento realizzato il 

7/02/25 
 

 

Obiettivo e indicatore di processo  

Obiettivo di processo Indicatore di processo 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato 

al 31.12.2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

Mantenimento della 

rete Safe Night 

Piemonte 

Incontri della rete Partecipazione ad 

almeno 3 riunioni 

della Rete 

Il referente ASL ha 

partecipato a 5 

riunioni della rete 

in data: 23/01; 

11/02; 4/03; 8/05; 

17/09. 

 

Utilizzo piattaforma 

EU-survey  
Presenza di dati deducibili 

dall’inserimento in 

piattaforma della scheda 

uscite, etilometro e di 

osservazione 

Utilizzo 

piattaforma per 

inserimento dati  

Piattaforma 

utilizzata 
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5.5 Prevenzione degli incidenti stradali 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Nel corso dell’anno l’ASL CN2 ha realizzato le seguenti attività: 

 il Report regionale sugli incidenti stradali è stato diffuso attraverso la pubblicazione sul sito 

aziendale (https://www.aslcn2.it/lincidentalita-stradale-in-piemonte-rapporto-2025-rilevazione-e-

dati-degli-incidenti-stradali-sul-territorio-piemontese/); 

 n. 21 operatori dell’ASL hanno partecipato al percorso di formazione “Accrescere le competenze 

genitoriali su alcuni determinanti della salute dei bambini” che comprende anche gli incidenti 

stradali e l’uso dei dispositivi di sicurezza (trasversale ai PP2, PP5, PP9, PL11), ved. Azione 5.2; 

 il Direttore del Dipartimento per le Dipendenze ha incontrato il Presidente della Commissione 

medico-legale dell’ASL CN2 per presentare il materiale informativo sugli incidenti stradali per i 

soggetti a cui è stata ritirata la patente per guida sotto l’effetto di sostanze stupefacenti o alcol 

prodotto a livello regionale e organizzarne la diffusione in occasione degli incontri con gli utenti 

e presso gli ambulatori del Ser.D. La sezione locale dell’Ordine degli avvocati è stata invece 

contattata via email e telefonica per coordinare la distribuzione del materiale anche con l’ASL 

CN1. 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PP5 – Area incidenti stradali e Area incidenti domestici; Gruppo di 

lavoro PP5; Referente e Gruppo di lavoro PP4; Referente e Gruppo di lavoro PP2; Referente e 

Gruppo di lavoro PP9; Referente e Gruppo di lavoro PL11; S.C. Medicina Legale - Dipartimento 

di Prevenzione; Dipartimento Dipendenze; Ufficio Comunicazione ASL. 

 esterni all’ASL: Uffici NOT Prefetture; Regione. 

 

Indicatori di programma  

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato 

al 31.12.2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP05_OT02_IT02 Formazione Operatori 

sanitari e sociosanitari – ambito età pediatrica. 

Presenza di offerta formativa per gli operatori 

sanitari (inclusi i MMG e i PLS) e sociosanitari 

finalizzata allo sviluppo della cultura della 
sicurezza degli ambienti domestici e della strada 

e alla crescita delle competenze genitoriali 

connesse alla prevenzione degli incidenti 

domestici e stradali in età infantile 

Partecipazione al 

percorso di 

formazione 

“Accrescere le 

competenze 
genitoriali su alcuni 

determinanti della 

salute dei bambini” 

Partecipazione di n. 

21 operatori ASL 

CN2 

 

PP05_OT03_IT04 Comunicazione e 

informazione 

Disponibilità di iniziative/strumenti/materiali di 

comunicazione per diffondere la cultura della 

sicurezza in ambiente domestico e sulla strada 

nelle comunità locali 

Pubblicazione del 

report incidenti 

stradali sui siti 

aziendali  

Pubblicazione del 

report 
 

 

Obiettivo e indicatore di processo 

Obiettivo di processo Indicatore di processo 
Valore atteso 

locale 2025 

Valore 

osservato al 

31.12.2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Collaborazione con le 

Commissioni medico-legali e la 

sezione locale dell’Ordine degli 

avvocati  

Incontri con le Commissioni 

medico-legali e la sezione 

locale dell’Ordine degli 

avvocati  

Almeno un 

incontro e 

distribuzione di 

materiale 

informativo 

Incontro e 

diffusione 

realizzati  
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PP6  

PIANO MIRATO DI PREVENZIONE 

 

Rendicontazione 2025 

 

Referente del programma:  
Corino Pietro – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

Incaricato funzione organizzativa Pianificazione, ricerca e formazione Dipartimento di Prevenzione 

e Coordinamento S.Pre.S.A.L. - Referente Sistema Infor.MO. e Piano Edilizia  

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

e.mail: pcorino@aslcn2.it; tel. 0173/316601 

Sostituto: 

Calabretta Giuseppe – Dirigente Medico  

Direttore Dipartimento di Prevenzione (dal 21.1.2026) e S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli 

Ambienti di Lavoro 

e.mail: gcalabretta@aslcn2.it; tel. 0173/316643 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Alessandria Caterina – Assistente Amministrativo 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Antoniotti Irene – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Barbarossa Manuela – Assistente Amministrativo 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Conti Irene – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro - Dipartimento di Prevenzione 

Familiari Anna – Dirigente Medico - Referente aziendale WHP  

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Farulla Rodolfo – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Giraudi Giulia – Dirigente Medico 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Ghisa Anna – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

Incaricato di funzione professionale di professionista esperto: nuovi insediamenti produttivi, luoghi 

di lavoro e procedimenti autorizzativi  - Referente Sistema Infor.MO. 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Grosso Matteo – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro - Dipartimento di Prevenzione 

mailto:pcorino@aslcn2.it
mailto:gcalabretta@aslcn2.it


Rendicontazione PLP 2025 - PP6 

 

58 
 

Leone Alessandro – Dirigente Chimico  

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Malvicino Riccardo – Collaboratore Tecnico  

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Molino Antonello – Collaboratore Tecnico  

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Rivetti Alessandro – Assistente Amministrativo 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Saltetti Marisa – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

Incaricato di funzione professionale di professionista esperto: sicurezza in agricoltura e selvicoltura 

- Referente Regionale e Nazionale Piano Agricoltura 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Tarditi Marianna - Assistente Sanitaria 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 
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6.1 Ridefinizione del coordinamento degli attori istituzionali 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
Per quanto riguarda gli Organismi Provinciali di Vigilanza, in data 01 luglio 2025 ha avuto luogo un 

incontro relativo all’OPV di Asti, mentre nel corso del 2025 non sono stati fissati incontri da parte 

del coordinatore dell’OPV di Cuneo. 

Nel corso dell’anno 2025 i componenti dei vari gruppi di lavoro Regionali attivati per i Piani Mirati 

di Prevenzione (Edilizia, Agricoltura, Cancerogeni, Sovraccarico biomeccanico, Stress e WHP), del 

Gruppo Regionale di Medicina del Lavoro, e del Nucleo Tecnico Regionale sul rischio chimico 

hanno partecipato ai vari momenti di incontro e/o aggiornamento delle attività. 

Nell’anno inoltre un’operatrice del Servizio ha partecipato al Convegno Nazionale Agricoltura che 

si è tenuto a Firenze nelle giornate del 10 e 11 luglio 2025 in qualità di referente Regionale 

Agricoltura.  
 

Attori coinvolti   

• interni all’ASL: Direttore del Servizio, Coordinatore pers. Vigilanza per gli Organismi 

Provinciali di Vigilanza e tutti gli operatori dello S.Pre.S.A.L. facenti parte dei GdLT e Tecnici.  

• esterni all’ASL: Settore Prevenzione, sanità pubblica veterinaria e sicurezza alimentare, 

componenti delle ASL facenti parte del CRC e dell’Ufficio Operativo regionale, Spresal Asl AT e 

CN1 componenti degli Organismi Provinciali di Vigilanza, Inail e INPS Cuneo e AT, ITL Cuneo, 

VVFF. 
 

Indicatori di programma 
non previsti 
 

 

6.2 Sistema informativo 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
Sistemi informativi: 
Anche nel corso dell’anno 2025, come negli anni precedenti, il Sistema Informativo SPreSAL 

Web è stato utilizzato per il caricamento dei dati di attività del Servizio.  

E’ in utilizzo l’integrazione con i dati MUDE PIEMONTE per quanto attiene alle notifiche 

preliminari nei cantieri edili e la piattaforma NPLA per registrazione informatica dei Piani Amianto. 

Flussi-INAIL-Regioni:  

Nel corso del 2025 non sono stati organizzati dagli Enti preposti incontri formativi sui Flussi.  

Nell’anno corrente il Servizio ha partecipato alla redazione del Bollettino Epidemiologico e 

Prospettive di Sanità Pubblica (BE.PSP), rivista Open Access dell’ASL CN2 curata dal 

Dipartimento di Prevenzione dell’ASL CN2 presso l’editore Ledizioni SRL, con due contributi e 

nello specifico:  

 “Lavoro e salute nel territorio dell’ASL CN2: Eventi infortunistici e tecnopatie pre e post 

pandemia 2019 – 2023. Focus sul comparto costruzioni nel ventennio 2004 – 2023” 

(https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3163); 

 “Fumi di saldatura e rischio cancerogeno: riflessioni dallo S.Pre.S.A.L. dell’ASL CN2 nel 

quadro del Piano Mirato di Prevenzione “Rischio cancerogeno professionale” 

(https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3168). 
La rivista è disponibile al link : https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2 

Infor.MO: 
Anche per l’anno 2025 sono stati comunicati allo S.Pre.S.A.L. di Alessandria tutti gli eventi 

infortunistici che gli operatori del Servizio hanno ricostruito secondo il metodo Infor.Mo 

(Sbagliando S’Impara).  

https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3163
https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3168
https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2
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Gli eventi ricostruiti, accaduti nell’anno 2024, non essendo occorsi eventi mortali, sono relativi a 2 

infortuni gravi (con prognosi superiore ai 40 giorni  o invalidità permanente); per quanto attiene agli 

infortuni gravi sono stati scelti due eventi nel comparto Alimentare. 

Nel corso dell’anno 2025 si sono verificati n° 2 eventi infortunistici con esito mortale e pertanto 

sono state inviate note le previste informative allo S.Pre.S.A.L. di Alessandria.  

MALPROF 
È proseguito da parte dello S.Pre.S.A.L. l’utilizzo dell’applicativo SPreSALWeb, relativamente alla 

sezione dedicata alla gestione delle attività inerenti alle malattie professionali. 

Anche per il 2025 è continuata l’attività relativa al Protocollo Operativo tra la Procura della 

Repubblica di Asti, i Servizi di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro delle ASL AT di 

Asti, ASL TO5 di Chieri e ASL CN2 Alba-Bra e l’I.N.A.I.L. – sede territoriale di Asti, per la 

gestione delle segnalazioni di infortunio sul lavoro e di malattia professionale.  

Lo S.Pre.S.A.L. ha effettuato una valutazione di tutte le segnalazioni pervenute, individuando quelle 

comunicazioni per le quali ricorrono i criteri negativi previsti nella griglia valutativa e per le quali 

non si è proceduto ad indagine e ha trasmesso trimestralmente una scheda riepilogativa alla Procura; 

le risultanze delle singole indagini sono state inviate attraverso la procedura informatica che utilizza 

la piattaforma Portale Giustizia. 

È stato inviato trimestralmente alle sede INAIL di Asti e di Alba un riepilogo di tutti i casi trattati. 

Comunicazioni inviate dai medici competenti ex art. 40 DLgs 81/08 
I dati disponibili presenti nella sezione dedicata del portale INAIL sono quelli inseriti dai medici 

competenti relativi alla sorveglianza sanitaria sui lavoratori, effettuata nel corso dell’anno 2024 e 

trasmessa nell’anno 2025. 

Nel corso delle attività correlate alla Sorveglianza Sanitaria sono emerse situazioni in cui il Medico 

Competente non ha correttamente inserito sul portale INAIL i dati ex art. 40 di alcune aziende; oltre 

all’aspetto sanzionatorio si è proceduto ad autorizzare l’inserimento tardivo dei dati dell’allegato 3B 

i sanitari inadempienti.  

Registri cancerogeni 
Nell’anno 2025 lo S.Pre.S.A.L. ha consultato la piattaforma INAIL dedicata ai registri di 

esposizione ai cancerogeni in tutti i casi di inchiesta per tumore professionale. 

Piani Mirati di Prevenzione 
Lo Scrivente Servizio è Asl capofila nel PMP Agricoltura e partecipa ai PMP Edilizia e 

Cancerogeni. Nel corso dell’anno corrente è continuata l’attività di assistenza del Servizio ai vari 

attori della sicurezza ed e stata avviata la fase di vigilanza dei tre piani mirati Edilizia, Agricoltura e 

Cancerogeni. 

Il Servizio ha organizzato il 25 novembre 2025, presso l’Ospedale Michele e Pietro Ferrero in 

Verduno, un incontro/seminario con le aziende ed i soggetti della sicurezza ove sono stati presentati 

gli esiti dell’attività relativa ai PMP attivati intitolato “I piani mirati di prevenzione dal progetto al 

realizzato: prime valutazioni”. 

 

Attività svolte per i PMP 

• Partecipazione all’iniziativa formativa regionale rivolta agli Spresal da parte di n. 4 operatori. 

• Monitoraggio di n. 8 imprese che non hanno aderito al PMP Agricoltura pari al 10% delle 

imprese assegnate nel piano di vigilanza e n. 5 imprese che hanno aderito pari al 62% del valore 

di imprese non aderenti; 

• Monitoraggio di n. 13 di cantieri in cui operano imprese che non hanno aderito al PMP Edilizia 

pari al 18% dei cantieri assegnati nel piano di vigilanza e n. 7 cantieri in cui operano aziende che 

hanno aderito pari al 38% del valore dei cantieri in cui operano imprese non aderenti; 

• Monitoraggio di n. 7 imprese che non hanno aderito al PMP Prevenzione del Rischio 

Cancerogeno Professionale pari al 5,1% delle imprese assegnate nel piano di vigilanza e n. 4 

imprese che hanno aderito pari al 55% del valore di imprese non aderenti; 

• Verificata l’applicazione delle buone pratiche sulla sorveglianza sanitaria nell’ambito 
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dell’attività di vigilanza dei PMP in 9 imprese per il PMP Edilizia, in 6 imprese per il PMP 

Agricoltura e in 11 imprese per il PMP Prevenzione del Rischio Cancerogeno Professionale. 

• Organizzati n. 1 evento per i PMP. 

 

Attori coinvolti  

• interni all’ASL: Tutti gli operatori S.Pre.S.A.L. dell’ASL CN2, altri operatori del Dipartimento 

di Prevenzione  dell’ASL CN2 in attività congiunta e Operatori ARPA 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 

Valore 

atteso 

locale 2025 

Valore osservato al 31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP06_OT03_IT03 Comunicazione 

Attività di restituzione dei risultati e diffusione 

di buone prassi in ordine all’approccio 

“sistemico” del rischio 

Descrizione 

delle attività 

svolte sui 

PMP nella 

rendicontazi

one annuale 

PLP 

Partecipazione all’iniziativa formativa 

regionale rivolta agli Spresal da parte di n. 

4 operatori. 

 

Monitoraggio di n. 8 imprese che non 

hanno aderito al PMP Agricoltura pari al 

10% delle imprese assegnate nel piano di 

vigilanza e n. 5 imprese che hanno aderito 
pari al 62% del valore di imprese non 

aderenti; di n. 13 di cantieri in cui operano 

imprese che non hanno aderito al PMP 

Edilizia pari al 18% dei cantieri assegnati 

nel piano di vigilanza e n. 7 cantieri in cui 

operano aziende che hanno aderito pari al 

38% del valore dei cantieri in cui operano 

imprese non aderenti; di n. 7 imprese che 

non hanno aderito al PMP Rischio 

Cancerogeno Professionale pari al 5,1% 

delle imprese assegnate nel piano di 
vigilanza e n. 4 imprese che hanno aderito 

pari al 55% del valore di imprese non 

aderenti; 

 

Verificata l’applicazione delle buone 

pratiche sulla sorveglianza sanitaria 

nell’ambito dell’attività di vigilanza dei 

PMP in 9 imprese per il PMP Edilizia, in 6 

imprese per il PMP Agricoltura e in 11 

imprese per il PMP Rischio Cancerogeno 

Professionale 
Organizzati n. 1 evento per i PMP 

 

PP07_OT06_IT03 Comunicazione 

dell’approccio al rischio 

Realizzazione, aggiornamento e diffusione di 

buone pratiche e materiale documentale/ 

informativo, anche tramite accordi 

interistituzionali, in ordine all’approccio 

“sistemico” del rischio, nei portali web 

istituzionali e in quelli degli stakeholder 

 Vedi azione 6.6  

PP08_OT05_IT03 Comunicazione 
dell’approccio al rischio  

Realizzazione, aggiornamento e diffusione di 

buone pratiche e materiale documentale/ 

informativo, anche tramite accordi 

interistituzionali, in ordine all’approccio 

“sistemico” del rischio, nei portali web 

istituzionali e in quelli degli stakeholder (PP8) 

---- Vedi azione 6.6  
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6.3 Formazione, informazione, assistenza 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
Nel corso dell’anno lo S.Pre.S.A.L. ha garantito un servizio di assistenza continuo anche attraverso 

l’attivazione del progetto “SPreSAL InForma”, sportello informativo rivolto a tutti gli Stakeholder 

e pensato per offrire supporto e orientamento su salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, con 

particolare riferimento alle figure aziendali della prevenzione delle singole imprese target dei PMP. 

È stata garantita la partecipazione all’iniziativa formativa Regionale rivolta agli operatori SPreSAL 

e nello specifico in data 30.10.2025 n. 4 operatori SPreSAL hanno partecipato in qualità di discenti 

e n. 1 operatore in qualità di docente al corso di formazione regionale  accreditato ECM: “I piani 

mirati di prevenzione piemontesi: dal progetto al realizzato. Prime valutazioni” tenutosi a Torino, 

presso il Circolo dei Lettori. 

A livello territoriale sono stati attivati alcuni specifici momenti informativi per le aziende e in data 

25.11.25 si è tenuto un Incontro con le aziende e i soggetti della sicurezza per la diffusione delle 

buone pratiche dal titolo: “I Piani mirati di prevenzione dal progetto al realizzato”. Il Seminario, 

tenutosi all’auditorium dell’Ospedale di Verduno, rivolto ad aziende del territorio, associazioni di 

categoria, medici competenti ed RSPP ha visto la partecipazione di oltre 100 soggetti. 

Nel corso dell’incontro sono stati trattati tutti i Piani di Prevenzione attivati a livello locale ivi 

compresi i contenuti del PMP Rischio cancerogeno professionale con una prima valutazione di 

efficacia del progetto ormai in fase conclusiva. 
 

Attori coinvolti  
• interni all’ASL: ASL CN2 capofila del PMP Agricoltura; tutti gli operatori S.Pre.S.A.L. 

dell’ASL CN2. 

• esterni all’ASL: Soggetti della prevenzione, lavoratori, datori di lavoro, organizzazioni sindacali e 

datoriali, medici competenti di aziende pubbliche e private, destinatari del PMP, altri organi di 

vigilanza e referenti INAIL della Direzione regionale destinatari dei momenti formativi.  

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP06_OT02_IT02 Formazione 

incentrata su metodologie efficaci 

di verifica della valutazione del 

rischio 

Realizzazione, in ogni Regione, di 

iniziative di formazione specifica 

rivolta agli operatori delle ASL e 

alle figure aziendali della 

prevenzione 

Almeno 2 operatori 

SPreSAL per ogni ASL. 

 

Formazione alle figure 

della prevenzione delle 

imprese target dei 3 PMP 

attivati a livello 

locale eventualmente 

ulteriormente coinvolte 

n. 4 operatori totale 

formati  

 

non  coinvolte ulteriori 

imprese  

 

 

 

6.4 Attività di vigilanza e controllo 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
Anche per l’anno 2025 è continuata l’attività di controllo e vigilanza sulle aziende pubbliche e 

private di tutti i comparti con l’obiettivo indicato a livello regionale nel documento di indirizzo 

2025 relativo alle attività di vigilanza S.Pre.S.A.L. (allegato C).  

 Per quanto riguarda obiettivo del 5% del totale PAT delle aziende del territorio, nel corso del 

2025 l’attività del Servizio ha raggiunto complessivamente n. 509 aziende (su n. 423 previste) 

ottemperando pertanto a quanto previsto nel piano (120%). 

Per quanto riguarda gli infortuni e le malattie professionali il Servizio ha proseguito la normale 
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attività di indagine sia degli eventi di cui è venuto direttamente a conoscenza sia di quelli delegati 

dall’AG, continuando altresì la gestione delle segnalazioni così come prevista dal  Protocollo 

operativo concordato con la Procura di Asti, competente per territorio. 

 Infortuni: Grazie ad un protocollo aziendale elaborato con la Direzione sanitaria di Presidio e 

con il DEA dell’Ospedale di Verduno il Servizio riceve tutti i primi certificati relativi agli 

infortuni trattati presso il nosocomio; inoltre vengono trasmesse al servizio ad alcune denunce 

infortuni da INAIL e deleghe d’indagine dalla competente A.G.  

Nel corso del 2025 sono stati comunicati al Servizio ca. infortuni 1000 di cui n. 2 mortali e n. 

118 eventi procedibili: in n. 85 casi si è evidenziata la presenza di criteri negativi previsti dal 

suddetto protocollo, mentre nei restanti n. 33 casi è stata avviata e completata un indagine e  in 

n. 10 casi (ca. 33%) sono state riscontrate responsabilità e/o violazioni correlate all’evento 

lesivo.  

 Malattie Professionali: le denunce ricevute nell’anno 2025 sono state 26 e di questa di 20 

malattie professionali sono state completate le indagini nell’anno; delle 20 indagini effettuate 3 

sono state trasferite per diversa competenza territoriale. 

I 20 casi indagati hanno evidenziato un nesso di causa positivo in n. 9 casi (45%). 

 Provvedimenti sanzionatori: complessivamente nell’anno il servizio ha emesso n. 138 verbali, 

per l’adeguamento alle normative di igiene e sicurezza sul lavoro, relativi a n. 176 violazioni: 

l’adeguamento alle prescrizioni è stato ottenuto nel 100% dei casi completati. 

 Riunioni OPV: come indicato nel paragrafo descrittivo dell’Azione 6.1 si è tenuto un incontro 

relativo all’organismo di Asti nel corso del mese di luglio. 

Interventi congiunti: nel corso del 2025 lo Spresal ha effettuato complessivamente n. 86 

interventi congiunti relativi alle varie attività di Vigilanza di cui n. 43 con altri servizi del 

Dipartimento di Prevenzione (Sian, Sisp, SVet) e n. 43 con enti Esterni (27 con ITL, 8 Con CC, Dia 

ed altri, 8 con Arpa Piemonte). 

Si allegano le schede di rilevazione dati di attività. 
 

Attori coinvolti  

• interni all’ASL: Tutti gli operatori S.Pre.S.A.L. dell’ASL CN2; personale di vigilanza del 

S.I.A.N. (Servizio Alimenti e Nutrizione) e del S.I.S.P (Servizio Igiene e Sanità Pubblica) 

dell’ASL CN2. 

• esterni all’ASL: Ispettori dell’ITL (Ispettorato territoriale del Lavoro); operatori A.R.P.A. 

Piemonte, altre forze dell’Ordine. 

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Organizzazione e svolgimento 

delle attività di vigilanza e 

controllo sulle aziende 

pubbliche e private di tutti i 

comparti, nei confronti dei 

lavoratori autonomi e dei 

soggetti che hanno obblighi di 

sicurezza in materia di igiene e 

sicurezza nel lavoro 

Attività di 

controllo 
Rendicontazione 

delle attività di 

controllo 

effettuate, in 

relazione alle 

risorse disponibili 

È stata effettuata la 

rendicontazione. A fronte di un 

obiettivo regionale atteso di 

423 aziende, sono state 

sottoposte ad attività di 

vigilanza e controllo 509 

aziende 
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6.5 Progettazione PMP (azione equity-oriented)  

 
Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

Formazione operatori SPRESAL: 
Partecipazione all’iniziativa formativa regionale rivolta agli Spresal da parte di n. 4 operatori. 

Monitoraggio nell’ambito dell’attività di vigilanza su un campione di imprese che non hanno 

aderito ai PMP e di imprese che hanno aderito 

• Monitoraggio di n. 8 imprese che non hanno aderito al PMP Agricoltura pari al 10% delle 

imprese assegnate nel piano di vigilanza e n. 5 imprese che hanno aderito pari al 62% del valore 

di imprese non aderenti; 

• Monitoraggio di n. 13 di cantieri in cui operano imprese che non hanno aderito al PMP Edilizia 

pari al 18% dei cantieri assegnati nel piano di vigilanza e n. 7 cantieri in cui operano aziende che 

hanno aderito pari al 38% del valore dei cantieri in cui operano imprese non aderenti; 

• Monitoraggio di n. 7 imprese che non hanno aderito al PMP Prevenzione del Rischio 

Cancerogeno Professionale pari al 5,1 % delle imprese assegnate nel piano di vigilanza e n. 4 

imprese che hanno aderito pari al 55 % del valore di imprese non aderenti; 

• Verificata l’applicazione delle buone pratiche sulla sorveglianza sanitaria nell’ambito 

dell’attività di vigilanza dei PMP in 9 imprese per il PMP Edilizia, in 6 imprese per il PMP 

Agricoltura e in 11 imprese per il PMP Prevenzione del Rischio Cancerogeno Professionale. 

• Sono stati trasmessi i dati locali relativi alla valutazione di efficacia dei PMP ai coordinatori dei 

GdL dei 3 PMP attivati dal Servizio e il report di valutazione di efficacia.  

Microimprese  
PMP Agricoltura: Imprese Invitate 220 di cui Microimprese 169 (76%) 

PMP Edilizia: Imprese Invitate 137 di cui Microimprese 117 (85%) 

PMP Cancerogeno Professionale: Imprese Invitate 191 di cui Microimprese 140 (73%) 
 

Attori coinvolti  

• interni all’ASL: tutti gli operatori S.Pre.S.A.L. dell’ASL CN2 e di altre ASL Piemontesi 

• esterni all’ASL: Stakeholder. 

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di 

processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Selezione di almeno 

il 20% di 

microimprese 

all’interno del 

campione di 
imprese target del 

PMP  

% microimprese 

all’interno del 

campione di imprese 

target del PMP  

Mantenimento di 

almeno il 20% di 

micro imprese nei 

PMP 

Percentuale mantenuta. 

Agricoltura: 169 Micro su 220 (76%) 

Edilizia: 117 Micro su 137 (85%) 

Cancerogeno: 140 Micro su 191 (73%) 
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6.6 Comunicare i piani mirati di prevenzione 

 
Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
Eventi di comunicazione sui PMP attivati: 
A livello territoriale sono stati attivati alcuni specifici momenti informativi per le aziende e in data 

25.11.25 si è tenuto un Incontro con le aziende e i soggetti della sicurezza per la diffusione delle 

buone pratiche dal titolo: “I Piani mirati di prevenzione dal progetto al realizzato”. Il Seminario, 

tenutosi all’auditorium dell’Ospedale di Verduno, rivolto ad aziende del territorio, associazioni di 

categoria, medici competenti ed RSPP ha visto la partecipazione di oltre 100 soggetti. 

Nel corso dell’incontro sono stati trattati tutti i Piani di Prevenzione attivati a livello locale, 

riprendendo le logiche dei piani, l’importanza dell’adesione delle aziende alle “Buone Prassi” e 

presentando una prima valutazione di efficacia del progetto ormai in fase conclusiva. 

Il seminario ed il materiale didattico è stato inserito sul sito ASL e comunicato alle principali testate 

giornalistiche locali a cura del Servizio Stampa e Comunicazione Aziendale. 
 

Attori coinvolti   
• interni all’ASL: tutti gli operatori S.Pre.S.A.L. dell’ASL CN2 

• esterni all’ASL: Operatori SPreSAL dell’ASL CN1, Formedil Cuneo, Provincia di Cuneo; 

Scuole; Associazioni di Categoria. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP06_OT03_IT03 Comunicazione 

Attività di restituzione dei risultati e diffusione 

di buone prassi in ordine all’approccio 

“sistemico” del rischio 

Descrizione delle 

attività svolte sui 

PMP nella 

rendicontazione 

annuale PLP 

Vedi azione 6.2  

PP07_OT06_IT03 Comunicazione 
dell’approccio al rischio 

Realizzazione, aggiornamento e diffusione di 

buone pratiche e materiale documentale/ 

informativo, anche tramite accordi 

interistituzionali, in ordine all’approccio 

“sistemico” del rischio, nei portali web 

istituzionali e in quelli degli stakeholder (PP07) 

Almeno un’azione 
di comunicazione 

Verduno, 25.11.2025 
“I Piani mirati di prevenzione 

dal progetto al realizzato”. 

PMP Agricoltura ed Edilizia 

 

 

PP08_OT05_IT03 Comunicazione 

dell’approccio al rischio  

Realizzazione, aggiornamento e diffusione di 

buone pratiche e materiale documentale/ 

informativo, anche tramite accordi 
interistituzionali, in ordine all’approccio 

“sistemico” del rischio, nei portali web 

istituzionali e in quelli degli stakeholder (PP08) 

Almeno un’azione 

di comunicazione 
Verduno, 25.11.2025 

“I Piani mirati di prevenzione 

dal progetto al realizzato”. 

PMP Rischio cancerogeno 

professionale 
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PP7 

PREVENZIONE IN EDILIZIA E AGRICOLTURA 

 

Rendicontazione 2025 

 

Referente del programma:  
Corino Pietro – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

Incaricato funzione organizzativa Pianificazione, ricerca e formazione Dipartimento di Prevenzione 

e Coordinamento S.Pre.S.A.L. - Referente Sistema Infor.MO. e Piano Edilizia  

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

e.mail: pcorino@aslcn2.it; tel. 0173/316601 

Sostituto: 

Calabretta Giuseppe – Dirigente Medico - Direttore Dipartimento di Prevenzione (dal 21.1.2026) e 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro 

e.mail: gcalabretta@aslcn2.it; tel. 0173/316643 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Alessandria Caterina – Assistente Amministrativo 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Antoniotti Irene – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Barbarossa Manuela – Assistente Amministrativo 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Beccafico Antonella – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione  

Conti Irene – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro - Dipartimento di Prevenzione 

Familiari Anna – Dirigente Medico - Referente aziendale WHP  

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Farulla Rodolfo – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Giraudi Giulia – Dirigente Medico 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Ghisa Anna – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

Incaricato di funzione professionale di professionista esperto: nuovi insediamenti produttivi, luoghi 

di lavoro e procedimenti autorizzativi  - Referente Sistema Infor.MO. 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

 

mailto:pcorino@aslcn2.it
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Grosso Matteo – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro - Dipartimento di Prevenzione 

Leone Alessandro – Dirigente Chimico  

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Malvicino Riccardo – Collaboratore Tecnico   

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Molino Antonello – Collaboratore Tecnico  

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Rivetti Alessandro – Assistente Amministrativo 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Ruata Alfredo – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro  

S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione 

Saltetti Marisa – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

Incaricato di funzione professionale di professionista esperto: sicurezza in agricoltura e selvicoltura 

- Referente Regionale e Nazionale Piano Agricoltura 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Tarditi Marianna - Assistente Sanitaria 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro - Dipartimento di Prevenzione 
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7.1 Ridefinizione del coordinamento degli attori istituzionali 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Si veda azione 6.1  
 

Attori coinvolti   

 interni all’ASL: Direttore del Servizio, Coordinatore pers. Vigilanza per gli Organismi 

Provinciali di Vigilanza e tutti gli operatori dello S.Pre.S.A.L. facenti parte dei GdLT e Tecnici. 

 esterni all’ASL: Settore Prevenzione, sanità pubblica veterinaria e sicurezza alimentare, 

componenti delle ASL facenti parte del CRC e dell’Ufficio Operativo regionale, Spresal Asl AT e 

CN1 componenti degli Organismi Provinciali di Vigilanza, Inail e INPS Cuneo e AT, ITL Cuneo, 

VVFF. 
 

Indicatori di programma 

non previsti 

 

7.2 Formazione, informazione, assistenza in edilizia e agricoltura 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
Nel corso dell’anno lo S.Pre.S.A.L. ha garantito un servizio di assistenza continuo anche attraverso 

l’attivazione del progetto “SPreSAL InForma”, sportello informativo rivolto a tutti gli Stakeholder 

e  pensato per offrire supporto e orientamento su salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, con 

particolare riferimento alle figure aziendali della prevenzione delle singole imprese target dei PMP. 

N. 4 operatori formati per il PMP Agricoltura e N° 4 di operatori formati per il PMP Edilizia 

A livello territoriale sono stati attivati alcuni specifici momenti informativi per le aziende e in data 

25.11.25 si è tenuto un Incontro con le aziende e i soggetti della sicurezza per la diffusione delle 

buone pratiche dal titolo: “I Piani mirati di prevenzione dal progetto al realizzato”. Il Seminario, 

tenutosi all’auditorium dell’Ospedale di Verduno, rivolto ad aziende del territorio, associazioni di 

categoria, medici competenti ed RSPP ha visto la partecipazione di oltre 100 soggetti. 

Nel corso dell’incontro sono stati trattati tutti i Piani di Prevenzione attivati a livello locale, 

riprendendo le logiche dei piani, l’importanza dell’adesione delle aziende alle “Buone Prassi” e 

presentando una prima valutazione di efficacia del progetto ormai in fase conclusiva. 

Il seminario ed il materiale didattico è stato inserito sul sito ASL e comunicato alle principali testate 

giornalistiche locali a cura del Servizio Stampa e Comunicazione Aziendale. 
 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: ASL CN2 capofila del “PMP Agricoltura”; Operatori S.Pre.S.A.L. dell’ASL 

CN2. 

 esterni all’ASL: altri organi di vigilanza e referenti INAIL della Direzione regionale; soggetti 

della prevenzione, lavoratori, datori di lavoro, organizzazioni sindacali e datoriali, medici 

competenti di aziende pubbliche e private, destinatari del PMP. 
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Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP07_OT02_IT02 Formazione 

SSL rivolta agli operatori del 

settore edile [e agricolo] per il 

contrasto del fenomeno 

infortunistico e tecnopatico 

Attuazione di percorsi di 

formazione secondo i criteri 

definiti in ambito nazionale, 
rivolto agli operatori dei settori 

edilizia ed agricoltura e delle ASL 

per il contrasto del fenomeno 

infortunistico e tecnopatico 

Partecipazione di almeno 2 

operatori 

SPreSAL per ogni ASL 

 

Formazione alle figure della 

prevenzione delle imprese 

target dei 

PMP Agricoltura ed Edilizia 
eventualmente e 

ulteriormente 

coinvolte 

n. 4 operatori formati per il 

PMP Edilizia; 

n. 4 operatori formati per il 

PMP Agricoltura 

Nessuna ulteriore impresa 

coinvolta 

 

 

 

7.3 Piano annuale di vigilanza, controllo e assistenza 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

Edilizia 

I cantieri edili oggetto di ispezione nell’anno 2025 sono stati n. 77, di cui n. 68 di committenza 

privata e n. 9 di committenza pubblica. 

Le tipologie di cantiere controllate hanno riguardato soprattutto le attività di ristrutturazione totale o 

parziale dei fabbricati, le manutenzioni dei fabbricati e delle coperture, la rimozione dell’amianto ed 

opere di efficientamento energetico collegate ai vari Bonus Edilizia. 

Durante il 2025 sono proseguiti i lavori dell’ultimo lotto di completamento dell’Autostrada Asti-

Cuneo nella zona Roddi-Verduno in parte attivata alla fine dell’anno: complessivamente sono stati 

effettuati n. 8 controlli del cantiere rientrante nelle grandi opere.       

Complessivamente sono stati controllate n. 232 tra imprese e lavoratori autonomi. 

L’attività di vigilanza è stata attivata in oltre il 90% dei casi da iniziativa del Servizio (analisi delle 

notifiche preliminari), su avvistamento diretto e, nei casi restanti, da indagini su infortuni sul lavoro 

e da segnalazioni/esposti.  

È proseguita la collaborazione con l’Ispettorato Territoriale del Lavoro di Cuneo ed altri organismi 

di vigilanza: questa attività congiunta ha riguardato n. 20 cantieri, in cui è stato possibile ampliare la 

vigilanza anche agli aspetti di controllo e contrasto del lavoro irregolare (normativa antimafia DIA). 

Sono stati controllati in totale n. 5 cantieri in cui sono stati eseguiti lavori di bonifica dall’amianto. 

Nello specifico, sono state verificate le attività di rimozione di: 

- coperture in fibrocemento contenente amianto (3 cantieri); 

- materiale contenente amianto (1 cantiere – ballast ferroviario); 

- tubazioni in cemento amianto compatto (1 cantiere); 

Sono inoltre stati eseguiti: 

- n. 1 collaudi della depressione e prova di tenuta con fumogeni di confinamenti statico-dinamici 

per la rimozione di materiali friabili contenenti amianto; 

- n. 2 ispezioni per la verifica dell'assenza di residui visibili a seguito di rimozione dell'amianto;  

e rilasciate: 

- n. 2 certificazioni di restituibilità degli ambienti bonificati ai sensi del D.M. 6/9/1994 nei casi 

previsti dalla D.G.R. 16 marzo 2018, n. 34-6629.  

Durante l’anno sono stati valutati n. 111 Piani di Lavoro presentati ai sensi dell’art. 256 del D.Lgs. 

81/08 ai fini della rimozione di manufatti contenenti amianto e n. 128 notifiche ai sensi dell’art. 250 

del D.Lgs. 81/08, per interventi di manutenzione, incapsulamento o raccolta di manufatti contenenti 

amianto e sono state emanate n. 6 prescrizioni operative ai sensi dell'art. 256 del D.Lgs. 81/08. 
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L’attività di vigilanza in edilizia ha evidenziato varie irregolarità in n. 43 cantieri per una 

percentuale di positività intorno al 55% e l’emissione ai vari soggetti della sicurezza di n. 64 

procedimenti sanzionatori tutti correttamente ottemperati.  

Agricoltura 
Nell’anno 2025 lo S.Pre.S.A.L.  ha condotto n. 84 sopralluoghi in ambito agricolo così suddivise: n. 

79 aziende del settore agricolo, compilando n. 52 “Scheda di sopralluogo aziende agricole” ed 

inserendo i dati nell’applicativo specifico; n. 4 aziende riguardanti la rete di vendita e riparazioni di 

mezzi agricoli compilando la “Scheda di sopralluogo del Commercio”, 6 aziende del PMP 

Macchine agricole e n. 7 aziende del PMP Ambienti confinati. 

La distribuzione dei controlli è stata effettuata tenendo conto delle indicazioni previste dal Piano 

Nazionale e Regionale: 70% di aziende di piccola dimensione (tra 50 e 500 giornate lavorate) ed il 

30%, di  aziende di dimensione maggiore (> alle 500 giornate lavorate) presenti sul territorio. 

Sono stati condotti: 

­ n. 11 sopralluoghi congiunti con il SIAN per il controllo relativo all’utilizzo dei Prodotti 

Fitosanitari; 

­ n. 4 sopralluoghi congiunti con l’ITL. 

Rispetto alla tipologia aziendale sono state controllate n. 47 aziende a conduzione familiare (solo 

con titolari a coadiuvanti familiari) di cui n. 31 sono state sanzionate, e n. 5 aziende con dipendenti, 

di cui n.2 sanzionate; 1 azienda PMP Ambienti confinati è stata sanzionata. 

Delle n. 52 aziende agricole controllate ne sono state sanzionate n. 33, pari al 63,9%. 

Durante i sopralluoghi condotti nelle n. 52 aziende agricole sono state controllate n. 185 trattrici di 

cui n. 63 sono risultate non conformi (34%); nel dettaglio: 5 trattrici risultavano prive di dispositivo 

di protezione in caso di capovolgimento; n. 41 risultavano prive di sistema di ritenzione; n. 6 

risultavano avere gli organi in movimento accessibili; n. 36 prese di potenza non erano idoneamente 

protette. 

I controlli sono stati estesi anche ad altre attrezzature, tra cui: 

- n. 236 alberi cardanici di cui n. 34 non conformi, ovvero con le protezioni incomplete o 

mancanti (14%); 

- n. 2 motocoltivatori di cui 1 non conforme; 

- n. 11 spandiconcime conformi di cui 4 non conformi; 

- n. 3 rotoimballatrici conformi; 

- n. 72 trinciatrici di cui n. 4 non conformi; 

- n. 3 motoseghe conformi; 

- n. 2 scala portatile conformi; 

- n. 7 aziende su 52 sono state sanzionate per la mancanza di abilitazione all’utilizzo di  

attrezzature. 

Oltre alle attività sopra descritte, un operatore SPreSAL ha partecipato a riunioni in 

videoconferenza, nell’ambito del: 

- Gruppo tecnico interregionale “Sicurezza e salute in Agricoltura e Selvicoltura” e relativi 

sottogruppi tematici “Macchine agricole” e “Formazione e Comunicazione”; 

- Partecipazione dello S.Pre.S.A.L. a n. 2 incontri “Sicuramente in Bosco” in collaborazione con il 

settore Foreste della regione Piemonte, rivolto alle imprese forestali, tecnici del settore e tecnici 

della prevenzione degli S.Pre.S.A.L. della Regione Piemonte; 

- Partecipazione di un funzionario dello S.Pre.S.A.L. al Gruppo Regionale “Sicurezza in 

Agricoltura e Selvicoltura” per il coordinamento con i Carabinieri Forestali per la 

programmazione di attività di vigilanza congiunta; 

- Partecipazione di un funzionario dello S.Pre.S.A.L. al Gruppo Regionale “Sicurezza in 

Agricoltura e Selvicoltura” per la stesura della pubblicazione “Report delle attività svolte anni 

2010-2024”; 

- Il Direttore dello S.Pre.S.A.L. ed un funzionario stanno ricoprendo il ruolo di Coordinamento 

tecnico scientifico del gruppo di lavoro regionale tematico “PMP Agricoltura”; 

- Il Direttore dello S.Pre.S.A.L. ha partecipato al sottogruppo Sorveglianza Sanitaria del gruppo 
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tecnico interregionale “Sicurezza e Salute in Agricoltura e Silvicoltura” per l’elaborazione delle 

procedure per la Sorveglianza Sanitaria nel comparto. 

 

PROGETTO AGRICOLTURA – RENDICONTAZIONE anno 2025 

Aziende del commercio controllate  n. 4 Positive: n. 0 

Allevamenti bovini e suini controllati n. 7 Congiunti con SVET: n. 0 

Cantieri forestali controllati n. 1 Positivi: n. 1 

Sopralluoghi controlli uso dei prodotti 

fitosanitari n. 11 

Con Sian/Sisp: n. 1 DVR, 

SORVEGLIANZA SANITARIA; 3 

sicurezza e DVR 

Aziende oggetto di vigilanza congiunta OPV n. 4 Positive: n. 1 

Aziende oggetto di sorveglianza sanitaria n. 6 Positive: n. 1 
Aziende oggetto di verifica abilitazione  utilizzo 

del trattore agricolo forestale n. 52 Positive: n. 7 

Schede compilate e trasmesse secondo le indicazioni regionali. 
 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Operatori S.Pre.S.A.L. dell’ASL CN2; Operatori SIAN. 

 esterni all’ASL: Carabinieri Forestali e CC; operatori ITL. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 31/12/2025 

Motivazione eventuale 

scostamento 

PP07_OS01_IS01 
Strategie di 

intervento per le 

attività di vigilanza, 

controllo, assistenza 

Attuazione dei 

programmi di 

vigilanza, controllo e 

assistenza 

Sono stati attuati programmi di vigilanza, 

controllo ed assistenza come da 

rendicontazione/schede compilate  

Edilizia: 77 cantieri controllati/72 assegnati  

Agricoltura: 84 aziende controllate/80 assegnate 

 

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di 

processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 2025 

Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

Verificare il 

grado di 

copertura delle 

attività di 

vigilanza e 

controllo sul 

territorio 

regionale 

Percentuale di 

ASL che 

attuano i 

programmi di 

vigilanza e 

controllo 

- agricoltura: compilazione 

delle schede di sopralluogo 

nelle aziende agricole e 

trasmissione delle informazioni 

entro le tempistiche previste a 

livello regionale 

- edilizia: compilazione e 

trasmissione delle tabelle 

regionali di attività entro le 

tempistiche previste a livello 

regionale 

Schede compilate e 

trasmesse secondo le 

indicazioni regionali 
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7.4 Sorveglianza sanitaria efficace in edilizia ed agricoltura 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
Verificata l’applicazione delle buone pratiche sulla sorveglianza sanitaria in:  

 n. 9 imprese all’interno di 9 cantieri per il PMP Edilizia,  

 n. 6 imprese per il PMP Agricoltura nell’ambito dell’attività di vigilanza per i PMP. 

Compilato il dato su tale verifica nelle schede relative ai PMP e trasmesso le informazioni entro le 

tempistiche previste a livello regionale. 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Operatori S.Pre.S.A.L. dell’ASL CN2 

 esterni all’ASL: medici competenti 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP07_OS03_IS03 
Sorveglianza Sanitaria 
Efficace 

Promozione della qualità, 

dell’appropriatezza e 

dell’efficacia della 

sorveglianza sanitaria 

preventiva e periodica 

svolta dai medici 

competenti (artt. 25, 40, 41 

e 42 Dlgs 81/08) 

Verifica 

dell’applicazione delle 
buone pratiche sulla 

sorveglianza sanitaria 

nell’ambito dell’attività 

di vigilanza per i PMP 

 

Compilazione del dato 

su tale verifica nelle 

schede relative ai PMP e 

trasmissione delle 

informazioni entro le 

tempistiche previste a 
livello regionale 

Verifica dell’applicazione delle buone 

pratiche sulla sorveglianza sanitaria in n. 
9 imprese all’interno di 9 cantieri per il 

PMP Edilizia, n. 6 imprese per il PMP 

Agricoltura nell’ambito dell’attività di 

vigilanza per i PMP 

 

Compilato il dato su tale verifica nelle 

schede relative ai PMP e trasmesso le 

informazioni entro le tempistiche 

previste a livello regionale 

 

 

 

7.5 PMP Agricoltura 

  

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

Sono stati formati n. 4 operatori per il PMP Agricoltura. 

Monitoraggio di n. 8 imprese che non hanno aderito al PMP Agricoltura pari al 10% delle imprese 

assegnate nel piano di vigilanza e n. 5 imprese che hanno aderito pari al 62% del valore di imprese 

non aderenti. 
Nel corso dell’anno lo S.Pre.S.A.L. ha garantito un servizio di assistenza continuo anche attraverso 

l’attivazione del progetto “SPreSAL InForma”, sportello informativo rivolto a tutti gli Stakeholder 

e  pensato per offrire supporto e orientamento su salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, con 

particolare riferimento alle figure aziendali della prevenzione delle singole imprese target dei PMP. 

Il Servizio ha organizzato il 25 novembre 2025, presso l’Ospedale Michele e Pietro Ferrero in 

Verduno, un incontro/seminario con le aziende ed i soggetti della sicurezza ove sono stati presentati 

gli esiti dell’attività relativa ai PMP attivati intitolato “I piani mirati di prevenzione dal progetto al 

realizzato: prime valutazioni”. 

Trasmessi i dati locali relativi alla valutazione di efficacia dei PMP ai coordinatori dei GdL.  

Trasmesso il report di valutazione di efficacia del PMP Agricoltura. 
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Attori coinvolti  

 interni all’ASL: ASL CN2 capofila del “PMP Agricoltura”; Operatori S.Pre.S.A.L. dell’ASL 

CN2; 

 esterni all’ASL: altri organi di vigilanza e referenti INAIL della Direzione regionale destinatari 

dei momenti formativi; Soggetti della prevenzione, lavoratori, datori di lavoro, organizzazioni 

sindacali e datoriali, medici competenti di aziende pubbliche e private, destinatari del PMP e in 

particolare dei seminari di avvio. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 Valore osservato al 31/12/2025 
Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP07_OS02_IS02 Piano 

Mirato di Prevenzione come 

misura di contrasto ad 

infortuni e malattie 

professionali 

Definizione e applicazione 

di strategie di intervento 

(vigilanza e prevenzione) 

mirate al contrasto di un 

rischio e/o esposizione 
prioritari (ad esempio: 

caduta dall’alto) 

Monitoraggio dell’attuazione 

del PMP “Agricoltura” 

nell’ambito dell’attività di 

vigilanza in almeno il 5% delle 

imprese assegnate nel piano di 

vigilanza agricoltura e che non 

hanno aderito ai PMP 

 

Compilazione del dato su tale 

monitoraggio nelle schede 
relative ai PMP e trasmissione 

delle informazioni entro le 

tempistiche previste a livello 

regionale 

Monitoraggio di n. 8 imprese che 

non hanno aderito al PMP 

Agricoltura pari al 10% delle 

imprese assegnate nel piano di 

vigilanza e n. 5 imprese che 

hanno aderito pari al 62% del 

valore di imprese non aderenti; 

 

Compilato il dato su tale verifica 

nelle schede relative ai PMP e 
trasmesso le informazioni entro 

le tempistiche previste a livello 

regionale 

 

 

 

7.6 PMP Edilizia (azione equity-oriented) 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
Sono stati formati n. 4 operatori per il PMP Edilizia.  

Monitoraggio di n. 13 di cantieri in cui operano imprese che non hanno aderito al PMP Edilizia pari 

al 18% dei cantieri assegnati nel piano di vigilanza e n. 7 cantieri in cui operano aziende che hanno 

aderito pari al 38% del valore dei cantieri in cui operano imprese non aderenti. 
Nel corso dell’anno lo S.Pre.S.A.L. ha garantito un servizio di assistenza continuo anche attraverso 

l’attivazione del progetto “SPreSAL InForma”, sportello informativo rivolto a tutti gli Stakeholder 

e pensato per offrire supporto e orientamento su salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, con 

particolare riferimento alle figure aziendali della prevenzione delle singole imprese target dei PMP. 

Il Servizio ha organizzato il 25 novembre 2025, presso l’Ospedale Michele e Pietro Ferrero in 

Verduno, un incontro/seminario con le aziende ed i soggetti della sicurezza ove sono stati presentati 

gli esiti dell’attività relativa ai PMP attivati intitolato “I piani mirati di prevenzione dal progetto al 

realizzato: prime valutazioni”. 

Trasmessi i dati locali relativi alla valutazione di efficacia dei PMP ai coordinatori dei GdL.  

 

Attori coinvolti   

 interni all’ASL: Operatori SPreSAL dell’ASL CN2 

 esterni all’ASL: ASL capofila del “PMP Edilizia”; operatori di vigilanza ITL; soggetti della 

prevenzione, lavoratori, datori di lavoro, organizzazioni sindacali e datoriali, medici competenti 

di aziende pubbliche e private, destinatari del PMP. 
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Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 Valore osservato al 31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP07_OS02_IS02 Piano Mirato 

di Prevenzione come misura di 

contrasto ad infortuni e malattie 

professionali 
Definizione e applicazione di 

strategie di intervento (vigilanza 

e prevenzione) mirate al 

contrasto di un rischio e/o 

esposizione prioritari (ad 

esempio: caduta dall’alto) 

Monitoraggio 

dell’attuazione del PMP 

“Edilizia” nell’ambito 

dell’attività di vigilanza 
in almeno il 5% delle 

imprese assegnate nel 

piano di vigilanza edilizia 

e che non hanno aderito 

ai PMP 

 

Compilazione del dato su 

tale monitoraggio nelle 

schede relative ai PMP e 

trasmissione delle 

informazioni entro le 
tempistiche previste a 

livello regionale 

Monitoraggio di n. 13 di cantieri 

in cui operano imprese che non 

hanno aderito al PMP Edilizia 

pari al 18% dei cantieri assegnati 
nel piano di vigilanza e n. 7 

cantieri in cui operano aziende 

che hanno aderito pari al 38% 

del valore dei cantieri in cui 

operano imprese non aderenti 

 

Compilato il dato su tale verifica 

nelle schede relative ai PMP e 

trasmesso le informazioni entro 

le tempistiche previste a livello 

regionale 

 

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Selezione di almeno il 

20% di microimprese 

all’interno del campione 

di imprese target del 

PMP Edilizia 

% microimprese 

all’interno del 

campione di 

imprese target del 

PMP Edilizia 

Mantenimento di 

almeno il 20% di 

micro imprese nei 

PMP  

Percentuale mantenuta. 

117 microimprese 

coinvolte nel PMP Edilizia 

su 137 imprese totali 

(85%) 
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PP8  

PREVENZIONE DEL RISCHIO CANCEROGENO PROFESSIONALE, 

DELLE PATOLOGIE PROFESSIONALI  

DELL’APPARATO MUSCOLO-SCHELETRICO  

E DEL RISCHIO STRESS CORRELATO AL LAVORO 

 

Rendicontazione 2025 

 

Referente del programma:  
Familiari Anna – Dirigente Medico - Referente aziendale WHP  

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

e.mail: afamiliari@aslcn2.it; tel. 0173/316607 

Sostituto: 

Calabretta Giuseppe – Dirigente Medico  

Direttore Dipartimento di Prevenzione (dal 21.1.2026) e S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli 

Ambienti di Lavoro 

e.mail: gcalabretta@aslcn2.it; tel. 0173/316643 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Agnelli Ileana – Dirigente Psicologo 

Direttore S.C. Psicologia 

Alessandria Caterina – Assistente Amministrativo 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Alessi Daniela – Dirigente Biologa – Referente aziendale Rete HPH 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione e S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e 

coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di Prevenzione 

Antoniotti Irene – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Conti Irene – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Corino Pietro – Professionista Esperto Coordinatore Personale di Vigilanza  

Incaricato funzione organizzativa Pianificazione, ricerca e formazione Dipartimento di Prevenzione e 

Coordinamento S.Pre.S.A.L. - Referente Sistema Infor.MO. e Piano Edilizia  

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Ghisa Anna – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

Incaricato di funzione professionale di professionista esperto: nuovi insediamenti produttivi, luoghi 

di lavoro e procedimenti autorizzativi  - Referente Sistema Infor.MO. 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 
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Giraudi Giulia – Dirigente Medico 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Grosso Matteo – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro - Dipartimento di Prevenzione 

Leone Alessandro – Dirigente Chimico – Referente aziendale REACH-CLP 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Malvicino Riccardo – Collaboratore Tecnico   

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Molino Antonello – Collaboratore Tecnico  

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Moretto Erica – Collaboratore Prof.le Amministrativo - Referente Gruppo Comunicazione PRP/PLP 

- S.S. Affari Generali e Segreteria Organismi Collegiali 

Ortega Cinzia – Dirigente Medico 

Direttore S.C. Oncologia 

Picciotto Giulia – Dirigente Medico - RePES 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dip. di Prev. 

Rinaldi Franca – Dirigente Medico 

Direttore Dipartimento di Salute Mentale S.C. Psichiatria 

Rivetti Alessandro – Assistente Amministrativo 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Saltetti Marisa – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro 

Incaricato di funzione professionale di professionista esperto: sicurezza in agricoltura e selvicoltura - 

Referente Regionale e Nazionale Piano Agricoltura 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Tarditi Marianna – Assistente Sanitaria 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Toselli Gianluca – Dirigente Medico 

Responsabile S.S.D. Medicina Sportiva – Dipartimento di Prevenzione 
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8.1 Ridefinizione del coordinamento degli attori istituzionali 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
Si veda azione 6.1 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Dirigente Chimico SPreSAL ASL CN2 (Gruppo di lavoro regionale “Rischi da 

agenti chimici, cancerogeni e mutageni negli ambienti di lavoro”); Referente PP8, Dirigente 

Medico S.Pre.S.A.L. (Gruppo di lavoro regionale “Patologie professionali dell’apparato 

muscolo-scheletrico”); Dirigente Medico S.Pre.S.A.L. (Gruppo regionale “Rischio Stress Lavoro 

Correlato”). 

 esterni all’ASL: Settore Prevenzione, sanità pubblica veterinaria e sicurezza alimentare, Spresal 

Asl AT, Inail e INPS At, ITL Cuneo, VVFF At. 
 

Indicatori di programma 

non previsti 
 

 

8.2 Formazione, informazione, assistenza nell’ambito dei PMP 

 
Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
Nel corso dell’anno lo S.Pre.S.A.L. ha garantito un servizio di assistenza continuo anche attraverso 

l’attivazione del progetto “SPreSAL InForma”, sportello informativo rivolto a tutti gli Stakeholder 

e pensato per offrire supporto e orientamento su salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, con 

particolare riferimento alle figure aziendali della prevenzione delle singole imprese target dei PMP. 

È stata garantita la partecipazione all’iniziativa formativa Regionale rivolta agli operatori SPreSAL 

e nello specifico in data 30.10.2025 n. 4 operatori SPreSAL hanno partecipato in qualità di discenti 

e n. 1 operatore in qualità di docente al corso di formazione regionale accreditato ECM: “I piani 

mirati di prevenzione piemontesi: dal progetto al realizzato. Prime valutazioni” tenutosi a Torino, 

presso il Circolo dei Lettori. 

A livello territoriale sono stati attivati alcuni specifici momenti informativi per le aziende e in data 

25.11.25 si è tenuto un Incontro con le aziende e i soggetti della sicurezza per la diffusione delle 

buone pratiche dal titolo: “I Piani mirati di prevenzione dal progetto al realizzato”. Il Seminario, 

tenutosi all’auditorium dell’Ospedale di Verduno, rivolto ad aziende del territorio, associazioni di 

categoria, medici competenti ed RSPP ha visto la partecipazione di oltre 100 soggetti. 

Nel corso dell’incontro sono stati trattati tutti i Piani di Prevenzione attivati a livello locale ivi 

compresi i contenuti del PMP Rischio cancerogeno professionale con una prima valutazione di 

efficacia del progetto ormai in fase conclusiva. 
 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: Dirigente Chimico SPreSAL ASL CN2 (Gruppo di lavoro regionale “Rischi da 

agenti chimici, cancerogeni e mutageni negli ambienti di lavoro”); Referente PP8, Dirigente 

Medico SPreSAL (Gruppo di lavoro regionale “Patologie professionali dell’apparato muscolo-

scheletrico”); Dirigente Medico SPreSAL (Gruppo regionale “Rischio Stress Lavoro Correlato”); 

ASL capofila dei 3 ambiti di rischio professionale; altri organi di vigilanza e referenti INAIL 

della Direzione regionale; operatori SPreSAL delle ASL; soggetti della prevenzione. 

 esterni all’ASL: lavoratori, datori di lavoro, organizzazioni sindacali e datoriali, medici competenti 

di aziende pubbliche e private, destinatari del PMP. 
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Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 Valore osservato al 31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP08_OT03_IT02 

Formazione incentrata su 

metodologie efficaci di 

verifica della valutazione 

del rischio 

Realizzazione, in ogni 

Regione, di iniziative di 

formazione specifica 

rivolta agli operatori 
delle ASL e alle figure 

aziendali della 

prevenzione 

Partecipazione di almeno 2 

operatori SPreSAL per ogni 

ASL  
 

Formazione alle figure della 
prevenzione delle imprese target 

del PMP scelto eventualmente 

ed ulteriormente ed 

eventualmente coinvolte 

n. 4 operatori formati per il PMP 

Rischio cancerogeno 

professionale; 

n. 4 operatori formati per il PMP 

delle patologie professionali 

dell’apparato muscolo-

scheletrico; 

n. 4 operatori formati per il PMP 

Rischio stress lavoro correlato; 
 

In data 25.11.25 è stato 

organizzato un incontro 

formativo per il PMP Rischio 

Cancerogeno professionale 

 

 

 

8.3 PMP Rischio cancerogeno professionale 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
Secondo le indicazioni programmatiche contenute nel Documento di indirizzo 2025 relativo alle 

attività di vigilanza SPreSAL “Programmi – PP6, PP7” , nel corso dell’anno il Servizio ha attivato 

la prevista attività di vigilanza del PMP Rischio cancerogeno professionale. 

È stato eseguito il monitoraggio di 11 imprese per il PMP Rischio cancerogeno professionale, scelte 

tra le 191 invitate (54 aderenti e 137 non aderenti) e suddivise in 7 scelte tra le non aderenti e 4 tra 

le aderenti al piano mirato specifico.  

In n° 5 aziende l’intervento di vigilanza è stato effettuato in collaborazione con il Personale 

dell’Agenzia Regionale per l’Ambiente (ARPA) che ha effettuato delle valutazioni di conformità 

degli impianti di aspirazione dei fumi.  

È stata verificata l’applicazione delle buone pratiche sulla sorveglianza sanitaria in tutte le n° 11 

imprese vigilate per il PMP Rischio cancerogeno professionale. 
In data 10 dicembre 2025 è stato compilato e inviato il questionario di valutazione di efficacia del 

Piano Cancerogeno secondo il modello EUSurvey (link: 

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/pmpcancie2025) predisposto dalla Direzione Sanità della 

Regione Piemonte. 
 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: Dirigente Chimico SPreSAL ASL CN2 (Gruppo di lavoro regionale “Rischi da 

agenti chimici, cancerogeni e mutageni negli ambienti di lavoro”); Referente PP8, Dirigente 

Medico SPreSAL (Gruppo di lavoro regionale “Patologie professionali dell’apparato muscolo-

scheletrico”); Dirigente Medico SPreSAL (Gruppo regionale “Rischio Stress Lavoro Correlato”); 

ASL capofila del PMP “rischio da agenti cancerogeni professionale”; operatori SPreSAL delle 

ASL che hanno aderito al PMP “Rischio cancerogeno professionale”. 

 esterni all’ASL: altri organi di vigilanza e referenti INAIL della Direzione regionale destinatari 

dei momenti formativi; soggetti della prevenzione, lavoratori, datori di lavoro, organizzazioni 

sindacali e datoriali, medici competenti di aziende pubbliche e private, destinatari del PMP. 

 

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/pmpcancie2025
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Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 Valore osservato al 31/12/2025 
Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP08_OS01_IS01 

Piano Mirato di 

Prevenzione come 

misura di contrasto ad 

infortuni e malattie 

professionali 

Monitoraggio nell’ambito 

dell’attività di vigilanza 

dell’attuazione del PMP 

“Rischio cancerogeno 

professionale” in almeno il 5% 

delle imprese che non hanno 

aderito al PMP 

 
Compilazione del dato su tale 

monitoraggio nelle schede 

relative ai PMP e trasmissione 

delle informazioni entro le 

tempistiche previste a livello 

regionale 

Monitoraggio di n. 7 imprese che non 

hanno aderito al PMP Rischio 

cancerogeno professionale pari al 5,1% 

delle imprese assegnate nel piano di 

vigilanza e n. 4 imprese che hanno aderito 

pari al 55% del valore di imprese non 

aderenti 

 
Compilato il dato su tale verifica nelle 

schede relative ai PMP e trasmesso le 

informazioni entro le tempistiche previste 

a livello regionale 

 

PP08_OS02_IS02 

Sorveglianza Sanitaria 

Efficace 

Promozione della 

qualità, 
dell’appropriatezza e 

dell’efficacia della 

sorveglianza sanitaria 

preventiva e periodica 

svolta dai medici 

competenti (artt. 25, 40, 

41 e 42 Dlgs 81/08) 

Verifica dell’applicazione delle 

buone pratiche sulla 

sorveglianza sanitaria 

nell’ambito dell’attività di 

vigilanza per il PMP 
 

Compilazione del dato su tale 

verifica nelle schede relative al 

PMP e trasmissione delle 

informazioni entro le 

tempistiche previste a livello 

regionale 

Verifica dell’applicazione delle buone 

pratiche sulla sorveglianza sanitaria in n. 

11 imprese per il PMP “Rischio 

cancerogeno professionale” nell’ambito 

dell’attività di vigilanza per il PMP 
 

Compilato il dato su tale verifica nelle 

schede relative ai PMP e trasmesso le 

informazioni entro le tempistiche previste 

a livello regionale  

 

 

 

8.4 PMP patologie professionali dell’apparato muscolo-scheletrico  
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

In data 30.10.2025 n 4 operatori SPreSAL hanno partecipato in qualità di discenti e n 1 operatore in 

qualità di docente al corso di formazione regionale accreditato ECM: “I piani mirati di prevenzione 

piemontesi: dal progetto al realizzato. Prime valutazioni” tenutosi a Torino, presso il Circolo dei 

Lettori. 
 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PP8, Dirigente Medico S.Pre.S.A.L. (Gruppo di lavoro regionale 

“Patologie professionali dell’apparato muscolo-scheletrico); operatori SPreSAL ASL CN2. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato 

al 31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP08_OS01_IS01 Piano 
Mirato di Prevenzione 

come misura di contrasto 

ad infortuni e malattie 

professionali 

Monitoraggio nell’ambito dell’attività di 
vigilanza dell’attuazione del PMP “Rischio 

patologie professionali dell’apparato 

muscolo-scheletrico” in almeno il 5% delle 

imprese che non hanno aderito al PMP 

 

Compilazione del dato su tale monitoraggio 

nelle schede relative ai PMP e trasmissione 

delle informazioni entro le tempistiche 

previste a livello regionale 

- PMP non scelto 
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PP08_OS02_IS02 

Sorveglianza Sanitaria 
Efficace. Promozione della 

qualità, dell’appropriatezza 
e dell’efficacia della 
sorveglianza sanitaria 

preventiva e periodica 
svolta dai medici 
competenti (artt. 25, 40, 41 
e 42 Dlgs 81/08) 

Verifica dell’applicazione delle buone 

pratiche sulla sorveglianza sanitaria 

nell’ambito dell’attività di vigilanza per il 
PMP 

 

Compilazione del dato su tale verifica nelle 

schede relative al PMP e trasmissione delle 

informazioni entro le tempistiche previste a 

livello regionale 

-  PMP non scelto 

 

 

 

8.5 PMP rischio stress correlato al lavoro 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
In data 30-10-2025 n 4 operatori SPreSAL hanno partecipato in qualità di discenti e n 1 operatore in 

qualità di docente al corso di formazione regionale accreditato ECM: “I piani mirati di prevenzione 

piemontesi: dal progetto al realizzato. Prime valutazioni” tenutosi a Torino, presso il Circolo dei 

Lettori. 
 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: Dirigente SPreSAL (Gruppo regionale “Rischio Stress Lavoro Correlato”); 

operatori SPreSAL ASL CN2; Gruppo aziendale “Stress Lavoro correlato, Benessere e salute 

organizzativa”; CUG. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato 

al 31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP08_OS01_IS01 Piano Mirato 

di Prevenzione come misura di 

contrasto ad infortuni e malattie 

professionali 

Monitoraggio nell’ambito dell’attività 

di vigilanza dell’attuazione del PMP 

“Rischio stress correlato al lavoro” in 

almeno il 5% delle imprese che non 

hanno aderito al PMP 

 

Compilazione del dato su tale 

monitoraggio nelle schede relative ai 

PMP e trasmissione delle informazioni 
entro le tempistiche previste a livello 

regionale 

-  PMP non scelto 

PP08_OS02_IS02 Sorveglianza 

Sanitaria Efficace 

Promozione della qualità, 

dell’appropriatezza e 

dell’efficacia della sorveglianza 

sanitaria preventiva e periodica 

svolta dai medici competenti 

(artt. 25, 40, 41 e 42 Dlgs 81/08) 

Verifica dell’applicazione delle buone 

pratiche sulla sorveglianza sanitaria 

nell’ambito dell’attività di vigilanza 

per il PMP 

 

Compilazione del dato su tale verifica 

nelle schede relative al PMP e 

trasmissione delle informazioni entro 
le tempistiche previste a livello 

regionale 

-  PMP non scelto 
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8.6 PMP azione equity-oriented  

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
È stata rispettata la percentuale di almeno il 20% di microimprese (secondo la classificazione ISTAT 

per n. di addetti: micro ≤ 9) invitate nell’ambito del PMP Rischio cancerogeno professionale; su 191 

imprese totali sono n° 140 le microimprese contattate (il 73%). 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Dirigente Chimico SPreSAL ASL CN2 (Gruppo di lavoro regionale “Rischi da 

agenti chimici, cancerogeni e mutageni negli ambienti di lavoro”); Referente PP8, Dirigente 

Medico S.Pre.S.A.L. (Gruppo di lavoro regionale “Patologie professionali dell’apparato 

muscolo-scheletrico”); Dirigente Medico S.Pre.S.A.L. (Gruppo regionale “Rischio Stress Lavoro 

Correlato”); ASL capofila dei 3 ambiti di rischio professionale. 

 esterni all’ASL: altri organi di vigilanza e referenti INAIL della Direzione regionale; operatori 

SPreSAL delle ASL; soggetti della prevenzione, lavoratori, datori di lavoro, organizzazioni 

sindacali e datoriali, medici competenti di aziende pubbliche e private, destinatari del PMP. 

 

Indicatori di programma 

non previsti 
 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Selezione di almeno il 

20% di microimprese 

all’interno del 

campione di imprese 

target del PMP 

% microimprese 

all’interno del 

campione di imprese 

target del PMP  

Mantenimento di 

almeno il 20% di 

micro imprese nei 

PMP 

Percentuale mantenuta. 

140 microimprese coinvolte 

nel PMP Rischio 

cancerogeno professionale  

su 191 imprese totali (73%) 
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PP9 

AMBIENTE, CLIMA E SALUTE 

 

Rendicontazione 2025 

 

 

Referente del programma:  

Ruata Alfredo - Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro – Referente Az.le 

Ambiente e Salute nell’ambito Gruppo di lavoro Regionale e Referente supplente REACH-CLP  

S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione  

e.mail: aruata@aslcn2.it; tel. 0173/316614 

Sostituto: 

Elampe Elisa - Collaboratore Tecnico Prof.le - Fisico - Referente tecnico aziendale nel Gruppo 

Regionale Ambiente e Salute; Referente Aziendale nel Comitato Tecnico Regionale per le Aziende a 

Rischio Rilevante; Referente aziendale per i piani di emergenza nucleare e radiologica  

S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione 

e.mail: eelampe@aslcn2.it; tel. 0173/316637 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Carloni Davide – Dirigente Veterinario 

S.S.D. Servizio Veterinario Area C, Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche - 

Dipartimento di Prevenzione 

Centonze Giovanni – Dirigente Biologo  

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione – Dipartimento di Prevenzione 

Costa Annalisa – Dirigente veterinario 

Servizio Veterinario Area B, Igiene degli alimenti di Origine animale - Dipartimento di Prevenzione 

Dogliani Paola – Dirigente veterinario  

Responsabile S.S.D. Servizio Veterinario Area C, Igiene degli allevamenti e delle produzioni 

zootecniche - Dipartimento di Prevenzione  

Fontanella Edoardo – Dirigente veterinario 

Servizio Veterinario Area B, Igiene degli alimenti di Origine animale - Dipartimento di Prevenzione 

Leone Alessandro – Dirigente Chimico - Referente aziendale REACH-CLP 

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Pitardi Danilo – Dirigente veterinario 

Responsabile S.S.D. Servizio Veterinario Area B, Igiene degli alimenti di Origine animale - 

Dipartimento di Prevenzione 

Scaglione Franco - Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro - Referente 

tecnico aziendale Gruppo Regionale Ambiente e Salute  

S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione 

mailto:aruata@aslcn2.it
mailto:eelampe@aslcn2.it


Rendicontazione PLP 2025 - PP9 
 

83 

Otta Cristina – Tecnico della Prevenzione negli Ambienti e nei Luoghi di lavoro – Referente tecnico 

aziendale Gruppo Regionale Ambiente e Salute 

Zito Salvatore – Dirigente medico 

Direttore S.C. Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione 
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9.1 Consolidamento della rete regionale integrata Ambiente e Salute ed 

elaborazione di programmi di attività intersettoriali 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
1)  È  stata assicurata la partecipazione dei referenti locali e dei referenti tecnici alle seguenti attività 

proposte dal livello regionale:  

-  7/3/2025 – Riunione formativa-operativa di aggiornamento attività Reach svoltasi a Torino; 

-  8/5/2025 - Riunione online referenti locali. ODG: PRP: ricognizione delle attività 2025 

previste dal programma Ambiente, Clima e Salute e organizzazione convegno regionale con i 

gestori degli impianti natatori per confronto sul protocollo regionale per la vigilanza; 

-  25/11/2025 - Incontro di presentazione dell’Atlante Aria e Salute – Progetto PNC-PNRR 

“Aria outdoor e salute: un atlante integrato a supporto delle decisioni e della ricerca”. 

Si è ottemperato all’obiettivo assegnato al SISP di proporre una strategia di implementazione di 

un modello organizzativo, nell’ambito dell’attuazione del costituendo SRPS, che consenta di 

rispondere in modo più diretto agli adempimenti previsti dalla DGR 23-7841/2023; 

2) È stata data puntuale attuazione alle azioni previste dal “Documento di indirizzo 2025 relativo 

alle attività di competenza SISP” (allegato B); 

3) Compilazione/trasmissione della rendicontazione annuale PLP: è stata puntualmente inviata la 

rendicontazione annuale del PLP; 

4) Partecipazione ai momenti di condivisione e revisione dei documenti predisposti a livello 

regionale:  

-  2/10/2025 incontro di confronto “La tutela e la sicurezza della salute pubblica negli impianti 

natatori”; 

- 18/12/2025 - Presentazione del documento “Strumenti condivisi per la valutazione della 

salutogenicità dell’ambiente urbano a supporto dell’espressione di pareri”, evento di 

aggiornamento e condivisione del Documento regionale di indirizzo per la valutazione della 

salutogenicità.  

 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: referenti locali e referenti tecnici, Servizi del Dipartimento di Prevenzione; 

Commissione Locale per la verifica delle strutture socio-assistenziali e sanitarie. 

 esterni all’ASL: Servizi regionali preposti, Uffici delle A.S.L. regionali; ARPA (Dipartimenti vari 

in base alle tematiche trattate). 

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di 

processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 2025 Valore osservato al 31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Rafforzamento 

del 

coordinamento 

tra il livello 

regionale e il 

livello locale e 

tra ASL 

Incontri periodici 

tra il livello 

regionale e il 

livello locale e tra 
le ASL 

Partecipazione di almeno 1 

referente (locale/tecnico) alle 

iniziative proposte dal livello 

regionale  
(vedi sopra punto 1 e 4) 

N. 4 referenti (locale/tecnico) 

hanno partecipato alle iniziative 

proposte dal livello regionale  

(vedi sopra punto 1 e 4) 

 

Orientamento delle 

attività di vigilanza 

secondo le priorità 

regionali 

Realizzazione di almeno 5 

sopralluoghi in strutture 

scolastiche  

(vedi sopra punto 2) 

Effettuati n. 13 sopralluoghi in 

strutture scolastiche 
 

Orientamento delle 

attività di vigilanza 

secondo le priorità 

regionali 

Realizzazione di almeno 2 

interventi di campionamento 

per la verifica del rischio 

legionellosi presso strutture 

ricettive e/o natatorie  
(vedi sopra punto 2) 

Effettuati n. 2 interventi di 

campionamento per la verifica 

del rischio legionellosi presso n. 

strutture ricettive  con 

esecuzione di n. 8 
campionamenti 
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Orientamento delle 

attività di vigilanza 

secondo le priorità 

regionali 

Realizzazione di almeno 1 

intervento di controllo su 

apparecchiature radiogene 

(ionizzanti) utilizzando gli 

orientamenti contenuti nelle 

check list regionali 

(vedi sopra punto 2) 

Effettuati n. 2 interventi di 

controllo su apparecchiature 

radiogene (ionizzanti) 

utilizzando gli orientamenti 

contenuti nelle check list 

regionali 

 

Orientamento delle 

attività di vigilanza 

secondo le priorità 

regionali 

Realizzazione di almeno 1 

intervento di controllo su 

apparecchiature laser 

utilizzando gli orientamenti 

contenuti nelle check list 

regionali 

(vedi sopra punto 2) 

Effettuati n. 5 interventi di 

controllo su apparecchiature 

laser utilizzando gli orientamenti 

contenuti nelle check list 

regionali 

 

Disponibilità di 

report annuali di 

attività delle ASL 

sui temi 
“Ambiente, clima 

e salute” 

Rendicontazione delle attività 

svolte attraverso la 

compilazione delle tabelle 

secondo le indicazioni 
regionali  

(vedi sopra punto 3) 

La rendicontazione delle attività 

è stata effettuata attraverso la 

compilazione dei format 

regionali ed è stata trasmessa in 
data 9/2/26. 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  

-   È stata consolidata l’integrazione dei Servizi Dipartimentali tramite l’effettuazione delle attività 

di controllo congiunte in determinati ambiti operativi (es. controlli Reach con partecipazione 

personale S.Pre.S.A.L. e S.I.S.P., accertamenti in collaborazione S.I.A.N e S.I.S.P. per 

segnalazioni di emissioni fastidiose da attività di ristorazione e simili, valutazioni congiunte con 

i Servizi Veterinari per l’emissione dei pareri di competenza nell’ambito dei procedimenti 

ambientali ove siano interessate attività zootecniche, aziende di trasformazione ad esse collegate, 

impianti di biogas/biometano, compostaggio, ecc.). In alcuni casi, tale collaborazione è stata 

ampliata ad altri organi di controllo quali A.R.P.A., N.A.S ecc.   

-   Sono state attuate azioni di “dissemination” alla popolazione con la finalità di sviluppare 

maggiori competenze sull’impatto dei fattori ambientali sulla salute, tramite partecipazione di 

personale in qualità di relatore all’incontro dell’Università Popolare della Terza Età (UNI3) dal 

titolo “I cambiamenti climatici: ondate di calore e siccità”, in data 22 ottobre 2025, presso il 

Comune di Santa Vittoria d’Alba. 

-   Nel merito delle iniziative di consolidamento della rete Ambiente e Salute è stato effettuato un 

approfondimento a livello locale sui determinanti di salute di natura ambientale (inquinamento 

dell’aria e precipitazioni) per l’anno 2024 utilizzando i dati misurati di Arpa Piemonte sul 

territorio della ASL CN2 di Ossidi di Azoto (NOx) e di precipitazione per l’analisi degli episodi 

di cumulo di inquinanti in atmosfera e dell’andamento delle precipitazioni e indici di siccità: tali 

lavori sono pubblicati sul bollettino epidemiologico:  

- "Gli ossidi di azoto nel territorio della ASL CN2", link: 

https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3166  

- "Analisi delle precipitazioni nel territorio della ASL CN2 – Anno 2024", link: 

https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3167. 

Tale analisi è sicuramente degna di attenzione dal momento che particolari e prolungate 

condizioni meteorologiche e/o di inquinamento atmosferico influiscono sulla richiesta di 

assistenza sanitaria da parte della popolazione, in particolar modo per anziani e soggetti fragili, 

pertanto attraverso un approccio ONE HEALTH si intende pervenire all’elaborazione di strategie 

che permettano una migliore risposta sanitaria. 

 

 

 

 

https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3166
https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3167
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9.2 Programma formativo sulle tematiche ambiente, clima e salute per operatori 

del SSN in cooperazione con il SNPA 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Il personale del Dipartimento di Prevenzione ha regolarmente partecipato ai corsi di formazione 

previsti a livello  regionale, come riepilogati nella sottostante tabella, in ottemperanza agli obiettivi 

fissati per il livello locale.  

È stata altresì svolta ampia attività formativa del personale, attraverso la partecipazione a numerosi 

convegni, seminari, corsi di istruzione on line ecc. ; si elencano a seguire alcuni eventi:  

- in modalità FAD, partecipazione al programma nazionale di formazione continua “Salute, 

Ambiente, Biodiversità e Clima” SABIC, attivato nell’ambito della piattaforma EDUISS, su 

invito del coordinamento regionale, con i corsi intitolati “Environmental Health Literacy” , 

“Valutazione di Impatto Sanitario: Applicazione delle Linee Guida ISS nell'ambito della 

procedura VIA”, “Ecosistema urbano: Salute e Benessere”; 

- 25-26/09/2025 , Convegno “Frontiere della chimica e della fisica, Ambiente, Salute, Innovazione 

ed Energia - XXI Congresso Nazionale dei Chimici e dei Fisici” – Ancona, Organizzato dalla 

Federazione Nazionale degli Ordini dei Chimici e dei Fisici; 

- 14/05/2025, Convegno “Ondate di calore nello scenario della crisi climatica – Strumenti di 

mitigazione degli impatti”, organizzato da Arpa Piemonte; 

- in modalità FAD, corso “Scenari socio-sanitari e Intelligenza Artificiale”, organizzato dall’AOU 

Città della Salute e della Scienza di Torino; 

- 29-31/10/2025, Convegno “XXXIX Congresso Nazionale AIRP di Radioprotezione” – Padova, 

Organizzato da AIRP; 

- 24/10/2025, Convegno “Strumenti e metodi per la progettazione di interventi di sanità pubblica 

nell'ambito del Piano Locale della Prevenzione”, organizzato dall’ASL CN2; 

- 20/02/2025 Corso di aggiornamento “La sicurezza delle apparecchiature LASER in campo 

medico ed estetico”- presso la sede della Regione Piemonte, Torino; 

- in modalità FAD, corso “D.Lgs. 81/08 e campi elettromagnetici in ambito sanitario”, organizzato 

da ASL CN1; 

- in modalità FAD, corso di formazione sulla sicurezza Laser – Regione Piemonte, ASL TO3, 

settembre 2025. 

 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: Referenti Aziendale e Tecnici gruppo Ambiente e Salute, operatori del 

Dipartimento di Prevenzione; Referente Reach aziendale e sostituto. 

 esterni all’ASL: referenti regionali per le specifiche tematiche, esponenti nucleo tecnico regionale 

in materia di sicurezza chimica (Reach). 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP09_OT02_IT03 Formazione Operatori Sanitari e 
Sociosanitari ed Operatori esterni al SSN 

Disponibilità di un programma di interventi di 

formazione sui temi ambiente, clima e salute, 

compresa la valutazione di impatto ambientale e 

sanitario, epidemiologia ambientale e tossicologia 

ambientale, comunicazione del rischio, temi della 

valutazione e gestione del rischio chimico, ecc., per 

operatori interni al SSN (con particolare riferimento ai 

MMG, PLS) e operatori del SNPA, anche attraverso 

modalità via web (FAD) 

Partecipazione ad 
almeno 1 percorso 

formativo da parte di 

almeno 1 operatore per 

ASL 

N. 4 operatori hanno 
partecipato ad 

almeno 1 percorso 

formativo 
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Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di processo Indicatore di processo 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

 

Formazione Operatori 

Sanitari e Sociosanitari 

ed Operatori esterni al 
SSN 

Realizzazione del corso inerente 

il “Documento di indirizzo per la 

valutazione della salutogenicità 
dell’ambiente urbano” 

Partecipazione di 

almeno 1 

operatore per 
ASL 

N. 3 operatori hanno 

partecipato al corso 

tenutosi a Torino in 
data 18/12/2025 

 

 

Formazione Operatori 

Sanitari e Sociosanitari 

ed Operatori esterni al 

SSN 

Realizzazione del corso “La 

sicurezza delle apparecchiature 

laser in campo medico ed 

estetico”  

Partecipazione di 

almeno 1 

operatore per 

ASL 

N. 2 operatori hanno 

partecipato al corso 

tenutosi a Torino 

nelle date 

20/02/2025 e/o 

22/05/2025 

 

 

Formazione Operatori 
Sanitari e Sociosanitari 

ed Operatori esterni al 

SSN 

Realizzazione/partecipazione al 
corso annuale di aggiornamento 

rivolto agli Ispettori del “NTR 

Sicurezza Chimica”  

Partecipazione da 
parte degli 

Ispettori 

dell’NTR 

N. 1 operatore, in 
quanto componente 

del Nucleo Tecnico 

Regionale, ha 

partecipato al corso 

tenutosi a Venezia 

nelle date 8 - 

11/4/2025  

 

 

Formazione Operatori 

Sanitari e Sociosanitari 
ed Operatori esterni al 

SSN 

Realizzazione/partecipazione al 

corso di aggiornamento, anche in 
modalità FAD, sulla sicurezza 

chimica 

Partecipazione di 

almeno 1 
operatore per 

ASL 

N. 1 operatore, in 

qualità di discente, 
ha aderito 

all’iniziativa di 

aggiornamento sulla 

sicurezza chimica 

che si è svolta a 

Torino nelle date 18 

e 19/06/2025.  

N. 1 operatore 

(componente NTR) 

vi ha partecipato in 

qualità di docente 

 

 

 Realizzazione evento formativo-

operativo di aggiornamento sulle 

modalità di campionamento e 

controllo di matrici REACH-

CLP, BPR e cosmetici 

Partecipazione di 

almeno 1 

operatore per 

ASL 

N. 3 operatori hanno 

aderito evento 

formativo-operativo 

di aggiornamento 

svoltosi a Torino in 

data 7/3/2025 
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9.4 Programmi di controllo in materia di sicurezza chimica e formazione sul 

tema della valutazione e gestione del rischio chimico 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
1) È stata puntualmente garantita l’esecuzione dei campionamenti  previsti dalla programmazione 

regionale in materia di sicurezza chimica (Reach e cosmetici): in particolare, sono stati eseguiti 

n. 22 campioni di matrici varie per la verifica della conformità alle restrizioni dell’All. XVII al 

Regolamento Reach (accertata n. 1 non conformità) e n. 5 campioni di cosmetici – indicatore 

PP09_OS02_IS04; 

2) È stata assicurata la partecipazione alle attività del Nucleo Tecnico Regionale REACH-CLP in 

quanto n. 1 operatore del Dipartimento – Dirigente Chimico – ne faceva parte integrante; non si 

sono avute specifiche attività dell’NTR sul territorio di competenza; 

3) È stata garantita la puntuale partecipazione ai percorsi formativi legati alla tematica, come 

specificato nella tabella sottostante – indicatore PP09_OT02_IT03; 

4) Si è provveduto al puntuale Aggiornamento mappatura degli stabilimenti di produzione di 

cosmetici (trasmessa  in data 9/2/26). 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente aziendale Reach-CLP, Referenti aziendali e tecnici area Ambiente, 

Clima e Salute. 

 esterni all’ASL: funzionari regionali referenti per ambito tematico, personale del Nucleo Tecnico 

Regionale sulla sicurezza chimica, personale tecnico dell’A.R.P.A. per ambito di attività. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 Valore osservato al 31/12/2025 
Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP09_OS02_IS04 

Programmazione e 

realizzazione interventi di 

controllo in materia di 

sicurezza chimica 

trasversale agli ambienti 

di vita e di lavoro, e su 
prodotti immessi sul 

mercato 

Formalizzazione di un 

Programma annuale 

regionale di controllo in 

materia di sicurezza 

chimica, trasversale agli 

ambienti di vita e di 

lavoro, e su prodotti 

immessi sul mercato 

Attuazione di quanto previsto 

dal programma regionale di 

controllo e campionamento 

L’ASL  non ha effettuato specifici 

controlli su aziende dell’A.S.L. 

CN2 con l’NTR.  

 

 

Sono stati effettuati n. 27 

campionamenti di articoli 
REACH e cosmetici 

Non sono stati previsti 

specifici controlli su 

aziende dell’A.S.L. 

CN2 da parte del 

Nucleo Tecnico 

Regionale 

 

PP09_OT02_IT03 
Formazione Operatori 

Sanitari e Sociosanitari ed 

Operatori esterni al SSN 

Partecipazione ad almeno 1 
percorso formativo da parte di 

almeno 1 operatore per ASL 

(coincide con il terzo e quinto 

indicatore di processo 

dell’azione 9.2) 

N. 1 operatore, in qualità di 
discente, ha aderito all’iniziativa 

di aggiornamento sulla sicurezza 

chimica che si è svolta a Torino 

nelle date 18 e 19/06/2025. N. 1 

operatore (componente NTR) vi 

ha partecipato in qualità di 

docente 
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Obiettivo e indicatore di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 2025 

Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Aggiornamento 

stratificazione dei 

rischi connessi ai 

prodotti cosmetici 

Mappatura 

stabilimenti di 

produzione 

cosmetici 

Compilazione della 

mappatura con gli eventuali 

aggiornamenti presenti sul 

territorio secondo le 

indicazioni regionali 

L’aggiornamento della 

mappatura è stata effettuata 

attraverso la compilazione 

del format regionale ed è 

stata trasmessa in data 9/2/26 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  

È stata data attuazione ad un progetto aziendale di controlli sulla “Sicurezza chimica negli 

impianti natatori”, prevedendo specifiche verifiche in occasione della campagna estiva di 

ispezioni e campionamenti presso le piscine attive nel territorio dell’A.S.L. CN2.  Tali interventi 

sono stati svolti da personale dello S.Pre.S.A.L. (nonché Dirigente Chimico Referente aziendale 

Reach) e del S.I.S.P.  ed è stato mirato, in particolare, alle modalità di utilizzo, gestione, 

conservazione dei prodotti chimici utilizzati per il trattamento delle acque: sono stati eseguiti n. 4 

sopralluoghi presso altrettanti impianti. 

 

 

9.5 Aggiornamento del Piano Regionale amianto e miglioramento della 

conoscenza della problematica attraverso l’analisi del rischio 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Pur non essendo previsti specifici obiettivi  “a livello locale”, per quanto concerne il “rischio 

amianto” sono proseguite le attività consolidate a livello dipartimentale (verifica piani di lavoro – n. 

111 pervenute all’A.S.L. e notifiche – n. 128 registrate - in caso di rimozione; controlli sullo stato 

delle coperture in fibrocemento a seguito di segnalazione - n. 15 accertamenti - , gestione e 

controllo delle comunicazioni di autorimozione presentate da privati cittadini in caso di ridotte 

quantità di materiale bonificato – n. 16 pratiche). 

 

Attori coinvolti   

 interni all’ASL: personale tecnico dei servizi S.I.S.P. e S.Pre.S.A.L. 

 esterni all’ASL: personale degli Uffici Tecnici Comunali, dell’A.R.P.A., privati cittadini.  

 

Altre attività di iniziativa locale  

Nell’ambito delle attività svolte sul rischio amianto, a febbraio si è svolto un Tavolo Tecnico per la 

presentazione e condivisione con gli Enti competenti degli esiti della sperimentazione della 

procedura di ricondizionamento rifiuti contenenti amianto, proposta da un’azienda nell’ambito delle 

prescrizioni AIA, finalizzata al recupero di materiali. 

La sperimentazione della procedura è stata effettuata su diversi lotti, in accordo con quanto richiesto 

dagli Enti e in particolare con Arpa Piemonte, in merito a:  

 metodi di omologazione e accettazione,  

 disassemblaggio ed esportazione dai rifiuti delle frazioni di amianto,  

 pulizia e lavaggio delle frazioni decontaminate da amianto,  

 pulizia/salubrità dell’aria del locale FA,  

 verifica dell’assenza di amianto dalle superfici del rifiuto decontaminato tramite 

campionamento,  

 metodiche analitiche. 

La presentazione degli esiti della sperimentazione ha portato all’emissione del successivo parere 

favorevole dell’ASL nell’ambito della Conferenza dei Servizi in merito alla validità della procedura 

proposta.  
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9.6 Linee di indirizzo regionali per il miglioramento della salubrità e 

sostenibilità degli edifici 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
 Pur non essendo prevista una attività specifica in materia, l’Area Ambiente e Salute del S.I.S.P., 

ha, tra le proprie prerogative, quella di fornire informazioni e confronto a cittadini e progettisti, 

riguardo alle più opportune scelte igienico-edilizie al fine di realizzare luoghi di vita privata e 

collettiva salubri e compatibili con la tutela dell’ambiente. Tale attività, pur essendo di notevole 

entità in termini di incontri, colloqui, richieste di chiarimenti via telefonica o mail, non risulta 

programmabile, se non attraverso la fissazione di specifici appuntamenti, né prevedibile e/o 

codificabile, sia in termini numerici che di tempo-lavoro dedicato.  

 Si sottolinea, altresì, che il S.I.S.P.  garantisce il controllo di luoghi di vita collettiva e civili 

abitazioni private, sia nell’ambito delle attività ispettive previste dalla programmazione 

regionale, sia nel caso di segnalazioni di cittadini per situazioni di insalubrità presso la propria 

residenza/domicilio. 
 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: personale Medico e Tecnico del S.I.S.P. e dell’Area Ambiente e Salute. 

 esterni all’ASL: uffici tecnici comunali, progettisti in ambito urbanistico. 
 

 

9.7 Partecipazione a tavoli regionali sulla tematica Urban Health 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Non sono pervenute richieste di parere igienico – sanitario relativamente a PUMS deliberati da 

Comuni afferenti al territorio di questa A.S.L., né varianti a PRGC specifiche sul tema della 

mobilità. 

Tuttavia, nell’ambito di alcuni procedimenti per l'adozione di varianti dei piani regolatori comunali, 

sono stati oggetto di valutazione interventi che potranno determinare  variazioni locali della 

mobilità, con particolare riguardo a flussi di traffico, sicurezza stradale e pedonale. Valutazioni di 

merito sono state effettuate altresì nell’ambito di alcuni procedimenti di autorizzazione ambientale 

comportanti incrementi dei flussi di traffico  da e verso le aziende interessate (attività che concorre 

al raggiungimento sia dell’indicatore PP09_OS03_IS07 “Urban health”, sia dell’indicatore 

PP05_OS01_IS01 “Piani Urbani di Mobilità Sostenibile” previsto nel PP5, azione 5.1). 
 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Medici e Tecnici del Dipartimento di Prevenzione coinvolti nella tematica 

(Programma 9 Ambiente, Clima e Salute e PP5).  

 esterni all’ASL: Uffici e personale dei Comuni competenti per materia (Uffici Tecnici, Ambiente, 

Mobilità ecc.). 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP09_OS03_IS07 Urban 
health 

Partecipazione a tavoli tecnici 

inter istituzionali di valutazione 

dei programmi/progetti dedicati 

a rigenerazione urbana/urban 

health/mobilità sostenibile ecc., 

finalizzati a promuovere 

ambienti “salutogenici” 

Espressione di parere nei 
procedimenti di VAS 

relativi a PUMS o a 

varianti dei piani regolatori 

comunali che interessino la 

mobilità, avviati sul 

territorio di competenza* 

 

*v. azione 5.1 

N. 0  pareri espressi su 0 
procedimenti di VAS 

relativi a PUMS o a 

varianti dei piani 

regolatori comunali sulla 

mobilità, avviati sul 

territorio di competenza 

Non sono pervenute richieste 
specifiche inerenti a PUMS 

o varianti dei PRG in tema di 

mobilità. All’interno di 

alcune varianti inerenti ad 

interventi edilizi sono state 

oggetto di valutazione le 

conseguenti previsioni di 

traffico e/o pedonalizzazione 
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Altre attività di iniziativa locale  
È stata garantita la collaborazione con il Mobility Manager aziendale nella progettazione di 

interventi di mobilità sostenibile, diffusione/promozione di iniziative relative all’uso di mezzi 

alternativi al trasporto privato, analisi dati di mobilità dei dipendenti ecc. 

 

 

9.8 Strumenti condivisi per la valutazione della salutogenicità dell’ambiente 

urbano a supporto dell’espressione di pareri (azione equity-oriented) 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
1) L’azione non prevedeva il coinvolgimento di questa ASL. 

2) È stata garantita la partecipazione di personale tecnico all’evento formativo organizzato a livello 

regionale in data 18/12/2025 – indicatore PP09_OT05_IT05 

 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: operatori del Dipartimento di Prevenzione partecipanti al corso di formazione 

regionale. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP09_OT05_IT05 Lenti di 

equità 
Prosecuzione sperimentazione 

locale 

Utilizzo del documento nei 

territori coinvolti per almeno 6 

mesi (vedi sopra punto 1) 

Il documento è stato 

sperimentato sul territorio di 

Chivasso (TO)  
Non è pertanto valutabile per 

l’ ASL CN2 

Non inerente al 

territorio dell’ASL 

CN2 

PP09_OT05_IT05 Lenti di 

equità 
Formazione e confronto degli 

operatori 

Partecipazione al percorso 

formativo da parte di almeno 1 

operatore per ASL (vedi sopra 

punto 2) 

N. 3 operatori hanno 

partecipato al corso tenutosi a 

Torino in data 18/12/2025 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  

È stata garantita la consueta attività di valutazione degli strumenti urbanistici trasmessi dai Comuni 

per la verifica di assoggettabilità a V.A.S. (Varianti ai P.R.G.C. PEC e PECLI ecc.), implementando 

le indicazioni per la promozione della salutogenicità dell’ambiente urbano, con riguardo in 

particolare alle soluzioni tecniche volte a contrastare gli effetti del cambiamento climatico sulla 

salute delle persone.  
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9.9 Iniziative informative/educative volte al miglioramento della qualità dell’aria 

 
Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Quest’anno si è proseguita la pubblicazione di articoli informativi e divulgativi sul bollettino 

epidemiologico BE-PSP sugli argomenti attinenti la qualità dell’aria e i fattori meteorologici, a 

partire dai dati misurati dalle stazioni di monitoraggio di Arpa Piemonte che ricadono sul territorio 

della ASL CN2. In particolare l’attenzione è stata rivolta alle precipitazioni e agli NOx, in modo da 

accrescere il livello di conoscenza e sensibilità su tali temi nella popolazione; è stato inoltre 

riaggiornato, relativamente ai dati disponibili (2024), lo stato della temperatura e delle ondate di 

calore sul nostro territorio con tabelle e grafici in occasione del PIANO CALDO del 2025, 

pubblicato sul sito aziendale. 

Inoltre si è contribuito alla realizzazione del "Calendario della Prevenzione", relativamente ai 

contenuti del mese di Giugno 2026, intitolato “l’Ambiente è la nostra casa”, mediante informazioni 

e comportamenti da tenere per le ondate di calore. 

È stata aggiornata la sezione WEB del sito, dedicata alle attività del SISP per la “prevenzione e 

sicurezza negli ambienti di vita”, aggiungendo 7 nuove pagine (Cambiamento Climatico, Qualità 

dell’aria, Piano Caldo, Legionella e Legionellosi, Acque di Piscina, Arbovirosi, Rete SRPS) e 

relativi contenuti con link di approfondimento. 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: collaboratore tecnico prof.le fisico del Servizio Igiene e Sanità Pubblica, tecnici 

della prevenzione, Servizio di Epidemiologia e Promozione della Salute.  

 

 

9.10 Campagne di sensibilizzazione sui rischi da radiazioni 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
È stata assicurata la partecipazione di operatori del Dipartimento al percorso di formazione 

“Accrescere le competenze genitoriali”. 

Per quanto concerne la partecipazione agli eventi informativi regionali dedicati alla 

sensibilizzazione sul tema del radon,  le iniziative regionali non hanno previsto il coinvolgimento di 

questa ASL. 

 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: tecnici del Dipartimento di Prevenzione Servizio Igiene e Sanità Pubblica 

qualora il territorio sia coinvolto nelle iniziative previste. 

 esterni all’ASL: personale A.R.P.A. – Dipartimento Rischi Fisici e Tecnologici di Ivrea. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP09_OT04_IT04 Iniziative/strumenti/materiali 

per informare e sensibilizzare la comunità e gli 

operatori sanitari sugli stili di vita ecosostenibili e 

la riduzione degli impatti diretti e indiretti dei 

cambiamenti climatici sulla salute 

Disponibilità di almeno un programma di interventi 

di informazione e sensibilizzazione rivolti agli 

operatori sanitari ed al pubblico volti a promuovere 

stili di vita ecosostenibili e ridurre gli impatti 
diretti e indiretti dei cambiamenti climatici sulla 

salute 

Partecipazione di 

almeno 1 

operatore agli 

eventi informativi 

dedicati al rischio 

radon nei Comuni 

afferenti al 

territorio ASL 

Nessun operatore ha 

partecipato all’evento 

informativo dell’11/4/2025 

e 26/9/2025 rivolti ai 

cittadini dei Comuni a 

rischio radon 
Non valutabile per l’ASL 

CN2 

Le iniziative 

regionali non 

hanno previsto il 

coinvolgimento di 

questa ASL. 
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Altre attività di iniziativa locale  
- Nell’anno 2025 si è concluso il monitoraggio del rischio radon avviato nel 2024, in 

collaborazione con il Dipartimento Rischi Fisici e Tecnologici di Ivrea, su sei edifici ad uso 

collettivo (scuole, case di riposo, uffici comunali) siti nelle cosiddette aree di attenzione di cui 

alla D.G.R. n. 61-6054 del 25/11/2022 (nell’A.S.L. CN2 non sono invece individuate aree 

prioritarie). I Comuni oggetto della campagna sono Bra, Cherasco, Sanfrè, Sommariva del 

Bosco. L’indagine ha permesso di rilevare il livello di radon nei locali interrati e al piano terra 

degli edifici, evidenziando il rispetto delle concentrazioni attualmente previste dalla normativa in 

base alla tipologia degli ambienti esaminati. L’esito del monitoraggio, unitamente a indicazioni 

per limitare la presenza di radon nei luoghi di attività, è stata comunicato agli attori istituzionali 

ed ai conduttori degli edifici per le valutazioni di competenza. 

- Nel corso del 2025, con la finalità di procedere alla formazione continua degli operatori della 

Sanità, personale del SISP ha partecipato al XXXIX Congresso Nazionale di Radioprotezione 

dell'AIRP (Associazione Italiana di Radioprotezione), che si è svolto a Padova nei giorni 29-31 

Ottobre. 

 Le principali nozioni di interesse sono state successivamente condivise internamente con i 

colleghi che si occupano di attività di prevenzione. 

 

 

9.11 Sistema informativo regionale relativo alle acque destinate al consumo 

umano e strategie per migliorare la conoscenza dei rischi nella filiera 

idropotabile      

 
Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Nell'anno 2025 il personale SIAN ASL CN2 ha proseguito con l'utilizzo del sistema informativo già 

ad oggi in uso e collaborato con la Regione Piemonte per la revisione e l'aggiornamento dello 

stesso; altresì, date le modifiche previste al SIU in vista dell'avvio del Sistema Antea, il giorno 26 

giugno 2025 è stato tenuto specifico incontro a cui il personale incaricato dell'ASL CN2 ha  

partecipato. Il personale SIAN ha inoltre proseguito con le attività di aggiornamento dell'anagrafica 

acquedotti sul Sistema Informativo Unificato provvedendo anche all'integrazione dei dati necessari 

per l'avvio del Sistema Antea; questa revisione è stata realizzata in collaborazione con i Gestori 

idro-potabili insiti sul territorio di competenza. L'aggiornamento e l'implementazione del sistema 

informativo proseguirà anche nel corso dell'anno 2026. Si segnala altresì che nel corso del 2025 è 

proseguito l'utilizzo della nuova modulistica, ormai consolidata, e in uso per il campionamento delle 

acque destinate al consumo umano. 

L'ASL CN2 ha garantito la partecipazione degli operatori SIAN agli specifici incontri sulle acque 

potabili organizzati dalla Regione Piemonte relativamente agli aggiornamenti previsti sul SIU acque 

potabili (rif. incontro del giorno 26 giugno 2025) e relativamente all'implementazione e raccolta dei 

dati necessari per l'avvio del Sistema Antea (rif. incontro del giorno 27 ottobre 2025). 
 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: S.C. SIAN; Referente acque potabili. 

 esterni all’ASL: Gestori Idro - potabili.  

 

Altre attività di iniziativa locale  

Anche nel 2025 è proseguita, nell’ambito dei procedimenti ambientali, la valutazione delle istanze e 

l’espressione dei conseguenti pareri per la derivazione di acqua pubblica da POZZI (realizzazione 

ed utilizzo), anche a titolo non prettamente idropotabile, ma ad uso civile e/o ad uso di produzione 

beni e servizi, tra cui anche la produzione di generi alimentari e bevande e/o abbeveraggio animali 

in allevamento. 
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9.12 Accordi inter-istituzionali per interventi di valutazione dello stato di salute 

della popolazione in aree ad elevata pressione ambientale 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
L’azione non prevedeva il coinvolgimento di questa ASL. 
 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: (non previsto) 

 esterni all’ASL: (non previsto) 

 

Obiettivo e indicatore di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Promuovere il supporto 

tecnico scientifico per 

orientare le azioni di 
valutazione di impatto 

sanitario nelle aree ad elevata 

pressione ambientale 

Definizione di 

percorsi di 

orientamento per la 
scelta delle azioni 

da intraprendere 

Partecipazione delle ASL 

interessate agli incontri dei 

tavoli, ove richiesto dal 
livello regionale 

Non valutabile per 

l’ASL CN2 
L’azione non 

prevedeva il 

coinvolgimento 
di questa ASL 

 

Altre attività di iniziativa locale  
Tra le attività svolte, in ambito di miglioramento della qualità dell’ambiente e di riduzione 

dell’impatto sulla salute dei fattori di rischio ambientale, l’ASL CN2 ha concorso anche 

all’espressione di pareri e alla partecipazione alle Conferenze dei servizi in occasione di alcuni 

procedimenti ambientali in ambito A.I.A., cui la ASL è chiamata a esprimersi dall’Autorità 

Competente, ritenuti ad elevata complessità sia per dimensioni aziendali sia per tipologia di attività 

sia per contesto di ubicazione ed interessamento di centri abitati.  

Tale obiettivo è stato raggiunto attraverso la collaborazione ed integrazione delle competenze tra 

personale afferente ai diversi servizi del Dipartimento di Prevenzione (in particolare i servizi 

veterinari, il SIAN e lo SPreSAL) e confronto mediante riunioni via Web con i colleghi di Arpa 

Piemonte.  

 

 

9.13 Partecipazione alla stesura del Piano Regionale di gestione dei rifiuti urbani 

e di bonifica delle aree inquinate per la promozione di interventi volti alla 

corretta gestione dei rifiuti 

 
Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
La consueta attività formativa/informativa volta alla riduzione dello spreco alimentare, che ha visto 

l’ASL CN2 organizzare il Convegno regionale dal titolo "Tradizione, Innovazione e Cooperazione 

per prevenire gli sprechi alimentari", in data 3/10/25,  ha una più ampia valenza di promozione del 

della cultura del risparmio nella gestione delle risorse, del riutilizzo e della gestione corretta dei 

rifiuti. Come enunciato nella presentazione dell’iniziativa, “la riduzione delle perdite e degli sprechi 

alimentari aiuta a proteggere le risorse naturali e la biodiversità, a ridurre l’inquinamento e le 

emissioni di gas serra e a massimizzare l’uso del cibo prodotto”: tale tematica è ritenuta obiettivo di 

Sviluppo Sostenibile (SDG) delle Nazioni Unite. 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: personale dell’ASL CN2 docente al Convegno e partecipante.  

 esterni all’ASL: eventuale personale di Enti, Agenzie e organizzazioni che parteciperà in qualità 

di docente al Convegno. 
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9.14 Programma di comunicazione e sensibilizzazione finalizzato a promuovere 

stili di vita ecosostenibili e ridurre gli impatti dei cambiamenti climatici sulla 

salute 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
In data 11/9/25, è stata data puntuale divulgazione del materiale informativo predisposto dalla 

Regione sulla mobilità sostenibile secondo le modalità definite a livello regionale. 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: referenti locali ambiente e salute, uffici di comunicazione delle ASL, servizi del 

Dipartimento di prevenzione coinvolti per l’attività specifica; Gruppo, Mobility manager 

aziendale. 

 esterni all’ASL: Uffici di altri Enti (es. Regione, Comuni ecc.) interessati alla tematica. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP09_OT04_IT04 

Iniziative/strumenti/materiali per informare e 

sensibilizzare la comunità e gli operatori 

sanitari sugli stili di vita ecosostenibili e la 

riduzione degli impatti diretti e indiretti dei 

cambiamenti climatici sulla salute 

Disponibilità di almeno un programma di 

interventi di informazione e sensibilizzazione 

rivolti agli operatori sanitari ed al pubblico 

volti a promuovere stili di vita ecosostenibili e 
ridurre gli impatti diretti e indiretti dei 

cambiamenti climatici sulla salute 

Diffusione del 

materiale 

predisposto 

secondo le 

modalità che 

saranno definite a 

livello regionale  

In data 11/9/25, è stato 

inserito sul link del 

portale aziendale il 

materiale predisposto 

a livello regionale  in 

occasione della 

Settimana Europea 

della Mobilità 

- 

 

Altre attività di iniziativa locale  

Nell’ASL CN2 è presente il Mobility Manager che svolge costante azione promozionale di 

iniziative volte a favorire la mobilità sostenibile (es. car-pooling, riduzioni per i dipendenti sul 

trasporto pubblico, ecc.). Tale attività, ormai consolidata, è proseguita anche nell’anno 2025.  Si 

citano, a titolo di esempio, alcune proposte dell’A.S.L. CN2 sulla tematica, rivolte al personale 

dipendente e/o agli utenti: 

-  Carpooling Aziendale con incentivazioni all’utilizzo (cashback e premi a chi risparmia più CO₂); 

-  Rimborso parziale degli abbonamenti al Trasporto Pubblico Locale e al servizio di trasporto a 

chiamata  conTrasporto; 

-  Servizio di trasporto a chiamata “conTrasporto”: il servizio prevede il trasporto a chiamata con 

pulmini da massimo 9 posti per collegare il territorio alle sedi operative dell’ASL CN2 

(Ospedale di Verduno, CdC di Bra, Alba, Cortemilia, Santo Stefano Belbo, Canale e altre sedi 

territoriali); 

-  Stalli per parcheggio biciclette presso l’Ospedale di Verduno con possibilità di ricarica per le 

biciclette elettriche. 

L’A.S.L. CN2 dispone altresì di un Piano degli Spostamenti Casa Lavoro (PSCL) per l’Ospedale di 

Verduno. 

Sono proseguite, altresì, le iniziative promosse dall’A.S.L. per incentivare la mobilità attiva delle 

persone (es. gruppi di cammino): nell’autunno 2025 erano attivi 11 gruppi diffusi su 5 Comuni con 

orari differenziati per favorire la partecipazione degli utenti.  

Sull’argomento, si cita, inoltre, l’incontro aperto alla cittadinanza “Comunità in movimento: 

condividere esperienze, strumenti e buone pratiche per favorire l’attività fisica” tenutosi a 
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Sommariva Bosco il 9/6/25. 

Infine, in occasione della lezione organizzata dall’UNI3 a Cherasco sui Cambiamenti Climatici, è 

stato trattato da personale del S.I.S.P. l’argomento “Cosa possiamo fare noi” relativo agli stili di vita 

e a come i nostri comportamenti influiscano sull’ambiente e di conseguenza sulla salute.  

 

 

9.15 Attività di sorveglianza sanitaria congiunte a livello intra-dipartimentale 

per la riduzione dell’impatto ambientale della filiera agricola e zootecnica 

 
Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
In merito alle attività volte alla riduzione dell’impatto ambientale della filiera agricola e zootecnica, 

sono proseguite le attività di collaborazione tra S.I.S.P. e S.Vet. nella valutazione dei procedimenti 

autorizzativi ambientali, come formalizzato nella specifica procedura aziendale.  

 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: personale del SISP e dei Servizi Veterinari aree A, B e C. 

 esterni all’ASL: personale A.R.P.A. e degli Uffici Provinciali. 

 

Altre attività di iniziativa locale  

Nel corso dell’anno, sono state affrontate alcune problematiche relative, in particolare, alla 

diffusione di odori molesti aventi origine da aziende che trattano rifiuti di origine animale e 

carcasse; tale attività è stata intrapresa in collaborazione con il Servizio Veterinario e l’A.R.P.A. ed 

è consistita nella disamina di pratiche inoltrate dalle aziende per il rinnovo dell’autorizzazione 

integrata ambientale e/o sopralluoghi presso le attività finalizzati ad individuare le specifiche cause 

delle emissioni fastidiose e l’individuazione di possibili soluzioni tecniche. 
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PP10  

MISURE PER IL CONTRASTO  

DELL’ANTIBIOTICO-RESISTENZA 

 

Rendicontazione 2025 

Referente del programma:  

Venturino Valentina – Dirigente Medico 

Responsabile S.S. UPRI - S.C. Direzione Medica di Presidio  

e.mail: vventurino@aslcn2.it; tel. 0172/1408081 

Sostituto: 
Cabutti Simonetta - Infermiera specializzata nel rischio infettivo 

Incaricata di funzione organizzativa e di coordinamento controllo infezioni ospedale e territorio 

S.S. UPRI - S.C. Direzione Medica di Presidio 

e.mail: scabutti@aslcn2.it; tel. 0172/1408085 

Referente dell’area veterinaria per il contrasto alle AMR: 

Dogliani Paola – Dirigente veterinario  

Responsabile S.S.D. Servizio Veterinario Area C, Igiene degli allevamenti e delle produzioni 

zootecniche - Dipartimento di Prevenzione 

e.mail: pdogliani@aslcn2.it; tel. 0172/420293 

Componenti del gruppo di lavoro: 

Acciari Francesco – Dirigente veterinario - Referente farmacosorveglianza ASLCN2  

Sostituto Referente veterinario PP10 

S.S.D. Servizio Veterinario Area C, Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche - 

Dipartimento di Prevenzione 

Blengini Valentina – Dirigente Medico 

S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione 

Boffa Sara – Dirigente farmacista 

Direttore f.f. S.C. Farmacia ospedaliera 

Campo Andrea – Dirigente medico 

S.C. Nefrologia e Dialisi 

Comessatti Alessandra – Dirigente biologa 

Settore Microbiologia - S.C. Laboratorio Analisi 

Dal Canton Arianna – Dirigente farmacista 

S.C. Farmacia ospedaliera 

mailto:vventurino@aslcn2.it
mailto:scabutti@aslcn2.it
mailto:pdogliani@aslcn2.it
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Della Selva Andrea – Dirigente medico 

Responsabile S.S. Rianimazione – S.C. Anestesia e Rianimazione  

Di Pietrantonj Carlo – Dirigente Analista  

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione  

Gianti Annamaria – Dirigente medico - Coordinatore Territoriale Aziendale 

Direttore f.f. Distretto 2 Bra   

Pallas Claudia Gabriela – Infermiera specializzata nel rischio infettivo 

S.S. UPRI - S.C. Direzione Medica di Presidio 

Panico Mirko – Dirigente medico 

Direttore S.C. Distretto 1 Alba 

Recalenda Valeria Giovanna – Dirigente farmacista 

Responsabile S.S. Servizio Farmaceutico Territoriale 

Ruffatto Romina – Dirigente medico 

S.C. Pediatria - Dipartimento Materno Infantile 

Valente Carlo – Dirigente medico - Specialista in Malattie Infettive 

Responsabile S.S. Malattie Infettive - S.C. Medicina Interna 
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10.1 Integrazione dei Piani regionali dedicati o che intersecano il tema del 

contrasto alle AMR e del loro monitoraggio 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

L’attività aziendale di prevenzione del rischio infettivo si è svolta rispondendo a quanto previsto dal 

sistema degli indicatori organizzativi e di processo definiti a livello regionale e alle esigenze locali 

basate sulla valutazione dei dati epidemiologici disponibili, sulle esperienze di sorveglianza e 

controllo del passato e sull’analisi delle criticità evidenziate. 

Si sono messi in atto gli interventi di prevenzione, sorveglianza e controllo delle ICA e dell’AMR 

garantendo una strategia integrata con gli interventi previsti dal PRP e dal Piano Nazionale e 

Regionale di Contrasto alle Antimicrobico Resistenze. 

• È stata redatta la relazione delle attività 2024 previste dagli obiettivi e indicatori aziendali 

“GLICA” su form inviato dalla Regione e trasmessa con il documento 

REG_ASL_CN2.29/05/2025.0038373.P_DMP; 

• Si sono aggiornati i documenti di riferimento che indicano la composizione dei gruppi e delle 

figure responsabili per i monitoraggi ICA/AMR/PLP: 

- Deliberazione n. 728 del 16/12/2025 “Integrazione e aggiornamento componenti del Comitato 

Infezioni Correlate all’Assistenza dell’ASLCN2 e del Gruppo Operativo Ristretto. Rettifica 

Deliberazione n. 912/2023”; 

- Deliberazione n.776 del 29/12/2025 “Costituzione Gruppo di Lavoro sull’Antimicrobial 

Stewardship dell’ASL CN2”. 

• Non si è modificata la scelta di mantenere l’integrazione tra la figura di responsabile aziendale 

della funzione specifica delle ICA/AMR e quella di referente del PP10 del piano regionale di 

prevenzione che coincide con il responsabile della S.S.UPRI. (v. indicatore di processo). 

 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: Responsabile S.S. UPRI, Referente dell’area veterinaria per il contrasto alle 

AMR, Responsabile Settore Microbiologia del Laboratorio Analisi, Direttore ff S.C. Farmacia 

Ospedaliera, Responsabile Servizio Farmaceutico Territoriale, Dipartimento di Prevenzione, 

Direttori S.C. Distretto 1 e 2, Responsabile S.S. Malattie Infettive/Responsabile medico del 

Gruppo Aziendale sulla Antimicrobial Stewardship, S.C. SISP. 

 esterni all’ASL: Rete dei Laboratori di microbiologia. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP10_OS01_IS05 Sorveglianza e 

monitoraggio (d)_procedure 

Sviluppo di procedure regionali 

omogenee per indagini 

intersettoriali in caso di 

individuazione di batteri patogeni 

resistenti negli esseri umani, negli 

animali e nei prodotti alimentari 

Studio di fattibilità 

della procedura 

regionale 

Procedura regionale non 

sviluppata. 

Indicatore non valutabile 
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Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Prosecuzione del 

processo di 

integrazione dei gruppi 

regionali dedicati alle 

ICA-AMR e delle 

attività per le aree 

umana e veterinaria 

Presenza di atti di 

aggiornamento dei 

gruppi 

Comunicazione di 

eventuali modifiche/ 

aggiornamenti della 

composizione dei gruppi 

e delle figure dedicate a 

ICA/AMR/PLP per area 

umana e veterinaria 

Vengono comunicati alle 

strutture regionali di 

riferimento, al momento 

della richiesta 

rendicontazione 

dell’attività ICA e AMR 

per l’anno 2025 

 

Prosecuzione del 

processo di 

integrazione e 

coordinamento tra le 

pianificazioni, 

l’operatività e il 

monitoraggio ICA, 

AMR e il PRP/PLP 

Integrazione 

organizzativa e 

operativa tra le 

figure di 

Responsabile 

aziendale della 

funzione 

ICA/AMR e di 

Referente PP10, 

ove non coincidenti 

Evidenza 

dell’integrazione 

organizzativa e operativa 

tra le figure e 

comunicazione di 

eventuali 

modifiche/aggiornament

i del nominativo e ove 

non raggiunto, recupero 

dell’indicatore 

Integrazione raggiunta   

Attuazione delle attività 

previste nel sistema 

regionale degli obiettivi 

e indicatori aziendali 

dedicati alle ICA-AMR 

(sistema “indicatori 

GLICA”) 

Presenza di 

obiettivi e 

indicatori aziendali 

ICA-AMR 2025 

Attuazione sistema 

obiettivi e indicatori 

aziendali ICA-AMR 

2025 

Obiettivi e indicatori 

rendicontati alla Direzione 

Generale e Aziendale/ 

verrà rendicontata quando 

sarà richiesta la 

compilazione  della scheda 

su form inviato dalla 

Regione 

 

 

 

10.2 Sviluppo della sorveglianza degli isolamenti di laboratorio AR_ISS 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

• Vi è stato il recepimento di tutte le sorveglianze dell’AMR, in ambito umano e veterinario, 

proposte a livello regionale; si specifica che l’adesione alla sorveglianza ARISS non è stata 

attivata perché, dopo confronto con i riferimenti del GLICA, si è considerata sufficiente 

l’adesione al sistema GEMINI. 

• L’adesione alle indicazioni regionali sulla Sorveglianza ALERT avviene con l’integrazione della 

sorveglianza locale, che fa riferimento alla procedura PGSGQ93 di segnalazione dei germi 

sentinella. La fotografia che si è originata dall’elaborazione della piattaforma web locale ha 

permesso di avere il conteggio dei singoli alert e quindi un monitoraggio continuo 

dell’andamento di essi, con un confronto rispetto al numero degli isolati del report di laboratorio 

dell’anno 2024. Nel periodo di riferimento sono stati complessivamente registrati 428 casi di 

microrganismi alert. Nel medesimo periodo è stato inoltre effettuato il monitoraggio dei casi di 

infezione da SARS-CoV-2 (COVID-19), secondo i protocolli di sorveglianza vigenti. L’analisi 

dei dati evidenzia una prevalenza significativa di microrganismi multiresistenti, che 

rappresentano la quota principale delle segnalazioni complessive. In particolare, gli Enterobatteri 

resistenti ai carbapenemi (CRE) risultano la categoria più frequente, con 107 casi (25,00%), 

seguiti dagli Enterobatteri produttori di ESBL con 102 casi (23,83%). Gli Enterococchi resistenti 

alla vancomicina (VRE) sono stati segnalati in 77 casi (17,99%). La presenza di Clostridium 

difficile produttore di tossine, con 87 casi (20,33%), conferma l’aumento del numero assoluto 

degli isolati che è dovuto all’aumento dei ricoveri ma anche all’aumento dei soggetti che 

arrivano in PS già con il riscontro di positività. Si mantiene la prevalenza dell’origine 

nosocomiale delle infezioni da Clostridiodes (63%) su quella comunitaria (37%). Le restanti 
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segnalazioni riguardano lo Staphylococcus aureus meticillino-resistente (MRSA) con 24 casi 

(5,61%), i bacilli Gram negativi non fermentanti MDR/XDR con 12 casi (2,80%) e la Legionella 

pneumophila, con 11 casi (2,57%). La componente virale risulta limitata, con 5 casi di Rotavirus 

in ambito neonatologico (1,17%) e 3 casi di Virus Respiratorio Sinciziale (0,70%). Non sono 

stati registrati casi di Aspergillus spp., Candida auris, micobatteri (MNT e MTC), MRSA GISA, 

Norovirus, Morbillo e Varicella Zoster Virus. 

• Ai fini di una più accurata analisi e gestione delle informazioni, la tabella di raccolta dati in 

formato Excel è stata integrata con ulteriori colonne contenenti informazioni aggiuntive, ritenute 

di particolare utilità per le attività del nostro ufficio. In particolare, sono stati inseriti i campi 

relativi alla data di nascita del paziente, alla data di ricovero, alle specifiche del reparto di 

degenza, alla data di positività, nonché alle specifiche del microrganismo isolato. È stata inoltre 

aggiunta una colonna denominata “Note”, nella quale vengono riportate le informazioni relative 

al tracciamento dei contatti dei pazienti positivi e ai movimenti del paziente stesso all’interno 

della struttura. Tali integrazioni consentono un’analisi più puntuale dei casi segnalati e facilitano 

le successive elaborazioni e valutazioni interne. 

 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: Responsabile S.S. UPRI, Referente dell’area veterinaria per il contrasto alle 

AMR, Responsabile Settore Microbiologia del Laboratorio Analisi, Direttore S.C. Informatica, 

Telecomunicazioni e Sistema Informativo. 

 esterni all’ASL: Rete dei Laboratori di microbiologia. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato 

al 31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP10_OS01_IS01 Sorveglianza e 

monitoraggio (a) 

Adesione regionale al sistema di sorveglianza 

dell’AMR in ambito umano, secondo le 

indicazioni del Ministero della Salute 

Adesione e proseguimento 

della sorveglianza (ARISS) 
La ASL ha aderito 

e proseguito la 

sorveglianza  

GEMINI 

 

PP10_OS01_IS02 Sorveglianza e 

monitoraggio (b) 

Percentuale di strutture di ricovero pubbliche 

e private accreditate incluse nel sistema di 

sorveglianza dell’antibiotico-resistenza in 

ambito umano: (N. strutture di ricovero per 

acuti aderenti alla sorveglianza 

dell’AMR) / (N. totale delle strutture di 

ricovero per acuti) x 100 

Adesione del 100% delle 

strutture di ricovero, 

pubbliche e private 

accreditate, al sistema di 

sorveglianza delle AMR in 

ambito umano 

Il 100% delle 

strutture di 

ricovero ha 

aderito al sistema 

di sorveglianza 

delle AMR in 

ambito umano 

 

PP10_OS01_IS03 Sorveglianza e 

monitoraggio (c) Sviluppo di procedure 

regionali di accreditamento per i laboratori 

pubblici partecipanti alla sorveglianza, 

omogenee tra le Regioni 

Sviluppo di procedure 

regionali di accreditamento 

per i laboratori pubblici 

partecipanti alla 

sorveglianza 

(standard 2023 da 

recuperare. In attesa di 

indicazioni nazionali) 

Indicatore non 

valutabile 
In attesa di 

indicazioni nazionali 

PP10_OS01_IS04 Sorveglianza e 

monitoraggio (d)_laboratori 

% laboratori regionali (pubblici e privati) 

coinvolti nella sorveglianza dell’AMR su 

animali da produzione 

Esiti censimento 

organizzato da Accredia su 

richiesta del Ministero della 

Salute 

Indicatore non 

valutabile 
Assenza esiti 

censimento richiesto 

da Ministero della 

Salute ad Accredia 
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Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di 

processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 31/12/2025 

Motivazione eventuale 

scostamento 

Avvio della 

Sorveglianza 

regionale 

ALERT 

Attivazione della 

sperimentazione 

della 

sorveglianza 

Valutazione 

risultati 

integrazione 

Sorveglianza 

ALERT 

La ASL ha aderito alla sorveglianza 

ALERT e ha commentato le 

criticità osservate nella 

compilazione del form (problemi 

saltuari con il menù a tendina) 

 

 

 

10.3 Sviluppo sorveglianza degli enterobatteri resistenti ai carbapenemi (ex 

sorveglianza CPE)  

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
 Le attività svolte relative alla prosecuzione e all’incremento della sorveglianza CRE nelle 

strutture di ricovero per acuti e riabilitazione del privato accreditato, sono avvenute attraverso un 

confronto di supporto ai referenti delle strutture stesse, al fine di verificare se vi fossero state 

difficoltà nella gestione della iscrizione alla piattaforma, soprattutto per la struttura che ha 

aderito all’inizio dell’anno 2025. È stata confermata da parte delle strutture private accreditate, 

verbalmente per tutte, l’assenza di isolamenti su siti sterili di CRE e pertanto lo zero reporting. 

Verrà inviata comunicazione a: sanita.pubblica@regione.piemonte.it e al referente locale del 

PP10. 

 Le strutture private accreditate presenti sul territorio che partecipano alla Sorveglianza CRE-ISS 

sono: Centro Riabilitazione Ferrero; Casa di Cura “La Residenza” Rodello; Laboratorio Analisi 

Casa di Cura Città di Bra. 
 

Attori coinvolti 
 interni all’ASL: Responsabile S.S. UPRI, Responsabile Settore Microbiologia del Laboratorio 

Analisi, riferimenti ICA per le strutture private accreditate; Responsabile S.S.D. Servizio 

Veterinario Area C. 

 esterni all’ASL: Direttore Sanitario Centro Riabilitazione Ferrero; Direttore Sanitario Casa di 

Cura “La Residenza” Rodello; Direttore Sanitario e Referente Laboratorio Analisi Casa di Cura 

Città di Bra. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP10_OS01_IS10 Sorveglianza e 

monitoraggio (e) 

% di strutture di ricovero in cui è stata 

effettivamente attivata la sorveglianza dei 

CRE, con un grado di copertura >90% 

(verificata attraverso lo “zero reporting” 

oppure attraverso l’incrocio con il flusso 

informatico regionale dei laboratori ove 

disponibile) 

Prosecuzione 

della 

sorveglianza 

CRE (ex CPE) 

con incremento 

rispetto all’anno 

precedente e 

caricamento dati 

in piattaforma 

L’ASL ha proseguito la sorveglianza 

CRE per il 2025 con un numero di 

strutture pari a 100%. 

L’ASL ha caricato i dati su apposita 

piattaforma. 

In assenza di segnalazioni, l’ASL ha 

inviato il modulo di “zero reporting” 

come da programmazione 

 

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di 

processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione 

eventuale scostamento 

Integrazione 

Sorveglianza Umana 

- veterinaria 

Gestione isolamento 

positivi in 

allevamenti animali 

Studio di fattibilità 

della procedura 

regionale 

Indicatore non valutabile Procedura regionale 

non sviluppata 
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10.4 Prevenzione e controllo delle AMR e ICA sul territorio e nelle RSA (azione 

equity-oriented) 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

Non vi sono stati nel corso dell’anno aggiornamenti dei nominativi della funzione specifica per il 

controllo delle infezioni correlate all’assistenza; si è mantenuta la presenza di infermieri addetti al 

controllo infezioni in ambito ospedaliero e territoriale come da indicazioni Piano Pandemico 2021-

2023 (DGR n. 7-3122 del 23/04/2021); Circolare regionale n. 1950 del 06/02/2001; DD n. 725 del 

15/11/2017. Si sono aggiornati i documenti di riferimento che indicano la composizione dei gruppi 

e dei referenti per i monitoraggi ICA/AMR delle strutture dell’azienda. 

A livello dell’ASL CN2 si è mantenuta la funzione dedicata alla sorveglianza, prevenzione e 

controllo del rischio infettivo (ICA/AMR) all’interno della S.C. DMP e non in staff alla Direzione 

aziendale. La figura individuata di una ISRI, nell’ambito dell’unità prevenzione rischio infettivo, di 

raccordo con il territorio è rimasta l’incaricata di funzione organizzativa e di coordinamento 

controllo infezioni ospedale e territorio. 

Nell’anno 2024 la nostra azienda ha partecipato alle Sorveglianza HALT4 sulla prevalenza di ICA e 

consumo antibiotici in RSA con alcune strutture e pertanto non siamo stati più coinvolti, avendo 

raggiunto l’obiettivo. Il Monitoraggio della qualità, mediante questionario, delle procedure rivolte 

alle RSA individuate e messe a disposizione dal livello regionale non è stato completamente 

attuabile poiché il dato non è a disposizione dell’A.S.L. CN2, non è stato declinato per singola RSA 

e per singolo items. La survey è stata gestita dal Dipartimento di Scienze della Sanità Pubblica e 

Pediatriche dell’Università degli Studi di Torino e i risultati sono stati trasmessi insieme al Report 

con una comunicazione scritta e un breve commento (documento del 24/10/2025 prot. n 0074911). 

Si sono iniziati incontri, che proseguiranno nel 2026, a seguito della valutazione da parte delle RSA 

delle procedure messe a disposizione di tutte le strutture piemontesi al fine di identificare con i 

direttori sanitari gli interventi ritenuti come prioritari. 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Responsabile S.S. UPRI, Responsabile medico del Gruppo Aziendale sulla 

Antimicrobial Stewardship, Direttori S.C. Distretto 1 e 2. 

 esterni all’ASL: Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva, Dipartimento di 

Scienze della Sanità Pubblica e Pediatriche – Università di Torino; Direttori Sanitari RSA. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 Valore osservato al 31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 
PP10_OT04_IT04 

Lenti di equità 

Funzione AMR-ICA 

e rete ISRI 

territoriale 

Porre la funzione dedicata alla 

sorveglianza, prevenzione e 

controllo del rischio infettivo 

(ICA/AMR) in staff alla 

direzione aziendale. 

Individuare e dedicare un 

ISRI, nell’ambito dell’unità 

per il rischio infettivo 

ospedaliero, che dovrà 

raccordarsi con il territorio 

La funzione dedicata alla 

sorveglianza, prevenzione e controllo 

del rischio infettivo (ICA/AMR) non 

è stata posta in staff alla direzione 

aziendale. 

È stato identificato e dedicato un 

ISRI, nell’ambito dell’unità per il 

rischio infettivo ospedaliero, che 

dovrà raccordarsi con il territorio 

La struttura S.S.UPRI è 

all’interno della Direzione 

Medica di Presidio e 

svolge attività anche sul 

territorio della ASLCN2 

 Identificazione punti critici 

osservati. 

Disponibilità di un report 

analitico finale 

È stato predisposto un report 

analitico finale 
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Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore 

di processo 
Valore atteso locale 2025 

Valore osservato 

al 31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Sorveglianza mediante 

Prevalenza delle ICA e 

del consumo di 

antibiotici in un 

campione 

rappresentativo di RSA 

Partecipazion

e alla 

sorveglianza 

Europea e 

Nazionale 

Adesione alla sorveglianza da parte 

delle RSA (gestione diretta delle ASL) 

non inserite nella sorveglianza HALT4 

2025 

L’ASL CN2 non è 

coinvolta nella 

sorveglianza 

HALT4 2025 

 

 

 

10.5 Sorveglianza e controllo delle Infezioni Correlate all’Assistenza  

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Si è attuata la rendicontazione delle attività di prevenzione e controllo delle infezioni correlate 

all’assistenza da parte del CICA in data 17 dicembre alla Direzione Aziendale e ai direttori di 

dipartimento così come a tutti i componenti CICA; la scheda con il format regionale si compilerà 

quando giungerà dalla Regione a tutte le ASL piemontesi e contestualmente si invieranno i 

riferimenti degli aggiornamenti del CICA e dei Gruppi di lavoro. 

Si sono proseguite le sorveglianze regionali previste dagli indicatori regionali annuali. Si 

sintetizzano gli interventi più significativi. 

In area Critica con particolare riferimento all’Unità di Terapia Intensiva, viene mantenuta l’adesione 

al Progetto GiViTI, Progetto Colonizzazione e PROSAFE: il monitoraggio sistematico e 

riproducibile nel tempo dell’andamento delle infezioni, quali polmoniti associate a ventilazione 

meccanica (VAP) e batteriemie su CVC, consente da anni un confronto longitudinale con i dati delle 

altre strutture piemontesi e con il benchmark nazionale. Sono stati presentati i risultati disponibili 

relativi all’anno 2024 che ci vedono in linea con la media regionale. A livello locale l’obiettivo è 

stato quello di porre particolare attenzione allo screening al fine del contenimento delle 

colonizzazioni da patogeni a elevato impatto epidemiologico: il risultato è stato ottimo, di adesione 

maggiore del 90%. 

Nell’ambito dell’Area Chirurgica, sono sempre in essere le azioni strutturate di sorveglianza e 

prevenzione delle ISC, in linea con i programmi nazionali e regionali. Le attività comprendono il 

monitoraggio dei tassi di infezione della adesione alla sorveglianza nazionale SNICh, con raccolta 

dati su interventi, valutazione dell’adesione al bundle raccomandato, la segnalazione attiva delle 

ISC da parte di tutte le specialità chirurgiche. 

I risultati sono stati: 

-  Colon-Retto: 95 interventi e n. 2 infezioni 

-  Protesi d’anca: 241 interventi e n°1 infezioni e 1 dubbia. 

-   Prostata 181 interventi e nessuna infezione. 

Si sono implementate azioni efficaci di Igiene delle Mani con attività che rientrano negli interventi 

previsti a livello locale di miglioramento continuo della qualità assistenziale, in coerenza con le 

indicazioni regionali, nazionali e dell’OMS (WHO Framework). 

Si è organizzato un intervento di sensibilizzazione rivolto agli operatori dell’ospedale e ai cittadini 

in occasione del 5 Maggio, Giornata Mondiale dedicata all’Igiene delle mani. 

È stato predisposto e reso disponibile, nella struttura di Medicina Interna, un poster dedicato ai 

pazienti, parenti e caregiver, collocato in prossimità delle staffe di gel idroalcolico, davanti ad ogni 

camera di degenza. L’infografica presenta un messaggio che richiama l’importanza di igienizzare le 

mani. Un video di sensibilizzazione all’uso del gel idroalcolico, prodotto negli anni passati a livello 

aziendale locale, è stato trasmesso nelle televisioni a circuito chiuso di tutte le stanze di degenza 

dell'ospedale, nel monitor centrale del terzo piano e nelle altre strutture sanitarie dell'ASL.  
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Durante tutta la giornata, le infermiere specialiste nel rischio infettivo sono restate a disposizione 

per fornire indicazioni pratiche all’utenza e caregiver sull’igiene delle mani con l’utilizzo della 

soluzione idroalcolica. Sulla homepage del sito aziendale www.aslcn2.it e sui social è stata 

pubblicata la notizia relativa alla Giornata del 5 maggio, con un approfondimento, la pubblicazione 

dell’infografica e il video. 

Si è continuata l’adesione alla “Sorveglianza Nazionale del consumo di soluzione idroalcolica per 

l’igiene delle mani in ambito ospedaliero” e alla compilazione del Framework del WHO per 

l’autovalutazione dell’igiene delle mani. 

Si sono messi in atto interventi di educazione e training sul frizionamento delle mani con gel 

idroalcolico tramite l’utilizzo dello Scanner presso le SS.CC.:Chirurgia, Ortopedia, Urologia, Day 

Surgery, Ginecologia, Ostetricia, Pediatria/Nido Medicina Interna. 

L’osservazione diretta con l’applicazione dello Speedy Audit si è svolta in due momenti: una prima 

degli interventi suddetti con n 629 osservazioni e una compliance del 67%, e in un secondo 

momento dopo le azioni correttive con n 1430 osservazioni e una compliance del 88%. 

Monitoraggio dei consumi di antisettici e di gel idroalcolico da parte della Farmacia; feedback alle 

strutture operative con particolare attenzione all’area chirurgica. Nel corso della restante parte 

dell’anno altre strutture operative hanno richiesto il poster e l’aggiunta di staffe per aumentare la 

presenza di erogatori. 

La verifica delle misure di prevenzione delle ISC nel Blocco Operatorio si è mantenuta nel corso 

degli anni con sessioni di osservazione diretta e report trasmesso ai direttori di struttura coinvolti e 

referenti infermieristici del blocco operatorio.  
 

Attori coinvolti 
 interni all’ASL: Responsabile S.S. UPRI, Responsabile medico del Gruppo Aziendale sulla 

Antimicrobial Stewardship, Direttori S.C. Distretto 1 e 2, Responsabile Settore Microbiologia 

del Laboratorio Analisi, Direttore ff S.C. Farmacia Ospedaliera, Responsabile Servizio 

Farmaceutico Territoriale, Componenti CICA; S.S. Affari Generali - Ufficio Stampa e 

Comunicazione Istituzionale. 

 esterni all’ASL:  

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP10_OS01_IS11 Sorveglianza e monitoraggio (f) 

Partecipazione regionale ad almeno tre sorveglianze 

delle infezioni correlate all’assistenza come da 

indicazioni del Ministero della Salute, definendo un 

piano progressivo di sviluppo della sorveglianza 

regionale 

Partecipazione ad 

almeno tre 

sorveglianze delle 

infezioni correlate 

all’assistenza 

L’ASL ha partecipato a 

n. 3 sorveglianze 

indicate a livello 

Ministeriale 

 

PP10_OS01_IS12 Sorveglianza e monitoraggio 

(g) Comitati per il Controllo delle infezioni 

correlate all’assistenza (CC-ICA) che producono 

un report annuale sulle infezioni correlate 

all’assistenza: (N. CC-ICA che producono un 

report annuale sulle infezioni correlate 

all’assistenza/(N. totale CC-ICA) x 100 

Report annuale sulle 

infezioni correlate 

all’assistenza da 

parte dei CC-ICA 

Il CC-ICA dell’ASL ha 

elaborato il report 

annuale sulle ICA  

 

PP10_IS01_IS16 Prevenzione delle Infezioni 

Correlate all’Assistenza (ICA) (a) 

Esistenza di un Comitato per il controllo delle 

Infezioni correlate all’assistenza in tutti gli ospedali 

pubblici 

Aggiornamento 

annuale della 

composizione 

Il CIO-CICA ha variato 

la propria composizione 

(Deliberazione n. 728 

del 16/12/2025) 

 

http://www.aslcn2.it/
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PP10_IS01_IS17 Prevenzione delle Infezioni 

Correlate all’Assistenza (ICA) (b) 

Istituzione di un sistema regionale di monitoraggio 

del consumo di prodotti idroalcolici per l’igiene 

delle mani 

Adesione al 

monitoraggio del 

consumo prodotti 

idroalcolici per 

l’igiene delle mani 

L’ASL ha aderito al 

monitoraggio del 

consumo prodotti 

idroalcolici per l’igiene 

delle mani 

 

PP10_OT03_IT03 Comunicazione sull’uso 

appropriato di antibiotici 

Esistenza di un programma regionale annuale di 

informazione e comunicazione basato sulle 

evidenze, coordinato con le azioni nazionali e le 

indicazioni del PNCAR 

Attuazione delle 

attività previste a 

livello regionale  

L’ASL ha aderito alle 

iniziative regionali di 

comunicazione 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  
L’ASL CN2 ha aderito alla Settimana mondiale per la consapevolezza sulla resistenza antibiotica 

del 18 - 24 novembre 2025 con le seguenti iniziative (Codici progetti ProSa n. 4868, 5211): 

-  ha pubblicato la notizia “Uso consapevole degli antibiotici” in homepage sul sito aziendale 

(https://www.aslcn2.it/uso-consapevole-degli-antibiotici/); 

-  ha diffuso la campagna Regione Piemonte con la pubblicazione del banner e del link alla pagina 

regionale sul sito web aziendale; 

- ha curato su media locale l’approfondimento “Attenzione alla farmacoresistenza” 

(https://www.giornalidelpiemonte.it/dettaglio.php?globalId=giopiens;5612954;1). 

 

 

10.6 Monitoraggio del consumo degli antibiotici 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
L’attività portata avanti dal gruppo di lavoro sull’antimicrobial stewardship si è rivolta a migliorare 

l’appropriatezza prescrittiva con l’aggiornamento delle indicazioni sulla diagnosi e terapia empirica 

di patologie infettive, a  ridurre l’impiego inappropriato degli antimicrobici valutando l’adesione 

alle procedure diffuse (antibioticoprofilassi in chirurgia), a integrare la sorveglianza microbiologica 

con l’analisi dei consumi e, infine a garantire la formazione continua degli operatori sanitari. Si è 

attuato il monitoraggio del consumo delle molecole antibiotiche secondo le indicazioni regionali, 

insieme alla S.C. Farmacia Ospedaliera e alla S.S. Servizio Farmaceutico Territoriale, come previsto 

dal PNCAR 2022-2025. E’ avvenuto attraverso i diversi momenti di confronto previsti nell’ambito 

delle riunioni CICA del 24.03.2025 (presentazione dei dati conclusivi di consumo delle molecole 

antibiotiche in H e sul Territorio relativi all’anno 2024); del 11.06.2025 (presentazione dei dati 

conclusivi di consumo delle molecole antibiotiche in H per il primo quadrimestre e sul Territorio 

relativi al primo trimestre); del 18.12.2025 (presentazione dei dati conclusivi di consumo delle 

molecole antibiotiche in H nel primo semestre e sul Territorio relativi al periodo gennaio-

settembre). L’andamento dei consumi di fluorochinoloni e carbapenemi e delle molecole 

antibiotiche in ospedale e sul territorio è stato presentato nel corso di incontri dedicati con i referenti 

ICA del 19 giugno nel corso dell’incontro IGM, dal titolo“Antimicrobial stewardship ed 

epidemiologia delle resistenze batteriche” e il 17 novembre nella riunione per il Monitoraggio 

consumi antisettici e consumo antibiotici in ospedale e sul territorio. 

Il Servizio Farmaceutico Territoriale ha effettuato il monitoraggio dei consumi di antibiotici sul 

territorio a cadenza quadrimestrale per singolo MMG e PLS con Reportistica contenente indicatori 

di consumo e qualità differenziati tra MMG e PLS; il monitoraggio quadrimestrale per Equipe e 

Distretti (Relazione ATB anno2024, Relazione ATB_1quad25, Relazione ATB_gen-ago25 – 

Recalenda). Gli interventi efficaci di miglioramento dell'uso degli antibiotici per quanto riguarda 

l’assistenza territoriale hanno visto il coinvolgimento di MMG e PLS negli anni passati si era già 

iniziata la collaborazione della S.S. Unità Prevenzione Rischio Infettivo e della S.S. Malattie 

Infettive con il S.S. Servizio Farmaceutico Territoriale e i Distretti con la partecipazione alle 

riunioni per presentare raccomandazioni aziendali e l’andamento dei consumi di antibiotici, con 

https://www.giornalidelpiemonte.it/dettaglio.php?globalId=giopiens;5612954;1
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alcuni dettagli specifici per alcune molecole. (riunione UCAD 13 novembre) 

La conclusione del monitoraggio consumo delle molecole antibiotiche in ospedale e sul territorio 

avverrà entro i primi 4 mesi del 2026. 
 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: Responsabile S.S. UPRI, Responsabile medico del Gruppo Aziendale sulla 

Antimicrobial Stewardship, Responsabile Settore Microbiologia del Laboratorio Analisi, 

Direttore ff S.C. Farmacia Ospedaliera, Responsabile Servizio Farmaceutico Territoriale. 

Responsabile S.S.D. Settore Veterinario Area C 

 esterni all’ASL: Rete dei Laboratori di microbiologia. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP10_OS01_IS02 Sorveglianza e monitoraggio 

(b) 

Percentuale di strutture di ricovero pubbliche e 

private accreditate incluse nel sistema di 

sorveglianza dell’antibiotico-resistenza in ambito 

umano: (N. strutture di ricovero per acuti aderenti 

alla sorveglianza dell’AMR) / (N. totale delle 

strutture di ricovero per acuti) x 100 

Adesione del 100% 

delle strutture di 

ricovero pubbliche e 

private accreditate al 

sistema di 

sorveglianza delle 

AMR in ambito 

umano 

Il 100% delle strutture di 

ricovero ha aderito al 

sistema di sorveglianza 

delle AMR in ambito 

umano 

 

PP10_OS01_IS06 Sorveglianza e monitoraggio 

dell’impiego degli antibiotici in ambito 

veterinario (d): A 

Restituzione annuale, da parte della Regione alle 

Aziende Sanitarie, di informazioni relative al 

consumo di antibiotici in ambito umano e 

veterinario, al fine di ottemperare agli obiettivi di 

riduzione dei consumi previsti dal PNCAR e 

successive versioni 

Report annuale L’ASL ha ricevuto e 

visionato un report sui 

consumi di antibiotici in 

ambito veterinario. 

 

È stato redatto un report 

sui consumi di antibiotici 

in ambito umano 
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10.7 Promozione del buon uso degli antibiotici in ambito umano  

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
In occasione della Settimana mondiale sulla resistenza antimicrobica sono state realizzate le seguenti 

iniziative: si sono diffuse le infografiche e i messaggi proposti dalla Regione Piemonte e si sono 

dedicati articoli nelle pagine della stampa locale dedicati alla Salute (Codice ProSA n. 4868, 5211). 

È stato realizzato il “Calendario 2026. I giorni della salute” a cui all’interno è stata dedicata la 

pagina relativa al mese di novembre alla promozione dell’uso corretto degli antibiotici sia in ambito 

umano che veterinaro (Codice progetto ProSa n. 5878). 

Il Referente PP10 si è occupato di diffondere il corso FAD rivisto e aggiornato, messo a 

disposizione a fine 2025, agli operatori coinvolti nella sorveglianza ICA/AMR: n. 29 operatori ASL 

CN2 risultano iscritti al corso FAD.  

Il Gruppo Aziendale di Antimicorbialstewardship ha partecipato nell’anno 2025 agli incontri e 

eventi formativi proposti a livello regionale, per la parte di rispettiva competenza. 

 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: Responsabile S.S. UPRI, Referente dell’area veterinaria per il contrasto alle 

AMR, Responsabile Settore Microbiologia del Laboratorio Analisi, Responsabile medico del 

Gruppo Aziendale sulla Antimicrobial Stewardship, Direttore ff S.C. Farmacia Ospedaliera, 

Responsabile Servizio Farmaceutico Territoriale, Referente Comunicazione PLP, Dipartimento di 

prevenzione. 

 esterni all’ASL 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP10_OS01_IS02 Sorveglianza e 

monitoraggio (b) 

Percentuale di strutture di ricovero 

pubbliche e private accreditate 

incluse nel sistema di sorveglianza 

dell’antibiotico-resistenza in 

ambito umano: (N. strutture di 

ricovero per acuti aderenti alla 

sorveglianza dell’AMR) / (N. 

totale delle strutture di ricovero 

per acuti) x 100 

Adesione del 100% delle strutture 

di ricovero pubbliche e private 

accreditate al sistema di 

sorveglianza delle AMR in ambito 

umano 

Il 100% delle 

strutture di ricovero 

ha aderito al sistema 

di sorveglianza delle 

AMR in ambito 

umano 

 

PP10_OS01_IS15 Promozione 

dell’uso appropriato di antibiotici 

in ambito umano (c) Esistenza di 

un team/gruppo multidisciplinare 

responsabile di programmi di 

Antimicrobial stewardship (AS) in 

tutte le Aziende 

sanitarie/Ospedali: (N Aziende 

sanitarie/Ospedali in cui è stato 

predisposto un programma di AS) 

/ (N. totale Aziende sanitarie-

Ospedali) x 100 

Esistenza di un team/gruppo 

multidisciplinare responsabile di 

programmi di Antimicrobial 

stewardship (AS) in tutte le 

Aziende sanitarie/Ospedaliere 

È presente/ un 

team/gruppo 

multidisciplinare 

responsabile di 

programmi di 

Antimicrobial 

stewardship (AS) 

nell’ASL 

 



Rendicontazione PLP 2025 - PP10 

109 

 

PP10_OT02_IT02 Formazione 

sull’uso appropriato di antibiotici. 

Presenza di offerta formativa 

progettata e gestita insieme alla 

Scuola, alle Università e agli 

Ordini professionali 

Fruizione corso FAD predisposto 

dalla Regione (10.7) 

Promozione dell’adesione al 

corso formativo FAD 

“Antibioticoresistenza ed il buon 

uso dell’antibiotico - Corso base 

di antibiogramma, principi di 

farmacocinetica e 

farmacodinamica erogato dalla 

Regione (10.8) (corso FAD 

accreditato a novembre 2025) 

(aggiornamento e prosecuzione 

dell’attività dell’anno 2023) 

Alcuni operatori 

coinvolti nella 

sorveglianza 

ICA/AMR hanno 

fruito del corso FAD: 

n. 29 operatori ASL 

CN2 risultano iscritti 

al corso FAD.  

 

  Il corso è stato aperto 

nel mese di Dicembre e 

ci sono state criticità 

tecniche nella fruizione 

del corso. La Regione ha 

comunicato la possibilità 

di seguirlo nel 2026. 

PP10_OT03_IT03 

Comunicazione sull’uso 

appropriato di antibiotici 

Esistenza di un programma 

regionale annuale di informazione 

e comunicazione basato sulle 

evidenze, coordinato con le azioni 

nazionali e le indicazioni del 

PNCAR 

Adesione alle iniziative promosse 

dal livello regionale 
L’ASL  ha aderito 

alle iniziative 

regionali di 

comunicazione in 

occasione della 

settimana mondiale 

sulla resistenza 

antimicrobica 

 

 

 

10.8 Promozione del buon uso degli antibiotici in ambito umano  

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
È stata promossa l’adesione degli operatori al corso di formazione relativo alle Infezioni 

ospedaliere (Moduli D e A, Moduli B e C) in modo continuo con il supporto da parte del Servizio 

Formazione aziendale; si sono monitorati i dati di partecipazione al Modulo A fad, con una fattiva 

attività di accompagnamento dei discenti rivolta alle fasi di registrazione sulla piattaforma. 

Hanno superato il Modulo A 1048 discenti e n. 895 operatori al 31 dicembre avevano superato il 

ModuloB+C. L’obiettivo regionale era stato raggiunto il 30 settembre 2025: target n 751 formati. 

Vi è stata l’individuazione di una ISRI e di una Infermiera della S.S. UPRI per partecipare al Corso 

Fad per formatori degli Osservatori dell’igiene mani sulla Piattaforma EDUISS, come richiesto 

dall’Istituto Superiore di Sanità e dalla Regione Piemonte; il corso è stato superato da entrambe con 

attestazione. 
 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: Responsabile S.S. UPRI, Referenti ICA di tutte le strutture operative coinvolte 

nella docenza; Responsabile medico del Gruppo Aziendale sulla Antimicrobial Stewardship, 

Responsabile S.S. Formazione. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato 

al 31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PP10_OT02_IT02 

Formazione sull’uso 

appropriato di 

antibiotici. Presenza 

di offerta formativa 

progettata e gestita 

insieme alla Scuola, 

alle Università e 

agli Ordini 

professionali 

Fruizione corso FAD predisposto dalla 

Regione (10.7) 

Promozione dell’adesione al corso 

formativo FAD “Antibioticoresistenza ed il 

buon uso dell’antibiotico - Corso base di 

antibiogramma, principi di farmacocinetica 

e farmacodinamica erogato dalla Regione 

(10.8) (corso FAD accreditato a novembre 

2025) 

(aggiornamento e prosecuzione dell’attività 

dell’anno 2023) 

Alcuni operatori 

coinvolti nella 

sorveglianza 

ICA/AMR hanno 

fruito del corso FAD: 

n. 29 operatori ASL 

CN2 risultano iscritti 

al corso FAD.  

 

È stato aperto nel mese di 

Dicembre e ci sono state 

criticità tecniche nella 

fruizione del corso. La 

Regione ha comunicato la 

possibilità di seguirlo nel 

2026 
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Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

Monitoraggio attività 

formativa regionale 

prevista dal PNRR 

Missione 6 relativo alle 

Infezioni Ospedaliere 

Monitoraggio 

adesione e qualità 

dell’offerta 

formativa 

Partecipazione al 

corso di 

formazione ed 

effettuazione della 

valutazione di 

qualità 

N. di operatori che 

hanno aderito al modulo 

A: 1048 

 

% di partecipanti che 

hanno risposto alla 

valutazione della 

qualità: dato non 

disponibile 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  
In collaborazione con la S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione è 

stata revisionata, con modifica del titolo, la procedura “Guida Operativa per la segnalazione delle 

malattie infettive”, si sono effettuate le integrazioni necessarie con la PGSGQ93 “Sorveglianza dei 

Germi Sentinella (Alert Organism)”, in cui erano già indicate le sorveglianze speciali e le modalità 

di notifica. 

Il documento redatto vuole essere strumento utile da mettere a disposizione dei Medici che lavorano 

nelle strutture sanitarie dell’A.S.L. CN2. 

La procedura è stata approvata della S.S. Verifica, Qualità, Risk Management e relazioni con il 

Pubblico che ha provveduto ad inviarla a tutte le Strutture con nota prot. 8694449 del 29/08/2025 e 

pubblicarla sul sito intranet aziendale. 

Per quanto riguarda gli interventi formativi a livello locale, nel corso del 2025 si è organizzato 

l'evento dal titolo “PREMAL e altri sistemi di sorveglianza delle malattie infettive non compresi nel 

DPCM 12/01/2017" che si è svolto in due edizioni, nelle date del 5 e del 21 novembre. 

L'accreditamento (Crediti ECM 4,4) del corso è stato richiesto per 20 persone. 

Vi hanno partecipato 20 discenti alla prima edizione e 17 alla seconda edizione. 
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10.9 Sorveglianza e monitoraggio dell’impiego degli antibiotici in ambito 

veterinario 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

 Sono stati svolti tutti i controlli previsti nei sull’utilizzo del farmaco, la ricerca di residui di 

farmaco in alimenti di origine animale e negli alimenti per gli animali, il monitoraggio delle 

resistenze: 

-  controlli sull’utilizzo del farmaco (farmacosorveglianza): 193 

SPECIE 

ANIMALE 

CONTROLLI PROGRAMMATI ALLEVAMENTI DPA 

Controlli 

effettuati 

allevamenti DPA 

ALLEVAMENTI DI GRANDI DIMENSIONI ALLEVAMENTI 

PICCOLE 

DIMENSIONI 

TOTALE N° 

controlli 

programmati 

PAISA 

N° controlli 

effettuati al 31/12 Rischio 

60% 

Regionale 

35% 

Casuale 

5% 
TOTALE 

ALTRI 

AVICOLI 2 1 - 3 - 3 3 

API 7 3 - 10  10 11 

BOVINI DA 

LATTE 7 3 - 10 1 11 11 

BOVINI DA 

CARNE 20 12 2 34 2 36 38 

BOVINI MISTI 1 - - 1 1 2 2 

BOVINI 

VITELLO 

CARNE 

BIANCA - - - - - - - 

BROILER 6 2 - 8 - 8 8 

BUFALI - - - - - -- - 

CAPRINI 2 - - 2 1 3 3 

CONIGLI 1 1 - 2 1 3 3 

EQUIDI 1 - - 1 - 1 1 

LEPRI 1 - - 1 - 1 0 

OVAIOLE 2 1 - 3 - 3 4 

OVINO 3 1 - 4 1 5 5 

PESCI 2 - - 2 - 2 2 

RATITI - - - - - - -- 

SUINI 10 5 1 16 1 17 18 

TACCHINI - - - - - - - 

TOTALE 62 29 3 97 8 105 109 
 

Sorveglianza sull’impiego del farmaco per uso veterinario in attività NON – DPA 

ALTRE ATTIVITÀ 

Controlli programmati 
Controlli 

effettuati 

N° controlli 

programmati 

(CU RANDOM 5%) 

N° controlli 

programmati 

(CU REGIONALE 

10%) 

N° totale controlli 

programmati 

PRISA 

N° totale 

controlli 

programmati 

PAISA 

N° controlli 

effettuati al 31/12 

EQUIDI NDPA 1 1 2 2 2 

FARMACIE 4 7 11 11 12 

FARM/GROS - 1 1 1 1 

MEDICI 

VETERINARI LIBERI 

PROFESSIONISTI 

1 2 3 3 3 

STRUTTURE 

DETENZIONE 
- 1 1 1 1 

STABULARI - - - -  

STRUTTURE 

VETERINARIE 
1 1 2 2 4 

CENTRI GENETICI - - - -  

Totale 7 13 20 20 23 
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Verifiche da remoto:  

28 in allevamento 

5 zooiatri 

20 farmacie 

8 Strutture da remoto 

 

- Controlli di Benessere animale (da effettuare: 104); 

Specie animale 

Controlli programmati 
Controlli effettuati 

al 31/12 

Controlli programmati in campo 

N
° 

c
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n
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o
ll
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 r
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o
to
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 c
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 d

a
 r

e
m

o
to

 

N
° 

c
o
n

tr
o
ll

i 
P

A
IS

A
 i

n
 c

a
m

p
o

 

N
° 

to
ta

le
 c

o
n

tr
o

ll
i 

P
A

IS
A

 

N
° 

c
o
n

tr
o
ll

i 
P

A
IS

A
 d
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 Allevamenti di grandi dimensioni 

A
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a

m
e
n
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i 
p
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 d
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n
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o
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1
%

 

N
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 c
a

m
p
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Rischio Regionale Casuale 

Totale 
60% 35% 5% 

ALTRE SPECIE 2 - - 2 - 2 - 2 - 2 2 - 2 2 

ALTRI AVICOLI 

(GD=>250 capi) 
1 1 - 2 - 2 - 2 - 2 2 - 2 2 

ANNUTOLI - - - - - - - - - - - - - - 

BOVINI 

(GD= >50 capi) e (PD= 

fino a 49 capi 

19 11 2 32 2 34 - 34 - 34 34 - 34 34 

BOVINI 

VITELLI 
12 7 1 20 - 20 - 20 - 20 20  23 23 

BUFALI (GD=>50capi) 

e (PD=fino a 49 capi) 
- - - - - - - - - - - - - - 

CAPRINI 

(GD= >50 capi) 
2 - - 2 - 2 - 2 - 2 - - 3 3 

EQUIDI 

(GD=>10 capi) 
1 - - 1 - 1 - 1 - 1 1 - 1 1 

GALLUS OVAIOLE 

(GD=>350 capi) 
2 - - 2 - 2 - 2 --  2 - 2 2 

GALLUS POLLI DA 

CARNE BROILER 

(GD=>500 capi) 

3 2 - 5 - 5 - 5 - 5 5 - 5 5 

LAGOMORFI - 

CONIGLI 
1 - - 1 1 2 - 2 - 2 - - 2 2 

LAGOMORFI - LEPRI 1 - - - - - - - - - - - - - 

OVINI 

(GD= >50 capi) 
1 1 - 2 1 3 - 3 - 3 3 - 3 3 

PESCI 1 - - 1 - 1 - 1 - 1 1 - 1 1 

RATITI - - - - - - - - - - - -   

SUINI GENERICA 

TUTTI (GD=>410 

capi) e (PD=da 5 a 39 

capi) 

10 5 1 16 1 17 9 26 9 17 26 9 17 26 

TACCHINI(GD=>250 

capi) 
- - - - - - - - - - - - - - 

VITELLI CARNE 

BIANCA 
- - - - - - - - - - --- - - - 

TOTALI 56 27 4 86 5 91 9 100 9 89 96 9 95 104 

 

- ricerca di residui di farmaco negli alimenti per gli animali: PNAA; 

Programmi di campionamento N° campioni programmati PAISA 

N° campioni effettuati PAISA 

al 31/12 

MONITORAGGIO 33 33 

SORVEGLIANZA 65 65 
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- ricerca di residui di farmaco in alimenti di origine animale: PNR: 52 campioni  
Statistica 

annuale dei 

campioni con 

giudizio 

sfavorevole 

Piano Residui – Mirato Piano Residui - Sorveglianza TOTALE PIANO PROGRAMMATO 
n. 

campioni 

effettuati 

n. giudizi 

sfavorevoli 
% giudizi 

sfavorevoli 
n. 

campioni 

effettuati 

n. giudizi 

sfavorevoli 
% giudizi 

sfavorevoli 
n. 

campioni 

effettuati 

n. giudizi 

sfavorevoli 
% giudizi 

sfavorevoli 

Allevamento 50 0 0,0% 2 0 0,0% 52 0 0,0% 
Centro di 

smielatura          

Centro 

imballaggio 

uova 2 0 0,0%    2 0 0,0% 
Laboratori di 

sezionamento – 

CP          

Macello 124 0 0,0% 3 0 0,0% 127 0 0,0% 
Piattaforme di 

distribuzione 

alimenti          

Stabilimento di 

trasformazione 

– budelleria          

Trasformazione 

uova          

TOTALI 176 0 0,0% 5 0 0,0% 181 0 0,0% 
 Il report consumo antibiotici riferito al 2024 è stato visionato e condiviso con il servizio. Si è 

notato dall’analisi dei consumi che nella maggior parte delle tipologie allevamenti Dpa in 

Regione Piemonte, il consumo di antibiotici non si discosta, se non in percentuale contenuta, 

dalla mediana nazionale di riferimento. Esaminando la situazione suino-svezzamento la mediana 

riferita all’ AslCn2 (62.48) si discosta poco dalla mediana Nazionale (51.89) ma 

considerevolmente dalla mediana regionale (91.96), rilevando un trend in diminuzione negli 

anni. 

 In oltre l’80% delle farmacosorveglianze svolte (Dpa- NDpa) è stato consegnato materiale 

informativo sull’uso consapevole dell’antibiotico. 

Anche quest’anno c’è stata un’attiva partecipazione di personale afferente al servizio veterinario 

Area C al gruppo regionale di farmaco veterinario e benessere animale. 
 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: Servizio Veterinario Area C, S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e 

coordinamento attività di prevenzione; Responsabile S.S. UPRI; Responsabile medico del 

Gruppo Aziendale sulla Antimicrobial Stewardship. 

 esterni all’ASL: tutti gli attori coinvolti, a vario titolo, nella Farmacosorveglianza. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PP10_OS01_IS04 Sorveglianza e monitoraggio 

(d)_laboratori 

% laboratori regionali (pubblici e privati) coinvolti 

nella sorveglianza dell’AMR su animali da 

produzione di alimenti e da compagnia   

Esiti Censimento 

Accredia 

richiesto dal 

Ministero della 

Salute 

Non valutabile Assenza esiti 

censimento 

richiesto da 

Ministero della 

Salute ad 

Accredia 

PP10_OS01_IS06 Sorveglianza e monitoraggio 

dell’impiego degli antibiotici in ambito veterinario 

(d): A 

Restituzione annuale, da parte della Regione alle 

Aziende Sanitarie, di informazioni relative al 

consumo di antibiotici in ambito umano e veterinario, 

al fine di ottemperare agli obiettivi di riduzione dei 

consumi previsti dal PNCAR e successive versioni 

Report annuale La ASL ha valutato il 

report su sorveglianza e 

monitoraggio dell’impiego 

degli antibiotici in ambito 

veterinario 

 



Rendicontazione PLP 2025 - PP10 

 

114 

 

PP10_OS01_IS07 Sorveglianza e monitoraggio 

dell’impiego degli antibiotici in ambito veterinario 

(d): B 

Coordinamento delle attività del piano regionale 

residui a livello locale annuale del piano come 

previsto dal PNCAR 

Report annuale La ASL ha effettuato il 

piano regionale residui 
 

PP10_OS01_IS08 Sorveglianza e monitoraggio 

dell’impiego degli antibiotici in ambito veterinario 

(d): C 

Promozione dell’applicazione degli strumenti 

informatici messi a disposizione dal Ministero per la 

definizione di DDDVET per gli antimicrobici e le 

categorie di animali produttori di alimenti 

Mantenimento 

della 

sorveglianza e 

del monitoraggio 

dell’impiego di 

antibiotici 

La ASL ha mantenuto la 

sorveglianza e ha 

effettuato il monitoraggio 

dell’impiego di antibiotici 

in ambito veterinario 

mediante l’uso delle 

piattaforme informatiche 

 

PP10_OS01_IS09 Sorveglianza e monitoraggio 

dell’impiego degli antibiotici in ambito veterinario 

(d): D 

Classificazione delle aziende zootecniche sulla base di 

indicatori di rischio attraverso specifici tool 

informatici messi a disposizione dal Ministero 

Mantenimento 

della 

sorveglianza e 

del monitoraggio 

dell’impiego di 

antibiotici 

La ASL ha mantenuto la 

sorveglianza e ha 

effettuato il monitoraggio 

dell’impiego di antibiotici 

in ambito veterinario 

mediante l’uso delle 

piattaforme informatiche 

 

PP10_OS01_IS13 Promozione dell’applicazione di 

strumenti a supporto dell’attività di controllo ufficiale 

sull’uso appropriato degli antibiotici in ambito 

veterinario (a) 

Offerta e realizzazione di iniziative, a livello di ASL, 

indirizzate agli operatori addetti ai controlli ufficiali 

mirate alla verifica dell’adozione da parte degli 

allevatori dell’uso appropriato di antibiotici secondo 

linee guida nazionali entro il 2025 

Offerta e 

realizzazione di 

iniziative, a 

livello di ASL, 

indirizzate agli 

operatori addetti 

ai controlli 

ufficiali mirate 

alla verifica 

dell’adozione da 

parte degli 

allevatori 

dell’uso 

appropriato di 

antibiotici 

secondo linee 

guida nazionali 

La ASL ha realizzato 

iniziative indirizzate agli 

operatori addetti ai 

controlli ufficiali mirate 

alla verifica dell’adozione 

da parte degli allevatori 

dell’uso appropriato di 

antibiotici secondo linee 

guida nazionali  

 

PP10_OS01_IS14 Promozione dell’uso appropriato 

di antibiotici in ambito veterinario (b): 

Esistenza di iniziative regionali indirizzate agli 

stakeholder, per promuovere l’uso appropriato di 

antibiotici in ambito veterinario, coordinate con le 

azioni nazionali e secondo le indicazioni del PNCAR 

e le linee guida sull’uso prudente 

Promozione da 

parte delle 

ASL di 

iniziative 

sull’uso 

appropriato di 

antibiotici 

La ASL ha promosso le 

iniziative sull’uso 

appropriato di antibiotici 

realizzate dalla Regione e 

ha sviluppato iniziative 

locali 

 

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di processo Indicatore di 

processo 
Valore atteso 

locale 2025 

Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Coordinamento tra i referenti dei 

gruppi tecnici regionali che 

hanno, nelle loro competenze, 

l’utilizzo del farmaco in medicina 

veterinaria e il contrasto 

dell’AMR 

Riunione 

Collegiale annuale 
Almeno 1 

riunione 
L’ASL ha partecipato alle 

riunioni indette da Regione 

Piemonte in data 24 

novembre 2025 per 

referenti PP10 
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PL11  

PRIMI 1000 GIORNI 

 

Rendicontazione 2025 

 

Referente del programma:  

Picciotto Giulia - Dirigente medico – Repes  

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione  

e.mail: gpicciotto@aslcn2.it; tel. 0173/594510 

Sostituto: 

Bar Enrica - Dirigente Medico 

Responsabile S.S. Consultori - S.C. Ostetricia, Ginecologia e Ginecologia Oncologica  

e.mail: ebar@aslcn2.it; tel. 0172/1408261 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Alessi Daniela - Dirigente Biologa – Referente aziendale Rete HPH 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

Anolli Luca - Referente del Centro per le famiglie 

Consorzio Socio-Assistenziale Alba-Langhe-Roero 

Boido Nadia - Psicologa convenzionata 

S.C. Psicologia 

Casetta Patrizia - Ostetrica  

Coordinatrice S.C. Ostetricia, Ginecologia e Ginecologia Oncologica – Dipartimento Materno 

Infantile 

Cavallaro Eleonora - Ostetrica - Coordinatrice Consultorio  

S.S. Consultori - S.C. Ostetricia, Ginecologia e Ginecologia Oncologica  

Colombi Elisa - Dirigente medico 

Direttore S.C. Neuropsichiatria Infantile – Dipartimento Materno-Infantile 

Conterno Sara - Educatrice professionale 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

Contini Sabrina - Infermiera Pediatrica 

Direttore S.C. Di.P.Sa 

D’Agostino Valentina - Dirigente Psicologa  

S.C. Psicologia; S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - 

Dipartimento di Prevenzione 

mailto:gpicciotto@aslcn2.it
mailto:ebar@aslcn2.it
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Fassino Chiara - Referente Coordinamento pedagogico territoriale 0 – 6 anni Alba - Bra  

Servizi alla persona – Comune di Bra  

Fenocchio Maddalena - Infermiera 

S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione 

Franchino Elena - Referente del Centro per le famiglie  

Servizi Sociali dell’Ambito di Bra – Gestione Associata intercomunale 

Guercio Enrico – Dirigente medico 

Direttore f.f. S.C. Pediatria 

Intravaia Giuseppina - Dirigente Psicologa  

S.C. Psicologia  

Menga Angelamaria - Dirigente Psicologa  

S.C. Servizio Dipendenze Patologiche – Dipartimento Patologia delle Dipendenze 

Miscali Antonella - Infermiera Pediatrica - Coordinatrice infermieristica  

S.C. Pediatria – Dipartimento Materno Infantile 

Occhetto Carmela - Dirigente Psicologa 

S.C. Psicologia; Area Prevenzione - S.C. Servizio Dipendenze Patologiche  

Pelazza Patrizia - Collaboratore Amm.vo Prof.le 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione  

Porta Laura - Dirigente medico 

S.C. Anestesia e Rianimazione  

Ruffatto Romina - Dirigente medico 

S.C. Pediatria - Dipartimento Materno Infantile 

Scatà Manuela - Dirigente medico – Referente Ostetricia 

S.C. Ostetricia, Ginecologia e Ginecologia Oncologica – Dipartimento Materno Infantile 

Ziella Mara - Educatrice professionale 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 
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11.1 Strategie intersettoriali per il sostegno e l'accompagnamento alla 

genitorialità 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
L’ASL CN2 ha proseguito il lavoro di partecipazione/attivazione di tavoli intersettoriali locali, 

coinvolgendo i soggetti che, con varie titolarità, vengono a contatto con le famiglie dal 

concepimento ai due anni di vita del bambino.  

 I tavoli intersettoriali sono stati coinvolti nella progettazione e messa a punto delle azioni 

previste dal programma, nello specifico: 

-   al fine di favorire la somministrazione del questionario sui determinanti di salute agli 

operatori sanitari e non, si è condiviso il mandato con il gruppo di lavoro PL11 durante 

l’incontro del 17.6.25. Sono inoltre state predisposte e inoltrate le note n. 70704.P_EPID 

(rivolta ai Referenti dei Centri per le Famiglie di Alba e Bra, al Coordinatore pedagogico 

territoriale 0-6 anni di Alba e Bra, ai referenti dei Servizi prima infanzia, ai Referenti delle 

Biblioteche) e n. 8784471 del 8.10.25 (rivolta ai Responsabili dei servizi ospedalieri e 

territoriali, che incontrano le famiglie nei primi 1000 giorni) (vedi azione 11.3); 

-  sono stati coinvolti nella progettazione delle iniziative locali relative alla Settimana Mondiale 

dell’Allattamento (SAM) (vedi azione 11.2); 

-  si è provveduto a sensibilizzare in merito alle attività previste dal progetto “Nati con la 

natura” gli attori del tavolo intersettoriale (incontro 17.6.2025, incontri di preparazione alla 

SAM in collaborazione con Biblioteca di Alba). 

 Alla luce del lavoro sulla relazione tra Natura e Salute per le famiglie si è proseguito il lavoro di 

orientamento dei tavoli intersettoriali sulla ricognizione e valorizzazione di tutto ciò che, nei vari 

territori, viene proposto alle famiglie in termini di contatto con la natura. Il tema è stato 

affrontato durante l’incontro del 17.6.25 con i vari attori del tavolo intersettoriale e del 30.8.25 

con gli operatori della Biblioteca di Alba.  

 Anche nel 2025 i tavoli intersettoriali sono stati chiamati a prendere parte, in base alle specificità 

dei bisogni e della struttura dei singoli territori agli eventi della Settimana Mondiale 

dell’Allattamento (SAM) (1-7 ottobre 2025), nello specifico sono stati coinvolti i seguenti attori: 

la Biblioteca civica “Giovanni Arpino”, il Nido Comunale di Bra, Consorzio Socio Assistenziale 

Alba, Langhe, Roero e la Biblioteca Comunale di Alba. Gli incontri di progettazione sono stati 

occasione per consolidare la stretta alleanza con gli attori del territorio.  

 

Nel corso dell’anno operatori dell’ASL CN2 hanno partecipato ai seguenti incontri dei tavoli 

intersettoriali:  

-  29.1.25 con le operatrici dell’associazione Granello di Senape OdV; 

-  5.02.25 con la Cooperativa sociale Alice nell’ambito del progetto “Per mano”; 

- 20.3.25 con la Biblioteca Civica Alba per il progetto “Da 0 a 6 – Mille e più giorni per crescere 

insieme”; 

-  10.4.25, 4.6.25 e 22.10.25 incontri gruppo di lavoro intersettoriale “percorso integrato per il 

sostegno della maternità fragile”;  

-  22.5.25 colloquio con l’Assessorato alle politiche sociali e familiari del Comune di Alba sul tema 

Natura e Salute, in cui si è illustrata l’opportunità di valorizzare le risorse locali; 

-  17.6.25 incontro dell’intero gruppo di lavoro PL11 in cui è stata condivisa la programmazione 

2025, la diffusione dei questionari sui determinanti di salute e il lavoro di promozione del 

contatto con la natura nei primi 1000 giorni; 

-  16.7.25 incontro con la Biblioteca di Bra per la progettazione delle attività per la SAM 2025; 

-  30.8.25 incontro di co-progettazione con operatori biblioteca di Alba degli eventi SAM in cui si è 

considerato anche il tema del contatto Natura e Salute; 

-  10.11.25 e 17.12.25: incontri della cabina di regia del progetto Progetto “Per Mano - Hand by 

Hand” con la partecipazione di operatori ACIA (Associazione Culturale Immigrati Alba), 

Cooperativa Sociale Alice, Biblioteca Civica di Alba e del Consorzio socio assistenziale Alba 
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Langhe e Roero finalizzati alla coprogettazione di azioni rivolte a genitori e famiglie con figli nei 

primi mille giorni di vita con azioni progettuali di accompagnamento e sostegno della 

genitorialità fragile, come rendere più accessibile il percorso di avvicinamento al parto per le 

diverse culture straniere presenti sul territorio. 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PL11; Gruppo di lavoro PL11; Dipartimento di Prevenzione: S.S.D. 

Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione, S.C. SISP; 

Dipartimento Materno Infantile: S.C. Ostetricia, Ginecologia e Ginecologia Oncologica, S.S. 

Consultori, S.C. Pediatria; S.C. Distretti 1 e 2; S.C. Psicologia; S.C. Dipsa.  

 esterni all’ASL: Centri Famiglie Consorzio Socio-Assistenziale Alba-Langhe-Roero e Servizi 

Sociali dell’Ambito di Bra – Gestione Associata intercomunale; Enti locali: Biblioteca Civica di 

Alba e di Bra; Servizi territoriali per l’infanzia: Referente Coordinamento pedagogico territoriale 

0 – 6 anni Alba – Bra, Nido Comunale di Bra, Terzo settore: ACIA (Associazione Culturale 

Immigrati Alba), Cooperativa Sociale Alice, Granello di Senape OdV. 

 

Indicatori di programma  

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31.12.2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PL11_OT02_IT07 Accordi 

intersettoriali 

Presenza di accordi con soggetti 

esterni al sistema sanitario 

Almeno un incontro dei 

tavoli intersettoriali locali 

per ciascun ambito di 

lavoro indicato 

N. 12 incontri intersettoriali. 

Sono stati affrontati i 3 

ambiti di lavoro 

 

 

 

11.2 Promozione dell’allattamento materno 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

L’ASL CN2, in continuità con le attività portate avanti negli anni precedenti, ha aderito alla 

Settimana Mondiale dell’Allattamento coinvolgendo attori dei tavoli intersettoriali locali 

nell’attuazione delle azioni di seguito riportate (Codice progetto ProSa n. 4868 e 5206): 

 Distretto di Bra:  
-   3.10.25: è stato allestito un punto informativo presso la Casa della Comunità di Bra a cura di 

operatori del Dipartimento Materno Infantile; 

-  4.10.25: la Biblioteca “Giovanni Arpino” di Bra è rimasta aperta a bambine e bambini (0-24 

mesi), genitori in attesa e famiglie, per letture ad alta voce a cura degli operatori della 

biblioteca e giochi euristici organizzati da operatori del Nido Comunale di Bra ed è stato 

allestito uno stand informativo a cura dei professionisti dell’ASL CN2.  

In tali occasioni operatori del Dipartimento Materno Infantile ASL CN2 si sono resi disponibili 

per consulenze per il sostegno all’allattamento, operatori del Dipartimento di Prevenzione ASL 

CN2 hanno fornito informazioni rispetto ai benefici dell’allattamento e distribuito materiali 

informativi, operatori della Biblioteca Comunale “G. Arpino” hanno illustrato i benefici della 

lettura precoce ad alta voce, mentre operatori del Nido Comunale di Bra hanno presentato i loro 

servizi e offerto uno spazio di gioco euristico. 

 Distretto di Alba:  
-  2.10.25: è stato allestito un punto informativo presso la Casa della Comunità di Alba a cura di 

operatori del Dipartimento Materno Infantile; 

-  2.10.25: presso la Biblioteca civica Giovanni Ferrero di Alba operatori dell’ASLCN2 e del 

Consorzio Socio Assistenziale Alba, Langhe e Roero hanno accolto famiglie e genitori con 

uno sportello dedicato. Con l’obiettivo di favorire il contatto con la natura nel pomeriggio la 

Biblioteca ha organizzato una camminata nel Parco Tanaro di Alba accompagnata da letture 

ad alta voce dal titolo “Prima di me, insieme a me”; 
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-  4.10.25 presso il mercato cittadino si sono tenute letture a cura dei volontari “Nati per 

Leggere” ed è stato allestito uno sportello informativo a cura degli operatori dell’ASLCN2 e 

del Consorzio SocioAssistenziale Alba, Langhe e Roero. 

In tali occasioni operatori del Dipartimento Materno Infantile ASL CN2 si sono resi disponibili 

per consulenze per il sostegno all’allattamento, operatori del Dipartimento di Prevenzione ASL 

CN2 hanno fornito indicazioni e materiale informativo rispetto ai benefici dell’allattamento, 

operatori della Biblioteca hanno illustrato i benefici della lettura precoce ad alta voce e le loro 

proposte, mentre operatori del Consorzio Socio Assistenziale Alba, Langhe e Roero hanno 

presentato le attività del Centro Famiglie. 

 É stato altresì realizzato un incontro in data 16.10.25 durante il quale sono state illustrate a 

MMG e PLS del territorio le iniziative che vedono Ostetrica-Infermiera pediatrica-IFeC coinvolti 

sul territorio (nelle strutture comunali) e nelle Case della Comunità rivolte al target primi 1000 

giorni, tra cui i servizi di sostegno all’allattamento.  

 É stata garantita la partecipazione di operatori ASL CN2 all’iniziativa formativa regionale in data 

4.12.2025.  

 Inoltre sul sito dell’ASL CN2 è stata diffusa la campagna informativa regionale con la 

pubblicazione del banner e del link alla pagina regionale (Indicatore PL11_OS01_IS01). 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PL11; Gruppo di lavoro PL11; Gruppo di Comunicazione PLP/PRP; 

Dipartimento di Prevenzione: S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività 

di prevenzione; Dipartimento Materno Infantile: S.C. Ostetricia, Ginecologia e Ginecologia 

Oncologica, S.S. Consultori; S.C. Pediatria; S.C. Distretti 1 e 2; Gruppo multi professionale del 

DMI ad integrazione del consultorio territoriale; S.C. Dipsa; S.C. Informatica, 

Telecomunicazioni e Sistema Informativo  

 esterni all’ASL: Enti locali: Comuni di Alba e di Bra, biblioteche civiche di Alba e di Bra, 

Consorzio Socio Assistenziale Alba, Langhe e Roero; Servizi territoriali per l’infanzia: Referente 

Coordinamento pedagogico territoriale 0 – 6 anni Alba – Bra, Nido Comunale di Bra; Terzo 

settore. 

 

Indicatori di programma  

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31.12.2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PL11_OS01_IS01 
Adesione alla settimana 

mondiale 

dell’allattamento al seno 

Invio delle iniziative locali da 

inserire sul sito regionale, 

avendo cura di segnalare la co-

progettazione con i tavoli 
intersettoriali locali 

Le iniziative locali, co-

progettate con i tavoli 

intersettoriali locali, sono 

state inviate ed inserite sul 
sito regionale 

 

 

Altre attività di iniziativa locale 
Al fine di consolidare l’alleanza con le Biblioteche civiche di Alba e Bra è stata approvata la 

“Convenzione quadro con le Biblioteche comunali dei comuni di Alba e di Bra per la realizzazione 

di attività e iniziative congiunte finalizzate a promuovere la lettura, la cultura e la salute” (D.D. 

ASL CN2 n. 767 del 24/12/2025). 
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11.3 Azione sui determinanti di salute del bambino (azione equity-oriented) 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

 L’ASL CN2 ha provveduto a diffondere i due questionari sulla conoscenza delle disuguaglianze 

e delle connessioni con i determinanti della salute rivolti ai professionisti sanitari e sociosanitari 

e agli altri professionisti che entrano in contatto con le famiglie dei bambini nei primi 1000 

giorni nei propri ambiti territoriali attraverso la predisposizione e l’inoltro delle note n. 

70704.P_EPID (rivolta ai Referenti dei Centri per le Famiglie di Alba e Bra, al Coordinatore 

pedagogico territoriale 0-6 anni di Alba e Bra, ai referenti dei Servizi prima infanzia, ai Referenti 

delle Biblioteche) e n. 8784471 (rivolta ai Responsabili dei servizi ospedalieri e territoriali, che 

incontrano le famiglie nei primi 1000 giorni) del 8.10.2025 e, al fine di ottenere una maggiore 

copertura è stato effettuato un sollecito tramite email in data 30.10.2025. Con l’obiettivo di 

favorire la partecipazione degli operatori sanitari e non, sono stati effettuati contatti telefonici 

con alcuni attori del territorio. 

 È stata favorita la partecipazione alla FAD “Accrescere le competenze genitoriali su alcuni 

determinanti della salute dei bambini” attraverso la predisposizione e l’invio della nota n. 

42209.P_EPI del 12.06.25 (rivolta agli operatori sanitari) e nota n. 2193.P_EPID del 12.06.25 

rivolta al Referente Centro per le Famiglie Consorzio Socio-Assistenziale Alba-Langhe-Roero, al 

Referente Centro per le Famiglie Servizi Sociali dell’Ambito di Bra – Gestione Associata 

intercomunale, al Referente Coordinamento pedagogico territoriale 0- 6 anni Alba-Bra. Per 

l’ASL CN2 sono stati registrati n. 21 partecipanti (1 assistente amministrativo, 1 collaboratore 

amministrativo prof.le, 1 dietista, 2 educatori prof.li, 10 infermieri, 1 logopedista, 2 medici, 3 

operatori socio-sanitari). 

 L’ASL CN2 ha effettuato la raccolta dati relativa alla sorveglianza “0-2” per il proprio territorio 

di competenza.  

 Operatori dell’ASL CN2 hanno realizzato/partecipato a numerose altre iniziative di promozione 

dei determinati della salute nei primi 1000 giorni (rendicontati nel progetto ProSa n. 6058) tra 

cui: 

-  realizzazione di n. 2 incontri dal titolo “Nutriamo i nidi – Incontri di educazione alimentare 

per l’età prescolare (0-3 anni)", in collaborazione con i Nidi Comunali di Alba e Bra (Alba – 

11.11.25 presso l’Asilo Nido Comunale L'Ippocastano, Bra – 13.11.25 presso l’Auditorium 

Arpino). Tali eventi sono stati occasione di condivisione e confronto con le famiglie, 

educatori ed operatori addetti alla cucina e alla somministrazione del pasto. Con l’occasione 

sono state presentate le nuove “Proposte operative per la ristorazione scolastica della Regione 

Piemonte” fornendo indicazioni pratiche sull’allattamento al seno, sulla gestione del pasto e 

sulla prevenzione del soffocamento da cibo in età pediatrica e hanno visto la partecipazione 

complessiva di n. 50 persone; 

-  partecipazione al convegno “I Primi 1000 giorni del bambino”, organizzato da FIDAPA a 

Verduno in data 1.2.25, rivolto ai genitori, in cui sono stati affrontati i seguenti temi: 

determinanti della salute, fisiologia della gravidanza, parto e post-parto, sviluppo neuro e 

psicomotorio, sviluppo del linguaggio, sonno, allattamento e alimentazione complementare;   

-  adesione alla "Giornata della Gentilezza ai nuovi nati", sabato 22 marzo 2025, durante la 

quale operatrici del Dipartimento di Prevenzione e del Dipartimento Materno Infantile 

dell’ASL CN2 hanno partecipato all’iniziativa organizzata dalla biblioteca civica, dell’asilo 

nido comunale e del Centro per le Famiglie di Bra con il contributo della Fondazione CRC. 

Nella mattinata è stata promossa la lettura precoce attraverso l’offerta di letture animate ai più 

piccoli, a seguire, i ragazzi e le ragazze del Consiglio Comunale dei Ragazzi hanno 

consegnato un libro in dono ai nati del 2024. In tale occasione le operatrici dell’ASL CN2 

hanno fornito informazioni rispetto ai determinanti di salute nei primi 1000 giorni e hanno 

presentato l’accesso ai servizi offerti dall’ASL per questo target; 

-  adesione alla “Giornata Nazionale di prevenzione della Sindrome del Bambino Scosso” 

attraverso l’allestimento di un punto informativo il 7.5.25 presso l’Ospedale Michele e Pietro 
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Ferrero di Verduno e la diffusione di materiali realizzati da Terre des Hommes e SIMEUP 

(Società Italiana di Medicina di Emergenza Pediatrica), con il supporto di ANPAS, FIMP e 

della Rete Ospedaliera contro il Maltrattamento Infantile; 

-  adesione alla “Giornata mondiale per la prevenzione dell’annegamento” attraverso 

l’elaborazione di un poster e un opuscolo riportanti raccomandazioni da seguire in occasione 

di frequentazione di piscine (comprese le piccole piscine gonfiabili), luoghi di balneazione, in 

ambito domestico e centri estivi e la sua diffusione sul sito web aziendale, sui media locali e 

ai gestori/responsabili impianti natatori e centri estivi; 

-  partecipazione all'evento di consegna di una fornitura di libri per la prima infanzia, donati 

dalla Biblioteca Civica di Alba in data 23.12.25 ai servizi dell’ASL CN2 che, a vario titolo, 

incontrano bambini e famiglie del territorio: Pediatria, Neuropsichiatria Infantile, SISP, 

Psicologia, Ostetricia e Ginecologia e Consultori, nell’ambito del progetto “CHE STORIA”. 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PL11; Gruppo di lavoro PL11; Gruppo di Comunicazione PLP/PRP; 

Dipartimento di Prevenzione: S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività 

di prevenzione, S.C. SISP, Dipartimento Materno Infantile: S.C. Ostetricia, Ginecologia e 

Ginecologia Oncologica, S.S. Consultori, S.C. Pediatria;  S.C. Nutrizione Clinica e D.C.A.; S.C. 

Neuropsichiatria Infantile; S.C. Psicologia; S.C. Distretti 1 e 2; S.C. Dipsa; Gruppo multi 

professionale del DMI ad integrazione del consultorio territoriale; S.C. Informatica, 

Telecomunicazioni e Sistema Informativo. 

 esterni all’ASL: MMG; PLS; Centri Famiglie Consorzio Socio-Assistenziale Alba-Langhe-

Roero e Servizi Sociali dell’Ambito di Bra – Gestione Associata intercomunale; Enti locali; 

Terzo settore: “Granello di Senape” OdV di Bra, Cooperativa Alice; Servizi territoriali per 

l’infanzia: Referente Coordinamento pedagogico territoriale 0 – 6 anni Alba – Bra, Nido 

Comunale di Bra; Biblioteche civiche di Alba e Bra; impianti natatori; centri estivi; ASL Città di 

Torino,… 

 

Indicatori di programma  

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31.12.2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PL11_OT01_IT01 Lenti di equità 

Somministrazione di un questionario 

sulle conoscenze degli operatori, PLS e 

operatori non sanitari delle 

disuguaglianze e connessioni con i 

determinanti della salute 

Garantire la 

diffusione secondo 

indicazioni regionali 

É stata garantita la 

diffusione secondo le 

indicazioni regionali (note 

ASL CN2 n.70704 e n. 

8784471.ID  del 8.10.2025) 

 

PL11_OT03_IT03 Formazione (A) 
Disponibilità di un programma di 

formazione congiunta e intersettoriale, che 

preveda la partecipazione degli operatori 

dei servizi sanitari e socio sanitari (inclusi 

i MMG e i PLS) e di rappresentanze di 

tutti gli Attori coinvolti nella realizzazione 

delle azioni previste dal Programma, che 

includa il tema della progettazione 

partecipata di interventi interdisciplinari e 

intersettoriali 

Adesione alle 
proposte formative 

regionali 

La FAD “Accrescere le 
competenze genitoriali su 

alcuni determinanti della 

salute dei bambini” è stata 

diffusa agli operatori 

sanitari e a potenziali 

interessati, comprendendo 

associazioni, enti del terzo 

settore e asili nido. 

Per l’ASL CN2 sono stati 

registrati n. 21 partecipanti. 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  
L’ASL CN2 ha proseguito il lavoro di collaborazione con alcuni attori del territorio, al fine di 

promuovere iniziative orientate all’equità e all’inclusione di gruppi in condizione di svantaggio o 

vulnerabilità tra cui:  

 proseguimento del percorso integrato intersettoriale per il sostegno alla genitorialità fragile;  
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 strutturazione di un progetto con “Granello di Senape” OdV di Bra che ospita donne vittime di 

tratta che ha previsto la realizzazione di un incontro in struttura condotto da un’ostetrica e 

un’educatrice prof.le alla presenza di operatrici della struttura con mediatrice culturale con lo 

scopo di fornire informazioni sull’apparato riproduttore femminile, presentare i servizi del 

consultorio, indirizzare al counselling ostetrico, facilitare l’accesso e la partecipazione allo 

screening oncologico di soggetti hard- to-reach di lingua straniera; 

 partecipazione alla cabina di regia e alle attività del progetto “Per mano”, sviluppato da Save the 

Children e implementato dalla Cooperativa Alice finalizzato a creare una rete di supporto alle 

famiglie nei primi 1000 giorni di vita del bambino e offrire spazi di informazione sulle procedure 

di segretariato sociale e sanitarie post-parto. 
 

 

11.4 La tutela dell’ambiente e il contatto con la natura quali determinanti del 

benessere e della salute dei bambini e delle famiglie 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Nell’ambito degli incontri con i tavoli intersettoriali è stato affrontato il tema dell’importanza del 

contatto con la natura quale determinante del benessere e della salute dei bambini e delle famiglie.  

É stata altresì favorita la partecipazione alla FAD “Accrescere le competenze genitoriali su alcuni 

determinanti della salute dei bambini” contenente una sezione relativa all’importanza del contatto 

con la natura nel primi 1000 giorni attraverso la predisposizione e l’invio della nota n. 42209.P_EPI 

del 12.06.25 (rivolta agli operatori sanitari) e nota n. 2193.P_EPID del 12.06.25 rivolta al Referente 

Centro per le Famiglie Consorzio Socio-Assistenziale Alba-Langhe-Roero, al Referente Centro per 

le Famiglie Servizi Sociali dell’Ambito di Bra – Gestione Associata intercomunale, al Referente 

Coordinamento pedagogico territoriale 0- 6 anni Alba-Bra.   

In occasione delle azioni coprogettate nell’ambito della SAM 2025, con l’obiettivo di favorire il 

contatto con la natura, la Biblioteca civica di Alba ha organizzato una camminata nel Parco Tanaro 

di Alba accompagnata da letture ad alta voce dal titolo “Prima di me, insieme a me”. (Codice 

progetto ProSa n. 5206). 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PL11; Gruppo di lavoro PL11; Referente PP9; Dipartimento di 

Prevenzione: S.C. SISP, S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di 

prevenzione; Dipartimento Materno Infantile: S.C. Ostetricia, Ginecologia e Ginecologia 

Oncologica, S.S. Consultori, S.C. Pediatria; S.C. Neuropsichiatria Infantile; S.C. DiPSA. 

 esterni all’ASL: Centri Famiglie Consorzio Socio-Assistenziale Alba-Langhe-Roero e Servizi 

Sociali dell’Ambito di Bra – Gestione Associata intercomunale; Enti locali; Biblioteca Civica di 

Alba, Terzo settore; Servizi territoriali per l’infanzia. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 31.12.2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PL11_OS02_IS02 
Presenza di un gruppo 

di lavoro ambiente 

Adesione ai 
percorsi formativi 

proposti 

La FAD “Accrescere le competenze genitoriali su alcuni 
determinanti della salute dei bambini” è stata diffusa ed 

è stata garantita la partecipazione di operatori ASL CN2. 

Per l’ASL CN2 sono stati registrati n. 21 partecipanti. 
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11.5 Promozione della salute riproduttiva e dell’accesso ai servizi e alle pratiche 

di programmazione familiare 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
L’ASL CN2 ha proseguito le azioni di promozione della salute riproduttiva e dell’accesso ai servizi 

e alle pratiche di programmazione familiare. Tra le attività effettuate nel 2025 in risposta a tale 

Azione (Codice progetto Prosa n. 6058):  

 realizzazione del Corso di Accompagnamento alla Nascita presso le sedi consultoriali delle 

Case di Comunità di Alba e di Bra a cura delle ostetriche e con il coinvolgimento di altre figure 

professionali quali: infermiere pediatrico, infermiere di Comunità, pediatra, ginecologo e 

psicologo. Il corso è articolato in incontri teorici e pratici di cui:  

‐  n. 5 incontri teorici con l’ostetrica (presentazione del percorso nascita, la gravidanza, cenni di 

posturologia in gravidanza, il dolore, il parto, l’allattamento, l’alimentazione e stili di vita, il 

pavimento pelvico e esercizi pratici, il puerperio);  

‐  n. 4 incontri teorici presso l'Ospedale di Verduno con altre figure professionali: un incontro 

con la infermiera pediatrica (primi giorni del bambino in ospedale, le prime cure, gestione del 

neonato, nanna sicura); un incontro con la psicologa (la relazione mamma-bambino); un 

incontro con il ginecologo (quando mamma e bambino richiedono l’intervento del medico) e 

un incontro con il pediatra (conoscenza del bambino, sviluppo psicomotorio e vaccinazioni). 

A completamento del corso vengono organizzati settimanalmente ad ALBA e a BRA gruppi di 

cammino per le future mamme e neo mamme con le ostetriche del consultorio. Donne 

coinvolte: Bra 109 - Alba 192; 

 prosecuzione del Corso di Accompagnamento post Nascita presso le sedi Consultoriali delle 

Case della Comunità e presso l’Ospedale di Verduno: un incontro teorico con l’ostetrica 

(condivisione dell’esperienza del parto, sostegno emotivo e consigli pratici per un puerperio 

sereno); un incontro con la logopedista e l’operatrice NPI (l’importanza dell’accudimento del 

bambino nei primi mesi di vita); un incontro con la pediatra (Universo bambino: i primi mille 

giorni). A completamento degli incontri teorici vengono organizzati settimanalmente gruppi di 

cammino per le neo mamme con le ostetriche del consultorio. Donne coinvolte: Bra 32 - Alba 

14; 

 prosecuzione dell’ambulatorio infermieristico neonatale post dimissione: dove un’infermiera 

pediatrica accoglie tutti i nati presso il punto nascita di Verduno entro la prima settimana di vita 

per controllo del peso, sostegno allattamento al seno, educazione sanitaria attraverso nozioni di 

puericultura e igiene del neonato, sicurezza in auto e a casa: l’appuntamento viene dato alla 

dimissione, possono accedere anche i nati fuori ASL previo appuntamento telefonico. É stato 

incrementato il numero di sedi: CdC di Alba, Bra, Canale, Cortemilia Santo Stefano Belbo, e 

alcune sedi della Valle Belbo (Castiglione Tinella, Cossano Belbo, Mango, Neive, Neviglie e 

Rocchetta Belbo). Nel 2025 sono state effettuate n. 3.683 visite; 

 prosecuzione dell’ambulatorio per il sostegno dell’allattamento ad accesso libero presso le 

sedi: CdC di Alba e di Bra. Nel 2025 sono stati registrati n. 1775 passaggi;  

 prosecuzione dei corsi di massaggio infantile. Presso l’ASL CN2 n. 3 operatori sanitari del 

Dipartimento Materno Infantile sono insegnanti di massaggio infantile certificati AIMI e 

organizzano corsi di massaggio infantile a piccoli gruppi. N. 2 infermiere pediatriche insegnanti 

AIMI, hanno svolto i corsi di massaggio infantile settimanalmente presso le CdC di Alba e di 

Bra. Nel 2025 sono stati realizzati n. 27 corsi (12 a Bra e 15 ad Alba) raggiungendo 167 bambini;  

 prosecuzione dell’attività di Home visiting: effettuazione di visite domiciliari “al bisogno” per 

situazioni a rischio: l’infermiera pediatrica si reca a domicilio con un’ostetrica del consultorio o 

con un’OSS. Nel 2025 sono state realizzate 14 visite sul territorio di Bra e 1 sul territorio di 

Alba;   

 calendarizzazione di un gruppo di cammino per future mamme e neo-mamme, su Alba e Bra 

denominato “In cammino con l’ostetrica”, a cura delle ostetriche e dell’infermiera 

consultoriale. Donne coinvolte: Bra 70 - Alba 4; 
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 prosecuzione dell’estensione dell’orario prestazionale ostetrico nei consultori di Alba e Bra 

dedicato all’ambulatorio assistenza alla gravidanza a basso rischio (un giorno a settimana dalle 8 

alle 20) al fine di favorire le donne in gravidanza che possono trovare difficoltà di accesso ai 

servizi;   

 presenza presso entrambe le sedi consultoriali dei “baby pitstop”: spazi dedicati dove tutte le 

mamme lavoratrici dipendenti e non dipendenti possono accedere liberamente per provvedere al 

cambio del pannolino del proprio bambino e allattarlo in condizione di privacy;  

 prosecuzione dell’offerta di sostegno e consulenza allattamento in consultorio su prenotazione 

e accesso diretto. Donne coinvolte: 353; 

 attivazione ambulatorio allattamenti difficili con accesso diretto e prenotazione in 

collaborazione tra ostetriche consultoriali e infermiere pediatriche presso le Case della comunita’ 

di Alba e Bra; 

 prosecuzione del progetto di educazione all’affettività: “Adolescenza: orientarsi 

nell’affettività”. Il progetto si rivolge agli/alle insegnanti e ai ragazzi e alle ragazze del terzo 

anno delle scuole secondarie di I grado con l’obiettivo di favorire un approccio più consapevole 

ai cambiamenti che avvengono nella sfera della pubertà e dell’affettività e presentare i servizi 

offerti nel Consultorio familiare (Codice progetto ProSa n. 6585);  

 prosecuzione del servizio “Spazio giovani” nei consultori di Alba e Bra: spazio di ascolto e 

consulenza dedicato ai giovani tra i 13 e i 21 anni con accesso gratuito e libero in giorni stabiliti 

nel rigoroso rispetto della privacy. Possibilità di counselling sulla sessualità, prevenzione e cura 

delle malattie sessualmente trasmissibili, contraccezione e dispensazione gratuita dei 

contraccettivi. Operatori coinvolti: ostetrica e ginecologo (https://www.aslcn2.it/servizi-sul-

territorio/consultori/spazio-giovani/) (Codice progetto ProSa n. 6713). Donne coinvolte Bra 293 

– Alba 60; 

 accesso e dispensazione gratuita di contraccettivi previa prescrizione del ginecologo rivolto agli 

adolescenti su prenotazione e /o in accesso diretto nel rigoroso rispetto della privacy; 

 organizzazione di uno Spazio ostetrico dove una ostetrica, dedicata all’accoglienza in 

consultorio, si occupa della donna/coppia su prenotazione e/o in accesso diretto per colloqui 

informativi relativi alla promozione della salute riproduttiva e preconcezionale; Donne coinvolte: 

Bra 153 - Alba 44; 

 realizzazione dell'iniziativa "Sè(x) education" dedicata alle scuole secondarie superiori (Codice 

progetto ProSa n. 6713); 

 realizzazione di un incontro con donne vittime di tratta in collaborazione con l’associazione 

Granello di Senape: durante l’incontro l’ostetrica ha trattato argomenti in merito  all’anatomia, 

fisiologia dell’apparato riproduttore femminile e maschile, malattie sessualmente trasmissibili, 

counselling sulla contraccezione; 

 organizzazione di incontri multidisciplinari per programmazione e pianificazione progetti 

assistenziali di percorso nascita e specifici su maternità fragile; 

 organizzazione del Corso di disostruzione pediatrica “L’ambulatorio infermieristico pediatrico 

organizza… Manovre di disostruzione pediatriche”: corso teorico-pratico sulle manovre di 

disostruzione da inalazione di corpo estraneo nel bambino e nel lattante, rivolto a tutte le persone 

coinvolte nell’assistenza di un bambino da 0 a 18 anni (genitori, nonni, zii, educatori, insegnanti, 

babysitter…) (Codice progetto Prosa n. 6058)  

 attivazione di tre nuove sedi consultoriali con accesso diretto e prenotazione presso le Case della 

Comunità di Canale; Cortemilia; Santo Stefano Belbo in cui si realizzano le seguenti attività: 

colloqui informativi relativi alla promozione della salute riproduttiva e preconcezionale, 

consegna dell’agenda della gravidanza, ambulatorio assistenza alla gravidanza a basso rischio, 

visite post partum, sostegno e consulenza allattamento, spazio di ascolto e consulenza dedicato ai 

giovani  con accesso gratuito e libero nel rigoroso rispetto della privacy. Possibilità di 

counselling sulla sessualità, prevenzione e cura delle malattie sessualmente trasmissibili, 

counselling contraccezione. 
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Attori coinvolti 

 interni all’ASL: Referente PL11; Gruppo di lavoro PL11; Referenti PP1, PP2 e PL12; 

Dipartimento Materno Infantile: S.C. Ostetricia, Ginecologia e Ginecologia Oncologica, S.S. 

Consultori; S.C. Pediatria; S.C. Neuropsichiatria Infantile; S.C. Distretto 1 e 2; Dipartimento di 

Prevenzione: S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione; 

S.C. SerD; S.C. Psicologia; S.C. DiPSa. 

 esterni all’ASL: Terzo settore: Granello di Senape OdV, Scuole… 

 

Altre attività di iniziativa locale  

- Promozione del benessere mediante il sostegno alla genitorialità nei primi anni di vita: sono 

proseguite le attività finalizzate alla promozione del benessere genitori-figli, a cura della S.C. 

Psicologia e del DMI all’interno delle Case della Comunità. In particolare all’interno della Casa 

della Salute di Alba, in un idoneo spazio confortevole, la compresenza dell’infermiera pediatrica 

e della psicologa permette di effettuare contemporaneamente i bilanci di salute neonatali e il 

confronto tra i neogenitori favorendo l’adattamento al cambiamento. Si tratta di due spazi attigui, 

in cui l’infermiera pediatrica controlla l’accrescimento del neonato e la gestione 

dell’allattamento, e una grande stanza in cui la psicologa a cadenza mensile propone gruppi di 

confronto su tematiche specifiche, di interesse per i neo-genitori: i cambiamenti nella coppia 

all’arrivo del figlio, il significato del pianto nel neonato, lo sviluppo cognitivo-emotivo nei primi 

mesi di vita, la gestione della relazione con i figli già presenti nel nucleo. Allo stesso modo nel 

territorio di Bra è proseguita analoga attività negli “Ambulatori neonati” finalizzata al 

monitoraggio dell’accrescimento fisico del neonato, ma anche al sostegno della relazione tra il 

neonato e gli adulti di riferimento con il confronto attivo dei neogenitori con infermiera 

pediatrica. Le suddette attività sono rivolte a tutti i residenti del territorio ASLCN2, ad accesso 

diretto e gratuito. 

-  Per facilitare la condivisione delle osservazioni relative al bambino e alla relazione con i genitori 

è proseguita nel 2025 la compilazione di una scheda osservativa, compilata dall’infermiera 

pediatrica a seguito del controllo del neonato, che permette anche il monitoraggio nel tempo e 

l’eventuale segnalazione di criticità meritevoli di approfondimento alla rete degli altri servizi 

sanitari (S.C, Psicologia, Consultorio) rivolti al bambino e alla famiglia. 

-  All’interno delle due sedi territoriali di Alba e Bra  del consultorio famigliare, continuano altresì 

gli interventi rivolti alle coppie all’interno dei corsi di accompagnamento alla nascita e il 

sostegno perinatale durante la gravidanza e nell’immediato post partum rivolto alle donne e/o 

alle coppie che vivono problematiche relative al cambiamento in corso e/o legate alla storia e 

condizioni di vita nell’ottica di prevenire la depressione post-partum, di sostenere il nuovo ruolo 

genitoriale e favorire le migliori condizioni per un’armoniosa relazione con il bambino. I 

suddetti interventi sono gratuiti, richiesti direttamente dagli utenti tramite le segreterie del 

consultorio, o indirettamente su invio del personale medico e ostetrico dei consultori e del 

reparto di Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale di Verduno. Nell’anno 2025 sono state 

intercettate e presa in carico 110 situazioni caratterizzate da rischio perinatale. Tutte le suddette 

attività sono infine collegate e coordinate dalla rete aziendale di prevenzione della depressione 

post partum.  

-  La S.S.D. Epidemiologia, Promozione Salute e Coordinamento Attività di Prevenzione in 

collaborazione con la Cooperativa Alice, partner del Progetto Epico, organizza presso la Casa 

della Comunità di Cortemilia, un ciclo di incontri gratuito per genitori di bambini 0-6 anni a 

supporto della promozione del benessere dei bambini “Uno spazio x crescere: chiacchiere e 

riflessioni per mamma e papà” (Codice progetto ProSa n.6058). 

-  L’ASL CN2 ha inoltre presentato i servizi offerti per il target Primi 1000 giorni all’evento 

informativo “Rete mamma maternage consapevole”, Cherasco, 28.9.2025 (Codice progetto 

ProSa n. 6058).  
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PL12 

SETTING SANITARIO: 

LA PROMOZIONE DELLA SALUTE NELLA CRONICITÀ 

 

Rendicontazione 2025 

Referente del programma: 

Alessi Daniela – Dirigente Biologa - Referente della Prevenzione e Rete HPH 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione  

Dipartimento di Prevenzione 

e.mail: dalessi@aslcn2.it; tel. 0173 316638 

Sostituto: 

Marinaro Laura – Dirigente medico 

Responsabile S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - 

Dipartimento di Prevenzione  

e.mail: lmarinaro@aslcn2.it; tel. 0173/316622 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Bertolusso Ruben – Assistente Amministrativo 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

Cavallero Giorgia - Collaboratore Amministrativo prof.le 

S.S. Progetti, ricerca e innovazione 

Conterno Sara – Educatrice prof.le 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

Contini Sabrina - Infermiera Pediatrica 

Direttore S.C. Di.P.Sa 

Familiari Anna – Dirigente medico - Referente aziendale WHP  

S.C. Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – Dipartimento di Prevenzione 

Ferrero Azzurra - Collaboratore Amministrativo prof.le 

S.S. Progetti, ricerca e innovazione 

Gianti Annamaria – Dirigente medico – Referente Piano Cronicità – Referente Piano per 

l’applicazione e la diffusione della Medicina di genere 

Direttore f.f. S.C. Distretto 2 

Grimaldi Mario – Infermiere di Famiglia e Comunità - Coordinatore IfeC 

 S.C. Di.P.Sa 

Menga Angelamaria – Dirigente Psicologa 

S.C. Servizio Dipendenze Patologiche – Dipartimento Patologia delle Dipendenze 

 

mailto:dalessi@aslcn2.it
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Micene Giorgia – Psicologa convenzionata 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione  

Panico Mirko - Dirigente medico 

Direttore S.C. Distretto 1 - sede di Alba  

Picciotto Giulia - Dirigente medico – RePES  

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

Toselli Gianluca – Dirigente medico - Referente RAP 

Responsabile S.S.D. Medicina Sportiva – Dipartimento di Prevenzione 

Venturino Valentina – Dirigente medico 

Responsabile S.S. UPRI - S.C. Direzione Medica di Presidio  

Viola Giuseppina – Dirigente Amministrativo 

Responsabile f.f. S.S. Formazione - S.C. Amministrazione del personale 

Rappresentanti dell’ASL CN2 nel Coordinamento intersettoriale Prevenzione - 

Cronicità (livello regionale): 

 

Referente per Prevenzione: 

Alessi Daniela  

Dirigente Biologa - Referente della Prevenzione e Rete HPH 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione  

Dipartimento di Prevenzione 

e.mail: dalessi@aslcn2.it 

 

Referente per Cronicità: 

Gianti Annamaria  

Dirigente medico – Referente Piano Cronicità e Piano per l’applicazione e la diffusione della 

Medicina di genere 

Direttore f.f. S.C. Distretto 2 

e.mail: agianti@aslcn2.it 
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12.1 Coordinamento “intersettoriale” prevenzione - cronicità 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

 Sono stati svolti n. 2 incontri annuali del gruppo di lavoro multidisciplinare locale Prevenzione-

Cronicità (indicatore PL12_OS06_IS03). 

Le riunioni del gruppo sono state organizzate e presiedute dalla referente del gruppo, area 

Prevenzione. La modalità prescelta per lo svolgimento è stata in presenza, presso il P.O.  Ferrero 

a Verduno, dando, però, la possibilità anche di collegamento online in caso di necessità.  

Durante la prima riunione, svoltasi in marzo, sono state anticipate al gruppo le azioni da 

realizzare nel corso dell’anno, con particolare attenzione a:  

-  format delle raccomandazioni sugli stili di vita sani, la cui bozza è stata presentata al gruppo, 

raccogliendo pareri sia sul contenuto, sia sulle possibili modalità di diffusione (vedi oltre); 

-  prosieguo dei progetti di equità attivi sul territorio ASL;  

-  diffusione della FAD per gli operatori e a quella per gli stakeholder del territorio sul 

counselling motivazionale breve.  

Nel corso della seconda riunione la discussione ha riguardato:  

-  la diffusione del materiale informativo preparato dalla Regione sulla base del format 

raccomandazioni (locandina, flyer brochure, etc…); 

-  coordinamento con MMG-PLS del territorio e attivazione della Conferenza di Partecipazione;  

-  presentazione della scheda di monitoraggio progetti di equità;  

-  monitoraggio delle azioni promozione salute nei luoghi di lavoro (indicatore trasversale 

PL12/PP3);  

-  aggiornamento attività HPH: illustrazione della task force sul benessere dei lavoratori 

(Standard 4 HPH); progetto sulla Prescrizione Sociale, per il quale è stato presentato un bando 

alla Fondazione CRC, inerente la prevenzione e presa in carico dei pazienti con patologie 

neuro-degenerative sul territorio; proposta di collaborazione con il Comune di Alba per 

attivazione di percorsi di prescrizione sociale culturale in occasione della nomina di Alba a 

Capitale italiana dell’Arte contemporanea 2027; stesura di un abstract “Humanizing Care 

through Arts and Culture at the “Michele e Pietro Ferrero” Hospital of ASL CN2” da inviare 

alla Conferenza Internazionale HPH prevista per il 2026 in Svezia. 

 Format regionale per le raccomandazioni sugli stili di vita sani in fase di dimissioni ospedaliere 

e/o di certificazione di visita specialistica: 

-  sono stati presi contatti dalla referente di programma Area Prevenzione, con il Servizio 

Tecnico Informatico, per valutare la possibilità di inserimento del Format tra la 

documentazione rilasciata al paziente al momento della dimissione ospedaliera;  

-  è stato proposto alla Direzione aziendale attraverso contatto diretto con il Direttore Sanitario e 

sono state prese in esame le differenti modalità per raggiungere gli utenti, tra cui la consegna 

da parte degli specialisti durante le visite ambulatoriali, la diffusione delle locandine e dei 

flyer presso tutti gli ambulatori all’interno delle sedi ASL e presso quelli di MMG e PLS; 

-  è stato integrato con i riferimenti aziendali e Qr-Code che invia alla pagina web “Opportunità 

per uno stile di vita salutare” (https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-

alla-salute/stile-di-vita-salutare/) realizzata ad hoc dagli operatori della S.S.D. Epidemiologia, 

Promozione salute e Coordinamento attività di prevenzione, che contiene i link alle specifiche 

pagine in cui si ritrovano le indicazioni per i cittadini, sulle opportunità presenti sul territorio 

Asl per mettere in pratica le raccomandazioni; 

-  è stato diffuso attraverso la pubblicazione sul sito Asl nella sezione “notizie” 

(https://www.aslcn2.it/le-10-raccomandazioni-per-uno-stile-di-vita-salutare/).  

 Accordo di lavoro congiunto con Associazioni di pazienti, Organizzazioni di volontariato, 

Associazioni di cittadini orientato alla promozione della salute e prevenzione anche per persone 

fragili o con patologie croniche, secondo lo schema comune proposto dal livello regionale 

(indicatore PL12_OT03_IT08): 

https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/stile-di-vita-salutare/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/stile-di-vita-salutare/
https://www.aslcn2.it/le-10-raccomandazioni-per-uno-stile-di-vita-salutare/
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-  attivazione della Conferenza di Partecipazione dell’Azienda: al fine di raggiungere in maniera 

maggiormente efficace le associazioni comprese nella Conferenza di Partecipazione dell’Asl 

CN2, la S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione ha 

richiesto di inserire almeno uno tra i propri operatori tra i componenti aziendali di questo 

gruppo. La richiesta è stata inviata alle operatrici che si occupano della gestione 

amministrativa della Conferenza e successivamente inoltrata al Presidente della Conferenza, il 

Direttore Sanitario aziendale, ottenendo parere positivo. 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente e Gruppo di lavoro multidisciplinare locale Prevenzione/Cronicità 

PL12; Referente PP3; Gruppo di lavoro PP3; Dipartimento di Prevenzione - S.S.D. 

Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione, S.C. SIAN, S.C. 

S.Pre.S.A.L.; S.C. Distretti 1 e 2; Gruppo aziendale “Comunicazione PRP/PLP”; tutte le strutture 

afferenti ai Dipartimenti sanitari – Area Ospedaliera; Direzione strategica aziendale, Direzione 

medica di presidio, etc… 

 esterni all’ASL: Amministrazioni Locali, Servizi Sociali, Terzo Settore e Associazioni di 

Volontariato, Rete HPH Piemonte. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PL12_OT03_IT08 Accordi 

intersettoriali (b) 
Proposta alla Conferenza di 

Partecipazione aziendale di 

Accordo locale 

Proposta di Accordo 

locale presentata alla 

Conferenza di 

Partecipazione aziendale  

 

PL12_OS06_IS03 Gruppo 

multidisciplinare in ciascuna 

Azienda Sanitaria 

Locale/Presenza 

Almeno 2 incontri N. 2 incontri  

 

Obiettivo e indicatore di processo 

Obiettivo di 

processo 
Indicatore di processo Valore atteso locale 2025 

Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Attività del 

gruppo 

multidisciplinare 

aziendale 

Format stili di vita sani per 

dimissioni 

ospedaliere/certificazione 

visita specialistica 

Personalizzazione e 

diffusione all’interno 

dell’ASL del format   

Il format è stato  

personalizzato e diffuso 

in ASL 

 

Accordi con soggetti esterni 
al sistema sanitario che 
possono 
sostenere/contribuire alle 
azioni 

Attivazione Conferenza di 

Partecipazione aziendale 

per definizione di Accordi 

locali 

La Conferenza di 

Partecipazione aziendale 

è stata attivata 

 

 

 

12.2 Formazione al counselling motivazionale (nazionale)  

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

• Hanno partecipato n. 12 professionisti dell’ASL al corso di formazione a distanza (FAD24) sul 

counselling motivazionale breve “Professionisti della salute: competenze trasversali nel supporto 

al cambiamento degli stili di vita a rischio” (indicatore PL12_OT02_IT11). 

 • Hanno partecipato n. 20 professionisti dell’ASL al corso di formazione a distanza (FAD24) sul 

counselling motivazionale breve “Professionisti dei luoghi di lavoro: competenze professionali 
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trasversali nel supporto al cambiamento degli stili di vita dei lavoratori” (indicatore 

PL12_OT02_IT12). 

• La FAD breve (8 ore) “Promuovere salute: l’intervento motivazionale breve” è stata diffusa 

attraverso l’invio di una nota via PEC (Prot. n. 0030224 del 24.04.2025) a tutte le Associazioni 

ed Enti del terzo settore che collaborano a vario titolo con l’ASL per i progetti di promozione 

della salute, seguito da un contatto telefonico, per eventuali ulteriori informazioni o assistenza 

per l’iscrizione.  Sono state raccolte n. 13 adesioni di operatori appartenenti al Servizio Sociale 

territoriale o ad Associazioni ai quali è stata inviata la nota. 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente e Gruppo di lavoro multidisciplinare locale Prevenzione/Cronicità 

PL12; S.C. Distretti 1 e 2; S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di 

prevenzione; S.C. Pediatria e Neonatologia; S.C. Di.P.Sa; S.C. Servizio Dipendenze Patologiche; 

S.C. Psicologia; Gruppo aziendale “Comunicazione PRP/PLP”; operatori sanitari e sociosanitari 

ASL CN2; Medici competenti; Settore Formazione, Amministrazione del personale e risorse 

umane; Conferenza aziendale di Partecipazione; etc… 

 esterni all’ASL: Medici competenti delle Aziende del territorio, Associazioni di Volontariato, 

Enti del Terzo Settore e stakeholder del territorio; Consorzio Socio Assistenziale Alba-Langhe-

Roero; Servizi Sociali dell’Ambito di Bra - Gestione Associata intercomunale;... 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 

Valore 

osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PL12_OT02_IT11 Percorso formativo sul counselling 

rivolto a operatori sanitari e sociosanitari dei contesti 

opportunistici “FAD 24” 

Partecipazione di 

almeno 8 operatori (in 

totale per i due corsi) 

per ogni Azienda 

Sanitaria 

N. 12 

partecipanti 
 

PL12_OT02_IT12 Percorso formativo sul counselling 

rivolto ai servizi di medicina di competenza “FAD24” 

N. 20 

partecipanti 
 

 

Obiettivo e indicatore di processo 

Obiettivo di processo Indicatore di processo Valore atteso locale 2025 
Valore 

osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Percorso formativo 

sull’intervento 
motivazionale breve per 

stakeholder 

Programmazione della 

FAD breve (8 ore) 
Diffusione della FAD ai 

destinatari del territorio 
La FAD è 

stata diffusa 
ai destinatari 

del territorio 
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12.3 Promozione stili di vita salutari in contesti opportunistici 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

 Eventi e iniziative aziendali in cui sono stati utilizzati i materiali di comunicazione validati a 

livello regionale (materiali dei focus tematici in occasione delle giornate internazionali 

https://www.regione.piemonte.it/web/temi/sanita/prevenzione, materiali presenti nella banca dati 

“Comunicazione&Salute” https://www.dors.it/repository_com/, format “10 raccomandazioni per 

uno stile di vita salutare”, ecc.) (indicatore PL12_OT04_IT09): 

- Per ciascuna delle giornate di sensibilizzazione evidenziate dal calendario regionale è stato 

utilizzato il banner condiviso dal livello regionale per la pubblicazione della notizia sul sito web 

aziendale e sulla piattaforma Linkedin e pubblicato il link per la pagina regionale di  

approfondimento. Le seguenti giornate hanno inoltre previsto iniziative organizzate dagli 

operatori Asl sul territorio, che sono state occasione per raggiungere i cittadini con attività 

specifiche per la giornata e la diffusione dei materiali informativi presenti sul repository DORS, 

e materiale autoprodotto (Codice progetto ProSA n. 4868): 

-  5 febbraio - Giornata nazionale di prevenzione dello spreco alimentare: organizzazione, 

presso l’ospedale di Verduno, dell’evento formativo “La prevenzione degli sprechi alimentari 

e di altre risorse nell’ottica One Health: un lavoro interdisciplinare” e del Convegno 

“Tradizione, Innovazione e Cooperazione per prevenire gli sprechi alimentari”; inoltre, in 

collaborazione con l’Associazione Alec e con il patrocinio della Città di Alba è stato 

realizzato l’incontro di sensibilizzazione “Attenti allo Spreco! Prevenire lo spreco alimentare 

e degli imballaggi: una scelta di vita sostenibile”; 

-  4 marzo “World Obesity Day”: attività di educazione alimentare e misurazione dei parametri 

antropometrici nei comuni di Alba e Bra; 

-  5 marzo - Open Day HPV Papillomavirus: organizzazione di due momenti informativi aperti 

ai cittadini presso l’ospedale di Verduno, con diffusione del flyer informativo sulla 

vaccinazione HPV; 

-  6 aprile - Giornata Mondiale dell’Attività Fisica: attività di cammino organizzata dal 

Dipartimento di Prevenzione dell’ASL CN2 e dal Comune di Cherasco; in questa occasione, 

oltre al materiale specifico per i cittadini, sono stati utilizzati i documenti di advocacy per 

l’attività fisica con i rappresentanti dell’Amministrazione Locale; 

-  7 aprile Giornate Nazionali di prevenzione della Sindrome del Bambino Scosso: presenza di 

un punto informativo presso l’Ospedale  Ferrero di Verduno; 

-  18 aprile 2025 “Alcohol Prevention Day”: punti informativi allestiti presso i locali del SerD di 

Alba e nelle vie del centro del Comune di Bra; 

-  31 agosto - Giornata Mondiale di Lotta all’Overdose, il SERD dell’ASL CN2 attraverso il 

progetto ABS ha allestito tre presidi informativi nei comuni di Alba e Bra; 

-  29 settembre - Giornata Mondiale per il Cuore: allestimento del Villaggio per il Cuore, con 

presenza di operatori ASL e volontari;  

-  1/7 ottobre - SAM2025 – Settimana Mondiale per l’Allattamento Materno presenza agli 

eventi organizzati in collaborazione con il Servizio Socio-assistenziale e le biblioteche dei 

comuni di Alba e Bra nelle giornate del 2, 3 e 4 ottobre; 

-  20/24 ottobre Settimana Europea della Sicurezza sul Lavoro: presenza degli operatori del 

Dipartimento di Prevenzione alla Fiera Internazionale del Tartufo Bianco d’Alba con uno 

stand informativo dedicato; 

-  1 dicembre - Giornata Mondiale contro l’AIDS, il Servizio Dipendenze (SerD) dell’ASL 

CN2, in collaborazione con la Città di Bra e la Cooperativa Alice, nell’ambito del progetto di 

riduzione del danno “ABS – Another Break Space”, ha promosso  una serata di riflessione 

dedicata al tema dei consumi di sostanze, della prevenzione e della salute pubblica.  

 Iniziative e attività di promozione della salute svolte nei setting opportunistici (consultori, 

ambulatori medici e infermieristici, reparti ospedalieri, case di comunità, ecc.) (indicatore 

PL12_OT04_IT09):  

https://www.regione.piemonte.it/web/temi/sanita/prevenzione
https://www.dors.it/repository_com/
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- È proseguita anche nel corso del 2025, l’attività dello sportello di counseling per smettere di 

fumare presso l’ospedale di Verduno in cui due educatrici e una psicologa sono state presenti 

a rotazione per un pomeriggio a settimana, aperto per i dipendenti ASL e la popolazione in 

generale. 

-  È stato  avviato lo  Sportello di counseling per fumatori presso la Casa della Comunità di 

Cortemilia a cura di una psicologa. Lo sportello di consulenza di primo livello ha le seguenti 

finalità: approfondire lo stato di salute del fumatore; valutare la motivazione a smettere; 

valutare la gravità della dipendenza; fornire informazioni sui vantaggi dello smettere e sulle 

possibilità di cura; far accedere il fumatore al servizio di cura (Serd). 

- Nel territorio dell’ASL CN2 attività di promozione di stili di vita salutari sono offerte  dagli 

Infermieri di Famiglia e Comunità presso gli Ambulatori di Comunità diffusi nelle Case della 

Comunità di Alba, Bra e Cortemilia. Dal 2025, grazie alla collaborazione con le Istituzioni 

locali, gli ambulatori sono stati istituiti anche presso i Comuni della Valle Bormida (Bergolo, 

Castelletto Uzzone, Castino, Gorzegno, Levice, Perletto, Pezzolo Valle Uzzone, San Giorgio 

Scarampi e Torre Bormida). 

- Le attività di promozione salute sono state inserite nei PSDTA aziendali e sono effettuate, 

sempre a cura degli IFEC, presso gli Ambulatori di Cronicità dell’ASL CN2. 

-  Progetto “La Salute in Piazza” (Codice progetto ProSa n. 6857): nel corso del 2025 l’ASL 

CN2, su iniziativa della Direzione Generale, ha realizzato il progetto “La Salute in Piazza”, 

con l’obiettivo di promuovere stili di vita sani, migliorare la diffusione delle informazioni 

sanitarie e rafforzare il dialogo con la popolazione. L’iniziativa ha previsto la presenza di  

un’équipe multidisciplinare di professionisti dell’Azienda nelle piazze dei Comuni del 

territorio. In alcuni dei comuni raggiunti sono state inoltre realizzate camminate guidate con 

misurazione dei parametri antropometrici. In ogni tappa, oltre a proporre un questionario per 

il counseling breve (minimal advice), sono stati diffusi i materiali (regionali e autoprodotti) 

per la promozione delle opportunità offerte dall’azienda per uno stile di vita salutare. 

-  Partecipazione a “Vinum Alba– Fiera Internazionale dei vini del Piemonte” e “Fiera del 

Tartufo di Alba” (Codice progetto ProSa n. 6395):  il Dipartimento di Prevenzione ha 

presenziato durante i giorni delle fiere con uno stand informativo presso il quale sono stati 

distribuiti tutti i materiali informativi regionali e autoprodotti nell’ambito della prevenzione e 

promozione della salute, con particolare attenzione alla Salute e Sicurezza sui Luoghi di 

Lavoro. 

A integrazione delle attività riportate si rimanda all’azione 16.3 Piano di comunicazione del PRP 

2020-2025. 

 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: Referente e Gruppo di lavoro multidisciplinare locale Prevenzione/Cronicità 

PL12; S.C. Distretti 1 e 2; Dipartimento di Prevenzione - S.S.D. Epidemiologia, promozione 

salute e coordinamento attività di prevenzione, S.C. SIAN; Dipartimento materno infantile; S.C. 

Di.P.Sa; S.C. Servizio Dipendenze Patologiche; S.C. Psicologia; Gruppo aziendale 

“Comunicazione PRP/PLP”; etc... 

 esterni all’ASL: Regione; Dors – ASL TO3; Comuni; aziende aderenti alla Rete WHP. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato 

al 31/12/2025 
Motivazione eventuale scostamento 

PL12_OT04_IT09 
Comunicazione e informazione 

Disponibilità di iniziative, 

strumenti, materiali di 

comunicazione  

Realizzazione di 

almeno 1 

iniziativa  

N. 14 iniziative 

realizzate 
Da integrare con iniziative indicate per 

l’azione 16.3 Piano di comunicazione del 

PRP 2020-2025 
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12.4 Promozione della salute nei luoghi di cura per il personale sanitario 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

 Sinergia tra le iniziative di promozione della salute proposte dal Gruppo multidisciplinare 

prevenzione-cronicità per i setting sanitari opportunistici e le iniziative proposte dal Gruppo 

aziendale WHP per i dipendenti ASL: la referente del Gruppo aziendale WHP fa parte anche del 

Gruppo di Lavoro del PL12 e la referente del PL12 è componente del Gruppo aziendale WHP 

pertanto le proposte fatte per le iniziative di promozione della salute per i dipendenti, sono 

valutate insieme al gruppo e realizzate con il contributo di tutti i professionisti coinvolti. 

 Monitoraggio e rendicontazione delle pratiche raccomandate e dei relativi interventi realizzati per 

i propri dipendenti ASL, secondo quanto definito dal “Modello organizzativo per l’avvio 

sperimentale della Rete WHP Regione Piemonte 2023-2025”: 

- Titolo progetto WHP su ProSa: “Rete WHP” (codice progetto Pro.Sa. 6511) 

- Nel corso del 2025 sono stati coinvolti n. 2311 lavoratori dell’ASL CN2, sono state mantenute 

le pratiche raccomandate implementate negli anni passati e, in aggiunta, sono state attivate le 

seguenti: 

Pratica raccomandata 1.1.3: tema di salute Promozione di un’alimentazione salutare; 

Pratica Raccomandata 4.1.1:  tema di salute Contrasto ai comportamenti additivi. 

Per la descrizione dettagliata delle attività e delle pratiche raccomandate realizzate per i 

lavoratori dell’ASL si rimanda alla “Scheda 5.4 di rendicontazione annuale aziende” allegata al 

Progetto Pro.Sa. “Rete WHP” n. 6511. 

 Sul territorio di riferimento dell’ASL CN2 non sono presenti A.O. o A.O.U, pertanto nessuna 

azione è stata possibile in tal senso.  

 Partecipazione di n. 2 operatori all’evento “X Conferenza Sanità e Comunità locali - Tempo di 

sfide”, promosso dalla Rete HPH Piemonte insieme a Cittadinanzattiva e Cipes, del 23 ottobre 

2025. 
 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente e Gruppo di lavoro multidisciplinare locale Prevenzione/Cronicità 

PL12; Referente aziendale PP3; Gruppo di lavoro PP3; Referente aziendale e gruppo di lavoro 

Rete HPH; S.C. Distretti 1 e 2; Dipartimento di Prevenzione - S.S.D. Epidemiologia, promozione 

salute e coordinamento attività di prevenzione, S.C. SIAN, S.C. S.Pre.S.A.L.; gruppo aziendale 

WHP. Comitato aziendale HPH; Gruppo aziendale “Comunicazione PRP/PLP”; etc... 

 esterni all’ASL: Università degli Studi di Torino, Rete HPH Piemonte, Amministrazioni Locali, 

Associazioni ed Enti del Territorio. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato 

al 31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PL12_OT04_IT09 Comunicazione e 

informazione 

Disponibilità di iniziative, strumenti, 

materiali di comunicazione  

Diffusione di almeno 1 

intervento di 

comunicazione/informazione 

realizzato a livello regionale 

V. azione 12.3  

PP03_OS01_IS04 Luoghi di lavoro 

raggiunti dal Programma (b) (PP3) (N. 

Aziende Sanitarie e Ospedaliere aderenti 

al Programma che realizzano almeno un 

intervento tra quelli previsti dal 

“Documento regionale di pratiche 

raccomandate e sostenibili” per ciascuna 

area indicata nel Documento stesso) / 

(N. Aziende sanitarie e ospedaliere 

aderenti al Programma) x 100 

Rendicontare le pratiche 
raccomandate realizzate nella 

propria Asl per i propri 

dipendenti, e i relativi 

interventi, secondo quanto 

previsto dal “Modello 

organizzativo per l’avvio 

sperimentale della Rete WHP 

Regione Piemonte 2023-2025” 

utilizzando la Banca dati ProSa 

e la rendicontazione PLP 

n. 2 pratiche 
raccomandate 

realizzate 
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Obiettivo e indicatore di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

Promozione adesione 

alla Rete WHP 

Piemonte da parte 

delle AO e AOU 

Adesione AO e 

AOU a Rete WHP 

Piemonte 

Almeno un incontro 

Referente/Gruppo WHP 

ASL con referenti AO e 

AOU del territorio 

N. 0 incontri Non presenti AO/AOU 

sul territorio dell’ASL 

 

Altre attività di iniziativa locale  
Tra le attività dedicate ai dipendenti, è stato realizzato un gruppo di cammino aperto ai tutti 

dipendenti del PO “Ferrero” di Verduno. Il gruppo ha preso avvio all’interno del progetto “Stammi 

bene over” (codice progetto ProSa n. 6706), che ha previsto, tra le azioni, un incontro informativo 

sui benefici dell’attività sportiva, tenuto dal responsabile della SSD Medicina Sportiva, da un 

operatore della SSD Epidemiologia, Promozione Salute e Coordinamento Attività di Prevenzione, 

affiancati da una chinesiologa. L’incontro aveva tra le finalità anche la sensibilizzazione 

sull’utilizzo dei gruppi di cammino come strumento per incrementare l’attività fisica svolta 

quotidianamente. Al termine del progetto è stato avviato un Gruppo di Cammino dedicato ai 

volontari partecipanti al progetto e aperto a tutti i dipendenti dell’Ospedale Ferrero. 

 

 

12.5 Promozione della salute in contesti territoriali deprivati (azione equity-

oriented) 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

• Il progetto orientato all’equità (indicatore PL12_OT01_IT01) denominato “Progetto europeo 

“Prosol Senior”” e inserito nella banca dati ProSa con il n. 5817 : 

-  nel 2025 il progetto è proseguito attraverso le seguenti azioni: 

- mantenimento del tavolo intersettoriale costituito da Comune, ASL, Servizio Sociale, 

Associazioni del Territorio, SUISM- UNITO; 

- realizzazione attività di Promozione della Salute: 

 - una psicologa dell’ASL e un’educatrice del consorzio hanno svolto una serie di incontri 

con il gruppo di anziani che frequenta l’appartamento didattico, rispettivamente 

discussioni su temi di interesse generale, come tematiche familiari,  solitudine e 

invecchiamento e attività di tipo ludico-motorio per la stimolazione motoria e cognitiva; 

 - in collaborazione con SUISM, realizzazione del corso “Benessere in cammino” per la 

promozione dell’attività fisica e conduzione di un progetto di ricerca che ha permesso di 

indagare alcune dimensioni legate all’autonomia e alla qualità della vita degli anziani e 

alla capacità di eseguire un “doppio compito” motorio, nella fattispecie camminare e 

rispondere a una chiamata sullo smartphone, dato il frequente utilizzo di questi dispositivi 

anche in età avanzata e la probabilità di cadere ad esso associata. Le valutazioni sono 

state eseguite prima e dopo la conduzione di un programma di attività fisica adattata, 

condotta da una chinesiologa, composto da camminate e da esercizi specifici per gli arti 

superiori da eseguire durante l’attività di cammino. I risultati di questo studio saranno 

analizzati e pubblicati nel corso del 2026; 

 - in collaborazione con il Consorzio Socio-assistenziale, realizzazione di un corso per 

caregiver e badanti familiari;  

-  è stato valutato attraverso la scheda che si allega sottoscritta dai referenti del progetto che 

hanno partecipato e contribuito al processo di valutazione/autovalutazione; 

-  è stato presentato in occasione dell’incontro regionale di scambio e confronto tra ASL del 17 

dicembre 2025, cui hanno partecipato per l’ASL n. 2 operatori; 
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-  in continuità con il progetto (e/o con altri progetti sviluppati nella/e area/e a maggior 

deprivazione) è stato proposto alla Conferenza di Partecipazione aziendale di inserire tra i 

soggetti aziendali coinvolti anche un operatore della SSD Epidemiologia, Promozione Salute 

e Coordinamento delle attività di prevenzione e sottoposta al Direttore Sanitario – 

responsabile aziendale della Conferenza – il modello di proposta progettuale elaborata dal 

livello regionale. 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente aziendale PL12; Gruppo multidisciplinare “Prevenzione/Cronicità”; 

Gruppo multidisciplinare “Prevenzione/Cronicità”; SC DiPSa; S.S. Ricerca, Progetti e 

Innovazione; Referente aziendale PP2; Gruppo di lavoro PP2; Referente aziendale PP5; Gruppo 

di lavoro PP5; S.C. Distretti 1 e 2; Dipartimento di Prevenzione - S.S.D. Epidemiologia, 

promozione salute e coordinamento attività di prevenzione, S.C. SIAN; Gruppo aziendale 

“Comunicazione PRP/PLP”; Presidente e Componenti Conferenza Aziendale di Partecipazione, 

etc… 

 esterni all’ASL: Amministrazioni locali, SUISM – Corso di Laurea in Scienze delle Attività 

Motorie e Sportive - Università degli Studi di Torino; Associazioni di Volontariato, Enti del 

Terzo Settore, etc... 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PL12_OT03_IT08 Accordi 

intersettoriali (b)/Presenza di Accordi 

con soggetti esterni al sistema sanitario 

che possono sostenere/ contribuire alle 

azioni (es. ANCI, Associazioni di 

promozione sociale e/o Sportiva, ecc.) 

Proposta alla 

Conferenza di 

Partecipazione 

aziendale di Accordo 

locale 

Proposta di Accordo locale 

presentata alla Conferenza 

di Partecipazione aziendale  

 

PL12_OT01_IT01 Lenti di equità 

Progetti di promozione della salute in 

aree a maggior deprivazione dell’ASL 

Partecipazione alla 
valutazione e alla 

comunicazione degli 

esiti dei progetti 

L’ASL ha partecipato con n. 
2 operatori alla valutazione 

e alla comunicazione degli 

esiti dei progetti 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  
Nel corso del 2025 è proseguito anche il progetto “Benessere in Bescurone” (codice progetto 

Pro.Sa. 6733), dedicato al quartiere svantaggiato di Bra e sostenuto dal Comune, in collaborazione 

con l’Asl Cn2 e Associazioni del territorio, con il mantenimento dello sportello di ascolto e 

orientamento sanitario “Punto di salute di quartiere” - gestito da un assistente sociale e da un 

infermiere di famiglia e di comunità e il continuo coinvolgimento attivo della popolazione, con 

incontri mirati con giovani, anziani, stranieri, famiglie, associazioni e cittadini di quartiere e istituti 

scolastici del territorio. Anche in questo contesto sono state svolte iniziative di promozione della 

salute e, in collaborazione con il SUISM, il corso “Benessere in cammino” associato alla 

conduzione di un progetto di ricerca e di un programma di attività adattata, rivolto a un gruppo di 

persone adulte/anziane. 
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PL13  

ALIMENTI E SALUTE 

 

Rendicontazione 2025 

 

Referente del programma:  

Maimone Pietro – Dirigente medico  

Direttore Dipartimento di prevenzione e S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione 

e.mail: pmaimone@aslcn2.it; tel. 0173/316613 – 642 

Sostituto: 

Picciotto Giulia - Dirigente medico – Repes, Coordinatore aziendale “OKkio alla Salute” e 

“HBSC” 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento 

di Prevenzione  

e.mail: gpicciotto@aslcn2.it; tel. 0173/594510 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Alessi Daniela - Dirigente Biologa – Referente aziendale Rete HPH 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento 

di Prevenzione 

Allocco Elisa - Dietista 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione 

Bergese Marta - Infermiere di famiglia e di comunità 

S.C. Di.P.Sa  

Boffa Giorgio - Tecnico della Prevenzione Ambienti e Luoghi di Lavoro - Coordinatore 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione 

Borello Paolo - Dirigente medico - Referente MTA aziendale 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione  

Canova Elena Kyoko - Dietista 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione 

Centonze Giovanni - Dirigente Biologo 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione  

D’Agostino Valentina - Dirigente Psicologa  

S.C. Psicologia; S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione 

- Dipartimento di Prevenzione 

Dalla Costa Cloè - Dirigente medico 

Direttore S.C. Nutrizione Clinica e Disturbi del comportamento alimentare  

 

mailto:pmaimone@aslcn2.it
mailto:gpicciotto@aslcn2.it
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Fioretto Francesca - Dirigente Veterinario - Responsabile del Gruppo di progetto PAISA 

S.S.D. Servizio Veterinario Area B, Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, 

conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati - Dipartimento di 

Prevenzione 

Marcellino Davide - Tecnico della Prevenzione Ambienti e Luoghi di Lavoro – Incaricato gestione 

delle risorse del Dipartimento di Prevenzione 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione  

Palma Anna Maria - Infermiera 

S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione 

Papurello Matteo - Dietista 

S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Dipartimento di Prevenzione 
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13.1 Gruppo di lavoro intersettoriale di ricerca e documentazione sui 

determinanti di salute correlati all’alimentazione 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

In continuità con gli anni precedenti, anche nel 2025 l’ASL CN2 ha lavorato per il contrasto della 

malnutrizione prevedendo azioni per i 3 di gradi di complessità: 

1° grado di complessità “base”: è proseguita l’attività di divulgazione dei dati di “OKkio alla Salute” 

e del “Progetto BIG” dell’ISS per promuovere il consumo di frutta come spuntino di metà mattina 

nelle scuole disincentivando il consumo di prodotti ultra-lavorati, attraverso l’utilizzo del materiale 

informativo nei progetti “Alimentazione a 360 gradi” (Codice Progetto ProSA n. 6676), “Dalla terra 

alla tavola” (Codice Progetto ProSA n.6513), “Menù a quattro mani” (Codice Progetto ProSA n. 

6672), “Il percorso della salute” (Codice Progetto ProSA n. 4879) presenti nel Catalogo “Scuole che 

promuovono salute dell’ASL CN2”. Nell’ambito del progetto “Il percorso della salute” sono stati 

illustrati ai volontari della LILT coinvolti nel progetto i materiali informativi citati nel corso di una 

formazione in data 15.10.25, e sono stati messi a disposizione per i loro interventi nelle scuole. Per 

garantire una maggiore diffusione sono inoltre stati caricati sul sito aziendale “Scuole che 

Promuovono Salute – Promozione ed educazione alla salute – ASL CN2” 

(https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/scuole-che-promuovono-

salute/). 

2° grado di complessità “intermedio”: Attraverso la realizzazione di progetti di educazione 

alimentare inseriti nel catalogo “Scuole che promuovono salute: Catalogo dei Progetti a.s. 

2025/2026, nello specifico con il progetto “Alimentazione a 360 gradi” (Codice Progetto ProSA n. 

6676) e “Menù a quattro mani” (Codice Progetto ProSA n. 6672),  è stato promosso il consumo di 

frutta durante gli spuntini e disincentivato il consumo di prodotti ultra-lavorati (schede OKkio alla 

Salute e Progetto BIG dell’ISS). Nello specifico nell’ambito del progetto “Alimentazione a 360 

gradi” è stato previsto per le scuole primarie, con l’obiettivo di promuovere il consumo di merende 

sane, il coinvolgimento attivo delle famiglie, attraverso il “patto dello spuntino”. 

Prosegue inoltre, nell’attività di valutazione dei menù scolastici, la promozione del consumo di 

frutta durante gli spuntini; contestualmente viene disincentivato il consumo di prodotti ultra-lavorati 

(es. succhi di frutta, merendine confezionate, ecc.); 

3° grado di complessità “strutturato”: Per tutto il 2025 è stata portata avanti l’attività di sportello di 

counseling nutrizionale presso il Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione (SIAN), in collaborazione 

con MMG, PLS, S.S.D. Medicina dello Sport e S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e 

coordinamento attività di prevenzione. Complessivamente si sono registrati n. 48 primi accessi (di 

cui n. 25 accessi di minori accompagnati dalla rispettiva famiglia) e n. 45 controlli. Si segnala che 

dal 2025 è attiva l’offerta di un percorso di educazione alimentare di gruppo rivolto alla 

popolazione adulta (Codice progetto ProSa n. 6064). 

L’ASL CN2 ha garantito la diffusione delle “Proposte operative per la ristorazione collettiva” a 

livello locale verso i portatori di interesse, ha provveduto alla pubblicazione sul sito web aziendale 

“Vidimazione menù per la ristorazione collettiva – Igiene alimenti e nutrizione – ASL CN2” 

(https://www.aslcn2.it/prevenzione/igiene-alimenti-e-nutrizione/vidimazione-menu-per-la-

ristorazione-collettiva/) e ha allegato il documento alla lettere di vidimazione dei menù. 

In relazione alle fasi dell’intervento clinico sono state attuate le seguenti azioni:  

In data 31/05/2025 è stato emesso il PDTA aziendale dei Disturbi della Nutrizione e 

dell’Alimentazione per pazienti minori con la collaborazione delle S.C. Nutrizione Clinica e 

Disturbi del Comportamento Alimentare, S.C. NPI, S.C. Psicologia, S.C. Pediatria e del 

Dipartimento di Prevenzione.  

In data 16/12/2025 è stato emesso il PDTA Disfagia, relativo alla gestione multidisciplinare del 

paziente affetto da tale patologia, compresi gli aspetti di prevenzione e cura della malnutrizione.  

 

 

https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/scuole-che-promuovono-salute/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/scuole-che-promuovono-salute/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/igiene-alimenti-e-nutrizione/vidimazione-menu-per-la-ristorazione-collettiva/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/igiene-alimenti-e-nutrizione/vidimazione-menu-per-la-ristorazione-collettiva/
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Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PL13; Gruppo PL13; Referente PL12; Referente PLC; Gruppo PL12; 

Gruppo PP1; Gruppo PAISA; S.C. Nutrizione clinica e DCA; Dipartimento di Prevenzione - S.C. 

Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione SIAN, S.S.D. Medicina sportiva, S.S.D. 

Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione; S.C. Pediatria; S.C. 

Neuropsichiatria Infantile; S.C. Psicologia; S.S.D. Endocrinologia, Diabetologia e malattie 

metaboliche; S.S. Formazione; S.C. Informatica, Telecomunicazioni e Sistemi Informativi.  

 esterni all’ASL: Operatori del settore alimentare, Scuole, MMG e PLS, LILT. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PL13_OT02_IT02 Attivazione di 

gruppi intersettoriali a livello regionale 

nei quali siano presenti i soggetti che a 

vario titolo e con ruoli diversi 
intervengono nella filiera agro-

alimentare 

Presenza di gruppi di lavoro 

intersettoriali. Produzione di indirizzi 

operativi, linee guida, documentazione 

di approfondimento. Organizzazione di 

eventi formativi 

Diffusione delle 

“Proposte operative per la 

ristorazione collettiva” a 

livello locale verso i 
portatori di interesse 

Attuata la diffusione 

delle “Proposte 

operative per la 

ristorazione collettiva” 

 

PL13_OS04_IS04 Integrazione di 

interventi evidence-based nei percorsi 

delle principali patologie croniche non 
trasmissibili. 

Progettazione integrata di strategie e 

interventi di prevenzione nei percorsi 

delle MCNT  

Ogni ASL dovrà svolgere 

azioni integrate per 

l’intercettazione precoce e 
la lotta alla malnutrizione 

in ambito pediatrico, 

almeno per uno dei tre 

gradi di complessità 

individuati a livello 

regionale 

Sono state svolte azioni 

integrate per 

l’intercettazione precoce 
e la lotta alla 

malnutrizione in ambito 

pediatrico per i tre gradi 

di complessità 

individuati a livello 

regionale 

 

 
 

13.2 Interventi formativi destinati agli operatori sanitari 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 
Il personale della S.C. SIAN ha partecipato ai seguenti corsi di formazione e aggiornamento: 

 “Malattie a Trasmissione Alimentare (MTA): aggiornamenti ed esperienze”, svolto nelle giornate 

del 2 e 3 dicembre 2025; 

 “Funghi epigei: controllo ufficiale e prevenzione delle intossicazioni”, svolto in data 20.2.25; 

 Corso FAD “Controlli ufficiali sull’etichettatura dei prodotti alimentari: indicazioni obbligatorie 

e volontarie e applicazione della relativa procedura operativa”; 

 “Controllo ufficiale presso i laboratori che effettuano analisi ai fini dell’autocontrollo per le 

imprese alimentari e mangimistiche”, svolto in data 14.5.2025; 

 “Rischio microbiologico nella produzione di alimenti pronti al consumo (RTE): l’approccio 

ispettivo e valutativo dell’Autorità Competente”, svolto in data 13.11.2025. 

Le conoscenze acquisite sono state successivamente condivise attraverso attività di formazione a 

cascata, svolte nel corso di una riunione specifica tenutasi presso la S.C. SIAN in data 09.12.25 

(Prot. ASL CN2 n. 8954277 del 19.12.25). 

 L’ASL CN2 ha organizzato in data 3.10.2025, presso l’Ospedale di Michele e Pietro Ferrero di 

Verduno, l’evento formativo “Tradizione, innovazione e cooperazione per prevenire gli sprechi 

alimentari”, aperto a operatori sanitari di tutte le ASL, con l’obiettivo di approfondire tematiche 

relative alla riduzione degli sprechi alimentari e delle risorse connesse, oltre che a diffondere 

comportamenti responsabili e sostenibili (Codice progetto Prosa n. 4868, 5347). 
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 La S.C. Nutrizione Clinica in collaborazione con la S.C. RRF ha effettuato una formazione sul 

campo relativa al PDTA Disfagia per logopedisti e dietisti. 

 In data 11.11.25 è stata effettuata dalla S.C. Nutrizione Clinica una formazione a tutti i 

coordinatori relativamente agli aggiornamenti del progetto ABCIbi (Codice progetto ProSa 

6250). 
 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PL13; Gruppo PL13; Gruppo PAISA; S.C. Nutrizione clinica e DCA; 

Dipartimento di Prevenzione – S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione, S.S.D. 

Servizi Veterinari A, B e C; S.C. RRF; S.C. Amministrazione del personale – S.S. Formazione. 

 esterni all’ASL: DORS ASL TO3; Apro Formazione, ASL CN1, altri stakeholders territoriali. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PL13_OT03_IT03 Programma di formazione 

regionale che preveda un coordinamento degli 

eventi formativi regionali e locali, su: 

caratteristiche e impatto sulla salute, dal punto di 

vista nutrizionale e della sicurezza, delle diverse 

componenti degli alimenti; valutazione 

costo/beneficio delle scelte nutrizionali; 

caratteristiche e impatto sull'ambiente dei 

principali ingredienti degli alimenti; importanza 

e strumenti per la riduzione degli sprechi 

Descrizione delle 

modalità attraverso le 

quali viene gestita la 

formazione a cascata a 

livello aziendale nella 

rendicontazione PLP 

Si è provveduto alla 

formazione a cascata 

a livello aziendale 

(Prot. ASL CN2 n. 

8954277 del 

19.12.25) 

 

 

 

13.3 Interventi formativi destinati agli operatori del settore alimentare 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

 La S.C. SIAN ha partecipato al Progetto Regionale “Legge 123/2005 – Protezione soggetti affetti 

da celiachia” Protocollo Regione Piemonte n.0086463/2025 del 9.12.2025. In collaborazione con 

AIC, sono stati effettuati corsi di formazione teorico-pratici interattivi a distanza per insegnanti 

delle scuole dell’obbligo (in data 13.3.25) e per ragazzi delle scuole superiori ad indirizzo 

alberghiero di Neive (in data 8.4.25) (Codice progetto ProSa n. 5352).  

 L’ASL CN2 ha organizzato n. 1 intervento formativo, in data 7.11.25, con l’obiettivo di 

migliorare le conoscenze e le competenze degli Operatori del Settore Alimentare (OSA) nella 

ristorazione collettiva in merito alla qualità nutrizionale e alla sostenibilità ambientale 

dell’offerta alimentare dando consigli rivolti alla prevenzione dello spreco alimentare. I temi 

trattati hanno incluso la gestione del rischio allergeni, diete speciali (inclusa la celiachia), 

corretta porzionatura degli alimenti, MTA, riduzione del contenuto di sale e utilizzo di sale 

iodato, e la promozione del consumo di frutta e verdura. L’incontro ha registrato la 

partecipazione di 56 OSA (Codice progetto ProSa n. 5352).  

 La S.C. SIAN, in collaborazione con Unione Montana Alta Langa, ha organizzato corsi di 

formazione HACCP per i volontari delle Pro Loco e dei comitati fieristici, (12.3.25 e 26.3.25 e 

25.6.25), con l'obiettivo di fornire le nozioni fondamentali sulla sicurezza alimentare e sulla loro 

applicazione pratica durante le manifestazioni temporanee. Gli incontri hanno registrato la 

partecipazione di totale n. 84 volontari (Codice progetto Prosa n 5352). 

 L’ASL CN2 ha effettuato, tramite vigilanze nutrizionali e il corso teorico rivolto agli OSA (in 

data 7.11.2025), azioni di sensibilizzazione per la riduzione degli scarti. Al fine di facilitare 

l’adozione di comportamenti utili ad ottenere una riduzione dello scarto sono state proposte 

soluzioni pratiche (riformulazione delle ricette, anticipo della frutta a merenda, inversione dei 

secondi/contorni con i primi piatti, ecc…) (Codice progetto Prosa n. 5352). 
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Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PL13; Gruppo PL13; Gruppo PAISA; Gruppo aziendale “Spreco 

alimentare”; Dipartimento di Prevenzione – S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della 

Nutrizione, S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione, 

S.S.D. Servizi Veterinari A, B e C; S.C. Informatica, Telecomunicazioni e Sistema Informativo; 

S.C. Amministrazione del personale – S.S. Formazione. 

 esterni all’ASL: Operatori del Settore Alimentare (OSA), AIC, I.I.S.S. Arte Bianca di Neive, Pro 

Loco - Unione Montana Alta Langa, Associazioni di categoria. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PL13_OT03_IT03 Programma di formazione 
regionale che preveda un coordinamento degli 

eventi formativi regionali e locali, su: 

caratteristiche e impatto sulla salute, dal punto di 

vista nutrizionale e della sicurezza, delle diverse 

componenti degli alimenti; valutazione 

costo/beneficio delle scelte nutrizionali; 

caratteristiche e impatto sull'ambiente dei 

principali ingredienti degli alimenti; importanza e 

strumenti per la riduzione degli sprechi 

Realizzazione di 
almeno un 

intervento mirato 

di formazione/ 

informazione 

sulla celiachia 

Sono stati realizzati 
n. 3 interventi di 

formazione/ 

informazione sulla 

celiachia 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  
Sono state inserite sul sito dell’ASL CN2 al link https://www.aslcn2.it/prevenzione/igiene-alimenti-

e-nutrizione/vidimazione-menu-per-la-ristorazione-collettiva/ le “Proposte operative per la 

ristorazione collettiva” della regione Piemonte e, al fine di garantire ulteriore diffusione alle ditte di 

ristorazione collettiva e alle scuole, sono state prodotte alcune e diffuse alcune indicazioni sintetiche 

sui principali temi di interesse trattati dal documento regionale (prevenzione del soffocamento da 

cibo, consumo di sale…). 

 

 

13.4 Programma di comunicazione rivolto alla popolazione generale e agli 

operatori delle filiere di produzione e commercializzazione degli alimenti 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

 L’ASL CN2 ha realizzato azioni di sensibilizzazione sull’importanza di una dieta sana, sicura, 

equilibrata e sostenibile, tramite le seguenti azioni di sensibilizzazione: 

-  convegno “In forma al lavoro” (15.5.25) finalizzato a sensibilizzare i dipendenti dell’ASL 

CN2 e fornire loro indicazioni pratiche, perseguibili nel tempo ed applicabili nel contesto 

lavorativo (pasti sani e bilanciati, pause attive dal lavoro…) per favorire il miglioramento del 

loro stato di benessere (Codice ProSa n. 6511); 

-  n. 2 incontri dal titolo “Nutriamo i nidi – Incontri di educazione alimentare per l’età 

prescolare (0-3 anni)”, rivolti a genitori ed educatori dei nidi realizzati ad Alba (11.11.25) e 

Bra (13.11.25) con il coinvolgimento di n. 60 persone. Tali eventi sono stati occasione di 

condivisione e confronto con le famiglie, educatori ed operatori addetti alla cucina e alla 

somministrazione del pasto. In tali eventi sono state presentate le nuove “Proposte operative 

per la ristorazione scolastica della Regione Piemonte” fornendo indicazioni pratiche 

sull’allattamento al seno, sulla gestione del pasto e sulla prevenzione del soffocamento da 

cibo in età pediatrica (Codice progetto ProSa n. 6058); 

-  n. 2 incontri dal titolo “Mangiare sano e in sicurezza” UNITRE (Cherasco, 11.3.25, Bra 

14.3.25), in collaborazione con l’ARCI Bra (Codice ProSa n. 6685); 

-  n. 2 incontri di educazione alimentare presso la Scuola di autonomia, in collaborazione con il 

Consorzio Socio Assistenziale Alba-Langhe-Roero dai titoli “Il piatto sano” (27.1.25) e 

https://www.aslcn2.it/prevenzione/igiene-alimenti-e-nutrizione/vidimazione-menu-per-la-ristorazione-collettiva/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/igiene-alimenti-e-nutrizione/vidimazione-menu-per-la-ristorazione-collettiva/
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“Colazione e spuntini” (19.2.25) con la partecipazione di 8 ragazzi con disabilità lieve 

(Codice ProSa n. 6719); 

-  incontro “Alimentiamo il futuro” rivolto ai genitori di una scuola dell’infanzia e primaria del 

territorio dell’ASL CN2 (comune di Pocapaglia) (1.4.25) per approfondire tematiche relative 

alla mensa scolastica e all’importanza dell’educazione alimentare (Codice ProSa 6064); 

-  incontro informativo dal titolo “La salute nel piatto” –  presso Novelab (15.4.25) (Codice 

ProSa 6735); 

-   convegno dal titolo “Tradizione, innovazione e cooperazione per prevenire gli sprechi 

alimentari” (in data 3.10.25) rivolto a operatori sanitari e popolazione generale per 

sensibilizzare sui temi dello spreco alimentare e sostenibilità (Codice ProSa 5347); 

-  convegno dal titolo “Viaggio alla scoperta della dieta Mediterranea” (22.10.2025) 

coinvolgendo le aziende che aderiscono alla rete WHP (luoghi di lavoro che promuovono 

salute) con il fine di fornire nozioni pratico-teoriche sulla sana alimentazione (Codice ProSa 

6511); 

-  incontro informativo presso la Banca d’Alba dal titolo “Nutriamo il futuro” (7.4.25) 

coinvolgendo i dipendenti dell’azienda al fine di dare strumenti pratici/teorici su 

alimentazione sana e lettura delle etichette alimentare (Codice ProSa 6064); 

-  n. 24 incontri informativi di educazione alimentare presso aziende del territorio aderenti alla 

rete WHP (Codice ProSa 6064); 

-  n. 6 edizioni dell’evento la “Salute in piazza” dove si è offerta la possibilità di un consulto 

individuale nutrizionale e la misurazione di peso e altezza (Codice ProSa 6857); 

-  incontro di formazione per i volontari della LILT e studenti della scuola secondaria di secondo 

grado della scuola APRO di Alba dal titolo “La prevenzione inizia a tavola” (Codice ProSa 

5799); 

- n. 3 incontri informativi dal titolo “L’alimentazione dell’anziano” (Cortemilia, 30.9.25; Alba, 

4.11.25; Bra, 2.12.25) nell’ambito del Percorso formativo per Caregiver Familiari, Volontari e 

Badanti di Anziani Fragili, organizzato nel 2025 in tre edizioni dall’ASL CN2, in 

collaborazione con l’Associazione di Promozione Sociale “La Bottega del Possibile”, il 

Servizio Sociale Intercomunale Ambito di Bra e il Consorzio Socio Assistenziale Alba-

Langhe-Roero (Codice ProSa n. 6719); 

L’ASL CN2 ha realizzato inoltre corsi specifici gli operatori delle filiere di produzione e 

commercializzazione degli alimenti: 

- 3 incontri di formazione HACCP per i volontari delle Pro Loco e dei comitati fieristici, 

(12.3.25 e 26.3.25 e 25.6.25), con l'obiettivo di fornire le nozioni fondamentali sulla sicurezza 

alimentare e sulla loro applicazione pratica durante le manifestazioni temporanee. Gli incontri 

hanno registrato la partecipazione di totale n. 84 volontari (Codice Prosa n 5352); 

- n. 1 intervento formativo (07.11.25) al fine di migliorare le conoscenze e le competenze degli 

Operatori del Settore Alimentare (OSA) nella ristorazione collettiva in merito alla gestione del 

rischio allergeni, diete speciali, corretta porzionatura degli alimenti, MTA, controllo ufficiale 

e approfondimento della normativa del pacchetto igiene (Reg CE 178/2002 e 852/2004). 

L’incontro ha registrato la partecipazione di 56 OSA (Codice Prosa n 5352); 

 L’ASL CN2 ha garantito la diffusione dello strumento di comunicazione “Com.Pre.S.Sa.”, 

sviluppato nell’ambito di una campagna di educazione alimentare e promozione della sicurezza 

alimentare elaborata dall’ASL TO5, attraverso la pubblicazione sul sito web aziendale nella 

sezione Igiene degli alimenti “Sicurezza alimentare” https://www.aslcn2.it/prevenzione/igiene-

alimenti-e-nutrizione/sicurezza-alimentare/.  

 L’ASL CN2 ha aderito alle seguenti Giornate di sensibilizzazione 2025 relative alla sana 

alimentazione: 

-  World Obesity Day in data 04.3.2025, (https://www.aslcn2.it/world-obesity-day/): n. 2 eventi 

(Alba e Bra) in cui operatori del Dipartimento di Prevenzione (SC SIAN e SSD 

Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione) hanno proposto 

attività di educazione alimentare con l’obiettivo di sensibilizzare i cittadini su questo 

https://www.aslcn2.it/world-obesity-day/
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importante problema di salute e di fornire degli spunti per poter migliorare il proprio stile di 

vita, mangiando in modo equilibrato e tenendosi in movimento (Codici progetto ProSa n. 

4868 e 5790); 

- Settimana mondiale di riduzione del consumo di sale del 12-18 maggio 2025 

(https://www.aslcn2.it/settimana-mondiale-per-la-riduzione-del-consumo-di-sale/) il 

Dipartimento di Prevenzione ha sottoposto agli attori della ristorazione scolastica un 

questionario per indagare il corretto utilizzo di sale allegando le raccomandazioni estratte 

dalle ultime proposte operative per la ristorazione scolastica della regione Piemonte (Codice 

progetto ProSa n. 4868 e 5197); 

e ha promosso una sana alimentazione anche nelle seguenti giornate: 

- Giornata Nazionale di Prevenzione dello Spreco Alimentare del 5 febbraio 2025 - 

realizzazione I ed. evento formativo “La prevenzione degli sprechi alimentari e di altre risorse 

nell’ottica One Health: un lavoro interdisciplinare”, Verduno, 30.1.2025 

(https://www.aslcn2.it/attenti-allo-spreco-3/) (Codice progetto ProSa n. 4868 e 5347); 

- Giornata Mondiale per il Cuore del 29 settembre 2025 con adesione al Tour “Il Piemonte 

per il Tuo Cuore” - Alba il 12.10.2025 con punto informativo per la prevenzione di malattie 

cardiovascolari e diabete e corretti stili di vita, esecuzione test, counseling e attività di 

cammino (https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-per-il-cuore/) (Codice progetto ProSa n. 

4868); 

- Giornata internazionale di sensibilizzazione sulle perdite e gli sprechi alimentari del 29 

settembre 2025: organizzazione del Convegno “Tradizione, Innovazione e Cooperazione per 

Prevenire gli Sprechi Alimentari”, Verduno, 3.10.2025 (https://www.aslcn2.it/giornata-

internazionale-di-sensibilizzazione-sulle-perdite-e-gli-sprechi-alimentari-2/) (Codice progetto 

ProSa n. 4868 e 5347); 

- Giornata della Prevenzione del Tumore Testa Collo del 19 settembre 2025 con attività di 

counseling nutrizionale da parte dei dietisti ((https://www.aslcn2.it/make-sense-campaign-

2025/) (Codice progetto ProSa n. 4868 e 5799); 

- Ottobre rosa - Prevenzione dei tumori femminili, in cui l’ASL CN2 ha realizzato nella data 

del 3 novembre 2025 un evento divulgativo per la prevenzione del Tumore alla Mammella dal 

titolo “La prevenzione è donna” (https://www.aslcn2.it/la-prevenzione-e-donna/) (Codice 

progetto ProSa n. 4868 e 5799). 

 L’ASL CN2 ha proseguito il lavoro nell’ambito del Progetto Alcotra “MYHEALTHFRIEND”, 

con l’obiettivo di creare un APP digitale e video elearning da diffondere nella popolazione 

generale. Tale progetto, oltre a essere strumento di promozione della salute, vuole intercettare 

precocemente nei pazienti cronici ogni forma di malnutrizione (Codice ProSa 6729).  

 L’ASL CN2 ha partecipato al Progetto “Stammi Bene+”, avente come obiettivo la promozione 

della salute nel target over 65 (Codice ProSa 6706). 

 A dicembre 2025 si è concluso il trial clinico “MaNu Maternità e Nutrizione”: studio 

interventistico rivolto alle donne in gravidanza fisiologica, volto a valutare l’efficacia di un 

intervento di educazione alimentare durante la gestazione.  
 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PL13; Gruppo PL13; Gruppo PAISA; Gruppo aziendale “Spreco 

alimentare”; Dipartimento di Prevenzione – S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della 

Nutrizione, S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione, 

S.C. SpreSAL, S.S.D. Servizi Veterinari A, B e C, S.S.D. Medicina sportiva; S.C. Distretti; S.C. 

DiPSA; Gruppo Comunicazione PRP/PLP; S.C. Informatica, Telecomunicazioni e Sistema 

Informativo; SC Nutrizione Clinica e DCA; S.S. Progetti, Ricerca, Innovazione. 

 esterni all’ASL: Consorzio Socio Assistenziale Alba-Langhe-Roero; Servizio Sociale 

Intercomunale Ambito di Bra; UniTre Arci Bra; LILT; APRO; ASCOM Bra, Associazioni di 

volontariato; Pro Loco – Unione Montana Alta Langa; MMG; PLS, UNISG, ASL CN1, 

Université de Nice, Fondazione Ospedale Alba Bra; Associazione di Promozione Sociale “La 

Bottega del Possibile”; Scuole;… 

https://www.aslcn2.it/settimana-mondiale-per-la-riduzione-del-consumo-di-sale/
https://www.aslcn2.it/attenti-allo-spreco-3/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-per-il-cuore/
https://www.aslcn2.it/giornata-internazionale-di-sensibilizzazione-sulle-perdite-e-gli-sprechi-alimentari-2/
https://www.aslcn2.it/giornata-internazionale-di-sensibilizzazione-sulle-perdite-e-gli-sprechi-alimentari-2/
https://www.aslcn2.it/make-sense-campaign-2025/
https://www.aslcn2.it/make-sense-campaign-2025/
https://www.aslcn2.it/la-prevenzione-e-donna/
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Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato 

al 31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PL13_OT04_IT04 Predisporre un programma di 

comunicazione pluriennale rivolto ai diversi settori 

delle filiere di produzione e commercializzazione 

degli alimenti e ai consumatori, coordinato e 

integrato tra i diversi servizi che possono svolgere 

un ruolo nella promozione di una dieta sana 

Disponibilità del programma di comunicazione 

pluriennale e predisposizione interventi di 

informazione e sensibilizzazione 

Almeno un 

intervento 

coordinato di 

informazione e 

sensibilizzazione 

per ciascuna ASL 

Sono stati realizzati 

n. 62 interventi di 

informazione e 

sensibilizzazione 

  

 

 

 

 

13.5 Definizione di un programma di promozione della dieta sana, equilibrata e 

sostenibile per il contrasto di sovrappeso e obesità nei bambini (azione equity-

oriented) 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

 L’ASL CN2 ha previsto, relativamente ai programmi di promozione della dieta sana, equilibrata 

e sostenibile per il contrasto di sovrappeso e obesità nei bambini, l’inserimento nel Catalogo 

rivolto alle scuole del territorio, dei progetti “Attenti allo spreco” (Codice progetto Prosa n. 

5347), “Mangiare in sicurezza” (Codice progetto Prosa n. 6677), “Dalla terra alla tavola” 

(Codice progetto prosa n. 6513) e “Alimentazione a 360 gradi” (Codice Progetto ProSA n. 6676) 

individuandoli come azioni equity-oriented. Sebbene nel territorio di competenza dell'ASL CN2 

non siano stati individuati ambiti particolarmente “svantaggiati” con un elevato fabbisogno di 

interventi preventivi, l'ASL CN2 ha proposto attivamente ai plessi o istituti scolastici/agenzie 

formative presenti nelle aree svantaggiate individuate dallo strumento HAZ, progetti di 

promozione dell’attività fisica e di una corretta alimentazione durante un incontro rivolto ai 

Dirigenti Scolastici di alcuni Istituti Comprensivi di Bra presso il Comune di Bra in data 

21.7.2025. Rispetto ai territori individuati gli interventi hanno coinvolto gli Istituti di La Morra 

(n.1 intervento - progetto “Alimentazione a 360°”), Sommariva Perno (n.1 intervento - progetto 

“Alimentazione a 360°”), Cherasco (n. 1 intervento - progetto “Mangiare in sicurezza”), Narzole 

(n. 1 intervento - progetto “Mangiare in sicurezza”) e Bra (n.1 intervento - progetto 

“Alimentazione a 360°”) permettendo di raggiungere un nuovo plesso (La Morra). 

 Attraverso la realizzazione di progetti di educazione alimentare inseriti nel catalogo “Scuole che 

promuovono salute: Catalogo dei Progetti a.s. 2025/2026”, l'ASL CN2 ha proseguito il suo 

impegno nel promuovere stili di vita salutari nelle scuole, cercando di coinvolgere attivamente 

anche gli Istituti situati nelle aree individuate dallo strumento HAZ promuovendo in particolare 

il consumo di frutta a metà mattina, riducendo l'assunzione di prodotti ultra-lavorati, in linea con 

gli obiettivi prefissati dalla strategia dell'ASL CN2 e attraverso l’utilizzo delle schede di OKkio 

alla Salute 2023. In particolare nell’ambito del progetto “Alimentazione a 360°” (Codice 

Progetto ProSA n. 6676), è stato realizzato un corso di formazione specifica rivolti agli 

insegnanti (10.11.2025) durante il quale sono stati illustrati e forniti materiali didattici e 

divulgativi, tra cui i contenuti di OKkio alla Salute. 
 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PL13; Gruppo PL13; Referente PP1; Gruppo PP1; Referente PP2; 

Gruppo PP2; Gruppo aziendale “Spreco alimentare”; Dipartimento di Prevenzione – S.C. 

Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione, S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e 

coordinamento attività di prevenzione; Referente OKkio alla Salute ASL CN2. 

 esterni all’ASL: Scuole; Comuni. 
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Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

Plessi di scuole 

dell’infanzia, primarie o 

secondarie di I grado 

raggiunti dai progetti di 

promozione di una sana 

alimentazione 

Aumento del numero di plessi 

raggiunti dai progetti nell’area 

svantaggiata o almeno un nuovo 

istituto scolastico/agenzia 

formativa raggiunto dai progetti 

(v. PP1 azione 1.8)  

N. 1 nuovo 

plesso/istituto nell’area 

svantaggiata è stato 

raggiunti dai progetti  
(v. PP1 azione 1.8)  

 

 

 

13.6 Interventi formativi destinati agli operatori del settore alimentare  

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

 Il Servizio S.C. SIAN ha effettuato n. 44 interventi di vigilanza nutrizionale nella ristorazione 

collettiva (scolastica in particolare) con appositi strumenti aggiornati (schede di valutazione del 

rischio nutrizionale), attuati in concomitanza alle ordinarie attività di controllo ufficiale sugli 

OSA. Tutti gli interventi presi in esame risultano correttamente registrati sul portale regionale 

“Sian Reteunitaria”.  

 Il Servizio S.C. SIAN ha inviato solleciti indagine conoscitiva sulla ristorazione collettiva 

scolastica in Piemonte (Prot. ASL CN2 n. 24101 del 1.04.2025) e ha collaborato alla verifica dei 

dati raccolti con il questionario online relativo al censimento in ristorazione scolastica. 

Dall’indagine è emerso che su 130 scuole rispondenti nel territorio dell’ASL CN2 79 hanno 

attivi progetti di educazione alimentare nelle classi e 52 di questi affrontano il tema del consumo 

di frutta a metà mattina.  
 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Referente PL 13; Gruppo di lavoro PL 13; Dipartimento di Prevenzione – S.C. 

Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione; SC Nutrizione Clinica e DCA. 

 esterni all’ASL: OSA; ristorazioni collettive. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato 

al 31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PL13_OS06_IS06 Attuare programmi di 

raccolta dati sulla qualità nutrizionale dell’offerta 

alimentare nella ristorazione collettiva 

Implementazione delle attività di raccolta dati 

sulla qualità nutrizionale dei pasti offerti nella 

ristorazione collettiva mediante apposite schede 

di valutazione del rischio nutrizionale 

Per ciascuna ASL: 

almeno 25 interventi 

di vigilanza/ 

valutazione 

nutrizionale nella 

ristorazione 

collettiva 

Sono stati realizzati 

n. 44 interventi di 

vigilanza/ 

valutazione 

nutrizionale nella 

ristorazione 

collettiva 

 

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di 

processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

Definire una 

strategia 

integrata per 

la formazione 

sui DAN 

Realizzazione 

raccolta di 

documenti evidence-

based a disposizione 

degli operatori 

Supporto alla 

revisione/aggiornamento 

dei dati relativi al 

censimento regionale 

sulla ristorazione 

scolastica 

È stato fornito supporto alla 

revisione/aggiornamento dei 

dati relativi al censimento 

regionale sulla ristorazione 

scolastica 
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13.7 Potenziamento del sistema di sorveglianza e gestione delle malattie trasmesse 

da alimenti (MTA) 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

 È stata garantita la corretta e puntuale alimentazione della sezione MTA all’interno del sistema 
informativo regionale, sia per quanto riguarda i focolai che i casi singoli di MTA 
(https://vetalimenti.reteunitaria.piemonte.it/mta). 

 È stata garantita la diffusione del materiale divulgativo prodotto a livello regionale (Report MTA 
2024, infografica, opuscolo informativo) attraverso la pubblicazione sul sito web aziendale 
https://www.aslcn2.it/intossicazioni-e-malattie-di-origine-alimentare-dati-2024/. 

 L’ASL CN2 ha garantito la partecipazione dei propri operatori al corso “Funghi epigei: controllo 
ufficiale e prevenzione delle intossicazioni”, svoltosi in data 20.2.25, nonché al corso “Malattie a 
Trasmissione Alimentare (MTA): aggiornamenti ed esperienze”, tenutosi nelle giornate del 2 e 3 
dicembre 2025. Inoltre, ha provveduto a realizzare attività di formazione a cascata nel corso di 
una riunione dedicata, tenutasi presso la S.C. SIAN in data 9.12.25 (prot. ASL CN2 n. 8954277 
del 19.12.2025). 

 L’ASL CN2 ha realizzato n. 2 eventi su MTA e intossicazioni da funghi “Sorveglianza MTA: 
Alimenti di Origine Animale, Vegetale e Intossicazioni da Funghi, all’interno del corso specifico 
“PREMAL e altri sistemi di sorveglianza delle malattie infettive non comprese nel DPCM/2017”, 
svoltosi il 05 e il 21 novembre 2025 (Corso accreditato ECM, Codice: 52665, Crediti: 7). 

 
Attori coinvolti  
 interni all’ASL: Referente PL13; Gruppo PL 13; Referente aziendale MTA; Gruppo MTA; 

Gruppo PAISA; Dipartimento di Prevenzione – S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della 

Nutrizione, S.S.D. Servizi Veterinari A, B e C; S.C. SISP; Gruppo Comunicazione PRP/PLP; 

S.C. Informatica, Telecomunicazioni e Sistema Informativo. S.C. Medicina d’Emergenza –

Urgenza; S.S. Formazione. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PL13_OS05_IS07 Promuovere un 
approccio comune e condiviso delle ASL e 
degli altri attori istituzionali per la gestione 
delle malattie trasmesse da alimenti (MTA) 
Aggiornamento e implementazione degli 
strumenti per potenziare le indagini 
epidemiologiche sulle MTA 

Diffusione di 
materiale formativo, 

informativo, 
divulgativo sulle MTA 

da parte delle ASL 

Attuata la diffusione 
del materiale 

formativo, informativo, 

divulgativo sulle MTA 

sul sito aziendale 

dell’ASL CN2 

 

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di processo Indicatore di processo 
Valore atteso 

locale 2025 

Valore 

osservato al 

31/12/2025 

Motivazione eventuale 

scostamento 

Potenziamento 
sistema regionale di 
sorveglianza MTA e 
intossicazioni da 
funghi 

Implementazione strumenti 
e procedure per un 

approccio coordinato alla 
gestione delle MTA e 

intossicazioni da funghi 

Ciascuna ASL 
dovrà realizzare un 
evento su MTA e 
intossicazioni da 

funghi  

Sono stati 
realizzati n. 2 

eventi su MTA e 
intossicazioni da 

funghi 
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PL 14   

PREVENZIONE DELLE MALATTIE INFETTIVE 

 

Rendicontazione 2025 

 

Referente del programma:  

Zito Salvatore – Dirigente medico  

Direttore S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione  

e.mail: szito@aslcn2.it; tel. 0173/316618 

Sostituto: 

Carbone Carla – Dirigente medico 

S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione 

e.mail: ccarbone@aslcn2.it; tel. 0173/316616 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Allario Milena – Infermiera  

S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione 

Castagnotto Marta – Dirigente medico 

S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione  

Ippolito Silvana – Coordinatrice infermieristica 

S.C. SerD 

Orsini Annalisa – Dirigente veterinario 

S.S.D. Servizio Veterinario Area A, Sanità Animale - Dipartimento di Prevenzione 

Palma Anna Maria – Infermiera  

S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione 

Venturino Valentina – Dirigente Medico 

Responsabile S.S. UPRI - S.C. Direzione Medica di Presidio  
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14.1 Consolidamento del sistemi di sorveglianza epidemiologica e potenziamento 

del sistema di segnalazione malattie infettive 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

Nel corso del 2025 si è provveduto ad un corretto utilizzo della piattaforma PREMAL con 

l’inserimento di tutte le segnalazioni di malattie infettive pervenute e corrispondenti ai criteri 

previsti dalla piattaforma PREMAL. Inoltre è stato garantito il flusso dei dati relativi alle 

sorveglianze speciali (es. Malattie Batteriche Invasive, Legionellosi, etc.) che utilizzano altre 

modalità di comunicazioni (piattaforma MABI, SEIEVA, Sorveglianza Integrata Morbillo e 

Rosolia, Pertosse, ecc.) come da indicazioni ministeriali e regionali. Gli operatori dedicati hanno 

mantenuto un costante collegamento con il livello regionale. 

Laddove previsto, sono state effettuate tutte le indagini epidemiologiche sulle segnalazioni di 

malattie infettive pervenute. Complessivamente il SISP ha gestito 509 casi notificati e ha effettuato 

345 indagini epidemiologiche. Tutte le segnalazioni pervenute al nostro Servizio sono state 

acquisite tramite il DoCSPA. 

Gli operatori che gestiscono la sorveglianza delle malattie infettive hanno regolarmente partecipato 

agli eventi formativi organizzati dalla Regione Piemonte nel corso del 2025.  

Nello specifico, 4 operatori SISP hanno partecipato al corso Fad promosso dalla Regione Piemonte, 

dal titolo “Segnalazione delle malattie infettive con Premal: aggiornamento delle competenze 

professionali” che si è svolto a Dicembre 2025. 

L'ASLCN2 ha aderito alla sorveglianza delle batteriemie da enterobatteri produttori di 

carbapenemasi (CPE) istituita dal Ministero della Salute (Circolare 26/2/2013), aggiornata con 

Circolare ministeriale prot. n. 01479 (17 gennaio 2020) ad oggetto “Aggiornamento delle 

indicazioni per la sorveglianza e il controllo delle infezioni da Enterobatteri resistenti ai 

carbapenemi (CRE)” (Sorveglianza nazionale delle batteriemie da Klebsiella pneumoniae e 

Escherichia coli produttori di carbapenemasi) su piattaforma web dedicata con accreditamento 

dell’azienda alla piattaforma web dell’ISS. Per l'anno 2025 sono stati inseriti n° 5 Klebsiella 

Pneumoniae, risultati multiresistenti in emocoltura. Si precisa che hanno aderito alla sorveglianza 

CRE le strutture di ricovero per acuti e riabilitazione del privato accreditato, con trasmissione del 

dato di zero reporting. 
 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: S.C. SISP, S.C. Direzione Medica di Presidio, S.C Laboratorio Analisi, S.C. 

Distretti 1 e 2 

 esterni all’ASL: MMG, PLS. 
 

Obiettivo e indicatore di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 

Valore atteso 

locale 2025 

Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Programma di formazione per il 

potenziamento del sistema di 
segnalazione dei casi di malattia 

infettiva (Premal) 

Realizzazione 

almeno un corso 
a carattere 

regionale 

Partecipazione del 

referente/incaricat

o al corso 

Il Direttore e n. 3 operatori 

del SISP hanno partecipato al 
corso regionale FAD che si è 

svolto a Dicembre 2025 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  

In collaborazione con la Direzione Medica di Presidio è stata revisionata, con modifica del  titolo, la 

procedura “Guida Operativa per la segnalazione delle malattie infettive”, si sono effettuate le 

integrazioni necessarie con la PGSGQ93 “Sorveglianza dei Germi Sentinella (Alert Organism)”, in 

cui erano già indicate le sorveglianze speciali e le modalità di notifica. 

Il documento redatto vuole essere strumento utile da mettere a disposizione dei Medici che lavorano 

nelle strutture sanitarie dell’ASL CN2. 
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La procedura è stata approvata della S.S. Verifica, Qualità, Risk Management e relazioni con il 

Pubblico che ha provveduto ad inviarla a tutte le Strutture con nota prot. 8694449 del 29/08/2025 e 

pubblicarla sul sito intranet aziendale. 

Per quanto riguarda gli interventi formativi a livello locale, nel corso del 2025 si è organizzato 

l'evento dal titolo “PREMAL e altri sistemi di sorveglianza delle malattie infettive non compresi nel 

DPCM 12/01/2017" che si è svolto in due edizioni, nelle date del 5 e del 21 novembre. 

L'accreditamento  (Crediti ECM 4,4) del corso è stato richiesto per 20 persone. 

Vi hanno partecipato 20 discenti alla prima edizione e 17 alla seconda edizione. 

 

 

14.2 Predisporre piani di preparazione e risposta alle emergenze infettive 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

La Direzione Sanità della Regione Piemonte, nelle more di approvazione del piano strategico 

operativo nazionale di preparazione e risposta a una pandemia e di conseguenza dell'aggiornamento 

di quello regionale, ha inviato alle ASL la nota pervenuta con prot. 66197 del 19/09/2025 e avente 

come oggetto “Piano strategico-operativo nazionale di preparazione e risposta a una pandemia 

influenzale (PanFlu) – indicazioni operative anno 2025”.  

Tale nota specifica che: “nelle more dell’approvazione delle nuove indicazioni del piano strategico 

– operativo nazionale di preparazione e risposta a una pandemia influenzale (panflu 2025-2029) e 

di conseguenza dell’aggiornamento del PanFlu regionale, si sottolinea l’esigenza indicata dal 

Ministero della Salute del mantenimento delle attività di preparedness in linea con gli indirizzi 

individuati dal precedente Piano Pandemico Nazionale.  

Pertanto, affinché le ASL possano ottemperare all’obiettivo di mandato/nomina n.2 “Presenza del 

Piano Pandemico aziendale con tutte le sue componenti e suo aggiornamento annuale riportato nel 

Allegato A alla D.G.R. 25 febbraio 2025 n.16-817, si richiede entro il 31 dicembre 2025 di: 

1. Compilare e trasmettere la checklist per singola ASR; 

2. Effettuare almeno un incontro di confronto tra operatori dei Gruppi Panflu a livello di area 

omogenea al fine di redigere un documento di Swot Analysis; 

3. Partecipare all’esercizio di simulazione (SIMEX) organizzato a livello regionale.” 

Il SISP, in collaborazione con la SSD Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di 

prevenzione, ha convocato il gruppo di lavoro Panflu per presentare la check list e le relative 

modalità di compilazione. 

La check-list rappresenta uno strumento di valutazione e autovalutazione dell’ASL per supportare i 

vari attori aziendali nel monitoraggio periodico delle attività di preparedness. 

Nel corso della riunione sono stati assegnati gli item da compilare ai vari servizi, e successivamente 

è stato predisposto, in appositi zip file, il materiale che è stato inviato ad ogni Struttura coinvolta, al 

fine di agevolare la compilazione degli item della check-list a loro assegnati. 

Il gruppo di lavoro Panflu è stato nuovamente convocato in data 21/10/2025 e 25/11/2025 per 

valutare lo stato di avanzamento della compilazione della check-list e delle criticità emerse. 

Il SISP, in collaborazione con la SSD Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di 

prevenzione, ha organizzato una riunione di quadrante (ASL CN2, ASL CN1, AO Cuneo, ASL AT, 

ASL AL, AOU Alessandria) in data 12/12/2025, in call, al fine di ottemperare a quanto richiesto al 

punto 2 della nota regionale del 19/09/2025. Nel corso dell’incontro sono state condivise le 

rispettive Swot Analysis aziendali e si è discusso in merito alle modalità di compilazione di una 

Swot Analysis di quadrante. 

In data 16/12/25, il Direttore S.C. SISP e un Dirigente della SSD Epidemiologia, promozione salute 

e coordinamento attività di prevenzione hanno partecipato alla riunione convocata dalla Regione 

Piemonte – Sanità Pubblica per verifica CheckList, esercizio simulazione (SIMEX). 

In data 17/12/25 è stata inviata la versione finale della check-list a tutte le strutture che hanno 

collaborato alla compilazione. 
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In data 18/12/25 è stato organizzato un nuovo incontro di quadrante, in call, per condividere la Swot 

Analysis di quadrante che è stata preparata dalla SSD Epidemiologia, promozione salute e 

coordinamento attività di prevenzione, in collaborazione con il SISP. In conclusione della riunione è 

stata prodotta una Swot Analysis che è stata approvata da tutti i partecipanti e inviata ai referenti 

delle ASL del Quadrante Piemonte Sud. 

Anche se non richiesto dalla Regione, è stato elaborato anche un documento “Piano di 

Preparazione e Risposta a una Pandemia da Patogeni a Trasmissione Respiratoria”, redatto sulla 

base della ricognizione effettuata tramite la check-list regionale per valutare il livello di 

preparazione e risposta ad una pandemia. 

In data 23/12/2025 è stato inviata alla Direzione Sanità della Regione e al DIRMEI la check-list 

aziendale e la Swot Analysis di quadrante. 

Nel corso dell’anno, la S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di 

prevenzione del Dipartimento di Prevenzione ha pubblicato settimanalmente un report riguardante 

l'andamento dei casi di SARS-Cov2 registrati in ASL CN2, l'andamento del numero di accessi in 

DEA sospetti covid19, l'andamento settimanale dell'incidenza della sindrome influenzale (Fonte: 

RespiVirNet). 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: S.C. Direzione Medica di Presidio, Dipartimento di Prevenzione, S.C. Distretti 

1 e 2, S.C. Direzione delle Professioni Sanitarie, S.S. Prevenzione e Protezione, Dipartimento di 

Emergenza e Urgenza; S.S. Formazione; S.S. Qualità, Risk management e Relazioni con il 

pubblico; Ufficio Stampa – S.S. Affari generali e Segreteria organismi collegiali. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione eventuale 

scostamento 

PL14_OT02_IT02 
Coordinamento intersettoriale 

per la risposta agli eventi 

pandemici 

Approvazione, applicazione e 

monitoraggio del Piano 

pandemico regionale. 

Aggiornamento Piano 
Emergenze ASL e invio alla 

Regione secondo le 

indicazioni regionali 

Sono state attuate le 
indicazioni della Nota della 

Regione Piemonte Prot. n. 

00021817 del 19/09/2025 

 

 

 

14.3 Interventi formativi regionali 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

Gli operatori che gestiscono la sorveglianza delle malattie infettive hanno regolarmente partecipato 

agli eventi formativi organizzati dalla Regione Piemonte nel corso del 2025.  

Nello specifico, 5 operatori SISP hanno partecipato al corso Fad promosso dalla Regione Piemonte, 

dal titolo “Segnalazione delle malattie infettive con Premal: aggiornamento delle competenze 

professionali” che si è svolto a Dicembre 2025, 3 operatori hanno partecipato al corso 

“RESPIVIRNET IN PIEMONTE”. 

L’ASLCN2 ha garantito la partecipazione ai CORSI PNRR-ICA che sono stati organizzati e tenuti 

dalla S.S.UPRI e rivolti a tutto il personale dell'azienda. Dal 2024 sono stati formati n. 895 

dipendenti. 

 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Dipartimento di Prevenzione, S.S. Formazione, S.C. Direzione Medica di 

Presidio, S.C. SerD, S.C. malattie dell'apparto respiratorio. 

 esterni all’ASL: MMG, PLS, Farmacisti. 
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Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 

locale 2025 

Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione eventuale 

scostamento 

PL14_OT03_IT03 Formazione in materia 

di emergenze infettive 

Presenza di offerta formativa per tutte le 

figure professionali sanitarie e non 

sanitarie interessate 

Per tutte le ASL: 

partecipazione 

al corso 

regionale sulle 

emergenze 
infettive 

Partecipazione ai CORSI 

PNRR-ICA rivolti a tutto il 

personale dell'azienda. 

Partecipazione n. 3 operatori 

al corso “Respivirnet in 
Piemonte” 

 

PL14_OT05_IT04 Formazione in tema di 

segnalazione e notifica malattie infettive e 

utilizzo sistema informativo PreMal 

Presenza di offerta formativa su 

tempestività, completezza dei dati e 

modalità di segnalazione 

Per tutte le ASL:  

partecipazione ai 

corsi regionali 

N. 5 operatori ASL hanno 

partecipato al corso regionale 
 

 

 

14.4 Gestione delle malattie trasmesse da vettori 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

Nel corso del 2025 l’ASLCN2 ha rispettato le linee di indirizzo e il piano nazionale di sorveglianza 

sui vettori. A livello locale sono stati confermati i riferimenti tecnici incaricati della gestione dei 

casi e dei focolai epidemici. Il SISP riveste un ruolo centrale di coordinamento tra tutti gli operatori 

coinvolti, sia a livello dipartimentale che degli ospedali. 

Nel periodo considerato hanno avuto luogo le previste attività di sorveglianza in seguito alla 

segnalazione di casi: sono state condotte le indagini epidemiologiche e lo scambio di informazioni 

tra SISP e SEREMI e, per quanto riguarda le zoonosi, è stato coinvolto il Servizio Veterinario. 

Nel corso dell’anno sono state gestiti casi di dengue, Zika e West Nile per i quali sono stati 

mantenuti i contatti con il SEREMI e l’IPLA al fine di attivare eventuali interventi di bonifica delle 

zanzare nei luoghi frequentati dal caso; allo stesso tempo sono stati mantenuti i contatti con MMG e 

PLS al fine di una sensibilizzazione per una tempestiva individuazione e segnalazione dei casi.  

Nel corso dell’anno è stata attuata da parte del servizio competente la sorveglianza veterinaria. Sono 

state inviate 29 carcasse di corvidi (Cornacchia grigia), sensibili alle arbovirosi, risultate tutte 

negative per la ricerca del WNV (West Nile Virus) e del virus Usutu. 

Nel corso del 2025 tutti i viaggiatori transitati dall’Ambulatorio Medicina dei Viaggi sono stati 

sensibilizzati in merito alle malattie a trasmissione vettoriale e sono stati informati in merito alle 

principali misure di prevenzione da adottare al fine di minimizzare i rischi nel Paese di destinazione 

e nel contempo è stato raccomandato di proseguire tali misure anche al rientro nel nostro Paese, 

soprattutto nel periodo di maggiore proliferazione di zanzare nel nostro territorio, per evitare 

l’insorgenza di casi autoctoni. 
 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: Dipartimento di Prevenzione (S.C. SISP, S.S.D. Servizi Veterinari, S.S.D. 

Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione), Laboratori di 

riferimento. 

 esterni all’ASL: MMG, PLS. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 

Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione eventuale 

scostamento 

PL14_OT04_IT06 Consolidamento della 

Sorveglianza delle malattie da vettori 
Aggiornamento e applicazione del Piano 

Vettori a livello territoriale 

Applicazione Piano 
Vettori regionale nei casi 

segnalati 

È stato applicato il 

Piano Vettori 

regionale nei casi 

segnalati 
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Obiettivo e indicatore di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 

Valore atteso locale 

2025 

Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Adesione alle linee d’indirizzo e 

al piano nazionale di 

sorveglianza sui vettori 

N. ASL che 

aderiscono alle 

indicazioni 

regionali/ASL 

totali Regione 

Per tutte le ASL: 

Adesione alle 

indicazioni regionali  

L’ASL ha aderito alle 

indicazioni regionali  
 

 

 

14.5 Interventi di screening in materia di IST 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

Nel corso del 2025 il Servizio Vaccinale, come da indicazioni regionali, ha offerto le vaccinazioni 

HPV e HAV su indicazione dei Centri IST. Nella nostra ASL non è attivo un Centro o un 

ambulatorio IST, pertanto i pazienti sono indirizzati ad uno dei Centri IST della Regione, in genere 

quelli più vicini territorialmente come ad esempio Cuneo, Torino o Asti.  

In occasione della Giornata Mondiale contro il Papillomavirus, il Servizio Igiene e Sanità Pubblica 

dell’ASL CN2 ha promosso la Campagna di Vaccinazione contro l’HPV con l’organizzazione di un 

Open Day presso l’Ospedale di Verduno (Codice progetto ProSa n. 4868). 

Facendo seguito alla circolare della Regione Piemonte dell’anno precedente per superare le criticità 

di offerta della vaccinazione HPV,  si è proceduto alla personalizzazione della modulistica con la 

quale la S.C. Ginecologia invia ai Centri Vaccinali le pazienti aventi diritto alla vaccinazione 

gratuita. 

Nel corso del 2025 è stata avviata la realizzazione di un percorso condiviso tra il SISP e la 

Ginecologia al fine di sensibilizzare e facilitare la prenotazione delle pazienti con riscontro di 

lesioni CIN II e/o superiori. Tale attività prevederà la raccolta da parte della Ginecologia del 

modulo di consenso, che verrà approvato dal DPO, e la trasmissione degli elenchi al SISP per la 

prenotazione delle pazienti.  

Il SISP ha proseguito lo screening HBV nell’ambito della gestione dei contatti stretti di un soggetto 

portatore HBV, di un paziente con epatite B acuta e nel caso di segnalazione di nati da madre 

HBsAg positiva. 

Nel corso del 2025 il SISP, al fine di perseguire quanto indicato dalla Regione, ha promosso lo 

screening HCV mediante una chiamata attiva delle coorti di nascita destinatari dello screening. Tale 

progetto, avviato a novembre 2024, è proseguito anche nei primi 2 mesi del 2025, durante i quali 

473 cittadini sono stati sottoposti a screening HCV. A partire dal 01/03/25 l’attività è proseguita 

mediante la convocazione di tutti coloro che hanno dato la loro preadesione su apposita piattaforma 

predisposta dalla Regione Piemonte, con ulteriori 53 cittadini che si sono sottoposti a screening 

HCV, portando ad un totale annuo complessivo di 526 screening effettuati dal nostro Servizio. 

Il SERD, presso le due sedi di Alba e Bra, ha offerto, su prenotazione, lo screening HIV con la 

garanzia dell’anonimato, anche per utenti non in carico al servizio, ha effettuato lo screening HCV 

con test salivari a 183 utenti e lo screening su sangue (HBV, HIV) a 499 utenti. 

L’ASL CN2 ha aderito alla Giornata Mondiale contro l’AIDS – 1.12.2025 mediante la 

pubblicazione sul sito web aziendale del banner e del link informativo regionale 

(https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-contro-laids-2025/) (Codice progetto ProSa n. 4868). 
 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: Dipartimento di Prevenzione, S.C. SerD, S.C. Gastroenterologia ed Endoscopia 

Digestiva, S.C. Ginecologia 

 esterni all’ASL: MMG 
 

https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-contro-laids-2025/
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Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 

Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione eventuale 

scostamento 

PL14_OS04_IS02 Miglioramento 
dell’offerta di screening delle IST 

Valutazione delle iniziative di 

screening IST presenti sul territorio 

regionale 

Valutazione delle 
criticità riscontrate dei 

programmi di riduzione 

del danno a livello 

locale 

Valutazione effettuata in 
collaborazione S.C. SerD in 

data 2.2.25: non sono emerse 

criticità nelle iniziative di 

screening IST 

 

 

PP04_OS05_IS05 Copertura 

(target raggiunti dal Programma) 

(N Aziende Sociosanitarie che 

attuano programmi di prevenzione 

del rischio di trasmissione di 
malattie infettive rivolti a target 

vulnerabili o ad alto rischio) /(n. 

Aziende Sociosanitarie del 

territorio) x 100 (PP4) 

Offerta dello screening 

HCV agli utenti SerD in 

tutte le ASL 

Nel corso del 2025 la 

struttura SerD ha offerto lo 

screening HCV a tutti i suoi 

utenti. 

 

 

 

14.6 Accessibilità ai servizi di screening e cura delle malattie infettive croniche 

(azione equity-oriented) 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

Nel corso del 2025 il SISP, al fine di perseguire quanto indicato dalla Regione, ha promosso lo 

screening HCV mediante una chiamata attiva delle coorti di nascita destinatari dello screening. Tale 

progetto, avviato a novembre 2024, è proseguito anche nei primi 2 mesi del 2025, durante i quali 

473 cittadini sono stati sottoposti a screening HCV. A partire dal 01/03/25 l’attività è proseguita 

mediante la convocazione di tutti coloro che hanno dato la loro preadesione su apposita piattaforma 

predisposta dalla Regione Piemonte, con ulteriori 53 cittadini che si sono sottoposti a screening 

HCV, portando ad un totale annuo complessivo di 526 screening effettuati dal nostro Servizio. 

Nei primi mesi dell’anno sono continuate le iniziative di comunicazione finalizzate al 

raggiungimento di tutta la popolazione eleggibile e favorire l’adesione allo screening. Nello 

specifico è stata rilanciata la campagna sul sito web dell’ASLCN2 e sulle testate locali come da link 

di seguito riportati: 

https://www.aslcn2.it/screening-epatite-c/; 

https://www.gazzettadalba.it/2024/11/lasl-cn2-propone-uno-screening-gratuito-per-il-virus-

dellepatite-c/; 

https://www.targatocn.it/2024/11/28/leggi-notizia/argomenti/attualita/articolo/lasl-cn2-d-alba-e-bra-

propone-uno-screening-gratuito-per-il-virus-dellepatite-c.html; 

https://www.lavocedialba.it/2024/11/28/leggi-notizia/argomenti/attualita/articolo/lasl-cn2-d-alba-e-

bra-propone-uno-screening-gratuito-per-il-virus-dellepatite-c.html.  

 

Il SERD ha continuato l’offerta dello screening HCV ai propri utenti e nel corso del 2025 ha 

effettuato il test a 183 utenti. 

È sempre attiva la rete di collaborazione interdisciplinare costituita dagli operatori facenti parte del 

Dispensario funzionale (settore igienistico, settore clinico e settore diagnostico) e da operatori 

territoriali (MMG, Pediatri di libera scelta, Servizio Veterinario, Consorzio Socio-assistenziale) e 

ospedalieri (Direzione sanitaria di presidio, Medico Competente, specialisti ambulatoriali, Servizio 

Farmaceutico) finalizzata alle attività di sorveglianza e controllo della Tubercolosi.         

Il Dispensario Funzionale antitubercolare ha effettuato 15 indagini epidemiologiche su casi 

pervenuti, ha effettuato la chemioprofilassi antitubercolare a 15 soggetti identificati come contatti 

stretti dei casi e ha effettuato 695 intradermoreazione di Mantoux così ripartite: 112 test per la 

https://www.aslcn2.it/screening-epatite-c/
https://www.gazzettadalba.it/2024/11/lasl-cn2-propone-uno-screening-gratuito-per-il-virus-dellepatite-c/#_blank
https://www.gazzettadalba.it/2024/11/lasl-cn2-propone-uno-screening-gratuito-per-il-virus-dellepatite-c/#_blank
https://www.targatocn.it/2024/11/28/leggi-notizia/argomenti/attualita/articolo/lasl-cn2-d-alba-e-bra-propone-uno-screening-gratuito-per-il-virus-dellepatite-c.html#_blank
https://www.targatocn.it/2024/11/28/leggi-notizia/argomenti/attualita/articolo/lasl-cn2-d-alba-e-bra-propone-uno-screening-gratuito-per-il-virus-dellepatite-c.html#_blank
https://www.lavocedialba.it/2024/11/28/leggi-notizia/argomenti/attualita/articolo/lasl-cn2-d-alba-e-bra-propone-uno-screening-gratuito-per-il-virus-dellepatite-c.html#_blank
https://www.lavocedialba.it/2024/11/28/leggi-notizia/argomenti/attualita/articolo/lasl-cn2-d-alba-e-bra-propone-uno-screening-gratuito-per-il-virus-dellepatite-c.html#_blank


Rendicontazione PLP 2025 - PL14 

154 

sorveglianza dei casi, 91 test richiesti da MMG, PLS, Specialisti Ambulatoriali e Medici 

Competenti di aziende presenti sul territorio, 492 per la sorveglianza degli operatori sanitari 

dell’ASLCN2. 
 

Attori coinvolti  

 interni all’ASL: S.C. SISP, S.C. SerD, S.C. Medicina Interna, S.C. Pediatria, S.C. Malattie 

dell’apparato respiratorio, S.C. Laboratorio Analisi, S.C. Radiologia, S.C. Farmacia ospedaliera, 

S.C. Direzione Medica di Presidio, S.S. Medico Competente aziendale e di altre strutture, S.C. 

Distretti 1 e 2, S.C. Gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva, Gruppo di Comunicazione ASL 

CN2. 

 esterni all’ASL: MMG, PLS. 
 

Indicatori di programma 

non previsti 
 

 

 

14.7 Campagna di comunicazione per favorire l’adesione consapevole della 

popolazione alle vaccinazioni 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

Nel corso del 2025 l’ASL ha aderito alle campagne di comunicazione proposte dalla Regione per 

facilitare l’adesione consapevole alle vaccinazioni. 

In occasione della Giornata Mondiale contro il Papillomavirus, il Servizio Igiene e Sanità 

Pubblica dell’ASL CN2 ha promosso la Campagna di Vaccinazione contro l’HPV con 

l’organizzazione in Ospedale di un Open Day (https://www.aslcn2.it/open-day-hpv-

papillomavirus/) (Codice progetto ProSA n. 4868). 

In occasione della Settimana mondiale per le vaccinazioni del 24-30 aprile 2025, l’ASL CN2  ha  

diffuso la campagna di sensibilizzazione della Regione Piemonte con la pubblicazione del banner e 

del link regionale sul sito web aziendale (https://www.aslcn2.it/settimana-mondiale-delle-

vaccinazioni/) (Codice progetto ProSA n. 4868, 6056). 

Partecipazione alla Campagna regionale di immunizzazione contro il Virus Respiratorio 

Sinciziale con la pubblicazione sul sito web aziendale del banner, dei link informativi regionali e 

del materiale informativo e la chiamata attiva dei bambini target dell’offerta che sono stati 

immunizzati presso l’Ospedale di Verduno (https://www.aslcn2.it/virus-respiratorio-sinciziale-

inizia-la-campagna-di-immunizzazione/) (Codice progetto ProSa n. 5878). 

L’ASL ha aderito alla Campagna Vaccinazione antinfluenzale e anti-Covid 2025-2026 con la 

pubblicazione sul sito web aziendale del banner, dei link informativi regionali e del materiale 

informativo (https://www.aslcn2.it/campagna-vaccinazione-antinfluenzale-2025-2026/) (Codice 

progetto ProSa n. 5878). 

L’ASL CN2 ha aderito alla Giornata Mondiale contro l’AIDS – 1.12.2025 mediante la 

pubblicazione sul sito web aziendale del banner e del link informativo regionale 

(https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-contro-laids-2025/) (Codice progetto ProSA n. 4868). 

La S.C. SISP e la S.C. Oncologia hanno presentato alla Direzione un obiettivo per il 2026 che      

prevede l’istituzione di un ambulatorio vaccinale in Ospedale al fine di favorire l’accesso alla 

prevenzione vaccinale dei soggetti oncologici. Progressivamente tale progetto coinvolgerà tutti i 

soggetti fragili (es. cardiopatici, immunodepressi, diabetici, nefropatici, ecc.). 

Nel 2025 il SISP ha partecipato ai corsi di preparazione al parto al fine di far prendere coscienza ai 

futuri genitori dell’importanza dell’atto vaccinale e aumentare la conoscenza delle vaccinazioni 

previste dal Piano Nazionale Vaccini per i neonati e le donne in gravidanza. 

 

 

 

https://www.aslcn2.it/open-day-hpv-papillomavirus/
https://www.aslcn2.it/open-day-hpv-papillomavirus/
https://www.aslcn2.it/settimana-mondiale-delle-vaccinazioni/
https://www.aslcn2.it/settimana-mondiale-delle-vaccinazioni/
https://www.aslcn2.it/virus-respiratorio-sinciziale-inizia-la-campagna-di-immunizzazione/
https://www.aslcn2.it/virus-respiratorio-sinciziale-inizia-la-campagna-di-immunizzazione/
https://www.aslcn2.it/campagna-vaccinazione-antinfluenzale-2025-2026/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-contro-laids-2025/
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Attori coinvolti 

 interni all’ASL: Dipartimento di Prevenzione; S.C. SISP – S.S. Vaccinazioni, Profilassi malattie 

infettive, medicina dei viaggi e migrazioni; S.C. Distretti 1 e 2; Gruppo di Comunicazione ASL 

CN2. 

 esterni all’ASL: MMG; PLS. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 

Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione eventuale 

scostamento 

PL14_OT06_IT05 Disponibilità e 

realizzazione di interventi di 

comunicazione e informazione in 

tema di vaccinazioni 

Presenza di campagna di 

comunicazione 

Adesione alle 

iniziative di 

comunicazione  

L’ASL CN2 ha partecipato a 

n. 5 iniziative di 

comunicazione regionali 
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PL15  

SCREENING ONCOLOGICI 

 

Rendicontazione 2025 
 

Referente del programma:  

Orione Lorenzo Marcello – Dirigente medico 

Responsabile Programma n. 4 Screening oncologici – Unità di Valutazione e Organizzazione 

Screening ASLCN1 - ASLCN2 - ASO S. Croce e Carle 

e.mail: screening@aslcn1.it 

Sostituto: 

Rimondot Monica - Collaboratore Amministrativo Professionale 

Programma n. 4 Screening oncologici – Unità di Valutazione e Organizzazione Screening ASLCN1-

ASLCN2- ASO S. Croce e Carle 

e.mail: screening@aslcn1.it 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Bar Enrica - Dirigente Medico 

Responsabile S.S. Consultori - S.C. Ostetricia, Ginecologia e Ginecologia Oncologica  

Belmessieri Bruna – Assistente Amministrativo 

Programma n. 4 Screening oncologici – Unità di Valutazione e Organizzazione Screening ASLCN1-

ASLCN2- ASO S. Croce e Carle  

Borghi Chiara – Dirigente Medico 

S.C. Ostetricia, Ginecologia e Ginecologia Oncologica  

Cavallaro Eleonora – Ostetrica - Coordinatrice Consultorio  

S.S. Consultori - S.C. Ostetricia, Ginecologia e Ginecologia Oncologica  

Gianti Annamaria – Dirigente Medico  

Direttore f.f. S.C. Distretto 2  

La Terra Maria Antonella – Dirigente Medico  

Direttore S.C. Gastroenterologia ed Endoscopia digestiva 

Lo Bello Michele – Dirigente Medico 

S.C. Radiologia 

Maimone Pietro – Dirigente medico  

Direttore Dipartimento di prevenzione e S.C. Servizio Igiene degli Alimenti e della Nutrizione  

Marinaro Laura – Dirigente medico 

Responsabile S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - 

Dipartimento di Prevenzione  

 

mailto:screening@aslcn1.it
mailto:screening@aslcn1.it
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Pagano Marco – Dirigente Medico 

Direttore S.C. Anatomia e Istologia Patologica  

Panico Mirko – Dirigente Medico 

Direttore S.C. Distretto 1 

Picciotto Giulia – Dirigente Medico - RePes 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

Poglio Anna – Dirigente Medico 

Direttore f.f. S.C. Direzione Medica di presidio 

Rossi Paola – Dirigente Medico 

Rappresentante MMG 

Servetto Rosario - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica  

S.C. Radiologia 
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15.1 Consolidamento del coordinamento multidisciplinare regionale di screening 

 
Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Sono state sviluppate e adattate alla realtà locale le attività previste dalla Programmazione regionale 

al par. “Attività previste – Livello locale” e al par. “Livello regionale” attraverso la puntuale, 

costante attività di comunicazione da parte dell’UVOS a tutti i centri e agli attori coinvolti nelle 

attività di screening delle indicazioni regionali relative all’appropriatezza, all’intersettorialità, 

all’efficientamento, all’equità e all’inclusività.  

 

Attori coinvolti   

 Interni/esterni all’ASL: Responsabile di programma di screening, Direzioni Aziende Sanitarie. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 
locale 2025 

Valore osservato 
al 31.12.2025 

Motivazione eventuale 
scostamento 

PL15_OT03_IT05 Formazione 

Disponibilità di un programma di 

formazione congiunta e intersettoriale, che 

preveda la partecipazione degli operatori dei 

servizi sanitari e socio sanitari (inclusi i 

MMG e i PLS) e di rappresentanze di tutti 

gli Attori coinvolti nella realizzazione delle 

azioni previste dal Programma, che includa il 

tema della progettazione partecipata di 

interventi interdisciplinari e intersettoriali 

Partecipazione di 

tutte le ASL 

(almeno 60% dei 

centri di screening) 

Il dato è certificato 

da parte del CPO;  

l’U.V.O.S. ha 

diffuso l’invito a 

partecipare ai tre 

workshop a tutti i 

Centri coinvolti 

negli screening 

nell’ambito del 

Programma 4  

 

PL15_OS03_IS09 % di mammografie 

effettuate nel SSR sul totale 

Numero di mammografie extra screening 

effettuate nel SSR / totale mammografie 

(screening + extra screening) effettuate nel 

SSR 

10% 7.2%  

PL15_OS03_IS12 % di PAP/HPV test 

effettuati nel SSR sul totale 

Numero di Pap/HPV test extra screening 

effettuate nel SSR / totale Pap/HPV test 

(screening + extra screening) effettuate nel 

SSR 

10% 6.0%  

PL15_OS03_IS16 % di test FIT effettuate 

nel SSR sul totale 

Numero di test FIT extra screening effettuate 

nel SSR / totale test FIT (screening + extra 

screening) effettuate nel SSR 

10% 23.8% L’andamento dell’attività extra 

screening è stato ripetutamente 

discusso in diverse sedi negli 

ultimi anni; il persistere di 

livelli di inappropriatezza così 

tanto significativi depone per 
l’opportunità di un intervento 

regionale di rinforzo sulla 

corretta prescrizione da parte 

dei MMG 
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15.2 Piena implementazione dei tre programmi di screening oncologico e 

promozione della partecipazione della popolazione invitata 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

Sono state sviluppate e adattate alla realtà locale le attività previste dalla programmazione regionale 

al par. “Attività previste – Livello locale” attraverso la produzione da parte dell’UVOS e la 

diffusione a tutti i Centri ed agli attori coinvolti nel Programma dei documenti mensili di 

Valutazione di Processo aventi la finalità di garantire il mantenimento della piena implementazione 

dei tre programmi di screening oncologico e la promozione della partecipazione della popolazione 

invitata a fronte della garanzia della disponibilità di risorse organiche e strumentali adeguate 

all’obiettivo e della piena collaborazione delle stesse con l’U.V.O.S. 

 

Attori coinvolti  

 Interni/esterni all’ASL: Responsabile di programma di screening, Direzioni Aziende Sanitarie,  

Operatori Screening, MMG; S.S. Affari Generali e Segreteria organismi collegiali - Ufficio 

Stampa e Comunicazione Istituzionale; S.C. Informatica, Telecomunicazioni e Sistemi 

Informativi. 

 

Indicatori di programma  

Nome indicatore 
Valore atteso 
locale 2025 

Valore osservato al 
31.12.2025 

Motivazione eventuale scostamento 

PL15_OT04_IT06 
Realizzazione di campagne 

informative per cittadini e 

operatori 

Almeno una 
iniziativa per la 
diffusione della 

campagna 
informativa 

Pubblicazione articolo su 

“La Stampa” provinciale in 

data 21/05/2025, pag 33: “I 

cuneesi e la chiamata a 

Prevenzione Serena”; 

incontro con i MMG e la 

Direzione ASL CN2 presso 

l’Ospedale Ferrero di 

Verduno in data 17/07/2025; 

incontro con la popolazione 
e la Direzione ASL CN1 

presso la struttura Crosà 

Neira in Savigliano in data 

21/10/2025 

 

PL15_OS01_IS01 
Copertura da esami 

Numero di persone 

sottoposte al test di 

screening del tumore della 

cervice nell’anno di 

riferimento + adesioni 

spontanee/ popolazione 
bersaglio annuale 

55% 52.5% Il dato di copertura regionale 

corrisponde al 48.6%; in tal senso il 

programma cuneese, pur a fronte di una 

variabile i cui determinanti gravitano 

primariamente sulla tendenza 

dell’assistita a ricorrere al Programma 

regionale, sono significativamente 

superiori a quanto riscontrato 
mediamente sul più ampio territorio 

piemontese  

PL15_OS01_IS02 
Copertura da inviti 

Formula: Numero di 

persone invitate a 

sottoporsi a screening del 

tumore della cervice 

nell’anno di riferimento + 

adesioni spontanee/ 

popolazione bersaglio 
annuale 

100% (+o-3%) 106.5%  
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PL15_OS07_IS03 
Copertura da esami - 

Numero di persone 

sottoposte al test di 

screening del tumore della 

mammella nell’anno di 

riferimento + adesioni 

spontanee/popolazione 

bersaglio annuale 

65% 65.6%  

PL15_OS07_IS04 
Copertura da inviti - 

Numero di persone invitate 

a sottoporsi a screening per 

il tumore della mammella 

nell’anno di riferimento + 

adesioni spontanee/ 

popolazione bersaglio 

annuale 

100% (+o-3%) 98.1% Ancorché l’obiettivo sia stato raggiunto 

in base al range previsto a partire dal 

97% di copertura, l’attestazione al 

98.1% necessita delle seguenti 

esplicazioni: 1. Premesse le 

fisiologiche oscillazioni della 

consistenza della popolazione bersaglio 

(neonate, immigrazioni, emigrazioni, 

superamento età, decessi) è possibile 

che non venga sistematicamente 

raggiunto/superato il valore del 100%; 

2. Il programma di Cuneo, ha sempre 

convocato le assistite eleggibili con 

invito dotato di appuntamento; dove 
ove ciò non avvenisse, parte delle 

assistite potenzialmente aderenti 

sarebbe  costretta a rivolgersi al Call 

center regionale e, tralasciando coloro 

che ab initio non procederebbero in tal 

senso, parte delle assistite (a) 

troverebbe variabile difficoltà nel 

mettersi in contatto con il centralino 

regionale e parte (b) potrebbe 

riscontrare l’indicazione a richiamare in 

base alla temporanea non disponibilità 

di slot; pertanto quota parte sia di a che 

di b potrebbero non aderire al test. Tali 

disfacilitazioni nell’accesso di assistite 

ad altissima probabilità di adesione 

genererebbe il definirsi di volumi 

adeguati di risorse operative di primo 
livello inferiori a quanto necessario con 

l’appuntamento prefissato. Le 

conseguenze sono deducibili in una 

prospettiva di bilanciamento tra reale 

assolvimento dei debiti dello screening 

nella popolazione e risorse messe a 

disposizione dalle Aziende con 

l’obiettivo di raggiungere il 100% di 

copertura da inviti. 3. Il programma di 

Cuneo  ha sempre convocato le assistite 

senza utilizzare la libera anticipazione 

annuale delle non aderenti; dove ciò 

non avvenisse sarebbe possibile 

raggiungere il valore di piena copertura 

senza la corretta convocazione biennale 

di ogni assistita. Si veda la conclusione 

riferita al punto 2. 4. Come negli anni 
passati, anche nel 2025, l’U.V.O.S. ha 

operato un intervento di recupero dei 
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residui di assistite convocabili al 

31/12/25 (vedi V.P. n. 240); attraverso 

tale intervento i centri hanno fornito 

agende aggiuntive in extremis volte a 

massimizzare l’offerta alla 

popolazione. Tale intervento risulta 

condotto dalla sola U.V.O.S. di Cuneo 

in ambito regionale. 5. In particolare, i 

centri di Mondovì e Savigliano, 

mostravano ancora nella V.P. n. 239 un 

certo ritardo rispetto al raggiungimento 

dell’obiettivo della piena copertura da 

inviti (rispettivamente 93% e 96% in 

prospettiva e senza quanto riferito al 

punto 4). Nello stesso periodo in centro 

di Mondovì segnalava problematiche di 

natura tecnica sul mammografo, mentre 
il centro di Savigliano sottolineava 

l’esperienza occorsa in alcune 

occasioni durante il corso dell’anno, in 

base alla quale veniva fornita 

all’U.V.O.S. una disponibilità di agenda 

superiore a quanto superabile con 

assistite in scadenza round; in questo 

secondo caso è necessario ricordare che 

nel corso degli ultimi decenni lo stesso 

centro ha fornito andamenti di attività 

significativamente disomogenei nel 

tempo, con “picchi” e “valli” di 

erogazione che solo il tempo e la 

flusso/uscita di coorti di assistite 

eleggibili allo screening mammografico 

potranno ripianare e che oggi risultano 

responsabili delle difficoltà di 
riconvocabilità delle pazienti. 

PL15_OS08_IS05 
Copertura da inviti - 

Numero di persone invitate 

a sottoporsi a screening del 

tumore del colon-retto 

nell’anno di riferimento + 

adesioni spontanee/ 

popolazione bersaglio 

annuale 

100% (+o-3%) 116.3%  

PL15_OS08_IS06 
Copertura da esami - 

Numero di persone 

sottoposte al test di 

screening del tumore del 

colon-retto nell’anno di 

riferimento + adesioni 

spontanee/popolazione 

bersaglio annuale 

55% 42.4% Il dato di copertura regionale 

corrisponde al 38.6%; in tal senso il 

programma cuneese, pur a fronte di una 

variabile i cui determinanti gravitano 

primariamente sulla tendenza 

dell’assistita/o a ricorrere al 

Programma regionale, sono 

significativamente superiori a quanto 

riscontrato mediamente sul più ampio 

territorio piemontese  

 

Altre attività di iniziativa locale  
Operatori dell’ASLCN2/UVOS hanno realizzato o partecipato ad alcune iniziative informative 

rivolte a cittadini e/o operatori per implementare l’adesione al Programma Prevenzione Serena, tra 

cui:  

- diffusione del link delle pagine web Regione Piemonte relative alla Campagna regionale 
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Prevenzione Serena su sito aziendale (https://www.aslcn2.it/programma-di-screening-

prevenzione-serena/) e affissione locandine nelle strutture;  

- adesione alla Giornata mondiale contro il cancro (https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-

contro-il-cancro-3/);  

- inserimento sul sito aziendale, nella pagina “Opportunità per uno stile di vita salutare - 

Promozione ed educazione alla salute - ASL CN2” della sezione “Partecipa agli screening” 

(https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/stile-di-vita-

salutare/);  

- pubblicazione di articoli sui media locali (https://www.cuneodice.it/varie/alba-e-

langhe/prevenzione-serena-l-asl-cn2-invita-la-cittadinanza-asottoporsi-agli-

screening_102584.html; https://www.cuneo24.it/2025/05/asl-cn2-aderisce-pienamente-al-

programma-prevenzione-serena-287384/; 

https://www.ilgiornaledelpiemonteedellaliguria.it/notizia/cuneo/l-asl-cn2-aderisce-pienamente-

al-programma-prevenzione-serena; https://www.lavocedialba.it/2025/05/23/leggi-

notizia/argomenti/sanita-8/articolo/lasl-cn2-aderisce-al-programma-prevenzione-serena-e-

invita-lacittadinanza-a-sottoporsi-agli-scre.html; https://www.targatocn.it/2025/05/23/leggi-

notizia/argomenti/salute-e-benessere/articolo/lasl-cn2-aderisce-al-programma-prevenzione-

serena-e-invita-lacittadinanza-a-sottoporsi-agli-scre-1.html; 

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7331677978390614016; etc…); 

- organizzazione a cura della Direzione Generale degli eventi informativi “La Salute in Piazza: 

incontraci al mercato” (realizzato nei comuni di: Canale, 18.03; Cortemilia, 21.03; Santo 

Stefano Belbo, 26.03; Sommariva Bosco, 01.04; Cherasco, 03.04; Govone, 09.04; Ceresole 

d’Alba, 10.04.2025) e “La Salute in Piazza: la sanità si progetta insieme” (realizzato nei 

comuni di: Montà, 3.7; Narzole, 15.7; Monforte, 28.7; Priocca, 8.10; Mango, 27.10; Vezza 

D’Alba, 19.11; La Morra, 24.11; Santa Vittoria D’Alba, 3.12; Niella Belbo, 11.12.2025) 

finalizzati a diffondere informazioni sanitarie essenziali (tra cui le offerte del Programma 

Prevenzione Serena), promuovere stili di vita salutari e raccogliere i bisogni della popolazione 

(https://www.aslcn2.it/salute-in-piazza/);  

- organizzazione a cura della S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività 

di prevenzione dell’incontro informativo rivolto a soggetti vulnerabili: “Una sfida per la 

prevenzione: screening oncologici ed equità” in collaborazione con il Centro Provinciale 

Istruzione Adulti – 2. Formazione docenti (Bra, 27.3.2025); 

- partecipazione agli eventi informativi di presentazione del progetto “Noi come Adelaide e Sara 

per la prevenzione dei tumori giovanili” a cura dell’Associazione “Noi come te”, Sommariva 

del Bosco, 4.4.2025 e Cherasco, 17.10.2025;  

- organizzazione incontro informativo “La prevenzione è donna”, Verduno, 3.11.2025, a cura 

della S.S. Oncologia Senologica e S.S. Senologia, in collaborazione con il Dipartimento di 

Prevenzione e la S.C. Nutrizione Clinica e Disturbi del Comportamento Alimentare, rivolto alla 

popolazione sull’importanza dei corretti stili di vita e dell’adesione ai programmi di screening 

nella prevenzione del tumore al seno (https://www.aslcn2.it/la-prevenzione-e-donna/). 
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https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-contro-il-cancro-3/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-contro-il-cancro-3/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/stile-di-vita-salutare/
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https://www.cuneodice.it/varie/alba-e-langhe/prevenzione-serena-l-asl-cn2-invita-la-cittadinanza-asottoporsi-agli-screening_102584.html
https://www.cuneodice.it/varie/alba-e-langhe/prevenzione-serena-l-asl-cn2-invita-la-cittadinanza-asottoporsi-agli-screening_102584.html
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15.3 Reindirizzare l’attività di screening spontaneo nel percorso dei programmi 

organizzati 

 
Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Sono state sviluppate e adattate alla realtà locale le attività previste dalla programmazione regionale 

al par. “Attività previste – Livello locale”, e al par. “Livello regionale” attraverso il monitoraggio 

trimestrale della quota di attività extrascreening sulle due distinte Aziende ASLCN1 e ASLCN2 

nella prospettiva di valutare l’opportunità di eventuali interventi coordinati con i Distretti territoriali 

sulla base delle indicazioni regionali vigenti di interventi finalizzati all’aggiornamento dei MMG.  

 

Attori coinvolti  
 Interni/esterni all’ASL: Direzioni Aziende Sanitarie; MMG; S.S. Programmazione e controllo; 

Responsabile Programma di Screening. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 

31.12.2025 
Motivazione eventuale scostamento 

PL15_OT03_IT05 Formazione 

Disponibilità di un programma di 

formazione congiunta e 

intersettoriale, che preveda la 

partecipazione degli operatori dei 

servizi sanitari e socio sanitari 

(inclusi i MMG e i PLS) e di 

rappresentanze di tutti gli Attori 

coinvolti nella realizzazione delle 

azioni previste dal Programma, che 

includa il tema della progettazione 
partecipata di interventi 

interdisciplinari e intersettoriali 

Almeno un 

percorso per i 

Programmi che 

non hanno svolto 

tale attività negli 

anni precedenti 

Il dato è certificato 

da parte del CPO;  

l’U.V.O.S. ha diffuso 

l’invito a partecipare 

ai tre workshop a 

tutti i Centri 

coinvolti negli 

screening 

nell’ambito del 

Programma 4 

 

PL15_OS01_IS01 Copertura da 

esami 

Numero di persone sottoposte al 

test di screening del tumore della 

cervice nell’anno di riferimento + 

adesioni spontanee/ popolazione 

bersaglio annuale 

55% 52.5% Il dato di copertura regionale 

corrisponde al 48.6%; in tal senso il 

programma cuneese, pur a fronte di una 

variabile i cui determinanti gravitano 

primariamente sulla tendenza 

dell’assistita a ricorrere al Programma 

regionale, sono significativamente 

superiori a quanto riscontrato 

mediamente sul più ampio territorio 

piemontese  

PL15_OS01_IS02 Copertura da 

inviti 

Formula: Numero di persone 

invitate a sottoporsi a screening del 

tumore della cervice nell’anno di 

riferimento + adesioni spontanee/ 

popolazione bersaglio annuale 

100% (+o-3%) 106.5%  

PL15_OS07_IS03 Copertura da 

esami - Numero di persone 

sottoposte al test di screening del 

tumore della mammella nell’anno 

di riferimento + adesioni 

spontanee/popolazione bersaglio 

annuale 

65% 65.6%  
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PL15_OS07_IS04 Copertura da 

inviti - Numero di persone invitate 

a sottoporsi a screening per il 

tumore della mammella nell’anno 

di riferimento + adesioni 

spontanee/ popolazione bersaglio 

annuale 

100% (+o-3%) 98.1% Ancorché l’obiettivo sia stato raggiunto 

in base al range previsto a partire dal 

97% di copertura, l’attestazione al 

98.1% necessita delle seguenti 

esplicazioni: 1. Premesse le fisiologiche 

oscillazioni della consistenza della 

popolazione bersaglio (neonate, 

immigrazioni, emigrazioni, superamento 

età, decessi) è possibile che non venga 

sistematicamente raggiunto/superato il 

valore del 100%; 2. Il programma di 

Cuneo, ha sempre convocato le assistite 

eleggibili con invito dotato di 

appuntamento; dove ove ciò non 

avvenisse, parte delle assistite 

potenzialmente aderenti sarebbe  

costretta a rivolgersi al Call center 
regionale e, tralasciando coloro che ab 

initio non procederebbero in tal senso, 

parte delle assistite (a) troverebbe 

variabile difficoltà nel mettersi in 

contatto con il centralino regionale e 

parte (b) potrebbe riscontrare 

l’indicazione a richiamare in base alla 

temporanea non disponibilità di slot; 

pertanto quota parte sia di a che di b 

potrebbero non aderire al test. Tali 

disfacilitazioni nell’accesso di assistite 

ad altissima probabilità di adesione 

genererebbe il definirsi di volumi 

adeguati di risorse operative di primo 

livello inferiori a quanto necessario con 

l’appuntamento prefissato. Le 

conseguenze sono deducibili in una 
prospettiva di bilanciamento tra reale 

assolvimento dei debiti dello screening 

nella popolazione e risorse messe a 

disposizione dalle Aziende con 

l’obiettivo di raggiungere il 100% di 

copertura da inviti. 3. Il programma di 

Cuneo ha sempre convocato le assistite 

senza utilizzare la libera anticipazione 

annuale delle non aderenti; dove ciò non 

avvenisse sarebbe possibile raggiungere 

il valore di piena copertura senza la 

corretta convocazione biennale di ogni 

assistita. Si veda la conclusione riferita 

al punto 2. 4. Come negli anni passati, 

anche nel 2025, l’U.V.O.S. ha operato un 

intervento di recupero dei residui di 

assistite convocabili al 31/12/25 (vedi 
V.P. n. 240); attraverso tale intervento i 

centri hanno fornito agende aggiuntive 

in extremis volte a massimizzare 

l’offerta alla popolazione. Tale 

intervento risulta condotto dalla sola 

U.V.O.S. di Cuneo in ambito regionale. 

5. In particolare, i centri di Mondovì e 

Savigliano, mostravano ancora nella V.P. 

n. 239 un certo ritardo rispetto al 

raggiungimento dell’obiettivo della 

piena copertura da inviti (rispettivamente 
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93% e 96% in prospettiva e senza quanto 

riferito al punto 4). Nello stesso periodo 

in centro di Mondovì segnalava 

problematiche di natura tecnica sul 

mammografo, mentre il centro di 

Savigliano sottolineava l’esperienza 

occorsa in alcune occasioni durante il 

corso dell’anno, in base alla quale 

veniva fornita all’U.V.O.S. una 

disponibilità di agenda superiore a 

quanto superabile con assistite in 

scadenza round; in questo secondo caso 

è necessario ricordare che nel corso degli 

ultimi decenni lo stesso centro ha fornito 

andamenti di attività significativamente 

disomogenei nel tempo, con “picchi” e 

“valli” di erogazione che solo il tempo e 
la flusso/uscita di coorti di assistite 

eleggibili allo screening mammografico 

potranno ripianare e che oggi risultano 

responsabili delle difficoltà di 

riconvocabilità delle pazienti. 

PL15_OS08_IS05 Copertura da 

inviti - Numero di persone invitate 

a sottoporsi a screening del tumore 

del colon-retto nell’anno di 

riferimento + adesioni spontanee/ 

popolazione bersaglio annuale 

100% (+o-3%) 116.3%  

PL15_OS08_IS06 Copertura da 

esami - Numero di persone 

sottoposte al test di screening del 

tumore del colon-retto nell’anno di 

riferimento + adesioni 

spontanee/popolazione bersaglio 

annuale 

55% 42.4% Il dato di copertura regionale 

corrisponde al 38.6%; in tal senso il 

programma cuneese, pur a fronte di una 

variabile i cui determinanti gravitano 

primariamente sulla tendenza 

dell’assistita/o a ricorrere al Programma 

regionale, sono significativamente 

superiori a quanto riscontrato 

mediamente sul più ampio territorio 

piemontese  

PL15_OS03_IS09 % di 

mammografie effettuate nel SSR 

sul totale 

Numero di mammografie extra 

screening effettuate nel SSR / totale 

mammografie (screening + extra 

screening) effettuate nel SSR 

10% 7.2%  

PL15_OS03_IS12 % di PAP/HPV 
test effettuati nel SSR sul totale 

Numero di Pap/HPV test extra 

screening effettuate nel SSR / totale 

Pap/HPV test (screening + extra 

screening) effettuate nel SSR 

10% 6.0%  

PL15_OS03_IS16 % di test FIT 

effettuate nel SSR sul totale 

Numero di test FIT extra screening 

effettuate nel SSR / totale test FIT 

(screening + extra screening) 

effettuate nel SSR 

10% 23.8% L’andamento dell’attività extra 

screening è stato ripetutamente discusso 

in diverse sedi negli ultimi anni; il 

persistere di livelli di inappropriatezza 

così tanto significativi depone per 

l’opportunità di un intervento regionale 
di rinforzo sulla corretta prescrizione da 

parte dei MMG 
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Obiettivo e indicatore di processo 

Obiettivo di processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31.12.2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Intervento formativo, per 

l’appropriatezza, a livello 

locale 

Interventi formativi a 

livello locale 
Almeno un percorso 

per i Programmi che 

non hanno svolto tale 

attività negli anni 

precedenti 

Pubblicazione articolo su 

“La Stampa” provinciale in 

data 21/05/2025, pag 33: “I 

cuneesi e la chiamata a 

Prevenzione Serena”; 

incontro con i MMG e la 

Direzione ASL CN2 presso 

l’Ospedale Ferrero di 

Verduno in data 17/07/2025; 

incontro con la popolazione 

e la Direzione ASL CN1 

presso la struttura Crosà 

Neira in Savigliano in data 

21/10/2025 

 

Interventi di formazione 

rivolti agli operatori del 

Servizio CUP regionale 

screening 

Realizzazione 

interventi di 

formazione nel 2025 

Partecipazione al 

percorso formativo 
Si resta in attesa di 

indicazioni specifiche da 

parte della Regione 

 

 

 

 

15.4 Invio progressivo della lettera di invito, per lo screening mammografico, 

alle donne di 45-49 anni e posticipo dell’età di uscita dallo screening fino a 74 

anni di età. 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

Si resta in attesa delle indicazioni del Coordinamento Regionale Screening e della conseguente 

manutenzione evolutiva del gestionale da parte del CSI Piemonte. 

 

Attori coinvolti   
 Interni/esterni all’ASL: Responsabile di programma di screening, CPO Piemonte, CSI Piemonte.  
 

Indicatori di programma  

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31.12.2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PL15_OS09_IS11 Estensione screening 

oncologico per il tumore della mammella dai 

45 ai 74 anni di età 

Attività estesa alle nuove fasce di età 

Garanzia degli inviti 

alle donne già inserite 

nel programma (46-

49enni) 

Si resta in attesa delle 

indicazioni del 

Coordinamento Regionale 

Screening e della 

conseguente manutenzione 

evolutiva del gestionale da 

parte del CSI Piemonte. 
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15.5 Adozione di protocolli di screening cervicale differenziati per le donne 

vaccinate contro l’HPV entro i 15 anni di età  
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
L’attività prevista è attiva a partire da febbraio 2024. 

 

Attori coinvolti   
 Interni/esterni all’ASL: Responsabile di programma di screening, CPO Piemonte, CSI Piemonte. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31.12.2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PL15_OS05_IS13 Copertura formativa del 

personale inserito negli screening oncologici 

cervice uterina 

Numero operatori formati degli screening 

oncologici cervice uterina/Totale operatori degli 

screening oncologici cervice uterina 

80% Il dato è in possesso del 

CPO Piemonte in relazione 

al personale del 

Programma 4 che ha 

partecipato ai workshop 

specifici negli anni 2023-

2024-2025 

 

PL15_OS05_IS14 Proporzione di popolazione 
per cui è attivo e funzionante il linkage tra il 

sistema screening e l’anagrafe regionale vaccinale 

Numero di donne correttamente classificate come 

vaccinate contro HPV/Donne invitate allo 

screening cervicale 

100% 100%  

 

 

 
15.6 Percorsi diagnostico-terapeutici integrati con i programmi di screening in 

essere per le donne ad alto rischio di cancro alla mammella per mutazioni 

genetiche BRCA1 E BRCA2 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
L’attività prevista nell’anno 2025 al punto 15.6 stabiliva che, una volta che fosse stata conclusa 

l’analisi per valutare le opportunità di integrazione dei protocolli di sorveglianza previsti per le 

donne ad alto rischio nell’ambito del percorso di screening e che sulla base di tali risultanze fossero 

definite le modifiche dell’applicativo gestionale regionale al fine di garantire l’offerta dei test di 

sorveglianza, il Programma n. 4 avrebbe identificato, insieme ai GIC e alle Breast Unit cui 

afferiscono i casi, un centro di riferimento per la gestione di queste assistite. Conclusa l’analisi 

subordinatamente alla messa a disposizione da parte del CSI dello strumento informatico, su 

indicazione del CPO, si sarebbe operata un’analisi di valutazione di processo da sottoporre alla 

componente senologica del Gruppo di Progetto del Programma n. 4 al fine di implementare la 

convocazione attiva di tutte le assistite 45-49enni e 70-74enni. 

La definizione delle modifiche dell’applicativo regionale non è ancora avvenuta e rimane tra le 

previsioni di manutenzione evolutiva dell’applicativo CSI richiesta dal CPO Piemonte 

 

Attori coinvolti  
 Interni/esterni all’ASL: Responsabile di programma di screening, GIC, Breast Unit, CPO 

Piemonte, CSI Piemonte 

 

Indicatori di programma 
Non previsti. 
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15.7 Estensione dell’offerta di screening per il tumore colo rettale 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Sono state sviluppate e adattate alla realtà locale le attività previste dalla programmazione regionale 

al par. “Attività previste – Livello locale”, e al par. “Livello regionale” attraverso l’estensione 

dell’offerta di screening per il tumore colo rettale; ciò è avvenuto sulla base della messa a 

disposizione da parte del CSI Piemonte dello specifico modulo gestionale nel software. 

 

Attori coinvolti  
 interni all’ASL: Responsabile di programma di screening, CSI Piemonte. 
 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato al 

31.12.2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PL15_OS02_IS10 Progressione del piano di 

estensione della copertura del programma di 
screening dei tumori colo-rettali 

Formula: Numero di programmi screening 

che raggiungono gli obiettivi fissati dal 

piano di transizione al nuovo protocollo * 

Raggiungimento 

degli obiettivi di 
copertura da invito 

previsti dal piano di 

transizione 

100% della emicoorte 

prevista per l’anno 2005 
 

*Formula e valore modificati rispetto al PRP 2020-2025 [% di soggetti 70-74enni senza precedenti esami di screening 

invitati nell’anno: 45%] dato il cambiamento di protocollo regionale. 

 

 

 

15.8 Integrazione di interventi di promozione della salute nell’ambito dello 

screening oncologico (integrazione con PL12) 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Si sono svolti in sede regionale diversi incontri di coordinamento con la partecipazione di 

Enti/Associazioni di Terzo settore finalizzate all’estensione di un protocollo regionale che è in corso 

di approvazione nella prospettiva di siglare convenzioni e accordi locali volti alla 

collaborazione/integrazione nelle attività istituzionali rispetto a specifiche attività da definirsi. 

 

Attori coinvolti  
 interni/esterni all’ASL: Responsabile di programma di screening; CPO Piemonte, Associazioni, 

Enti del terzo settore. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore 
Valore atteso 

locale 2025 
Valore osservato 

al 31.12.2025 
Motivazione eventuale scostamento 

PL15_OS03_IS09 % di 

mammografie effettuate nel 

SSR sul totale 

10% 7.2%  

PL15_OS03_IS12 % di 

PAP/HPV test effettuati nel 
SSR sul totale 

10% 6.0%  

PL15_OS03_IS16 % di test 

FIT effettuate nel SSR sul 

totale 

10% 23.8% L’andamento dell’attività extra screening è stato 

ripetutamente discusso in diverse sedi negli ultimi 

anni; il persistere di livelli di inappropriatezza così 

tanto significativi depone per l’opportunità di un 

intervento regionale di rinforzo sulla corretta 

prescrizione da parte dei MMG 
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15.9 Promozione della partecipazione e rafforzamento degli interventi per 

raggiungere sottogruppi svantaggiati della popolazione (azione equity-oriented) 

 
Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
Sono state sviluppate e adattate alla realtà locale le attività previste dalla programmazione regionale 

al par. “Attività previste – Livello locale”, e al par. “Livello regionale” attraverso la messa a 

disposizione dei Centri ISI delle linee di indirizzo regionali nei confronti degli STP; permane la 

disponibilità di supporto scientifico e assistenziale da parte dell’UVOS nei confronti delle attività 

distrettuali rivolte a tali sottocategorie di popolazioni; è stata avviata la collaborazione operativa tra 

ISI e UVOS volta all’inserimento degli elenchi degli eleggibili allo screening degli STP segnalati da 

Distretti.  

Nello specifico sono state implementate a livello locale le “Linee di indirizzo per l’implementazione 

e la gestione dei test di screening per le persone STP afferenti ai Centri ISI della Regione 

Piemonte” attraverso la realizzazione di un Progetto territoriale rivolto a soggetti fragili e fasce 

svantaggiate della popolazione, finalizzato ad aumentare l’adesione ai programmi di screening e 

migliorare l’appropriatezza prescrittiva, qualità ed efficienza dei servizi offerti. Sono state rispettate 

le azioni individuate per la pianificazione del Sistema di Controllo come di seguito riportate:  

 sono state realizzate n. 2 azioni di sensibilizzazione sul tema rivolti a soggetti o associazioni 

che si interfacciano con persone immigrate (27.03.25 e 8.10.2025);  

 sono state definite le modalità organizzative di implementazione dai 3 soggetti previsti dalle 

linee di implementazione: UVOS, Centro ISI e CSI;    

 é stata avviata la raccolta dei dati anagrafici delle persone interessate ai test previo 

ottenimento del consenso al trattamento dei dati personali da parte dei Centri ISI; 

 è stato garantito l’invio dei dati anagrafici raccolti agli operatori dell’UVOS; 

 è stato richiesto da parte degli operatori UVOS al CSI l’inserimento dei dati anagrafici 

sull’applicativo gestionale; 

 è stato realizzato un incontro rivolto ai MMG dell'ASL CN2 in data 17.7.2025, alla presenza 

del Direttore Sanitario e di altre figure coinvolte nello screening (Responsabile Screening 

ASLCN2, Direttore Distretto, Direttore S.C. Gastroenterologia ed endoscopia digestiva) 

finalizzato al miglioramento dell’appropriatezza prescrittiva. 

 

Attori coinvolti  
 interni/esterni all’ASL: Responsabile di programma di screening, U.V.O.S., S.C. Distretto 1 e 2, 

Centri ISI, S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione, 

Associazioni del Terzo settore. 

 

Indicatori di programma  

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 
Valore osservato al 

31.12.2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PL15_OT01_IT01 Lenti di 

equità 

Progetto territoriale per 

raggiungere fasce 

svantaggiate della 

popolazione 

Presenza in ciascun 

programma di almeno 1 

progetto di promozione 

dell’adesione allo screening 

mirato ai soggetti più 

svantaggiati 

100%  
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PL16 

GOVERNANCE DEL PIANO REGIONALE DI PREVENZIONE 
 

Rendicontazione 2025 

 

Referente del programma:  

Marinaro Laura – Dirigente medico 

Responsabile S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - 

Dipartimento di Prevenzione  

e.mail: lmarinaro@aslcn2.it; tel. 0173/316622 

Sostituto: 

Picciotto Giulia - Dirigente medico – Coordinatore PLP – Referente HEA 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione  

e.mail: gpicciotto@aslcn2.it; tel. 0173/594510 

 

Componenti del gruppo di lavoro:  

Alessi Daniela - Dirigente Biologa – Referente aziendale Rete HPH 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione 

Chiesa Giuliana – Dirigente Amministrativo 

Responsabile S.S. Progetti, ricerca e innovazione 

Contini Sabrina – Infermiera ped. 

Direttore S.C. Direzione delle Professioni Sanitarie (Di.P.Sa) 

Gianti Annamaria – Dirigente medico  

Direttore f.f. S.C. Distretto 2 

Moretto Erica – Collaboratore Amm.vo Prof.le - Referente Gruppo Comunicazione PLP/PRP - S.S. 

Affari Generali e Segreteria Organismi Collegiali 

Panico Mirko - Dirigente medico 

Direttore S.C. Distretto 1 

Poglio Anna – Dirigente medico 

Direttore f.f. S.C. Direzione medica di presidio 

Viola Giuseppina – Dirigente amministrativo 

Responsabile f.f. S.S. Formazione 

Zorgniotti Giuseppina – Collaboratore Amm.vo Prof.le  

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione  

mailto:lmarinaro@aslcn2.it
mailto:gpicciotto@aslcn2.it
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Coordinatori aziendali delle sorveglianze di popolazione:  

Di Pietrantonj Carlo – Dirigente Analista  

Coordinatore aziendale Passi e Passi D’Argento 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione  

e.mail: cdipietrantonj@aslcn2.it  

Picciotto Giulia - Dirigente medico  

Coordinatore aziendale “OKkio alla Salute” e “HBSC” 

S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione - Dipartimento di 

Prevenzione  

e.mail: gpicciotto@aslcn2.it 

Zito Salvatore – Dirigente medico 

Coordinatore aziendale “Sorveglianza sui determinanti di salute nella prima infanzia (0-2)” 

Direttore S.C. Servizio Igiene e Sanità Pubblica – Dipartimento di Prevenzione  

e.mail: szito@aslcn2.it  

 

mailto:cdipietrantonj@aslcn2.it
mailto:gpicciotto@aslcn2.it
mailto:szito@aslcn2.it
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16.1 Intersettorialità nel Piano regionale di Prevenzione 2020-2025 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  

Sono state svolte le seguenti attività per il mantenimento o rafforzamento degli accordi 

intersettoriali locali e per la partecipazione ai tavoli di lavoro su specifiche progettualità tra cui:  

- prosecuzione della partecipazione al Gruppo Tecnico Provinciale (GTP) (D.D. ASL CN2 n. 155 

del 23.02.2023): n. 2 incontri in data 22.7.25 e 9.10.2025 (vedere rendicontazione PP1); 

- stretta collaborazione tra i componenti del gruppo di lavoro PP1, che include rappresentanti di 

realtà territoriali extra-sanitari (AVIS Comunale di Alba e di Bra; LILT Delegazioni di Alba e di 

Bra; Consorzio Socio Assistenziale Alba-Langhe-Roero; Servizi Sociali dell’Ambito di Bra - 

Gestione Associata intercomunale; CSV – Società solidale)  e i referenti dei progetti del catalogo 

ASL CN2, per la definizione del nuovo Catalogo “Scuole che promuovono salute” e la 

condivisione dei “Criteri di qualità per i progetti di promozione della salute” (vedere 

rendicontazione PP1); 

- prosecuzione collaborazione con Università di Torino – SUISM con approvazione della 

“Convenzione per lo svolgimento di tirocini curriculari per studenti dell’Università degli studi di 

Torino e l’ASL CN2 Alba-Bra, a far data dalla sottoscrizione per anni cinque (5)” (D.D. ASL 

CN2 n. 353 del 12/06/2025) (vedere rendicontazione PP2); 

- sviluppo di alleanze con i Comuni di Alba e di Bra attraverso le biblioteche con l’“Approvazione 

Convenzione quadro con le Biblioteche comunali dei comuni di Alba e di Bra per la 

realizzazione di attività e iniziative congiunte finalizzate a promuovere la lettura, la cultura e la 

salute” (D.D. ASL CN2 n. 767 del 24/12/2025) (vedere rendicontazione PL11);  

- prosecuzione dei tavoli intersettoriali attivati con i Centri per le famiglie di Alba e di Bra 

rispettivamente nell’ambito del Consorzio Alba-Langhe e Roero e Servizi Sociali dell’Ambito di 

Bra - Gestione Associata intercomunale (vedere rendicontazione PL11); 

- concessione di partnership e parternariato ad enti/associazioni del terzo settore del territorio per 

la realizzazione di progetti/interventi di promozione salute nel territorio ASL CN2. 

Ulteriori accordi e attività per rafforzare le alleanze con i soggetti istituzionali e non, presenti nel 

territorio sono citati all’interno delle rendicontazioni dei singoli programmi che compongono il 

PLP.  

 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: Direzione Generale; Gruppo coordinamento PLP.  

 esterni all’ASL: Consorzio Socio Assistenziale Alba-Langhe-Roero; Servizi Sociali dell’Ambito 

di Bra - Gestione Associata intercomunale; Comuni; Ufficio scolastico Territoriale di Cuneo; 

Università di Torino - SUISM; LILT; AVIS Alba e Bra, UNITRE – ArciBra; Fondazione 

Ospedale Alba - Bra; CSV – Società solidale; Terzo settore; ASL CN1; Biblioteca Comune di 

Alba; Biblioteca Comune di Bra;… 

 

Non sono previsti indicatori di programma/processo. 
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16.2 Formazione trasversale a supporto del PRP 2020-2025 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale  
 L’ASL CN2 ha realizzato i seguenti eventi formativi a carattere interdisciplinare e 

interprofessionale, finalizzati al governo del PLP e rivolti ai Referenti e ai componenti dei 

Gruppi di lavoro dei Programmi del PLP (Codice progetto ProSa n. 5878): 

- “Prevenzione e Promozione della salute nell’ambito del D.M. n. 77/2022. Sviluppo 

dell’assistenza territoriale” - Alba il 10.6.2025 al quale hanno partecipato n. 24 

professionisti dell’ASL; 

- “Strumenti e metodi per la progettazione di interventi di sanità pubblica nell’ambito del 

Piano Locale della Prevenzione” - Alba il 24.10.2025 al quale hanno partecipato n. 22 

professionisti dell’ASL. 

 Progetti/eventi formativi a carattere interdisciplinare e interprofessionale, finalizzati al governo 

del PLP, realizzati nel 2025: 

Titolo e data Programma PLP 

di riferimento  

Valenza locale (L), 

regionale (R), 

nazionale (N) 

N. 

partecipanti 

P.N.R.R. M6-C2-2.2 CORSO DI FORMAZIONE SULLE 

INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA IN AMBITO 

OSPEDALIERO - MODULI B E C (Codice progetto ProSa n. 

5398) Verduno I ed. 14.1.2025, II ed. 28.1.2025, III ed. 

11.2.2025, IV ed. 25.2.2025, V ed. 11.3.2025, VI ed. 25.3.2025 

VII ed. 8.4.2025, VIII ed. 13.5.2025, IX ed. 27.5.2025 X ed. 

10.6.2025, XI ed. 16.9.2025,  XII ed. 30.9.2025, XIII ed. 

14.10.2025, XIV ed. 28.10.2025, XV ed. 11.11.2025, XVI ed. 

25.11.2025. 

PP10,  PL16 L 369 

LA PREVENZIONE DEGLI SPRECHI ALIMENTARI E DI 

ALTRE RISORSE NELL' OTTICA ONE HEALTH: UN 

LAVORO INTERDISCIPLINARE (Codice progetto ProSa n. 

5347) Verduno, I ed. 30.1.2025; II ed.  22.5.2025 

PP1, PP3, PP9 

PL13, PL16 L 96 

TIME TO CARE DISABILITA' ED INVECCHIAMENTO 

(Codice progetto ProSa n. 6719) Alba, 27.2.2025 PL12, PL16 L 39 

EMPOWERMENT E COMPETENZE TRASVERSALI PER 

LA GESTIONE DEL CAMBIAMENTO ORGANIZZATO. 
PARTE PRIMA (Codice progetto ProSa n. 5878) Verduno, 

25.3.2025   

PL16 L 103 

DISCUSSIONE SCIENTIFICA INTERDISCIPLINARE 

NELL'AMBITO DELLA SICUREZZA ALIMENTARE 

(Codice progetto ProSa n. 5878) Alba, 4.4.2025 
PL13, PL16 L 18 

EMPOWERMENT E COMPETENZE TRASVERSALI PER 

LA GESTIONE DEL CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO. 

PARTE SECONDA (Codice progetto ProSa n. 5878) Verduno, 

ed. I 3.4.2025; Alba ed. II 8.4.2025; Verduno ed. III 10.4.2025; 

Alba ed. IV 15.4.2025 

PL16 L 94 

LA PERDITA DI UNA PERSONA, LA MORTE DI UN 

PAZIENTE: ESPERIENZE E VISSUTI (Codice progetto ProSa 

n. 6719) Verduno, 16.5.2025 
PL12, PL16 L 85 

IL SISTEMA DISCIPLINARE IN CONFORMITÀ AL 

CODICE DI COMPORTAMENTO ADOTTATO DA A.S.L. 

CN2, ALLA LUCE DEL NUOVO AGGIORNAMENTO 

(Codice progetto ProSa n.  5878) Verduno, ed I 6.5.2025; Alba 

ed. II 7.5.2025; Verduno ed. III 29.5.2025; Alba, ed. IV 

28.5.2025.  

PL16 L 100 
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Titolo e data Programma PLP 

di riferimento  

Valenza locale (L), 

regionale (R), 

nazionale (N) 

N. 

partecipanti 

ADOZIONE: INCONTRO FRA DISPONIBILITA’ DELLE 

COPPIE E BISOGNI DEI BAMBINI (Codice progetto ProSa 

n. 6058) – Torino, 7.5.2025 
PL11, PL16 R 111 

LE RETI ITALIANE DELLA RETE INTERNAZIONALE 

HPH: UN APPROCCIO DI SISTEMA PER LA 

PROMOZIONE DELLA SALUTE (Codice progetto ProSa n. 

5878) online, 22.4.2025; 6.5.2025, 13.5.2025, 20.5.2025 

PP3, PL12, PL16 R 70 

IN FORMA AL LAVORO. STRATEGIE E SOLUZIONI PER 

GUADAGNARE SALUTE SUL LUOGO DI LAVORO 
(Codice progetto ProSa n. 6511) Verduno, 15.5.2025 

PP2, PP3, PP5, 

PL13, PL16 L 43 

MEDIAZIONE E GESTIONE DELL’AGGRESSIVITA’ 

DELL’UTENZA NEI CONFRONTI DEGLI OPERATORI 

(Codice progetto ProSa n.  5383) Verduno, I ed. 7-12.5.2025  II 

ed. 1–8.10.2025, III ed. 6- 3.11.2025 

PP8, PL16 L 25 

DIFFONDERE IL SAPERE VALUTATIVO: MODELLI E 

STRUMENTI PER UNA PREVENZIONE CONDIVISA 

(Codice progetto ProSa n.  5878) Torino, 27.5.2025 
PL16 R 44 

RICERCA CLINICA E PROGETTAZIONE NELL’A.S.L. CN2 
(RICERCA E FORMAZIONE) (Codice progetto ProSa n. 

5878) Verduno, 27.5.2025 
PL16 L 40 

VALUTARE CRITICAMENTE LA LETTERATURA 

MEDICO SCIENTIFICA (Codice progetto ProSa n. 5878) 

Alba, 17 e 18.6.2025 
PL16 L 12 

TUTELA E PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI: I 

PRINCIPI FONDAMENTALI DEL GDPR E IL RUOLO DEI 

SOGGETTI AUTORIZZATI (Codice progetto ProSa n.  5878) 

online I Ed. dal 17.3.2025 al 15.5.2025, II Ed. dal 19.5 al 

17.7.2025, III Ed. dal 21.7 al 18.9.2025, IV Ed. dal 22.9 al 
20.11.2025, V Ed. dal 29.9 al 27.11.2025, VI Ed. dal 20.10 al 

18.12.2025 

PL16 L 550 

IL SISTEMA DISCIPLINARE NEL PUBBLICO IMPIEGO E 

IL CODICE DI COMPORTAMENTO AZIENDALE (Codice 

progetto ProSa n. 5878) online, I Ed. dal 19.05.2025 al 

2.07.2025 -  II Ed. dal 7.7.2025 al 20.08.2025 -  III Ed. dal 25/8 

al 8/10/25 -  IV Ed. dal 15/9 al 29/10/25  - V Ed. dal 1/10 al 

15/11/25 -  VI Ed. dal 16/11 al 31/12/25 

PL16 L 605 

TUTELA E PROTEZIONE DEI DATI (PER I DESIGNATI) 

(Codice progetto ProSa n. 5878) online, 19.5.2025 PL16 L 20 

CICLO DI GESTIONE DELLA PERFORMANCE: IL 

PROCESSO DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA 

PERFORMANCE INDIVIDUALE NELL’ ASLCN2 (Codice 

progetto ProSa n.  5878) Verduno, 14.4.2025 e 13.10.2025 

PL16 L 12 

NUTRIZIONE CLINICA BASATA SULL’EVIDENZA: 

CONFRONTO, AGGIORNAMENTO E APPLICAZIONE 

PRATICA (Codice progetto ProSa n. 5878) Verduno, 19.3.2025, 

28.5.2025. 15.10.2025. 

PL13, PL16 L 7 

L’APPROCCIO AL “FINE VITA” NEL PAZIENTE 

OSPEDALIZZATO (Codice progetto ProSa n.  6719) 

Verduno, I ed. 05.06.2025 – II ed. 29.09.2025 – III ed. 

01.12.2025 

PL12, PL16 L 18 
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Titolo e data Programma PLP 

di riferimento  

Valenza locale (L), 

regionale (R), 

nazionale (N) 

N. 

partecipanti 

CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA ALLA SALUTE E 

SICUREZZA PER LAVORATORI NUOVI ASSUNTI (ART. 

37 DEL D.LGS. 81/08 E S.M.I.)  MODULO PER MANSIONI 

A RISCHIO BASSO (Codice progetto ProSa n.  5878) online, I 

Ed. dal 15.1.al 30.3.2025, II Ed. dal 7.4  al 20.6.2025, III Ed. 

dal 1.9 al 30.10.2025,  IV Ed. dal 11.11 al 30.12.2025 

PL16 L 23 

TRADIZIONE, INNOVAZIONE E COOPERAZIONE PER 

PREVENIRE GLI SPRECHI ALIMENTARI (Codice progetto 

ProSa n.  5347) Verduno, 3.10.2025 

PP3, PP9, PL13, 

PL16 R 85 

RICERCA & FORMAZIONE. GUIDA PRATICA SU COME 

SCRIVERE UN ARTICOLO SCIENTIFICO: FOCUS SU 

STUDI CLINICI RANDOMIZZATI (Codice progetto ProSa n. 

5878) Verduno, 3.10.2025 

PL16 L 16 

LA CENTRALITÀ DELLA PERSONA NEL PERCORSO DI 

CURA: LE DISPOSIZIONI ANTICIPATE DI 

TRATTAMENTO E LA PIANIFICAZIONE CONDIVISA 

DELLE CURE (Codice progetto ProSa n. 6719) Verduno, 

17.10.2025 

PL12, PL16 R 101 

L’ATTIVITÀ DI POLIZIA GIUDIZIARIA DEL 
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE: MODALITÀ 

APPLICATIVE E INTERAZIONI CON IL PROCESSO 

PENALE (Codice progetto ProSa n. 5878) Verduno, 29.10.2025 

e 5.11.2025  

PP6, PP7, PL13, 

PL16 L 74 

PREMAL E ALTRI SISTEMI DI SORVEGLIANZA DELLE 

MALATTIE INFETTIVE NON COMPRESE NEL 

DPCM/2017 (Codice progetto ProSa n.  5398) Verduno, I ed.  

5.11.2025; II ed. 21.11.2025 

PL14, PL16 L 38 

IL PAZIENTE DISFAGICO: IL VITTO OMOGENEO 

OSPEDALIERO E LE INDICAZIONI A DIETA 
MODIFICATA (Codice progetto ProSa n. 6719) Verduno, 20.10 

e 19.11.2025 

PL12, PL13, 
PL16 L 10 

III CONVEGNO “STAMMI BENE”: INSIEME VERSO IL 

BENESSERE. NUTRIAMO IL FUTURO: UN VIAGGIO 

ALLA SCOPERTA DELLA DIETA MEDITARRANEA 

(Codice progetto ProSa n.  4868 – 6395) Verduno, 22.10.2025 

PP3, PP6, PP7, 

PP8, PL13, PL16 L 98 

WORKSHOP – FORMAZIONE OPERATORI PROGETTO: 

“DIARIO DELLA SALUTE. PERCORSI DI PROMOZIONE 

DEL BENESSERE TRA I PRE-ADOLESCENTI.   
EVOLUZIONE DIGITALE”. (Codice progetto ProSa n.  6113) 

Torino, 20.10.2025 

PP1, PL16 R 26 

LA PSICOLOGIA SANITARIA TRA ETICA ED 

EFFICIENZA PER LA SALUTE DEGLI IMMIGRATI  

(Codice progetto ProSa n.  5878) Alba, 7.11.2025 – 25.11.2025 
PL16 L 36 

IL CUG: IDEE, PROGETTI, FUTURO (Codice progetto ProSa 

n.  5878) Verduno, 24.11.2025 PL16 L 20 

STRATEGIE PER FAVORIRE LA COLLABORAZIONE TRA 

LE DIVERSE GENERAZIONI (Codice progetto ProSa n.  
5878) Alba, 17.12.2025 

PL16 L 15 

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER DIRIGENTI IN 

MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 

(Codice progetto ProSa n.  5878) online I Ed. dal 29.9 al 

13.11.2025  

PL16 L 20 
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Titolo e data Programma PLP 

di riferimento  

Valenza locale (L), 

regionale (R), 

nazionale (N) 

N. 

partecipanti 

CORSO DI FORMAZIONE PER PREPOSTI IN MATERIA DI 

SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO (ART.37 COMMA 7 

DEL D.LGS. 81/08 E S.M.I.) (Codice progetto ProSa n.  5878) 

online I Ed. dal 29.9 al 13.11.2025; II Ed dal 17.11 al 

31.12.2025 

PL16 L 63 

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER PREPOSTI IN 

MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 

(Codice progetto ProSa n.  5878) online I Ed. dal 29.9 al 

13.11.2025  

PL16 L 80 

I BISOGNI ASSISTENZIALI IN RSA: AGGIORNAMENTI 

SULLA PRESA IN CARICO (Codice progetto ProSa n.  6719) 

online dal 1.9 al 31.12.2025 
PL12, PL16 L 272 

CORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI IN MATERIA 

DI SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO (ART.37 

COMMA 7 DEL D.LGS. 81/08 E S.M.I.) (Codice progetto 

ProSa n. 5878) online I Ed. 22.9.25 al 5.11.2025; II Ed. dal 

17.11.2025 al 31.12.2025 

PL16 L 10 

IL PIAO. PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE 

INTEGRATE PER LA CREAZIONE DI VALORE PUBBLICO 
(Codice progetto ProSa n. 5878) online 16 – 18 – 23 – 25 – 

30.9.2025 

PL16 L 29 

 

Per quanto riguarda gli eventi formativi rivolti agli insegnanti e operatori scolastici, sono 

rendicontati nell’ambito del Programma PP1 – Scuole che promuovono salute, mentre quelli rivolti 

agli operatori sanitari in ambito nutrizionale sono rendicontati nel PL13 – Alimenti e salute. 

Per eventuali approfondimenti vedere la Banca dati ProSa. 

Inoltre il Coordinatore del PLP e/o i Referenti dei Programmi o loro delegati hanno partecipato ai 

corsi di formazione proposti nell’ambito del Piano formativo regionale a supporto delle attività del 

PLP, che sono rendicontati nei singoli Programmi del PLP. 

 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: Direzione Generale; Gruppo di coordinamento PLP; Gruppi di progetto PLP (dal 

PP1 al PL15); Gruppo Comunicazione PLP/PRP; S.C. Amministrazione del Personale - S.S. 

Formazione; S.C. Informatica, Telecomunicazioni e Sistemi Informativi; servizi ospedalieri e 

territoriali ASL CN2. 

 esterni all’ASL: Regione Piemonte; Ministero della Salute. 
 

Non sono previsti indicatori di programma/processo. 
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16.3 Piano di comunicazione del PRP 2020-2025 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

 È stata utilizzata l’immagine coordinata del PRP (logo “Prevenzione Piemonte” e icone dei vari 

programmi), secondo le indicazioni contenute nel Piano di comunicazione, per la realizzazione 

delle locandine/brochure/presentazioni/manifesti/report/etc… in relazione a tutti i programmi del 

PLP (circa n. 130 strumenti realizzati e visionabili nella Banca dati ProSa). 

 Sono stati utilizzati i seguenti strumenti di comunicazione indicati nel Piano di 

comunicazione PRP (indicatore PL16_OT04_IT04) (Codice progetto ProSa n. 5878):  

- Piano di comunicazione regionale 2025: diffusione ai Gruppi di Progetto PLP e 

pubblicazione su sito web aziendale (https://www.aslcn2.it/prevenzione/); 

- Laboratorio di marketing sociale sul tema “Salute mentale e adolescenti: il progetto 

“Panikit”” – Torino, 22.10.2025 – partecipazione di n. 5 operatori ASLCN2 tra cui il 

Coordinatore PLP;   

- Calendario/materiali giornate tematiche: utilizzo e diffusione documentazione regionale 

(banner, link alla pagina regionale, dati epidemiologici aggiornati,…) relativa a n. 13 

giornate tematiche (vedere approfondimento tabella a seguire);  

- Istantanea “Il Piano Regionale di Prevenzione e la Scuola – 2025”: utilizzo, inserimento 

nel Catalogo “Scuole che promuovono salute – a.s. 2025-26” e diffusione sul sito web 

aziendale (https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/scuole-

che-promuovono-salute/) (vedere rendicontazione PP1); 

- Istantanea “Il Piano Regionale di Prevenzione e le Comunità attive – 2025” e kit di 

materiali di comunicazione regionali prodotti per la Giornata attività fisica: utilizzo e 

diffusione sul sito web aziendale (https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-dellattivita-

fisica-2/)  (vedere rendicontazione PP2); 

- Pubblicazione su sito web aziendale all’interno della pagina dedicata ai Gruppi di cammino 

della “Mappa dei gruppi di cammino” con relativo calendario, del programma del corso di 

formazione Benessere di cammino per facilitatori e del video “Voci dai Gruppi di cammino” 

(https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/gruppi-di-

cammino/). Questa pagina è stata promossa presso diversi servizi sanitari ospedalieri e 

territoriali dell’ASL (es. Sportello di Counseling Fumatori; Sportello di counseling 

nutrizionale;…) e diversi incontri informativi con la popolazione tra cui “La Salute in 

Piazza” e il Tour “Il Piemonte per il Tuo Cuore”, etc….;  

- Campagne di comunicazione regionali:  

 Diffusione link delle pagine web Regione Piemonte relative alla Campagna regionale 

Prevenzione Serena su sito aziendale (https://www.aslcn2.it/programma-di-screening-

prevenzione-serena/; https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-contro-il-cancro-3/) 

(vedere PL15); 

 Promozione di eventi rivolti alla popolazione sul tema del gioco d’azzardo all’interno 

della campagna di comunicazione regionale “Perdere tutto non è un bel gioco” 

(https://www.aslcn2.it/non-e-un-bel-gioco-in-tour-a-alba/; https://www.aslcn2.it/non-e-

un-bel-gioco-in-tour-a-alba/; https://www.aslcn2.it/perdere-tutto-non-e-un-bel-gioco-

2025/) (vedere PP4); 

 Diffusione link delle pagine web Regione Piemonte relative alla Campagna regionale 

“Tu sei più forte della Fibromialgia” su sito aziendale 

(https://www.aslcn2.it/fibromialgia/); 

 Diffusione link della pagina web Regione Piemonte relativa alla Campagna informativa 

“Ondate di calore: come prevenire i danni alla salute” (https://www.aslcn2.it/piano-

caldo-2025/); 

 Diffusione banner, link alla pagina Regione Piemonte, poster e brochure “Campagna di 

Vaccinazione antinfluenzale 2025/2026” (https://www.aslcn2.it/campagna-vaccinazione-

antinfluenzale-2025-2026/) (vedere PL14);  

https://www.aslcn2.it/prevenzione/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/scuole-che-promuovono-salute/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/scuole-che-promuovono-salute/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-dellattivita-fisica-2/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-dellattivita-fisica-2/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/gruppi-di-cammino/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/gruppi-di-cammino/
https://www.aslcn2.it/programma-di-screening-prevenzione-serena/
https://www.aslcn2.it/programma-di-screening-prevenzione-serena/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-contro-il-cancro-3/
https://www.aslcn2.it/non-e-un-bel-gioco-in-tour-a-alba/
https://www.aslcn2.it/non-e-un-bel-gioco-in-tour-a-alba/
https://www.aslcn2.it/non-e-un-bel-gioco-in-tour-a-alba/
https://www.aslcn2.it/perdere-tutto-non-e-un-bel-gioco-2025/
https://www.aslcn2.it/perdere-tutto-non-e-un-bel-gioco-2025/
https://www.aslcn2.it/fibromialgia/
https://www.aslcn2.it/piano-caldo-2025/
https://www.aslcn2.it/piano-caldo-2025/
https://www.aslcn2.it/campagna-vaccinazione-antinfluenzale-2025-2026/
https://www.aslcn2.it/campagna-vaccinazione-antinfluenzale-2025-2026/
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 Diffusione link alla pagina regionale “Campagna vaccinale contro il Papilloma Virus” 

(https://www.aslcn2.it/open-day-hpv-papillomavirus/) (vedere PL14, PL15);   

 Diffusione link della pagina web Regione Piemonte, opuscolo, infografica e report 

regionale 2024 relativi alla Campagna informativa sulle “Malattie a trasmissione 

alimentare (MTA)” (https://www.aslcn2.it/intossicazioni-e-malattie-di-origine-

alimentare-dati-2024/) (vedere PL13); 

 Diffusione brochure e poster “Campagna di immunizzazione contro il Virus 

Respiratorio Sinciziale (RSV)” (https://www.aslcn2.it/virus-respiratorio-sinciziale-inizia-

la-campagna-di-immunizzazione/) (vedere PL14);  

 Diffusione Campagna informativa “10 raccomandazioni per uno stile di vita salutare” 

(https://www.aslcn2.it/le-10-raccomandazioni-per-uno-stile-di-vita-salutare/) (vedere 

PL12);  

 Diffusione report “Etichetta Nutrizionale Questionario consumatori” 

(https://www.aslcn2.it/repor-etichetta-nutrizionale-questionario-consumatori/) (vedere 

PL13);   

 Diffusione materiali informativi relativi al “Programma di screening gratuito per la 

ricerca del Virus dell’Epatite C (HCV)” promosso dalla Regione Piemonte e dal 

Ministero della Salute (https://www.aslcn2.it/prevenzione/servizio-vaccinazioni-

profilassi-malattie-infettive/screening-per-lepatite-c/);  

 Piano regionale ciclabilità: pubblicazione sul sito aziendale dei link regionali relativi 

alla “Mobilità Ciclistica” e “Una buona "Regione" per pedalare” 

(https://www.aslcn2.it/azienda-asl-cn2/sostenibilita-ambientale/mobilita-sostenibile/);  

 Diffusione materiali informativi regionali relativi alla lotta alle zanzare  

https://www.aslcn2.it/attenti-alle-zanzare/; 

- Collaborazione all’implementazione della Banca dati Comunicazione & Salute mediante la 

fornitura di materiali realizzati e divulgati nel tempo a supporto delle iniziative di 

promozione della salute locali (https://www.dors.it/repository_com/ricerca.php?); 

- Partecipazione alla prima edizione del video contest “Raccontami l’equità: Azioni, 

interventi e progetti per contrastare le disuguaglianze” con la presentazione di n. 2 video: 

“Contrasto alle disuguaglianze attraverso la lotta agli sprechi alimentari….un percorso di 

azione pubblica e partecipata” 

(https://www.youtube.com/watch?v=SW9VEY8EK30&list=PLr8LIPdwqR9S6BrYen_CbbE

oQk9AGVHiv&index=5); “Natura e mente: Percorsi di inclusione. Storie di persone, passi 

e connessioni verso un mondo più equo”  

(https://www.youtube.com/watch?v=zsFsVC1MFLs&list=PLr8LIPdwqR9S6BrYen_CbbEo

Qk9AGVHiv&index=10); e menzione nel video “Raccontiamo la bontà” presentato 

dall’Associazione Veterinaria per la Cooperazione Internazionale  e dalla Società Italiana di 

Medicina Veterinaria Preventiva (https://www.youtube.com/watch?v=NT9on-

of3JU&list=PLr8LIPdwqR9S6BrYen_CbbEoQk9AGVHiv&index=2). 

 Sono state svolte le seguenti attività per mantenere/consolidare il coinvolgimento dell’ufficio 

responsabile della comunicazione dell’ASL: sono stati garantiti la continuità operativa e il 

presidio strategico del Gruppo aziendale di Comunicazione PRP/PLP e dell’Ufficio Stampa e 

Comunicazione Istituzionale nell’attuazione delle iniziative previste dal PRP. È stato inoltre 

confermato il coinvolgimento attivo della Referente aziendale nel Gruppo di Comunicazione 

Regionale, assicurando l’allineamento e l’integrazione con le linee di indirizzo sovraordinate. 

Nel periodo di riferimento abbiamo ricevuto il sopralluogo dei funzionari dell’Ufficio Stampa 

dell’Assessorato alla Salute, occasione di confronto operativo durante il quale sono state 

approfondite anche le strategie di comunicazione del PLP, rafforzando la governance 

comunicativa a livello territoriale e regionale.  

 

 

 

https://www.aslcn2.it/intossicazioni-e-malattie-di-origine-alimentare-dati-2024/
https://www.aslcn2.it/intossicazioni-e-malattie-di-origine-alimentare-dati-2024/
https://www.aslcn2.it/virus-respiratorio-sinciziale-inizia-la-campagna-di-immunizzazione/
https://www.aslcn2.it/virus-respiratorio-sinciziale-inizia-la-campagna-di-immunizzazione/
https://www.aslcn2.it/le-10-raccomandazioni-per-uno-stile-di-vita-salutare/
https://www.aslcn2.it/repor-etichetta-nutrizionale-questionario-consumatori/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/servizio-vaccinazioni-profilassi-malattie-infettive/screening-per-lepatite-c/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/servizio-vaccinazioni-profilassi-malattie-infettive/screening-per-lepatite-c/
https://www.aslcn2.it/azienda-asl-cn2/sostenibilita-ambientale/mobilita-sostenibile/
https://www.aslcn2.it/attenti-alle-zanzare/
https://www.aslcn2.it/attenti-alle-zanzare/
https://www.dors.it/repository_com/ricerca.php?
https://www.youtube.com/watch?v=SW9VEY8EK30&list=PLr8LIPdwqR9S6BrYen_CbbEoQk9AGVHiv&index=5
https://www.youtube.com/watch?v=SW9VEY8EK30&list=PLr8LIPdwqR9S6BrYen_CbbEoQk9AGVHiv&index=5
https://www.youtube.com/watch?v=zsFsVC1MFLs&list=PLr8LIPdwqR9S6BrYen_CbbEoQk9AGVHiv&index=10
https://www.youtube.com/watch?v=zsFsVC1MFLs&list=PLr8LIPdwqR9S6BrYen_CbbEoQk9AGVHiv&index=10
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 Sono state realizzate attività di sensibilizzazione in occasione delle seguenti giornate tematiche 

del calendario regionale (v. indicatore di processo) e di altre ricorrenze (n. 39):  

Titolo e data giornata Attività 2025 con link 

alle pagine web/social dell’ASL 
Programmi  

PLP coinvolti 
Eventuale 

cod. ProSa 

4 febbraio 2025 - 

Giornata Mondiale contro 
il Cancro – World Cancer 

Day 

Pubblicazione sul sito aziendale del Programma Prevenzione 

Serena della Regione Piemonte (https://www.aslcn2.it/giornata-
mondiale-contro-il-cancro-3/; 

https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_cancro-prevenzione-
prevenzioneserena-activity-7291148180992229376-gwBc)  

PL15, PL16 4868, 5767 

5 febbraio 2025 - 
Giornata Nazionale di 

Prevenzione dello Spreco 
Alimentare 

Attività effettuate: focus su media locale; Pubblicazione sul sito 
aziendale della campagna informativa Regione Piemonte 

(banner e link) e delle attività messe in campo per l’anno 2025; 
realizzazione I ed. evento formativo “La prevenzione degli 

sprechi alimentari e di altre risorse nell’ottica One Health: un 
lavoro interdisciplinare”, Verduno, 30.1.2025 

(https://www.aslcn2.it/attenti-allo-spreco-3/; 
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_sprecoalimentare-

ospedaleferrero-verduno-activity-7292852822797115394-7sGr; 
https://www.giornalidelpiemonte.it/dettaglio.php?globalId=giopi

ens;5438006;1) 

PL13, PL16 4868, 5347 

11 febbraio 2025 - 

Giornata mondiale del 
malato 

Realizzazione dell'evento formativo destinato agli operatori 

sanitari "Accompagnare il fine-vita e il lutto: il ruolo 
dell’operatore" - Rodello, 8.2.2025 

(https://www.giornalidelpiemonte.it/dettaglio.php?globalId=giop
iens;5462396;1) 

PL12, PL16 4868 

11 febbraio 2025 - Safer 
Internet Day (SID) - 

Giornata mondiale per la 
sicurezza in Rete 

Organizzazione eventi a cura del Centro Steadycam in 
collaborazione con l’Università Cattolica di Milano: 

presentazione del libro “Addomesticare gli schermi” in 
collaborazione con l’Associazione Alec e presso la Scuola 

Rodari di Alba Oltre gli sche(r)mi  Lectio Magistralis sul tema 

(https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-per-la-sicurezza-in-
rete/)  

PP4, PL16 4868 

4 marzo 2025 - World 
Obesity Day 

Pubblicazione sul sito aziendale della campagna informativa 
Regione Piemonte (banner e link) e alcuni dati di OKkio alla 

Salute e Passi (https://www.aslcn2.it/world-obesity-day/); 
diffuso la notizia su media locali; organizzato n. 2 incontri rivolti 

alla popolazione su corretta alimentazione. 

PL13, PL16 4868, 5790 

4 marzo 2025 - Giornata 

Mondiale contro il 
Papillomavirus 

Promozione della Campagna regionale di Vaccinazione contro 

l’HPV con  Open Day di Vaccinazione. 5 marzo 2025 presso 
l’Ospedale di Verduno (https://www.aslcn2.it/open-day-hpv-

papillomavirus/)  

PL14, PL15, 

PL16 
4868 

12 marzo 2025 - 

Giornata nazionale di 
educazione e prevenzione 

contro la violenza nei 
confronti degli operatori 

sanitari e socio-sanitari 

Promozione azioni di sensibilizzazione, educazione e 

prevenzione con affiancamento dei professionisti sanitari rivolti 
a prevenire tali episodi (https://www.aslcn2.it/giornata-

nazionale-contro-la-violenza-nei-confronti-degli-operatori-
sanitari-2/)   

PL12, PL16 4868 

13 marzo 2025 – 

Giornata mondiale del 
rene 

Organizzazione iniziativa “Porte Aperte in Nefrologia”, con 

screening gratuito e distribuzione di materiale informativo 
(https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-del-rene-3/; 

https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_rene-
societ%C3%A0italiananefrologia-nefrologia-activity-

7306325427524935680-AttJ)  

PL12, PL16 4868 

15 marzo 2025 – 

Giornata Nazionale del 
Fiocchetto Lilla per la 

prevenzione e il contrasto 
dei Disturbi della 

Nutrizione e 

dell’Alimentazione 

Inaugurazione presso l’Ospedale di Verduno dell’allestimento 

artistico “Il mio corpo, il mio ritmo”  per gli spazi della Struttura 
di Nutrizione Clinica con il sostegno della Fondazione Ospedale 

Alba-Bra (https://www.aslcn2.it/giornata-fiocchetto-lilla/; 
https://it.linkedin.com/posts/cloe-dalla-costa-409358b_una-

giornata-importantenuovi-spazi-nuovi-activity-

7306383658322464769-Bf76) 

PL13, PL16 4868 

https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-contro-il-cancro-3/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-contro-il-cancro-3/
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_cancro-prevenzione-prevenzioneserena-activity-7291148180992229376-gwBc
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_cancro-prevenzione-prevenzioneserena-activity-7291148180992229376-gwBc
https://www.aslcn2.it/attenti-allo-spreco-3/
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_sprecoalimentare-ospedaleferrero-verduno-activity-7292852822797115394-7sGr
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_sprecoalimentare-ospedaleferrero-verduno-activity-7292852822797115394-7sGr
https://www.giornalidelpiemonte.it/dettaglio.php?globalId=giopiens;5438006;1
https://www.giornalidelpiemonte.it/dettaglio.php?globalId=giopiens;5438006;1
https://www.giornalidelpiemonte.it/dettaglio.php?globalId=giopiens;5462396;1
https://www.giornalidelpiemonte.it/dettaglio.php?globalId=giopiens;5462396;1
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-per-la-sicurezza-in-rete/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-per-la-sicurezza-in-rete/
https://www.aslcn2.it/world-obesity-day/
https://www.aslcn2.it/open-day-hpv-papillomavirus/
https://www.aslcn2.it/open-day-hpv-papillomavirus/
https://www.aslcn2.it/giornata-nazionale-contro-la-violenza-nei-confronti-degli-operatori-sanitari-2/
https://www.aslcn2.it/giornata-nazionale-contro-la-violenza-nei-confronti-degli-operatori-sanitari-2/
https://www.aslcn2.it/giornata-nazionale-contro-la-violenza-nei-confronti-degli-operatori-sanitari-2/
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fnefrologia&trk=public_post-text
https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fscreening&trk=public_post-text
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-del-rene-3/
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_rene-societàitaliananefrologia-nefrologia-activity-7306325427524935680-AttJ
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_rene-societàitaliananefrologia-nefrologia-activity-7306325427524935680-AttJ
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_rene-societàitaliananefrologia-nefrologia-activity-7306325427524935680-AttJ
https://www.aslcn2.it/specialita-mediche/nutrizione-clinica-disturbi-comportamento-alimentare/
https://www.aslcn2.it/specialita-mediche/nutrizione-clinica-disturbi-comportamento-alimentare/
https://www.aslcn2.it/giornata-fiocchetto-lilla/
https://it.linkedin.com/posts/cloe-dalla-costa-409358b_una-giornata-importantenuovi-spazi-nuovi-activity-7306383658322464769-Bf76
https://it.linkedin.com/posts/cloe-dalla-costa-409358b_una-giornata-importantenuovi-spazi-nuovi-activity-7306383658322464769-Bf76
https://it.linkedin.com/posts/cloe-dalla-costa-409358b_una-giornata-importantenuovi-spazi-nuovi-activity-7306383658322464769-Bf76
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22 marzo 2025 - 

Giornata nazionale della 
Gentilezza ai nuovi nati 

Partecipazione all’iniziativa della biblioteca civica, dell’asilo 

nido comunale e del Centro per le Famiglie di Bra con il 
contributo della Fondazione CRC, con la promozione della 

lettura precoce ai più piccoli,  consegna del libro dono ai nati del 
2024, e informazioni sui determinanti di salute nei primi 1000 

giorni (https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_gentilezza-
prevenzione-maternoinfantile-activity-7309890060831657985-

RG3V) 

PL11, PL16 4868, 6058 

6 aprile 2025 – Giornata 

Mondiale dell’Attività 

Fisica 

Organizzazione attività di cammino con misurazione parametri 

fisiologici, organizzata dal Dipartimento di Prevenzione e dal 

Comune di Cherasco il 3.4.2025, in collaborazione con la 
Fondazione Ospedale Alba Bra (https://www.aslcn2.it/giornata-

mondiale-dellattivita-fisica-2/; 
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_attivit%C3%A0fisica-

muoversi-fondazioneospedalealbabra-activity-
7313552850062655489-OiSU) 

PP2, PL12, 

PL16 
4868, 5300, 

5775 

6-7 aprile 2025 - 
Giornate Nazionali di 

prevenzione della 
Sindrome del Bambino 

Scosso   

Allestimento punto informativo il 7 aprile presso l’Ospedale di 
Verduno e diffusione materiali realizzati da Terre des Hommes e 

SIMEUP (Società Italiana di Medicina di Emergenza 
Pediatrica), con il supporto di ANPAS, FIMP e della Rete 

Ospedaliera contro il Maltrattamento Infantile 
(https://www.aslcn2.it/giornate-nazionali-di-prevenzione-della-

sindrome-del-bambino-scosso/; 
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_simeup-fimp-bambino-

activity-7314984134408335361-YruD) 

PL11, PL16 4868, 6058 

7 aprile 2025 - Giornata 

Mondiale della Salute 
Organizzazione conferenza per la rete WHP – Regione Piemonte 

con la partecipazione di numerosi rappresentanti di aziende del 
territorio coinvolte nella rete, di rappresentanti delle associazioni 

di categoria, degli RSPP, dei Medici competenti e delle 
organizzazioni sindacali. 

(https://www.linkedin.com/posts/aslcn2_whp-
workplacehealthpromotion-aziende-activity-

7315038839763275777-COHX/?originalSubdomain=it; 
(https://www.aslcn2.it/prevenzione/prevenzione-e-sicurezza-

degli-ambienti-di-lavoro/la-rete-whp-piemonte/) 

PP3, PL16 4868 

11 aprile 2025 – Giornata 

Nazionale per la 
Donazione e il Trapianto 

di Organi e Tessuti 

Pubblicazione sul sito aziendale di video informativo e 

indicazioni sulle modalità di adesione alla donazione 
(https://www.aslcn2.it/giornata-nazionale-per-la-donazione-e-il-

trapianto-di-organi-e-tessuti/) 

PL16 4868 

22 aprile 2025 - 
International Mother 

Earth Day (Giornata 
della Terra) 

Sensibilizzazione dei dipendenti ASLCN2 all’uso del 
CarPooling  promosso dal 14 al 22 aprile 2025 con un’iniziativa 

di incentivazione della mobilità sostenibile 
(https://www.aslcn2.it/giornata-della-terra/; 

https://www.talentilatenti.it/eventi/giornata-mondiale-della-terra-
e-mobilita-sostenibile/)   

PP5, PP9, 
PL16 

4868 

18 aprile 2025 - Alcohol 
Prevention Day 

Adesione alla Campagna regionale con n. 2 iniziative: 18.4 
presso SerD di Alba con informazioni sui danni alla salute e 

sulle nuove normative di legge sul consumo di alcol e guida; 
19.4 a Bra in fascia serale con l’allestimento di una postazione 

con materiale informativo per eseguire l’alcol test e ricevere 
consulenza dagli operatori della RdD e LdR del progetto ABS. 

(https://www.aslcn2.it/alcohol-prevention-day-2025/)  

PP4, PL16 4868, 5772 

24-30 aprile 2025 – 

Settimana mondiale per le 
vaccinazioni 

Pubblicazione notizia sul sito web aziendale e diffusione della 

campagna Regione Piemonte (https://www.aslcn2.it/settimana-
mondiale-delle-vaccinazioni) 

PL14, PL16 4868, 6056 

 

 

 

https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23cammino&origin=HASH_TAG_FROM_FEED
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23cherasco&origin=HASH_TAG_FROM_FEED
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23fondazioneospedalealbabra&origin=HASH_TAG_FROM_FEED
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-dellattivita-fisica-2/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-dellattivita-fisica-2/
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_attivitàfisica-muoversi-fondazioneospedalealbabra-activity-7313552850062655489-OiSU
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_attivitàfisica-muoversi-fondazioneospedalealbabra-activity-7313552850062655489-OiSU
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_attivitàfisica-muoversi-fondazioneospedalealbabra-activity-7313552850062655489-OiSU
https://www.aslcn2.it/giornate-nazionali-di-prevenzione-della-sindrome-del-bambino-scosso/
https://www.aslcn2.it/giornate-nazionali-di-prevenzione-della-sindrome-del-bambino-scosso/
https://www.linkedin.com/posts/aslcn2_whp-workplacehealthpromotion-aziende-activity-7315038839763275777-COHX/?originalSubdomain=it
https://www.linkedin.com/posts/aslcn2_whp-workplacehealthpromotion-aziende-activity-7315038839763275777-COHX/?originalSubdomain=it
https://www.linkedin.com/posts/aslcn2_whp-workplacehealthpromotion-aziende-activity-7315038839763275777-COHX/?originalSubdomain=it
https://www.aslcn2.it/prevenzione/prevenzione-e-sicurezza-degli-ambienti-di-lavoro/la-rete-whp-piemonte/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/prevenzione-e-sicurezza-degli-ambienti-di-lavoro/la-rete-whp-piemonte/
https://www.aslcn2.it/giornata-della-terra/
https://www.talentilatenti.it/eventi/giornata-mondiale-della-terra-e-mobilita-sostenibile/
https://www.talentilatenti.it/eventi/giornata-mondiale-della-terra-e-mobilita-sostenibile/
https://www.aslcn2.it/alcohol-prevention-day-2025/
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5 maggio 2025 – 

Giornata mondiale 
dell’igiene delle mani 

Predisposizione e diffusione, nella struttura di Medicina Interna, 

di un poster in prossimità delle staffe di gel idroalcolico, di un 
video di sensibilizzazione all’uso del gel idroalcolico, prodotto 

grazie alla Fondazione Ospedale Alba-Bra, nelle televisioni delle 
stanze di degenza dell’ospedale, nei monitor e nelle altre 

strutture sanitarie dell’ASL, e sul canale YouTube ASL 
(https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-delligiene-delle-mani-

2/) 

PP10, PL16 4868, 5198 

6 maggio 2025 - Giornata 

della sicurezza stradale 

 

Pubblicazione sul sito web aziendale del banner e link alla 

pagina focus della Regione Piemonte 

(https://www.aslcn2.it/giornata-europea-della-sicurezza-
stradale/) 

PP5, PL16 4868 

12 maggio 2025 - 
Giornata Internazionale 

dell’Infermiere 

Allestimento di un punto di incontro presso l’Ospedale di 
Verduno per illustrare la loro professione 

(https://www.aslcn2.it/giornata-internazionale-dellinfermiere/) 

PL12, PL16 4868 

12-18 maggio 2025 – 

Settimana mondiale di 
riduzione del consumo di 

sale 

Adesione alla campagna regionale con pubblicazione sul sito 

aziendale di infografica con “Dati PASSI 2022-2023 - Regione 
Piemonte”; invio questionario anonimo alle ditte di ristorazione 

collettiva per indagine su contenuto di sale nei menù delle mense 
scolastiche; invio raccomandazioni sull’utilizzo di sale tratte 

dalle “Proposte operative per la ristorazione scolastica della 
Regione Piemonte” (https://www.aslcn2.it/settimana-mondiale-

per-la-riduzione-del-consumo-di-sale-2/ ) 

PL13, PL16 4868, 

5197 

25 maggio 2025 – 

Giornata Nazionale del 
Sollievo 

Convegno “La perdita di una persona, la morte di un paziente: 

esperienze e vissuti. Il fine vita, il confronto con la morte e le 
loro implicazioni a livello medico, psicologico, etico e 

spirituale” – il 16.5 Verduno; 29.5 presentazione del progetto 
“Camere del Sollievo” e inaugurazione delle stanze col 

contributo dell’Associazione Ho Cura, nell’ambito dei progetti 
selezionati al concorso “Ci prendiamo cura di te” - Fondazione 

Ospedale Alba-Bra; incontro informativo sul progetto aziendale 
di potenziamento delle cure palliative 

(https://www.aslcn2.it/giornata-del-sollievo-2/). 

PL12, PL16 4868 

31 maggio 2025 – 

Giornata Mondiale senza 
Tabacco 

Pubblicazione report “31 maggio 2025 - Giornata mondiale 

senza tabacco: i dati del tabagismo tratti dai Sistemi di 
Sorveglianza attivi presso l’ASL CN2”; nell’ambito del progetto 

ABS, interventi di promozione sul tema e sullo Sportello di 
counseling di Verduno - realizzati 30/05/2025 in “APERITIVI 

IN CONSOLLE” a Bra  e 31/05/2025 in “URTIJA” Magliano 

Alfieri. (https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-senza-tabacco-
2/) 

PP4, PL16 4868, 5199 

26 giugno 2025 - 
Support. Don’t Punish - 

Giornata Globale di 
Azione 2025 

Allestimento banchetto informativo presso Serd di Alba, con 
distribuzione di materiali informativi; nell’ambito del progetto 

Riduzione del Danno ABS – Another Break Space, 
partecipazione all’evento Regionale “Supporta, non punire” 

(https://www.aslcn2.it/appoggiare-non-punire/) 

PP4, PL16 4868 

25 luglio 2025 - Giornata 

mondiale per la 
prevenzione 

dell’annegamento 

Realizzazione informativa prevenzione annegamenti “In acqua 

in sicurezza” diffusa sul sito web aziendale, sui media locali e 
trasmessa ai gestori/responsabili impianti natatori e centri estivi 

(https://www.aslcn2.it/in-acqua-in-sicurezza-2025-una-guida-
per-non-perdersi-in-un-bicchiere-dacqua/) 

PP5, PL11, 

PL16 
4868, 6058 

8 agosto 2025 – Giornata 
del Sacrificio del lavoro 

italiano nel mondo 

 

Adesione alla Giornata con pubblicazione della notizia sul sito 
web aziendale (https://www.aslcn2.it/8-agosto-2025-giornata-

del-sacrificio-del-lavoro-italiano-nel-mondo/) 

PL16 4868 

 

 

 

https://www.aslcn2.it/giornata-europea-della-sicurezza-stradale/
https://www.aslcn2.it/giornata-europea-della-sicurezza-stradale/
https://www.aslcn2.it/giornata-internazionale-dellinfermiere/
https://www.aslcn2.it/settimana-mondiale-per-la-riduzione-del-consumo-di-sale-2/
https://www.aslcn2.it/settimana-mondiale-per-la-riduzione-del-consumo-di-sale-2/
https://www.aslcn2.it/giornata-del-sollievo-2/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-senza-tabacco-2/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-senza-tabacco-2/
https://www.aslcn2.it/8-agosto-2025-giornata-del-sacrificio-del-lavoro-italiano-nel-mondo/
https://www.aslcn2.it/8-agosto-2025-giornata-del-sacrificio-del-lavoro-italiano-nel-mondo/
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31 agosto 2025 - 

Giornata internazionale 
di sensibilizzazione 

sull’overdose (IOAD) 

All’interno del progetto ABS per la riduzione del danno, 

organizzazione di 3 presidi informativi presso le sedi del SerD di 
Alba e di Bra e i Giardini di Madre Teresa di Torino 

(https://www.aslcn2.it/giornata-internazionale-di-
sensibilizzazione-sulloverdose-2/) 

PP4, PL16 4868 

 

15 - 20 settembre 2025 - 
Make Sense Campaign  

2025: campagna europea 
di sensibilizzazione alla 

prevenzione dei tumori 

testa-collo 

Organizzazione giornata gratuita di diagnosi precoce  presso il 
reparto di Radioterapia (2° piano) dell’Ospedale di Verduno il 15 

settembre, realizzazione e diffusione video su canale youtube 
(https://www.aslcn2.it/make-sense-campaign-2025/;  
https://www.youtube.com/watch?v=N9WlyA8TUI8) 

PL13, PL15, 
PL16 

4868, 5799 

16-22 settembre 2025 - 

Settimana europea della 
mobilità 

Pubblicazione notizia su web aziendale e su linkedin; diffusione 

campagna Regione Piemonte con la pubblicazione del banner e 
del link alla pagina regionale; promozione ai dipendenti tramite 

mail di iniziative e opportunità per favorire l'utilizzo degli 
spostamenti sostenibili (https://www.aslcn2.it/settimana-

europea-della-mobilita-2/; 
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_settimana-mobilit%C3%A0-

societ%C3%A0-activity-7371929283889561600-VIbh; 
https://www.aslcn2.it/azienda-asl-cn2/sostenibilita-

ambientale/mobilita-sostenibile/). 

PP5, PP9, 

PL16 
4868, 5807 

17 settembre 2025 - 

Giornata mondiale per la 
sicurezza dei pazienti 

(World Patient Safety 
Day) 

Pubblicazione notizia su pagina web aziendale e la realizzazione 

banner (https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-sulla-sicurezza-
del-paziente/). 

 

PL11, PL12 

PL16 
4868 

29 settembre 2025 - 
Giornata Mondiale per il 

Cuore  

Pubblicazione notizia e realizzazione banner su pagina web 
aziendale; Adesione al Tour “Il Piemonte per il Tuo Cuore” - 

Alba il 12.10.2025 con punto informativo per la prevenzione di 
malattie cardiovascolari e diabete e corretti stili di vita, 

esecuzione test, counseling  e attività di 
cammino (https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-per-il-cuore/; 

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:738349299
4722652160) 

PP2, PL12, 
PL13, PL16 

4868, 5300 

29 settembre 2025 - 
Giornata internazionale 

di sensibilizzazione sulle 
perdite e gli sprechi 

alimentari 

Convegno “Tradizione, Innovazione e Cooperazione per 
Prevenire gli Sprechi Alimentari”, Verduno, 3.10.2025 

(https://www.aslcn2.it/giornata-internazionale-di-
sensibilizzazione-sulle-perdite-e-gli-sprechi-alimentari-2/)  

PL13, PL16 4868, 5347 

1-7 ottobre 2025 - 
Settimana mondiale per 

l'allattamento materno 

Organizzazione punti informativi presso le Case della Comunità 
di Alba (2.10.25) e di Bra (3.10.25); letture ad alta voce e 

distribuzione materiale in collaborazione con la Biblioteche 
civiche di Alba e di Bra, col Nido Comunale di Bra e con il 

Consorzio Socio Assistenziale Alba, Langhe, Roero in data 
2.10.25 presso la biblioteca di Alba e il 4.10.25 presso area 

mercatale di Alba e presso biblioteca di Bra; diffusione 
campagna informativa regionale con pubblicazione del banner e 

del link (https://www.aslcn2.it/settimana-mondiale-per-
lallattamento-al-seno-2025/ 
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_alba-bra-activity-
7379863760599072768-T1mZ  
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_settimanamondialeallattame
nto-alba-natiperleggere-activity-7380929583942021120-ElVj) 

PL11, PL16 4868, 5206 

10 ottobre 2025 - 
Giornata Mondiale della 

Salute Mentale  

Organizzazione in data 10.10.2025 presso le sedi di Alba, di Bra 
e di Verduno n. 3 incontri informativi sulla salute mentale 

(https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-della-salute-mentale/) 

PL12, PL16 4868 
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https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_settimana-mobilità-società-activity-7371929283889561600-VIbh
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-sulla-sicurezza-del-paziente/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-sulla-sicurezza-del-paziente/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-per-il-cuore/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7383492994722652160
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7383492994722652160
https://www.aslcn2.it/settimana-mondiale-per-lallattamento-al-seno-2025/
https://www.aslcn2.it/settimana-mondiale-per-lallattamento-al-seno-2025/
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_alba-bra-activity-7379863760599072768-T1mZ
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_alba-bra-activity-7379863760599072768-T1mZ
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_settimanamondialeallattamento-alba-natiperleggere-activity-7380929583942021120-ElVj
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_settimanamondialeallattamento-alba-natiperleggere-activity-7380929583942021120-ElVj


Rendicontazione PLP 2025 - PL16 

183 

Titolo e data giornata Attività 2025 con link 

alle pagine web/social dell’ASL 
Programmi  

PLP coinvolti 
Eventuale 

cod. ProSa 

20 al 24 ottobre 2025 – 

Settimana europea della 
sicurezza sul lavoro  

Attività realizzate:  “Lo S.Pre.S.A.L. ti ascolta alla Fiera del 

Tartufo: la tua voce conta”: stand informativo per illustrare le 
attività del servizio e ascoltare i bisogni di salute dei lavoratori 

con questionario; evento formativo 3° Convegno “Stammi bene: 
Insieme verso il Benessere – “Nutriamo il futuro: un viaggio 

alla scoperta della dieta mediterranea”” - Verduno, 22.10.2025; 
Promozione dello Sportello informativo “SPreSAL Informa” 

(https://www.aslcn2.it/spresal-informa/); diffusione della 
campagna informativa regionale sul sito aziendale 

(https://www.aslcn2.it/settimana-europea-della-sicurezza-sul-

lavoro-2025/). 

PP3, PL13, 

PL16 
4868, 6395 

Ottobre Rosa – 

Prevenzione dei tumori 
femminili 

Evento informativo per la popolazione “La prevenzione è 

donna”, Verduno, 3.11.2025 su corretti stili di vita e  adesione ai 
programmi di screening (https://www.aslcn2.it/la-prevenzione-e-

donna/)  

PP2, PL13, 

PL15 e PL16 
4868, 5799 

18 - 24 novembre 2025 – 

Settimana mondiale per la 
consapevolezza sulla 

resistenza antibiotica 

Diffusione campagna Regione Piemonte su sito web aziendale e 

su media locali (https://www.aslcn2.it/uso-consapevole-degli-
antibiotici/; 

https://www.giornalidelpiemonte.it/dettaglio.php?globalId=giopi
ens;5612954;1) 

PP10, PL16 4868, 5211 

25 novembre 2025 - 
Giornata Internazionale 

contro la Violenza sulle 
Donne 

24.11.25 – Verduno: presentazione a cura del CUG ASL CN2 
della piattaforma per le segnalazioni di conflittualità e molestie 

tra dipendenti; Tavola Rotonda “Sta a noi dire 
BASTA!” dedicata al tema della violenza di genere. 

25.11.25 - sedi ASL (Via Vida, Casa della Comunità di Alba e 
Bra e Ospedale Ferrero) organizzazione punti informativi 

dedicati (https://www.aslcn2.it/25-novembre-sta-a-noi-dire-
basta/) 

PP3, PL12, 
PL16 

4868, 5261 

1 dicembre 2025 –  
Giornata mondiale per la 

lotta all’AIDS 

Organizzazione con la Città di Bra e la Cooperativa Alice, 
nell’ambito del progetto “ABS – Another Break Space”, della 

serata su consumi di sostanze, prevenzione e salute pubblica - 
Bra 1.12.2025 con proiezione del documentario “Love in the 

Time of Fentanyl” e spazio di confronto su consumi di sostanze 
e prevenzione HIV e infezioni sessualmente trasmissibili; 

diffusione campagna regionale su sito aziendale e media locali 
(https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-contro-laids-2025/) 

PP4, PL16 4868 

 A seguire segnaliamo altre iniziative di comunicazione e sensibilizzazione, o prodotti di 

comunicazione realizzati nel 2025, coerenti con l’immagine coordinata PRP, tra cui diverse in 

collaborazione con Enti/Associazioni di volontariato/agenzie del territorio: 

Titolo e data  Attività 2025 con link alle pagine web/social dell’ASL 

se presenti 
Programmi 

PLP coinvolti 
Eventuale 

cod. ProSa 

Cena didattica “La salute in 

tavola”, Alba, 21.1.25 
Cena didattica “La salute in tavola” – Alba, 21.1.2025 

organizzata da Alba Accademia Alberghiera in 
collaborazione con la LILT di Alba; incontro tecnico-

culturale con le dietiste della S.C. SIAN dell’ASL CN2 
e con la psicologa della LILT di Alba 
https://www.legatumoricuneo.it/2025/01/15/la-salute-a-
tavola/ 

PL13, PL15, 

PL16 
5799 

Convegno FIDAPA “I Primi 1000 
giorni del bambino”, Verduno, 

1.2.2025 

Convegno “I Primi 1000 giorni del bambino” rivolto ai 
soci FIDAPA e ai genitori dei bambini residenti nel 

territorio ASL CN2 - Verduno, 1.2.2025  

PL11, PL16 6058 

Progetto Sé(x) Education – Spazio 

Giovani dei Consultori di Alba e 
Bra – Alba, 13-27.2, 13-

27.3.2025; Bra, 20.2, 6-20.3, 
3.4.2025 

Incontri rivolti ai giovani di 15-17 anni sul “mondo 

relazionale” legato ai temi della sessualità, del cibo e 
dell’alterazione (https://www.aslcn2.it/sex-education/;  
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_spaziogiovani-alba-
bra-activity-7287821978978152449-SMP8) 

PL11, PL16 6713 

https://www.aslcn2.it/spresal-informa/
https://www.aslcn2.it/la-prevenzione-e-donna/
https://www.aslcn2.it/la-prevenzione-e-donna/
https://www.aslcn2.it/uso-consapevole-degli-antibiotici/
https://www.aslcn2.it/uso-consapevole-degli-antibiotici/
https://www.aslcn2.it/25-novembre-sta-a-noi-dire-basta/
https://www.aslcn2.it/25-novembre-sta-a-noi-dire-basta/
https://www.legatumoricuneo.it/2025/01/15/la-salute-a-tavola/
https://www.legatumoricuneo.it/2025/01/15/la-salute-a-tavola/
https://www.aslcn2.it/sex-education/
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_spaziogiovani-alba-bra-activity-7287821978978152449-SMP8
https://it.linkedin.com/posts/aslcn2_spaziogiovani-alba-bra-activity-7287821978978152449-SMP8
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Titolo e data  Attività 2025 con link alle pagine web/social dell’ASL 

se presenti 
Programmi 

PLP coinvolti 
Eventuale 

cod. ProSa 

Corso di Formazione per 

Facilitatori di Gruppi di Cammino 
2025 “Benessere in Cammino” a 

Cortemilia, 18.2.2025 e Bra”, 
25.2.2025 

Corso di formazione per facilitatori di gruppi di 

cammino” per sostenere l’attività di cammino in gruppo 
(https://www.aslcn2.it/benessere-in-cammino-a-

cortemilia-e-bra-corso-di-formazione-per-facilitatori-di-
gruppi-di-cammino-2025/) 

PP2, PL16 5300 

“Prenditi cura di te”: iniziativa di 
sensibilizzazione della Campagna 

“Prevenzione Serena” nell’ambito 
dei corsi di Alfabetizzazione per 

stranieri a cura del CPIA – Alba, 

Bra e Mondovì a.s. 2024-25 

Evento informativo “Prenditi cura di te” finalizzato alla 
sensibilizzazione della popolazione straniera ad aderire 

ai programmi di “Prevenzione Serena”, organizzato dal 
CPIA – Alba, Bra e Mondovì in collaborazione con 

l’ASL CN2 – Bra, 27.3.2025 

 

PL15, PL16 5799 
 

 

Incontro “Attenti allo spreco! 

Prevenire lo spreco alimentare e 
degli imballaggi: una scelta di 

vita sostenibile” – Alba, 29.3.2025 

Incontro di sensibilizzazione “Attenti allo Spreco! 

Prevenire lo spreco alimentare e degli imballaggi: una 
scelta di vita sostenibile”, organizzato dall’Associazione 

Culturale Alec in collaborazione con l’ASL CN2 e il 
Comune di Alba (https://www.aslcn2.it/attenti-allo-

spreco-4/) 

PP9, PL13. 

PL16 
5347 

Eventi informativi “La Salute in 

Piazza: incontraci al mercato” – 
Canale, 18.03; Cortemilia, 21.03; 

Santo Stefano Belbo, 26.03; 
Sommariva Bosco, 01.04; 

Cherasco, 03.04; Govone, 09.04; 
Ceresole d’Alba, 10.04.2025 

L’ASL CN2 ha organizzato una serie di incontri con i 

cittadini nelle piazze di alcuni Comuni del territorio per 
rendere i servizi sanitari più vicini a tutti, diffondere 

informazioni sanitarie essenziali, promuovere stili di vita 
salutari e raccogliere i bisogni 

(https://www.aslcn2.it/salute-in-piazza/). 

PP2, PL13, 

PL15, PL16 
6857  

5300 

Evento informativo di 
presentazione del progetto “Noi 

come Adelaide e Sara per la 
prevenzione dei tumori giovanili”, 

Sommariva del Bosco, 4.4.2025  

L’associazione “Noi come Te, donne operate al seno” di 
Bra ha organizzato in data 4.4.2025, con la 

collaborazione del Comune di Sommariva Bosco e 
dell’Asl CN2, una serata di presentazione del progetto 

“Noi come Adelaide e Sarah”, con dibattito sulla 
prevenzione dei tumori giovanili. 

PL15, PL16 5799 

Meet and talk “One Health: un 
Pianeta in Salute” – Verduno, 

12.4.2025 

Convegno per approfondire il rapporto tra salute e 
ambiente, in particolare il mare, lo sport, l’arte e 

l’innovazione tecnologica, in un contesto di salute 
globale “One Health” (https://www.aslcn2.it/one-health-

un-pianeta-in-salute/; https://onehealth-
unpianetainsalute.my.canva.site/un-pianeta-in-

salute#page-4) 

PP1, PP9, 
PL13, PL16 

 6707  
 

"Giovedì di Talenti 2025" incontri 

informativi - Cherasco, 27.2; Alba, 

27.3; Bra, 17.4; Ceresole d’Alba, 
10.7; Grinzane Cavour, 25.9; 

Canale, 30.10.2025 

Incontri informativi rivolti alla popolazione: “Gestione 

del risparmio familiare: imparare a gestire il denaro” - 

Cherasco, 27.2; “La mente questa sconosciuta. 
Invecchiamento e disturbi cognitivi: istruzione per 

l’uso” - Alba, 27.3; “Questioni intergenerazionali” – 
Bra, 17.4; “Oltre il segno” - Ceresole d’Alba, 10.7; 

“Comunità Energetiche Rinnovabili: cosa sono e perché 
conviene a tutti/e aderirvi” – Grinzane Cavour, 25.9; 

“L’arte del dormire – Il sonno tra cultura e scienza” 
Canale, 30.10.2025  

(https://www.talentilatenti.it/eventi/) 

PP3, PL16 6355 

Evento informativo UniTre 

ArciBra nell’ambito del Progetto 
“L’amore senza età: affettività e 

corpo nell'età adulta” – Roddi, 
9.4.2025, Bra, 9.4.2025 

Evento informativo UniTre ArciBra sull’affettività e il 

corpo nell'età adulta rivolto alla popolazione anziana. 
PL12, PL16 6711 

Eventi informativi in occasione 
della “Fiera Internazionale Vinum 

di Alba 2025” – Alba, 25-26-
27.4.25 e 1-2-3-4.5.25 

L’ASL CN2 ha partecipato con uno stand informativo 
finalizzato a promuovere stili di vita salutari e sicurezza 

negli ambienti di lavoro.  

PP2, PP3, 
PL13, PL16 

6395 

 

https://www.aslcn2.it/one-health-un-pianeta-in-salute/
https://www.aslcn2.it/one-health-un-pianeta-in-salute/
https://onehealth-unpianetainsalute.my.canva.site/un-pianeta-in-salute#page-4
https://onehealth-unpianetainsalute.my.canva.site/un-pianeta-in-salute#page-4
https://onehealth-unpianetainsalute.my.canva.site/un-pianeta-in-salute#page-4
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Titolo e data  Attività 2025 con link alle pagine web/social 

dell’ASL se presenti 
Programmi 

PLP coinvolti 
Eventuale 

cod. ProSa 

Corso di disostruzione pediatrica 

“L’ambulatorio infermieristico 
pediatrico organizza… 

Manovre di disostruzione 
pediatriche” 

- Bra, 26.5, 30.6, 28.7 e 29.9.2025; 
Alba, 27.5, 1 – 29.7 e 30.9.2025; 

Canale, 22.10.2025; Santo Stefano 
Belbo, 27.11.2025 

Corso teorico-pratico sulle manovre di disostruzione 

da inalazione di corpo estraneo nel bambino e nel 
lattante, rivolto a tutte le persone coinvolte 

nell’assistenza di un bambino da 0 a 18 anni (genitori, 
nonni, zii, educatori, insegnanti, babysitter…). 

(https://www.aslcn2.it/corso-di-disostruzione-
pediatrica/; https://www.aslcn2.it/corso-di-

disostruzione-pediatrica-2/)  

PL11, PL16 6058 

Intervento informativo in occasione 

della “Festa del benessere e dello 
sport”, Bergolo, 1.6.2025 

Intervento di promozione salute in occasione della 

“Festa del benessere e dello sport”, Bergolo, 1.6.2025 
PP2, PL16 5300 

 

Evento conclusivo Progetto Diderot 
– “I care for me, for you”, Bra, 

3.6.25 
 

 

Evento finalizzato alla condivisione e presentazione 
dei percorsi realizzati dai ragazzi aderenti nel territorio 

ASL CN2 al Progetto Diderot – “I care for me, for 
you”, promosso da ASL Città di Torino, Rete 

oncologica Piemonte e Valle D’Aosta e Azienda Zero 
Piemonte e finanziato dalla Fondazione CRT. 

PP1, PL15, 
PL16 

6716 

Evento inaugurazione “Gruppo di 
cammino Città della Pace” – 

Cherasco, 6.6.2025  

Avvio “Gruppo di cammino Città della Pace” con 
misurazione parametri fisiologici (glicemia e 

pressione) 
(https://www.linkedin.com/posts/aslcn2_cherasco-

cherasco-activity-7338171559225798656-
ZRvL/?originalSubdomain=it)  

PP2, PL16 5300 

Incontro informativo “Il Gruppo di 
cammino Natura e Mente si 

presenta: Sentieri di benessere a 
passi uniti: percorsi di relazione e 

condivisione”, Alba, 7.6.25 

Incontro organizzato dal Comune di Alba – “Casa 
Moretta – centro anziani” con la partecipazione 

dell’ASL CN2, volto a presentare il neo gruppo di 
cammino “Natura e Mente” come iniziativa di 

promozione dell’attività fisica e di socializzazione. 

PP2, PL16 5300 

Eventi informativi “Giornate della 

Salute” – Alba, 7-8.6.2025 
Nelle “Giornate della Salute”, promosse dal Club 

Lions Alba Langhe, con il patrocinio della Città di 
Alba, la collaborazione dell’ASL CN2 e alcune 

agenzie del territorio, sono stati offerti ai cittadini 
alcuni test. 

PL16 6719 

Laboratorio “Comunità in 
movimento – Condividere 

esperienze, strumenti e buone 
pratiche per favorire l’attività 

fisica” – Sommariva Bosco, 9.6.25; 

Carmagnola, 17.6.25; Caramagna 
Piemonte, 1.7.25 

L’ASL CN2, in collaborazione con ASL CN1 e ASL 
TO5 e i Comuni di Sommariva del Bosco (CN), 

Caramagna Piemonte (CN) e Carmagnola (TO) e con 
il supporto del SUISM dell’Università di Torino, ha 

organizzato il laboratorio “Comunità in movimento – 

Condividere esperienze, strumenti e buone pratiche 
per favorire l’attività fisica” 

(https://www.aslcn2.it/comunita-in-movimento-
condividere-esperienze-strumenti-e-buone-pratiche-

per-favorire-lattivita-fisica/) 

PP2, PL16  6856  

Lectio Magistralis del Prof. Silvio 

Garattini su “Prevenzione è 
rivoluzione” Verduno, 13.6.2025 

Lectio Magistralis sul tema “Prevenzione è 

rivoluzione” rivolta a cittadini, sanitari e professionisti 
della salute 

(https://www.fondazioneospedalealbabra.it/il-premio-
gratitudine-2025-consegnato-al-prof-garattini/) 

PL12, PL16 6707 

Eventi informativi “La Salute in 
Piazza: la sanità si progetta 

insieme” – Montà, 3.7; Narzole, 
15.7; Monforte, 28.7; Priocca, 8.10; 

Mango, 27.10; Vezza D’Alba, 19.11; 
La Morra, 24.11; Santa Vittoria 

D’Alba, 3.12; Niella Belbo, 
11.12.2025 

L’ASL CN2 ha organizzato una nuova serie di 10 
incontri con i cittadini nelle piazze di alcuni Comuni 

del territorio per rendere i servizi sanitari più vicini a 
tutti, diffondere informazioni sanitarie essenziali, 

promuovere stili di vita salutari e raccogliere i bisogni 
(https://www.aslcn2.it/salute-in-piazza-i-nuovi-

appuntamenti/) 

PP2, PL13, 
PL16 

6857  
5300 

 

https://www.aslcn2.it/corso-di-disostruzione-pediatrica/
https://www.aslcn2.it/corso-di-disostruzione-pediatrica/
https://www.aslcn2.it/corso-di-disostruzione-pediatrica-2/
https://www.aslcn2.it/corso-di-disostruzione-pediatrica-2/
https://www.linkedin.com/posts/aslcn2_cherasco-cherasco-activity-7338171559225798656-ZRvL/?originalSubdomain=it
https://www.linkedin.com/posts/aslcn2_cherasco-cherasco-activity-7338171559225798656-ZRvL/?originalSubdomain=it
https://www.linkedin.com/posts/aslcn2_cherasco-cherasco-activity-7338171559225798656-ZRvL/?originalSubdomain=it
https://www/
https://www/
https://www.aslcn2.it/salute-in-piazza-i-nuovi-appuntamenti/
https://www.aslcn2.it/salute-in-piazza-i-nuovi-appuntamenti/
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Titolo e data  Attività 2025 con link alle pagine web/social 

dell’ASL se presenti 
Programmi 

PLP coinvolti 
Eventuale 

cod. ProSa 

Eventi informativi Progetto “Scuola 

di autonomia” Alba, 27.1; 19.2; 5-
10-17.3; 12-19-26-28.5.25 

 

Eventi informativi rivolti a persone con disabilità 

afferenti al Consorzio Socio Assistenziale Alba, 
Langhe e Roero sulle seguenti tematiche: 

“Alimentazione”; “Orientamento servizi sanitari”;  
“Spreco alimentare”; “Sicurezza sul lavoro”; 

“Emozioni” e “Attività fisica”.  

PP2, PP3, 

PP6, PL12, 
PL13 

6719 

Eventi informativi UNITRE ArciBra 

nell’ambito del Progetto “Senior in 
azione” –  

Bra, 14.3; Castagnito, 8.4; 

Cherasco, 11.3, 8.4; Diano D’Alba, 
54.2.; Magliano Alfieri, 6.3; 

Monforte d’Alba, 19.2; Monticello 
D’Alba, 31.3; Neive, 6.3; Roddi, 

22.1, 19.2; Rodello, 15.1; Santa 
Vittoria D’Alba, 2.4.2025. 

Eventi informativi rivolti ad anziani nell’ambito del 

progetto UNITRE ArciBra “Senior in azione” sulle 
seguenti tematiche: “Come invecchiare bene”; “Post-

Verità e Fake News”; “La sicurezza in casa”; 

“Mangiare sano e in sicurezza”; “Nuove tecnologie di 
conservazione degli alimenti”; “Più forti, più sani, più 

longevi”. 

PP2, PP5, 

PL12, PL13, 
PL16 

6685 

Evento informativo UNITRE 
ArciBra nell’ambito del Progetto 

“Unitre. L’Università per tutti” – 
Santa Vittoria D’alba, 22.10.25; 

Cherasco, 6.11.25 

Eventi informativi rivolti ad anziani nell’ambito del 
progetto UNITRE ArciBra “Unitre. L’Università per 

tutti” sulle tematiche: "I cambiamenti climatici: ondate 
di calore e siccità" e  "Mens sana in corpore sano". 

PP2, PP9, 
PL12, PL16 

6886 

Eventi informativi Progetto Novelab 

“Tracce d’argento. La memoria è un 
bene collettivo” – Novello, 18.2;  

04-18.3; 1-15.4; 3.6.2025 
 

 
 

 
 

Eventi informativi rivolti ad anziani nell’ambito del 

progetto Novelab “Tracce d’argento. La memoria è un 
bene collettivo” sulle seguenti tematiche: “Custodire 

la memoria: l’importanza della narrazione”; 
“Narrare con le immagini: il ricordo immaginato”; 

“L’eredità futura: la narrazione come memoria 
collettiva”; “La salute vien camminando. L’attività 

fisica come strumento di prevenzione”; “La salute nel 
piatto”; “Una nuova narrazione: l’infermiere di 

famiglia e di comunità”. 

PP2, PL12, 

PL13, PL16 
6735 

Evento informativo “Alimentiamo il 

futuro” – Pocapaglia, 1.4.2025 
Incontro informativo su alimentazione equilibrata 

dedicato ai genitori dei bambini della scuola 
dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado del 

comune di Pocapaglia. 

PP1, PL13, 

PL16 
6064 

Eventi informativi "Teen Power. 

Stare bene con se stessi” - 
Cortemilia, 10-17-24.7.2025  

Ciclo di 3 incontri sugli stili di vita e il benessere 

psicofisico per ragazzi dal 14 ai 16 anni - Cortemilia, 
10-17-24.7.2025 

PL11, PL16 6713 

Campagna informativa “Energia 

salvata, salute guadagnata. Ridurre 
gli sprechi, proteggere la salute, 

costruire futuro. Insieme” 

Campagna interna dedicata alla sostenibilità 

ambientale e alla riduzione degli sprechi energetici nei 
luoghi di lavoro (https://www.aslcn2.it/energia-

salvata-salute-guadagnata/)  

PP9, PL16 5878 

Evento informativo in occasione 

della manifestazione “17° Corri 
sotto le Torri – Alba nel cuore”, 

Alba, 14.9.25 

La S.S.D. Medicina Sportiva e gli operatori del SerD 

dell’ASL CN2, con il supporto dell’ambulatorio 
mobile e dei volontari della Fondazione Ospedale 

Alba-Bra, hanno allestito un punto informativo sui 
rischi legati a fumo, alcol, droghe e doping sportivo 

per  promuovere corretti stili di vita 
(https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:

7373287818372034561) 

PP2, PL16 5300 

Interventi informativi sugli stili di 

vita salutari per la popolazione 
adulta/anziana - Progetto Miroglio 

Senior , Alba, 17- 29.9; 17.11.2025 
 

 

 “Passi in salute: suggerimenti pratici per mantenersi 

fisicamente attivi”: partecipazione incontro 
informativo del 17.9.25 e realizzazione camminata di 

gruppo con misurazione dei parametri fisiologici in 
data 29.9.2025. 

In data 17.11.25 si è tenuto un incontro su Benessere 
respiratorio e posturale a cura da un professionista 

SUISM. 

PP2, PL12, 

PL16 
6719 

https://www.aslcn2.it/energia-salvata-salute-guadagnata/
https://www.aslcn2.it/energia-salvata-salute-guadagnata/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7373287818372034561
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7373287818372034561
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Titolo e data  Attività 2025 con link alle pagine web/social 

dell’ASL se presenti 
Programmi 

PLP coinvolti 
Eventuale 

cod. ProSa 

Evento informativo “Rete mamma – 

maternage consapevole”, Cherasco, 
28.9.2025 

L'ASL CN2 ha partecipato all’evento informativo 

“Rete mamma – maternage consapevole” organizzato 
dall’omonima associazione Rete Mamma aps, con il 

patrocinio del Comune di Cherasco, tenutosi il 28.9.25 
al fine di presentare i servizi offerti dall'ASL al target 

primi 1000 giorni.  

PL11, PL16 6058 

Interventi informativi “Percorso 

Caregiver Famigliari, Volontari e 
Badanti di Anziani Fragili”, Bra, 

30.9, 6-14-21-28.10, 4-12-18.11 e 2-

9.12.2025; Alba, 23-30.9, 7-14-23-
28.10, 4-11-18.11 e 2.12.2025; 

Cortemilia, 23-30.9, 7-14-21-28.10, 
4-11-18.11 e 2.12.2025. 

L’ASL CN2, in collaborazione con l’Associazione di 

Promozione Sociale “La Bottega del Possibile”, il 
Servizio Sociale Intercomunale Ambito di Bra e il 

Consorzio Socio Assistenziale Alba-Langhe-Roero ha 

offerto la IX edizione del Percorso formativo per 
Caregiver Familiari, Volontari e Badanti di Anziani 

Fragili al fine di aiutare le persone che si prendono 
cura di un anziano ad affrontare meglio il quotidiano. 

(https://www.aslcn2.it/percorso-per-caregiver-
familiari-volontari-e-badanti-di-anziani-fragili-2/) 

PP5, PL12, 

PL13 e PL16 
6719 

Tavola rotonda "Prevenzione e 
Diagnosi Precoce: Stato dell’Arte e 

Prospettive Future" - Colleretto 
Giacosa, 8.10.2025 

Partecipazione alla tavola rotonda "Prevenzione e 
Diagnosi Precoce: Stato dell’Arte e Prospettive 

Future", tenutasi in occasione dell'evento “SALUTE 
AL FUTURO! Innovazione e prevenzione per cittadini 

e professionisti della sanità” in data 8.10.25 presso 
Bioindustry Park. In tale occasione sono stati 

presentati alcuni percorsi di promozione della salute 
realizzati nell'ASL CN2 tenendo conto dell' equità, 

intersettorialità e sostenibilità dei progetti. 

P16 5878 

Incontro informativo rivolto alla 

popolazione straniera Associazione 
Granello di Senape sede di Bra, 

8.10.25 

Incontro informativo di educazione sanitaria e di 

presentazione screening oncologici rivolto alla 
popolazione straniera. 

PL11, PL15, 

PL16 
5799 

 

Uno Spazio X Crescere” – Ciclo di 

incontri per genitori - Cortemilia, 
9.10.25 

Organizzazione in collaborazione con la Cooperativa 

Alice, partner del Progetto Epico presso la Casa della 
Comunità di Cortemilia, ciclo di incontri gratuito per 

genitori di bambini 0-6 anni a supporto della 
promozione del benessere dei bambini 

(https://www.aslcn2.it/uno-spazio-x-crescere-ciclo-di-
incontri-per-genitori-a-cortemilia/)  

PL11 e PL16 6058 

Intervento formativo “Il Percorso 
della Salute”, Bra, 15.10.2025  

Intervento formativo “Il Percorso della Salute”, 
realizzato a cura delle ASL CN1 e CN2 rivolto a 

volontari LILT. 

PP1, PL16 4879 

Evento informativo “Nutriamo i 
Nidi – Incontri di educazione 

alimentare per l’età prescolare (0-3 
anni) rivolti a famiglie, educatori e 

personale di cucina”, Alba, 
11.11.2025; Bra, 13.11.2025 

Il Dipartimento di Prevenzione dell’ASL CN2 in 
collaborazione con i Nidi Comunali di Alba e Bra ha 

organizzato 2 incontri gratuiti di condivisione e 
confronto con le famiglie, educatori ed operatori 

addetti alla cucina e alla somministrazione sulle linee 
guida alimentari 0-3 anni e sulla gestione del pasto. 

 (https://www.aslcn2.it/nutriamo-i-nidi-2025/)  

PL11, PL13, 
PL16 

6058 

Ciclo di incontri “Il cambiamento 

(non) è un gioco da ragazzi”, Santo 
Stefano Belbo, 11-25.11.2025, 2-

16.12.2025 

Ciclo di quattro incontri dedicati agli adolescenti tra i 

15 e i 18 anni, per riflettere e confrontarsi sui temi 
dell’affettività, delle relazioni e del cambiamento a 

cura della S.S.D. Epidemiologia, Promozione Salute e 
Coordinamento Attività di Prevenzione - Dipartimento 

di Prevenzione, Psicologia, Consultori, in sinergia con 
il Centro per le Famiglie del Consorzio Socio 

Assistenziale Alba-Langhe-Roero 
(https://www.aslcn2.it/il-cambiamento-non-e-un-

gioco-da-ragazzi/). 

PL11, PL16 6713 

 

 

https://www.aslcn2.it/percorso-per-caregiver-familiari-volontari-e-badanti-di-anziani-fragili-2/
https://www.aslcn2.it/percorso-per-caregiver-familiari-volontari-e-badanti-di-anziani-fragili-2/
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Titolo e data  Attività 2025 con link alle pagine web/social dell’ASL 

se presenti 
Programmi 

PLP coinvolti 
Eventuale 

cod. ProSa 

Sportello di counseling per 

fumatori c/o Casa della Comunità 
di Cortemilia  

 

Promozione dell’apertura dello Sportello di counseling 

per fumatori c/o Casa della Comunità di Cortemilia 
attraverso il sito aziendale e media locali 

(https://www.aslcn2.it/cortemilia-apre-sportello-di-
counseling-per-fumatori/) 

PP3, PP4, 

PL12, PL16 
5199, 6511 

 “Sportello di counseling 

nutrizionale”  
Percorso gratuito di educazione alimentare per 

approfondire le conoscenze in tema di sana 
alimentazione individuale e familiare rivolto a bambini o 

ragazzi e le loro famiglie, a soggetti affetti da celiachia e 
a donne in gravidanza o allattamento 

(https://www.aslcn2.it/prevenzione/igiene-alimenti-e-
nutrizione/sportello-di-counseling-nutrizionale/)  

PL13, PL16 6064 

Incontri informativi  nell’ambito 

del percorso “Nutriamo il futuro: 
un viaggio alla scoperta della 

dieta mediterranea” 

Percorso gratuito offerto alle aziende aderenti alla Rete 

WHP di educazione alimentare e promozione attività 
fisica articolato su 3 incontri a cadenza mensile della 

durata di 1h30 ciascuno 
(https://www.retepromozionesalute.it/restarea/allegati/R

EG01/ASLCN2/30804_028a_locandina_per_aziende_n
utriamo_il_futuro.pdf) 

PP3, PL13, 

PL16 
5300, 6064 

Incontro informativo “I Piani 
Mirati di Prevenzione dal progetto 

al realizzato: prime valutazioni”, 
Verduno, 25.11.25 

Evento a cura dello SPreSAL rivolto 
ad aziende, operatori della sicurezza e medici del lavoro, 

con interventi su rischio cancerogeno nelle attività di 
saldatura, prevenzione in agricoltura (ambienti confinati 

e macchine agricole) e prevenzione in edilizia (rischio 
caduta dall’alto) (https://www.aslcn2.it/i-piani-mirati-di-

prevenzione-dal-progetto-al-realizzato-prime-
valutazioni-2025/) 

PP3, PP6, 
PP7, PP8, 

PL16 

5878 

Incontri informativi “STAMMI 
BENE +.  Percorsi di Salute e 

invecchiamento attivo per i 
Volontari over 65 dell’Ospedale di 

Verduno”  

Incontri informativi di educazione alimentare con un 
focus sulla sana alimentazione e sulla prevenzione della 

malnutrizione nell'anziano e camminata con esercizi di 
stretching e mobilità guidati da una chinesiologa 

PP2, PL13, 
PL16 

6706 

Evento “Consegna libri per la 

prima infanzia” – Verduno, 
23.12.2025 

La Biblioteca Civica ha donato una fornitura di libri per 

la prima infanzia ai servizi dell’ASL CN2 che, a diverso 
titolo, incontrano bambini e famiglie del territorio: 

Pediatria, Neuropsichiatria Infantile, SISP, Psicologia, 
Ostetricia e Ginecologia e Consultori, nell’ambito del 

progetto “CHE STORIA”. 

PL11, PL16 6058 

Progetto di Riduzione del Danno 

ABS – Another Break Space: 
interventi LdR/RdD territoriali e 

ambulatoriali 

 
 

Nel corso del 2025, il progetto ABS ha realizzato n. 42 

interventi territoriali di LdR/RdD in contesti di 
divertimento, fiere e concerti. Gli interventi hanno 

permesso di costruire una rete territoriale con enti locali, 

organizzatori e associazioni che ormai regolarmente 
richiedono la presenza del servizio. In alcuni interventi è 

stato offerto anche il servizio di Drug Checking 

PP4, PL16 5338 

Si precisa che ulteriori eventi sono rendicontati all’interno dei Programmi di appartenenza.  

Inoltre a sostegno delle politiche per la salute, si segnalano diverse collaborazioni con Enti 

Istituzionali e non, consolidate da anni e rendicontate tra gli “Attori coinvolti” nell’ambito dei 

Programmi del PLP (vedere rendicontazione singoli programmi). 

 

Attori coinvolti 
 interni all’ASL: Direzione Generale; Gruppo di coordinamento PLP; Gruppo Comunicazione 

PLP/PRP; S.S. Affari Generali e Segreteria organismi collegiali - Ufficio Stampa e 

Comunicazione Istituzionale; S.C. Informatica, Telecomunicazioni e Sistemi Informativi; Gruppi 

di progetto PLP;  S.C. Amministrazione del Personale: S.S. Formazione; Gruppo PAISA; Gruppo 

“Attenti allo spreco”; Rete antiviolenza aziendale; Gruppo medicina di genere; Dipartimento di 

https://www.aslcn2.it/prevenzione/igiene-alimenti-e-nutrizione/sportello-di-counseling-nutrizionale/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/igiene-alimenti-e-nutrizione/sportello-di-counseling-nutrizionale/
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prevenzione: S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione, 

S.C. SIAN, S.C. SPreSAL, S.C. SISP, S.S.D. Medicina sportiva, S.S.D. Servizi Veterinari Aree 

A, B e C; Responsabile Programma n. 4 Screening oncologici – Unità di Valutazione e 

Organizzazione Screening ASLCN1 - ASLCN2 - ASO S. Croce e Carle; Dipartimento Materno 

Infantile: S.C. Pediatria, S.C. Ostetricia e ginecologia e Ginecologia oncologica, S.S. Consultori, 

S.C. NPI; S.S. Progetti, Ricerca, Innovazione; S.C. Oncologia; S.C. Radiologia; S.C. 

Gastroenterologia ed Endoscopia digestiva;  S.C. Anatomia patologica; S.C. Dipsa; S.C. 

Distretto 1 e 2; S.C. SAFO; S.C. Nutrizione clinica e disturbi del comportamento alimentare; 

S.C. Nefrologia e dialisi; S.C. Psicologia; S.C. Medica di presidio – S.S. UPRI; S.C. Servizio 

Farmacia Ospedaliera; S.S. Servizio Farmaceutico Territoriale; S.C. Laboratorio Analisi; S.S. 

Medico Competente; S.S. Servizio Prevenzione e Protezione; Dipartimento Area Medica; 

Dipartimento Area Chirurgica; Dipartimento Emergenza e Urgenza; Dipartimento di area 

diagnostica; S.C. Anestesia e Rianimazione; S.C. Servizi Tecnici; S.S. Qualità, Risk 

Management e Relazioni con il Pubblico; Dipartimento Patologia delle Dipendenze; S.S.D. 

Diabetologia ed Endocrinologia; S.S. Verifica, Vigilanza e Valutazione dell’appropriatezza; 

Assistenti religiosi aziendali; S.C. Neurologia – Centro cefalee; S.C. Recupero e riabilitazione; 

S.S.D. Radioterapia; Dipartimento Salute Mentale; S.S. Programmazione e controllo; S.C. 

Logistica, patrimonio, servizi acquisti; S.C. Bilancio e Contabilità; S.C. Servizio Legale 

interaziendale; DPO; Gruppo Privacy; S.S. Servizio Sociale Aziendale; S.S. Hospice e cure 

paliative;… 

 esterni all’ASL: Regione Piemonte; CPO Piemonte; Rete Oncologica Piemonte VdA; DorS – 

ASL TO3; MMG; PLS; RSA; Specialisti ambulatoriali; Aziende aderenti al Progetto “Talenti 

Latenti” e alla Rete WHP; Comuni; Emporio Solidale; Scuole; UST Cuneo; Fondazione 

Ospedale Alba-Bra; ArciBra – Unitre; Dipartimento di Sanità Pubblica e Scienze Pediatriche 

dell’Università di Torino; SUISM UniTo; LILT – Delegazioni Alba e Bra; ASL CN1; Consorzio 

Socio-Assistenziale Alba-Langhe-Roero; Servizi Sociali dell’Ambito di Bra - Gestione Associata 

intercomunale; Associazione Ho Cura; Associazione Mai Più Sole; Associazione Noi come Te – 

Donne operate al seno; Fondazione Ospedale Alba-Bra; Associazioni terzo settore; Sportello del 

volontariato e Conferenza di partecipazione; media locali; Fondazioni bancarie;…  

 

Indicatori di programma 

 

Nome indicatore Valore atteso locale 
2025 

Valore osservato al 

31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

PL16_OT04_IT04 
Comunicazione del PRP Presenza 

del Piano e della strategia di 

comunicazione 

Utilizzo degli strumenti 
di comunicazione 

previsti dal Piano di 
comunicazione 

Sono stati utilizzati n. 33 
strumenti di comunicazione 

previsti dal Piano di 
comunicazione 

 

 

Obiettivo e indicatore di processo 

 

Obiettivo di 

processo 
Indicatore di 

processo 
Valore atteso 

locale 2025 Valore osservato al 31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

Supporto del 

gruppo 

Comunicazione ai 

programmi PRP  

Definizione 
calendario 
regionale delle 
giornate di 
sensibilizzazione 

Iniziative in 

occasione di 

almeno 6 giornate 

del calendario 

Realizzate iniziative in occasione 

di n. 13 giornate del calendario 

regionale previsto dal Piano di 

comunicazione regionale 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  
 Il Gruppo di Coordinamento PLP ha realizzato nel 2025: 

- l’infografica “Il Piano Locale della Prevenzione ASL CN2 Alba-Bra – Attività 2024” 

(https://www.aslcn2.it/piano-locale-di-prevenzione-attivita-2024/) (Codice progetto ProSa n. 

5878) al fine di favorire il “dialogo” con i decisori e la popolazione; 

- il “Calendario 2026. I giorni della salute” per favorire la sensibilizzazione sugli stili di vita e 

https://www.aslcn2.it/piano-locale-di-prevenzione-attivita-2024/
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la conoscenza delle principali giornate di sensibilizzazione OMS (Codice progetto ProSa n. 

5878) – dicembre 2025; 

- l’introduzione e la diffusione, attraverso la firma e-mail personale aziendale, del banner 

promozionale “Salute firmata ASL CN2” a cui viene associata, e periodicamente aggiornata, 

un’immagine con link cliccabile per promuovere le campagne tematiche calendario 

regionale attive al momento. 

 Il PLP e i nuovi obiettivi sono stati presentati a livello locale in diverse occasioni opportune 

(Codice progetto ProSa n. 5878) tra cui: 

- eventi informativi “La Salute in Piazza: incontraci al mercato” (Canale, 18.03; Cortemilia, 

21.03; Santo Stefano Belbo, 26.03; Sommariva Bosco, 01.04; Cherasco, 03.04; Govone, 

09.04; Ceresole d’Alba, 10.04.2025) e “La Salute in Piazza: la sanità si progetta insieme” 

(Montà, 3.7; Narzole, 15.7; Monforte, 28.7; Priocca, 8.10; Mango, 27.10; Vezza D’Alba, 

19.11; La Morra, 24.11; Santa Vittoria D’Alba, 3.12; Niella Belbo, 11.12.2025);  

- incontri informativi di presentazione screening oncologici rivolto alla popolazione straniera 

- CPIA sede di Bra, 27.3.2025 e Associazione Granello di Senape sede di Bra, 8.10.25;  

- incontri informativi di presentazione del progetto “Noi come Adelaide e Sara per la 

prevenzione dei tumori giovanili”, Sommariva del Bosco, 4.4.2025 e Cherasco, 17.10.2025;  

- Conferenza dei Sindaci, Verduno, 14.4.2025 a cura del Direttore Generale (consegna 

infografica “Il Piano Locale della Prevenzione ASL CN2 – Risultati 2024”); 

- presentazione dei criteri di qualità per i progetti di promozione della salute gruppo PP1 

“Scuole che promuovono salute” del PLP - Verduno, 15.4.2025; 

- Audit ministeriale di settore sulla verifica dei Controlli Ufficiali nell’ambito del settore 

carne e prodotti a base di carne – Alba, 6.5.2025; 

- incontro con decisori politici Comuni di Cherasco (6.4) e Sommariva del Bosco (13.5);  

- Laboratorio “Comunità in movimento – Condividere esperienze, strumenti e buone pratiche 

per favorire l’attività fisica” – Sommariva Bosco, 9.6.25; Carmagnola, 17.6.25;  

- incontro Gruppo PL11 di presentazione programmazione 2025, Verduno, 17.6.2025;  

- presentazione Catalogo provvisorio progetti “Scuole che promuovono salute” ASL CN2 A.S. 

2025-2026, Alba, 27.6.2025. 

 Sono stati realizzati alcuni contributi di accountability aziendale: 

Documento di accountability aziendale Descrizione contributo N. 

contributi 
Bollettino Epidemiologico e Prospettive di Sanità 
Pubblica (BE.PSP): Edizione 2025 
https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-
ASLCN2/issue/view/186  

 

Il Bollettino Epidemiologico e Prospettive di 
Sanità Pubblica (BE.PSP) è una rivista Open 

Access della ASLCN2 curata dal Dipartimento di 
Prevenzione dell’Azienda Sanitaria Locale CN2 

Alba-Bra, la rivista assolve un compito di 
interesse pubblico, perseguendo fini di sanità 

pubblica e diffusione di conoscenze riguardo le 
scienze della salute e le scienze sanitarie per i 

cittadini della ASLCN2. 

20 articoli 

PIAO - Piano Integrato di Attività e Organizzazione. 
Periodo di riferimento 2026-2028: Anno 2026 

https://www.aslcn2.it/azienda-asl-
cn2/amministrazione-trasparente/altri-contenuti/piano-

integrato-di-attivita-ed-organizzazione/  

Definizione di: "Contesto e territorio”, 
“Condizioni socioeconomiche”, “Stato di salute"  

1 

Documento “Scuole che promuovono salute: Catalogo 

dei Progetti a.s. 2025/2026” (EPID ASLCN2/55/2025) 
https://www.aslcn2.it/media/2025/08/Catalogo-scuole-

a.s.-2025-2026.pdf 

Definizione del “Profilo e bisogni di salute dei 

giovani” 
 

1 

Piano Locale della Prevenzione ASL CN2 Alba-Bra: 

Programmazione annuale 2025” (EPID 
ASLCN2/56/2025) https://www.aslcn2.it/prevenzione/  

Definizione del "Profilo di salute della 

popolazione ASL CN2 Alba-Bra"  
1 

TOTALE CONTRIBUTI PER DOCUMENTI DI ACCOUNTABILITY AZIENDALI 23 

 

 

 

https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/issue/view/186
https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/issue/view/186
https://www.aslcn2.it/azienda-asl-cn2/amministrazione-trasparente/altri-contenuti/piano-integrato-di-attivita-ed-organizzazione/
https://www.aslcn2.it/azienda-asl-cn2/amministrazione-trasparente/altri-contenuti/piano-integrato-di-attivita-ed-organizzazione/
https://www.aslcn2.it/azienda-asl-cn2/amministrazione-trasparente/altri-contenuti/piano-integrato-di-attivita-ed-organizzazione/
https://www.aslcn2.it/media/2025/08/Catalogo-scuole-a.s.-2025-2026.pdf
https://www.aslcn2.it/media/2025/08/Catalogo-scuole-a.s.-2025-2026.pdf
https://www.aslcn2.it/prevenzione/
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 Sono state effettuate, oltre a quelle già descritte sopra, a cura della l’Ufficio Stampa e 

comunicazione istituzionale dell’ASL CN2 le seguenti attività di comunicazione in relazione al 

PLP come da mandato regionale: 

- sono stati diffusi più di n. 60 comunicati stampa alle testate locali e curato la pubblicazione 

di 22 articoli dedicati; 

- sono stati pubblicati circa 140 post sul social network Linkedin (che hanno generato un 

totale di circa 4.000 interazioni); 

- sul canale Youtube dell’ASL CN2 (https://www.youtube.com/user/AslCn2) sono disponibili 

diversi video di promozione della salute; 

- nel corso dell’anno è stato attivato il nuovo canale WhatsApp che è stato utilizzato per la 

diffusione di messaggi di promozione della salute e relative alle attività; 

- è stata costantemente aggiornata la pagina web del Dipartimento di Prevenzione 

(http://www.aslcn2.it/prevenzione/) contrassegnata dal logo “Prevenzione Piemonte” e data 

visibilità al PRP/PLP; 

- sono stati pubblicati 75 articoli sulla sezione notizie del sito aziendale con il tag 

“PROMOZIONE SALUTE”; 

- è stata creata sul sito web aziendale la nuova sezione “Opportunità per uno stile di vita 

salutare”, con l’obiettivo di offrire un accesso rapido e immediato a tutte le iniziative 

promosse dai servizi ASL volte a favorire comportamenti salutari e stili di vita consapevoli.   

- all’interno del sito web aziendale sono state mantenute/aggiornate tutte le sezioni che 

afferiscono al Dipartimento di Prevenzione e, in particolare la sezione “Gruppi di cammino” 

(https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/gruppi-di-

cammino/) dove sono descritti i Gruppi di cammino avviati dall’ASL CN2 e la mappa con la 

localizzazione dei  gruppi presenti sul territorio regionale è stata arricchita di nuovi 

contributi e ne è stata curata la diffusione nei contesti opportuni; 

- è stata implementata, con i prodotti di comunicazione realizzati dall’ASL CN2, la nuova 

banca dati regionale Comunicazione&Salute 

(https://www.dors.it/repository_com/ricerca.php?); 

- è continuata con profitto la collaborazione con il gruppo regionale di comunicazione 

PRP/PLP e con la redazione della rubrica regionale “I sabati della prevenzione” a cui è stato 

dedicato un box in home page “https://www.aslcn2.it/la-sanita-in-piemonte/”; 

- nel corso dell’anno è stata garantita la collaborazione alla diffusione delle campagne di 

comunicazione regionali, assicurandone la visibilità attraverso i canali istituzionali e 

contribuendo a rafforzare la coerenza dei messaggi di promozione della salute sul territorio. 

 

 

 

16.4 Coordinamento e supporto delle attività regionali e locali di contrasto alle 

disuguaglianze di salute 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

 Per supportare l’attuazione delle azioni equity-oriented previste dai diversi Programmi PRP sono 

state realizzate le seguenti attività:  

-  il Coordinatore PLP è stato individuato referente aziendale HEA; 

-  in occasione dell’incontro dei componenti del gruppo di lavoro PP1 e referenti dei progetti del 

catalogo ASL CN2 tenutosi a Verduno il 15.4.25 finalizzato alla condivisione dei “Criteri di 

qualità per i progetti di promozione della salute” è stato affrontato il tema 

dell’accessibilità/inclusione/equità nella progettazione con l’obiettivo di facilitare la 

partecipazione dei soggetti in condizione di maggior bisogno o svantaggio e ridurre le 

disuguaglianze tenendo conto di fattori quali barriere linguistiche, fisiche, costi, ecc…(vedere 

rendicontazione PP1); 

-  nell’ottica del contrasto delle disuguaglianze di salute sono stati realizzati 2 corsi per 

facilitatori dei Gruppi di cammino nelle zone svantaggiate individuate sul territorio, il 

https://www.youtube.com/user/AslCn2
http://www.aslcn2.it/prevenzione/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/gruppi-di-cammino/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/gruppi-di-cammino/
https://www.dors.it/repository_com/ricerca.php
https://www.aslcn2.it/la-sanita-in-piemonte/
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Comune di Cortemilia e il quartiere Bescurone di Bra, allo scopo di incrementare il numero di 

partecipanti ai gruppi (vedere rendicontazione PP2); 

- l’ASLCN2 ha collaborato alla realizzazione concettuale e grafica dei materiali multilingue di 

prevenzione e contrasto del gioco d’azzardo patologico prodotti dalla Regione e ne ha 

garantito la distribuzione (vedere rendicontazione PP4);  

-  partecipazione di operatori della S.S.D. Epidemiologia, promozione salute e coordinamento 

attività di prevenzione agli incontri del gruppo di lavoro intersettoriale “Percorso integrato 

per il sostegno della maternità fragile”  tenutisi nelle date del 10.4, 4.6 e 22.10.2025 (vedere 

rendicontazione PL11); 

- l’ASL CN2 ha provveduto a diffondere i due questionari sulla conoscenza delle 

disuguaglianze e delle connessioni con i determinanti della salute rivolti ai professionisti 

sanitari e sociosanitari e agli altri professionisti che entrano in contatto con le famiglie dei 

bambini nei primi 1000 giorni nei propri ambiti territoriali attraverso la predisposizione e 

l’inoltro delle note n. 70704.P_EPID e n. 8784471  del 8.10.2025 (vedere rendicontazione 

PL11); 

-  mantenimento delle attività del Tavolo intersettoriale sui territori del Distretto di Cortemilia 

(Progetto ProSol Senior: codice ProSa 5817), sito in un’area isolata e distante dai servizi 

sanitari principali e nel quale la popolazione è prevalentemente anziana, e del quartiere 

Bescurone di Bra (Progetto “Benessere in Bescurone”, codice ProSa 6733), caratterizzato 

dalla presenza di famiglie in condizioni di svantaggio socio economico e prevalenza di 

anziani. In entrambi i casi il tavolo è composto da ASL, Comune, Consorzio Socio-

Assistenziale e Associazioni del territorio (vedere rendicontazione PP5 e PL12);  

-   al fine di aumentare l’accesso degli Istituti Comprensivi delle aree maggiormente deprivate 

del territorio ai programmi di promozione di stili di vita salutari, sono stati presentati i 

progetti di promozione dell’attività fisica e di una corretta alimentazione rivolti alle scuole 

durante un incontro rivolto ai Dirigenti Scolastici di alcuni Istituti Comprensivi di Bra presso 

il Comune di Bra in data 21.7.25 (vedere rendicontazione PL13); 

- realizzazione di incontri informativi di presentazione screening oncologici e di accesso ai 

servizi rivolti alla popolazione straniera (vedere rendicontazione PL15): 

-  evento informativo “Una sfida per la prevenzione: screening oncologici ed equità” 

finalizzato alla sensibilizzazione della popolazione straniera ad aderire ai programmi di 

“Prevenzione Serena”, organizzato dal CPIA – Alba, Bra e Mondovì in collaborazione con 

l’ASL CN2 – Bra, 27.3.2025; 

-  incontro informativo di educazione sanitaria e di presentazione screening oncologici 

rivolto alla popolazione straniera Associazione Granello di Senape sede di Bra, 8.10.25; 

- è stato dato avvio al “Progetto territoriale ASL CN2 rivolto a soggetti fragili e fasce 

svantaggiate della popolazione, che consenta di aumentare l’adesione ai programmi di 

screening” previsto secondo le “Linee di indirizzo per l’implementazione e la gestione dei 

test di screening per le persone STP afferenti ai Centri ISI della Regione Piemonte” (vedere 

rendicontazione PL15). 

- partecipazione alla prima edizione del video contest “Raccontami l’equità: Azioni, interventi e 

progetti per contrastare le disuguaglianze” con la presentazione di n. 2 video (vedere Azione 

16.3). 

 L’ASL ha partecipato agli interventi formativi promossi dal livello regionale (indicatore di 

processo): 

-  20 marzo “L’ approccio intersettoriale per raggiungere i gruppi svantaggiati” (PP1, PP3, PP9, 

PP10, PL11, PL13, PL14, PL15): hanno partecipato n. 4 professionisti; 

-  25 giugno “Contrastare le disuguaglianze: un obiettivo, diversi approcci” (PP1, PP2, PP9, 

PP10, PL13, PL14): hanno partecipato n. 3 professionisti; 

-  27 novembre “L’equità nel PRP: un primo bilancio e idee per il futuro”: hanno partecipato n. 

2 professionisti. 
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Attori coinvolti 

 interni all’ASL: Direzione Generale; Gruppo di coordinamento PLP; Gruppi di progetto PLP; 

Servizio Sociale Aziendale; Centri ISI; UVOS;… 

 esterni all’ASL: Regione Piemonte; Centro Attività Promozione Salute C.A.P.S. Educatorio 

Torino; CPO Piemonte; DoRS – ASL TO3; scuole; CPIA – Alba, Bra e Mondovì; Associazione 

Granello di Senape sede di Bra; Comuni; … 

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Nome indicatore Valore atteso locale 

2025 Valore osservato al 31/12/2025 
Motivazione eventuale 

scostamento 

Corso Health Equity Audit 

per referenti PLP 
Partecipazione agli 

eventi formativi 

promossi dal livello 
regionale 

N. 6 professionisti ASL hanno 

partecipato agli eventi formativi 

promossi dal livello regionale 
(dato complessivo) 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  
Al fine di ampliare l’offerta di iniziative di prevenzione e promozione della salute orientate 

all’equità e all’inclusione di gruppi in condizione di svantaggio o vulnerabilità, nel corso dell’anno 

è stata consolidata l’alleanza con i Comuni di Alba e di Bra attraverso le biblioteche  con 

l’“Approvazione Convenzione quadro con le Biblioteche comunali dei comuni di Alba e di Bra per 

la realizzazione di attività e iniziative congiunte finalizzate a promuovere la lettura, la cultura e la 

salute” (D.D. ASL CN2 n. 767 del 24/12/2025). 
 

 

 

16.5 Sorveglianze di popolazione 

 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

PASSI:  

-  sono state effettuate le n. 275 interviste previste (indicatore di processo). L’attività di 

sorveglianza di popolazione PASSI si svolge secondo le seguenti modalità: con cadenza 

trimestrale vengono estratti i nominativi delle persone da intervistare, individuando un titolare e 

cinque sostituti; i nominativi vengono comunicati ai Medici di Medicina Generale. Mensilmente 

ai titolari viene inviata una lettera di presentazione della sorveglianza, dei suoi scopi, del 

questionario e delle modalità dell’intervista. Infine vengono predisposti i diari e caricati sul 

portale regionale, successivamente gli operatori ASL incaricati possono effettuare le interviste 

telefoniche; 

-  il coordinatore aziendale e il vice coordinatore hanno partecipato alle seguenti attività di 

coordinamento regionale: riunione Coordinamento PASSI e Passi d’Argento tenutasi il 

30/01/2025 presso l’ASL Città di Torino; riunione on-line 14/04/2025, ordine del giorno sovra 

campionamento proposto dalla regione Emilia-Romagna; riunione gruppo regionale PASSI e 

Passi d’Argento on-line 08/10/2025; 

- sono stati prodotti i seguenti strumenti di comunicazione dei risultati locali, anche integrando i 

risultati di altre sorveglianze (report/ scheda tematica/aggiornamento pagina web/ecc.) 

(indicatore PL16_OS03_IS01):  

 scheda tematica “31 maggio 2025 - Giornata mondiale senza tabacco: i dati del tabagismo 

tratti dai Sistemi di Sorveglianza attivi presso l’ASL CN2” (integra i dati delle sorveglianze 

ZeroDue; HBSC, PASSI e Passi d’Argento) (https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-senza-

tabacco-2/); 

 report “Sicurezza domestica ASL CN2. Analisi dei dati delle sorveglianze PASSI, PASSI 

d’Argento e OKKIO alla Salute riferiti al biennio 2023-24 – Edizione 2025” 

(https://www.aslcn2.it/la-sicurezza-domestica-in-asl-cn2/); 

 pubblicazione dei risultati locali ASLCN2 sul Bollettino Epidemiologico e Prospettive di 

https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-senza-tabacco-2/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-senza-tabacco-2/
https://www.aslcn2.it/la-sicurezza-domestica-in-asl-cn2/
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Sanità pubblica “Stato di salute e fattori comportamentali nell’ASL CN2 attraverso i dati 

delle sorveglianze PASSI e PASSI d’argento (2023-2024)” 

(https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3189/2302). Il report 

PASSI è stato inviato a EpiCentro- Istituto superiore di Sanità per essere pubblicato alla 

pagina “Piemonte: Pubblicazioni Aziendali” 

(https://www.epicentro.iss.it/passi/pdf2026/Final3%20Passi%202023-2024_20251126.pdf); 

 pubblicazione dei risultati locali ASLCN2 sul Bollettino Epidemiologico e Prospettive di 

Sanità pubblica. “Stime di incidenza degli infortuni domestici in ASL CN2  nel biennio 2023-

2024 attraverso i dati delle sorveglianze PASSI e PASSI di Argento” 

(https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3190/2303); 

-  è stata data diffusione ai seguenti strumenti di comunicazione dei risultati su argomenti specifici 

concordati dal coordinamento regionale:  

 pubblicazione in occasione della  World Obesity Day del 4 marzo 2025 della pagina focus 

della Regione Piemonte riportante il report regionale “Stato ponderale in Piemonte. Analisi 

dei dati delle sorveglianze PASSI, PASSI d’Argento e Okkio alla  Salute”  

(https://www.aslcn2.it/world-obesity-day/); 

 pubblicazione in occasione della Giornata europea della sicurezza stradale del 6 maggio 2025 

della pagina focus della Regione Piemonte riportante il report regionale “6 maggio 2025 

Giornata Europea della Sicurezza stradale” (https://www.aslcn2.it/giornata-europea-della-

sicurezza-stradale/); 

 pubblicazione su sito web aziendale in occasione della Settimana mondiale di riduzione del 

consumo di sale del 12-18 maggio 2025 del report “Dati della Sorveglianza Sanitaria PASSI 

2022-2023 - Regione Piemonte” (https://www.aslcn2.it/settimana-mondiale-per-la-riduzione-

del-consumo-di-sale-2/). 

I dati regionali e aziendali della Sorveglianza Passi  sono stati utilizzati in diverse presentazioni 

relative alla descrizione dello stato di salute della popolazione nell’ambito di vari eventi/progetti 

formativi/incontri informativi e di lavoro i cui riferimenti sono descritti all’interno dei singoli 

Programma del PLP. 

Passi d’Argento:  

- sono state effettuate le n. 220 interviste previste (indicatore di processo). L’attività di 

sorveglianza di popolazione PASSI D'Argento si svolge secondo le seguenti modalità: con 

cadenza trimestrale vengono estratti i nominativi delle persone da intervistare, individuando un 

titolare e cinque sostituti; i nominativi vengono comunicati ai Medici di Medicina Generale. 

Mensilmente ai titolari viene inviata una lettera di presentazione della sorveglianza, dei suoi 

scopi, del questionario e delle modalità dell’intervista. Infine vengono predisposti i diari e 

caricati sul portale regionale, successivamente gli operatori ASL incaricati possono effettuare le 

interviste telefoniche; 

- il coordinatore aziendale e il vice coordinatore hanno partecipato alle seguenti attività di 

coordinamento regionale: riunione Coordinamento PASSI e Passi d’Argento 30/01/2025 in 

presenza ASL Città di Torino via Silvio Pellico 19, riunione on-line 14/04/2025 ordine del giorno 

sovra campionamento proposto dalla regione Emilia-Romagna, riunione gruppo regionale PASSI 

e Passi d’Argento on-line 08/10/2025; 

- sono stati prodotti i seguenti strumenti di comunicazione dei risultati locali, anche integrando i 

risultati di altre sorveglianze (report/ scheda tematica/aggiornamento pagina web/ecc.) 

(indicatore PL16_OS03_IS01):  

 scheda tematica “31 maggio 2025 - Giornata mondiale senza tabacco: i dati del tabagismo 

tratti dai Sistemi di Sorveglianza attivi presso l’ASL CN2” (integra i dati delle sorveglianze 

ZeroDue; HBSC, PASSI e Passi d’Argento) (https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-senza-

tabacco-2/); 

 report “Sicurezza domestica ASL CN2. Analisi dei dati delle sorveglianze PASSI, PASSI 

d’Argento e OKKIO alla Salute riferiti al biennio 2023-24 – Edizione 2025” 

(https://www.aslcn2.it/la-sicurezza-domestica-in-asl-cn2/); 

https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3189/2302
https://www.epicentro.iss.it/passi/pdf2026/Final3%20Passi%202023-2024_20251126.pdf
https://www.aslcn2.it/world-obesity-day/
https://www.aslcn2.it/giornata-europea-della-sicurezza-stradale/
https://www.aslcn2.it/giornata-europea-della-sicurezza-stradale/
https://www.aslcn2.it/settimana-mondiale-per-la-riduzione-del-consumo-di-sale-2/
https://www.aslcn2.it/settimana-mondiale-per-la-riduzione-del-consumo-di-sale-2/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-senza-tabacco-2/
https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-senza-tabacco-2/
https://www.aslcn2.it/la-sicurezza-domestica-in-asl-cn2/
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pubblicazione dei risultati locali ASLCN2 sul Bollettino Epidemiologico e Prospettive di 

Sanità pubblica “Stato di salute e fattori comportamentali nell’ASL CN2 attraverso i dati 

delle sorveglianze PASSI e PASSI d’argento (2023-2024)” 

https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3189/2302. Il report 

PASSI è stato inviato a EpiCentro- Istituto superiore di Sanità per essere pubblicato alla 

pagina “Piemonte: Pubblicazioni Aziendali” 

https://www.epicentro.iss.it/passi/pdf2026/Final3%20Passi%202023-2024_20251126.pdf; 

 pubblicazione dei risultati locali ASLCN2 sul Bollettino Epidemiologico e Prospettive di 

Sanità pubblica. “Stime di incidenza degli infortuni domestici in ASL CN2  nel biennio 2023-

2024 attraverso i dati delle sorveglianze PASSI e PASSI di Argento” 

(https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3190/2303); 

- è stata data diffusione ai seguenti strumenti di comunicazione dei risultati su argomenti specifici 

concordati dal coordinamento regionale:  

 pubblicazione in occasione della  World Obesity Day del 4 marzo 2025 della pagina focus 

della Regione Piemonte riportante il report regionale “Stato ponderale in Piemonte. Analisi 

dei dati delle sorveglianze PASSI, PASSI d’Argento e Okkio alla  Salute”  

(https://www.aslcn2.it/world-obesity-day/). 

I dati regionali e aziendali della Sorveglianza Passi D’Argento sono stati utilizzati in diverse 

presentazioni relative alla descrizione dello stato di salute della popolazione nell’ambito di vari 

eventi/progetti formativi/incontri informativi e di lavoro i cui riferimenti sono descritti all’interno 

dei singoli Programmi del PLP. 

OKkio alla Salute:  

- È stata completata la stesura del report aziendale OKkio alla Salute relativo alla raccolta dati 

2023, pubblicato sul sito aziendale al seguente link https://www.aslcn2.it/okkio-alla-salute/ 

(indicatore PL16_OS03_IS01) e sul sito della Regione Piemonte.  

- I materiali informativi prodotti dall’ISS relativi a OKkio alla Salute (schede informative) sono 

stati utilizzati nelle seguenti attività di comunicazione, formazione, informazione: 

 progetti “Alimentazione a 360 gradi” (Codice Progetto ProSA n. 6676), “Dalla terra alla 

tavola” (Codice Progetto ProSA n. 6513), “Menù a quattro mani” (Codice Progetto ProSA n. 

6672), presenti nel Catalogo “Scuole che promuovono salute dell’ASL CN2; 

 disponibilità del materiale informativo di “OKkio alla Salute” (schede informative e video) 

sul sito web aziendale (https://www.aslcn2.it/la-salute-si-costruisce-da-piccoli/) e sul canale 

youtube aziendale (https://www.youtube.com/@AslCn2/videos)  

- I dati relativi alla sorveglianza Okkio alla Salute sono altresì stati utilizzati per:  

 la definizione del “Profilo e bisogni di salute dei giovani” inserito nel documento “Scuole 

che promuovono salute: Catalogo dei Progetti a.s. 2025/2026” (EPID ASLCN2/55/2025) 

(https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/scuole-che-

promuovono-salute/); 

 la descrizione del "Profilo di salute della popolazione ASL CN2 Alba-Bra" nel Piano Locale 

della Prevenzione ASL CN2 Alba-Bra: Programmazione annuale 2025” (EPID 

ASLCN2/56/2025) (https://www.aslcn2.it/prevenzione/); 

 la redazione del report “Sicurezza domestica ASL CN2. Analisi dei dati delle sorveglianze 

PASSI, PASSI d’Argento e OKKIO alla Salute riferiti al biennio 2023-24 – Edizione 2025” 

(https://www.aslcn2.it/la-sicurezza-domestica-in-asl-cn2/). 

HBSC:  

- Le informazioni contenute nel report regionale HBSC 2022 sono state utilizzate nelle seguenti 

attività di informazione e comunicazione nel territorio e/o di definizione dei profili di salute e 

programmazione PLP: 

 la definizione del “Profilo e bisogni di salute dei giovani” inserito nel documento “Scuole 

che promuovono salute: Catalogo dei Progetti a.s. 2025/2026” (EPID ASLCN2/55/2025) 

https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/scuole-che-

https://www.ledijournals.com/ojs/index.php/BE-ASLCN2/article/view/3189/2302
https://www.epicentro.iss.it/passi/pdf2026/Final3%20Passi%202023-2024_20251126.pdf
https://www.aslcn2.it/world-obesity-day/
https://www.aslcn2.it/okkio-alla-salute/
https://www.youtube.com/@AslCn2/videos
https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/scuole-che-promuovono-salute/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/promozione-ed-educazione-alla-salute/scuole-che-promuovono-salute/
https://www.aslcn2.it/prevenzione/
https://www.aslcn2.it/la-sicurezza-domestica-in-asl-cn2/
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promuovono-salute/;  

 la formazione intersettoriale rivolta ai volontari della LILT nell’ambito del progetto “Il 

percorso della salute” in data 15.10.25 a Bra (Codice progetto ProSA n. 4879); 

 la redazione della scheda tematica “31 maggio 2025 - Giornata mondiale senza tabacco: i 

dati del tabagismo tratti dai Sistemi di Sorveglianza attivi presso l’ASL CN2” (integra i dati 

delle sorveglianze ZeroDue; HBSC, PASSI e Passi d’Argento) 

(https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-senza-tabacco-2/). 

Sorveglianza 0-2: 

- Sono state svolte le attività necessarie alla compilazione dei questionari previsti per l’ASL: in 

merito all’indicatore di processo, ovvero la rappresentatività regionale sono stati raccolti n. 30 

questionari rispetto ai n. 21 previsti per la prima dose DTP, n. 46 questionari rispetto ai n. 21 

previsti per la terza dose e n. 27 questionari su n. 21 previsti per la dose MPR. Per quanto 

riguarda la seconda dose DTP sono stati raccolti n. 254 su n. 345 questionari previsti per la 

rappresentatività aziendale, ma superando ampiamente il numero di questionari previsti per la 

rappresentatività regionale, ovvero n. 21. In considerazione del numero di questionari raccolti e 

del notevole sforzo fatto dalla nostra ASL in rapporto alla numerosità di bambini nati nel nostro 

territorio, pur non avendo raggiunto il numero di questionari previsti per la rappresentatività 

aziendale, verrà comunque fatta una analisi della raccolta dei dati sulla base di tale 

rappresentatività.  

- n. 2 operatori ASL hanno partecipato alla formazione tecnico-operativa.  

- È stata favorita la partecipazione degli operatori dell’ASL alla formazione FAD nazionale “La 

promozione dei determinanti di salute nei primi 1000 giorni di vita e il sostegno alla 

genitorialità” sui determinanti di salute nella prima infanzia. Poiché molti operatori avevano già 

effettuato questa tipologia di formazione in passate edizioni, soltanto n. 3 operatori hanno 

partecipato alla formazione dell’ultimo corso FAD. 
 

Attori coinvolti 

 interni all’ASL: Direzione Generale; Coordinatori aziendali e Gruppi di lavoro sorveglianze di 

popolazione; Gruppo di comunicazione PLP/PRP; S.C. Informatica, Telecomunicazioni e 

Sistemi Informativi; Dipartimento di Prevenzione; Dipartimento Patologie delle Dipendenze; 

S.C. Distretto 1 e 2; S.S. Affari Generali e Segreteria organismi collegiali - Ufficio Stampa e 

Comunicazione Istituzionale. 

 esterni all’ASL: Regione Piemonte; ISS; MMG; PLS; Comuni; Scuole; media locali. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 2025 Valore osservato al 31/12/2025 
Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PL16_OS03_IS01 
Reportistica dei risultati 

delle sorveglianze 

Presenza di documento 

di reportistica 

- Pubblicazione report aziendale 

OKkio alla Salute 2023  

- Almeno un prodotto di 

comunicazione (report/ scheda 

tematica/ aggiornamento) con 

risultati locali delle sorveglianze  

- è stato pubblicato il report aziendale 

OKkio alla Salute 2023 

- sono stati realizzati n. 4 prodotti di 

comunicazione (report/scheda tematica) 

con risultati locali delle sorveglianze 

 

 

Obiettivi e indicatori di processo 

Obiettivo di 

processo Indicatore di processo Valore atteso locale 

2025 
Valore osservato al 

31/12/2025 

Motivazione 

eventuale 

scostamento 

Attuazione delle 

interviste PASSI 
% interviste PASSI effettuate  

Formula: n. interviste effettuate 

/ n. interviste attese a livello 

aziendale 

minimo da 

garantire: 80%;  

livello auspicato: 

100%  

N. interviste effettuate: 

275 (pari al 100% di 

quanto concordato) 

 

https://www.aslcn2.it/giornata-mondiale-senza-tabacco-2/
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Attuazione delle 

interviste Passi 

d’Argento 

% interviste Passi d’Argento 

effettuate  

Formula: n. interviste effettuate 
/ n. interviste attese a livello 

aziendale 

minimo da 

garantire: 80%;  

livello auspicato: 
100%  

N. interviste effettuate: 

220 (pari al 100% di 

quanto concordato) 

 

Attuazione della 

sorveglianza 0-2 
Contributo al campionamento 

con rappresentatività regionale.  

% questionari raccolti  

Formula: n. questionari raccolti 

/ n. questionari attesi 

minimo da 

garantire: 80%;  

livello auspicato: 

90% 

N. questionari raccolti: 

408 (pari al 100% di 

quanto concordato) 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  

Esecuzione della Sorveglianza Integrata SARS-Cov2/ARI (Infezioni Respiratorie Acute) curata 

dalla SSD Epidemiologia, promozione salute e coordinamento attività di prevenzione. Avviata in 

collaborazione con il SEREMI a partire dal 07/2023 per proseguire nel 2024 e nel 2025.  

Nel 2025 sono state prodotte: 

- n. 30 analisi regionali relative l’infezione SARS-Cov2, utilizzando il numero delle notifiche 

presenti nella Piattaforma Covid. Il report è stato inviato settimanalmente fino al 06/2025, dal 

07/2025 si è concordato con il SEREMI per un invio mensile. Il report viene inviato in Regione 

Piemonte e al SEREMI; 

- n. 51 report che integrano i dati SARS-Cov2/ARI utilizzando: il numero delle notifiche di 

SASR-Cov2 di residenti ASLCN2 presenti nella piattaforma Covid, il numero dei posti letto 

occupati nell’Ospedale Michele e Pietro Ferrero da pazienti SARS-Cov2/Covid19, il numero 

degli accessi al Pronto Soccorso dell’Ospedale Michele e Pietro Ferrero per Sindromi 

Respiratorie Acute e Croniche e il numero dei casi di ARI, provenienti dalla sorveglianza 

regionale RespiVirNet. Il report viene trasmesso settimanalmente a tutti i Dirigenti sanitari 

ASLCN2. 
 

 

16.6 Monitoraggio degli obiettivi del PRP 2020-2025 
 

Rendicontazione delle attività realizzate nel 2025 a livello locale 

 Il sistema informativo ProSa è stato utilizzato come fonte per rendicontare i seguenti indicatori 

PLP (indicatore PL16_OS02_IS01):  

 PP01_OS01_IS04 Istituti raggiunti dal Programma - Adesione alla Rete; 

 PP01_OS01_IS05 Scuole coinvolte nelle Pratiche raccomandate dalla Regione Piemonte; 

 PP02_OS01_IS01 Programmi di promozione dell’attività fisica nella popolazione di ogni 

fascia di età; 

 PP02_OS01_IS02 Programmi di promozione dell’attività fisica nella popolazione di ogni 

fascia d’età, con presenza di uno o più fattori di rischio, patologie specifiche o condizioni di 

fragilità (anziani); 

 PP02 Numero di persone che utilizzano le risorse disponibili per la pratica dell’attività fisica 

nel triennio 2023-2025 (trend); 

 PP03_OS01_IS04 Luoghi di lavoro raggiunti dal Programma (b); 

 PP04_OS02_IS02 Copertura dei programmi di prevenzione universale per le dipendenze nelle 

ASL piemontesi; 

 PP04_OS03_IS03 Copertura dei programmi di prevenzione per specifici gruppi vulnerabili o 

a rischio aumentato nelle ASL piemontesi; 

 PP05_OS01_IS03 Programmi di promozione dell’attività fisica nella popolazione di ogni 

fascia di età (coincide con PP02_OS01_IS01 del PP2); 

 PP05_OS01_IS04 Programmi di promozione dell’attività fisica nella popolazione di ogni 

fascia d’età, con presenza di uno o più fattori di rischio, patologie specifiche o condizioni di 

fragilità (anziani) (coincide con PP02_OS01_IS02 del PP2); 
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 PL13 Promozione della dieta sana, equilibrata e sostenibile per il contrasto di sovrappeso e 

obesità nei bambini: interventi equity oriented). 

 Al fine di garantire la completezza del caricamento dei progetti e degli interventi, il 

miglioramento della qualità degli indicatori estraibili da ProSa (riferiti ai setting scuola, lavoro e 

comunità), l’utilizzo di ProSa come fonte informativa per gli indicatori PLP, sono state svolte le 

seguenti le attività: è stata garantita la partecipazione di operatori ASL alle formazioni regionali 

indicate nel punto a seguire ed è stato fornito supporto a livello locale agli operatori addetti al 

caricamento dei dati sulla Banca dati ProSa.  

 L’ASL ha partecipato ai primi due appuntamenti (4/02/2025, 24/09/2025) del percorso 

laboratoriale di co-progettazione della nuova ProSa con n. 4 professionisti. 

 

Attori coinvolti 
 interni all’ASL: Direzione Generale; Gruppo di coordinamento PLP; Gruppi di progetto PLP, 

Referente ProSa.  

 esterni all’ASL: Regione Piemonte; DoRS – ASL TO3. 

 

Indicatori di programma 

Nome indicatore Valore atteso locale 

2025 Valore osservato al 31/12/2025 
Motivazione 

eventuale 

scostamento 

PL16_OS02_IS01 Sistemi informativi 

di monitoraggio 
Utilizzo di ProSa per 

la rendicontazione PLP 
ProSa è stata utilizzata come fonte 

per rendicontare n. 11 indicatori 

PLP 

 

PL16_OS02_IS02 Piano di 

monitoraggio e valutazione del PRP 

Presenza e aggiornamento del Piano di 

monitoraggio e valutazione del PRP 

Rendicontazione PLP 

secondo indicazioni 

regionali 

PLP rendicontato secondo 

indicazioni regionali (format e 

scadenza) 

 

 

Altre attività di iniziativa locale  
Con nota ASL T03 prot. n. 0047713/2025 del 9.4.2025 è stato comunicato il riconoscimento di 

Buona Pratica Trasferibile al progetto “Diario della Salute. Percorsi di promozione del benessere tra 

i pre-adolescenti” (Codice banca dati ProSA n. 6113) da parte del Dors – Centro di documentazione 

per la promozione della salute della Regione Piemonte. 
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