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O G G E T T O :  

ISTITUZIONE DEL NUOVO UFFICIO PER I PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVO AL 
PERSONALE DELL’ASL CN2 - DIPENDENTE E CONVENZIONATO - APPROVAZIONE DEL 
NUOVO REGOLAMENTO PER I PROCEDIMENTI DISCIPLINARI E NOMINA DEI TITOLARI  
DELL’AZIONE DISCIPLINARE AI SENSI DEL D.LGS. 165/2001 E SUCCESSIVE 
MODIFICAZIONI-INTEGRAZIONI E DEGLI A.A.C.C.N.N. CON IL PERSONALE 
CONVENZIONATO 

 
 

I L  D I R E T T O R E  G E N E R A L E  

nominato con Deliberazione della Giunta Regionale 23 dicembre 2024, n. 21-651/2024/XII 

 
Premesso che: 
 

- con deliberazione n.772 del 19/12/2022 l’ASL CN2, in applicazione dell’articolo  55 bis – 
comma 2 del D.LGS 165/2001 e s.m.i. ha istituito il nuovo Ufficio Procedimenti Disciplinari, 
configurandolo come organismo monocratico all’interno della S.S. Servizio Legale, struttura 
sotto ordinata alla S.C. Servizio Legale Interaziendale ASL CN1 ASL CN2 A.O.”S. CROCE 
E CARLE” di Cuneo, con sede in Verduno, Strada del Tanaro 7/9, individuandone quale 
responsabile l’Avv. Monica Bruno e quale sostituto l’Avv. Annamaria Spina; 

 
- con la medesima deliberazione sopra citata sono stati altresì nominati i componenti titolari e 

supplenti in rappresentanza dei medici specialisti ambulatoriali interni, veterinari e altre 
professioni sanitarie (biologi, chimici e psicologi) ambulatoriali, dei medici pediatri di libera 
scelta e dei medici di medicina generale, che vanno ad integrare la composizione dell’UPD 
monocratico nel caso di violazioni disciplinari di particolare gravità commesse dalle 
suddette figure professionali, che operano in regime di convenzione con l’ASL; 
 

- è stata stabilita in anni tre la durata in carica dei componenti dell’Ufficio Procedimenti 
Disciplinari, dal 1/01/2023 al 31/12/2025; 
 

- con deliberazione n. 772 del 19/12/2022 è stato anche approvato il nuovo Regolamento per 
i procedimenti disciplinari; 

 
Valutato che un Ufficio Procedimenti Disciplinari plutocratico appare più garantista  per i diritti dei 
soggetti sottoposti a procedimenti disciplinare, in quanto i fatti, le circostanze alla base della 
contestazione degli illeciti disciplinari, le difese  e la decisione finale costituiscono il frutto di una 
valutazione/giudizio ponderato di più figure professionali, che mettono a disposizione le loro 
capacità e competenze specifiche, appare opportuno modificare l’attuale composizione 
monocratica dell’Ufficio, riorganizzandolo in forma collegiale;  
 
Ritenuto pertanto di istituire il nuovo Ufficio procedimenti disciplinare competente per le violazioni 
disciplinari commesse dai dipendenti aziendali (Dirigenza e Comparto) in modalità collegiale e di 
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nominarne quali componenti e quale segretario, tutti in possesso della competenza e della 
professionalità necessarie i seguenti soggetti, titolari e supplenti: 
 

TITOLARE SUPPLENTE 

• Presidente: Monica BRUNO  • Sostituto: Tiziana ROSSINI  

• Componente: Giulia PICCIOTTO    • Sostituto: Sara BOFFA 

• Componente: Catia TORTONE • Sostituto: Luca DELPIANO   

• Segretario: Ivana MARENGO           • Sostituto: Stefano BOSCO 
 
 
Dato atto che l’Ufficio Procedimenti Disciplinari è competente per le violazioni disciplinari poste in 
essere dai dipendenti (Dirigenza e Comparto) dell’ASL CN2, fatta eccezione per gli illeciti 
disciplinari a carico dei dipendenti del comparto punibili con il rimprovero verbale, per i quali  
sussiste la competenza del  Direttore/Responsabile della Struttura presso cui esercitano il loro 
servizio; 
 
Ritenuto altresì necessario  provvedere all’attuazione di quanto disposto dall’articolo 39 comma 5  
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 7/02/2024 per la disciplina dei rapporti con  gli specialisti 
ambulatoriali interni, veterinari e altre professioni sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali,    
dall’articolo 24 comma 3 dell’Accordo Collettivo Nazionale del 21/05/2024 per la disciplina dei 
rapporti con i medici pediatri di libera scelta e  dell’articolo  25 comma 3 dell’Accordo Collettivo 
Nazionale  del 8/02/2024 per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale,  
sostituendo uno dei componenti dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari competente per i dipendenti,  
nel caso di commissione di violazioni disciplinari di particolari gravità da parte del personale 
convenzionato,  con uno dei seguenti soggetti: 
 

- Dott. Francesco MARANO (membro titolare) e Dott. Vittorio GALLO (membro supplente), 
qualora il procedimento disciplinare riguardi uno specialista ambulatoriale interno, un 
veterinario e altre professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali afferenti 
all’Aggregazione Funzionale Territoriale relativa al Distretto di Alba; 

 
- Dott. Mario Gianni SANNA (membro titolare) e Dott. Giorgio BORGOGNO (membro 

supplente), qualora il procedimento disciplinare riguardi uno specialista ambulatoriale 
interno, un veterinario e altre professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) 
ambulatoriali afferenti all’Aggregazione Funzionale Territoriale relativa al Distretto di Bra; 

 
- Dott. Matteo GAUDINO (membro titolare) e Dott.ssa Elena GRAMAGLIA (membro 

supplente), qualora il procedimento riguardi un medico pediatra di libera scelta; 
 

- Dott. Carlo BARAVALLE (membro titolare) e Dott. Giuseppe ORRU’ (membro supplente), 
qualora il procedimento riguardi un medico di medicina generale; 

 
Dato atto che con deliberazione  n. 223 del 14/03/2024 i dottori Francesco Marano e Mario Gianni 
Sanna, sono stati individuati quali referenti titolari delle Aggregazioni Funzionali Territoriali del 
Distretto di Alba e di Bra e che i dottori Vittorio Gallo e Giorgio Borgogno sono stati individuati quali 
loro sostituti; 
 
Dato atto che, in base a quanto è previsto dall’articolo 3 del Regolamento aziendale per il 
funzionamento delle Aggregazioni  Funzionali Territoriali, approvato con deliberazione n. 199 del 
8/03/2024, il Referente AFT è il componente dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari Convenzionati 
nel caso di commissioni di illeciti di particolare gravità da parte degli specialisti ambulatoriali interni, 
veterinari  e altre professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali; 
 
Dato atto che i componenti titolari e supplenti per gli illeciti disciplinari di maggiore gravità 
commessi dai medici pediatri di libera scelta e dai medici di medicina generale sono stati 
individuati  dal Direttore Generale dell’ASL CN2,  in conformità a quanto indicato nell’articolo 24 
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comma 3 dell’Accordo Collettivo Nazionale del 21/05/2024 per la disciplina dei rapporti con i 
medici pediatri di libera scelta e  nell’articolo  25 comma 3 dell’Accordo Collettivo Nazionale  del 
8/02/2024 per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale, attingendo da una terna 
di professionisti comunicati alla Direzione Generale dal Comitato Aziendale per la Disciplina dei 
rapporti  con i medici pediatri di libera scelta e dal Comitato Aziendale per la Disciplina dei rapporti 
con i medici di medicina generale, con note id. n 8786587 del 8/10/2025 e id. n. 8786731 del 
8/10/2025; 
 
Valutata altresì la necessità di procedere alla revisione del Regolamento per i Procedimenti 
Disciplinari attualmente vigente, alla luce delle modifiche normative introdotte dai nuovi Contratti 
Collettivi Nazionali di Lavoro della dirigenza e del comparto e dagli Accordi Collettivi Nazionali per 
il personale convenzionato e in considerazione del nuovo assetto dell’Ufficio Procedimenti 
Disciplinari, che verrà istituito come organismo collegiale;  
 
Rilevato che l’Ufficio Procedimenti Disciplinari opera in totale autonomia e per questo non viene 
incardinato in alcuna struttura aziendale; 
 
Attestato che il presente provvedimento non comporta effetti contabili diretti né effetti prospettici  
sulla gestione finanziaria, economica e patrimoniale della ASL e che quindi non derivano oneri od 
esborsi presenti o futuri né perdite patrimoniali presenti o future per la ASL; 
 
Su conforme proposta del Direttore Amministrativo, che ha curato l’istruttoria della pratica e che ne 
attesta con la sottoscrizione la legittimità nonché la regolarità amministrativa formale e sostanziale; 

Acquisito il parere favorevole, per quanto di competenza, del solo Direttore Sanitario (ex art. 3, 
comma 1-quinquies, D.Lg.vo 30.12.92, n. 502 e s.m.i.);  

 

D E L I B E R A  

 

- d’istituire, in applicazione dell’articolo 55 bis – comma 2 del D.lgs.  n. 165/2001 e s.m.i, il 
nuovo Ufficio per i Procedimenti Disciplinari, quale organo collegiale, nominandone i 
componenti titolari  e supplenti ed il segretario, qui di seguito indicati, tutti in possesso delle 
competenze e delle professionalità necessarie: 

 
TITOLARI SUPPLENTI 

• Presidente: Monica BRUNO • Sostituto: Tiziana ROSSINI 

• Componente: Giulia PICCIOTTO • Sostituto: Sara BOFFA 

• Componente: Catia TORTONE • Sostituto: Luca DELPIANO  

• Segretario: Ivana MARENGO • Sostituto: Stefano BOSCO 
 

- di dare attuazione a quanto disposto  nell’articolo 39  comma 5 dell’Accordo Collettivo 
Nazionale del 7/02/2024  in materia di sanzioni disciplinari e di responsabilità dei medici 
specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalità sanitarie (biologici, chimici, 
psicologi) ambulatoriali, sostituendo uno dei componenti dell’Ufficio Procedimenti 
Disciplinari per i dipendenti come sopra costituito con il Dott. Francesco MARANO 
(membro titolare) e il Dott. Vittorio GALLO (membro supplente), qualora  il procedimento 
disciplinare riguardi uno specialista ambulatoriale interno, un veterinario e altre 
professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali afferenti all’Aggregazione 
Funzionale Territoriale relativa al Distretto di Alba e il Dott. Mario Gianni SANNA (membro 
titolare) e il Dott. Giorgio BORGOGNO (membro supplente), qualora il procedimento 
disciplinare  riguardi uno specialista ambulatoriale interno, un veterinario e altre 
professionalità sanitarie (biologi, chimici, psicologi) ambulatoriali afferenti alll’Aggregazione 
Funzionale Territoriale relativa al Distretto di Bra; 

 

− di dare attuazione a quanto disposto nell’articolo 24 comma 3 dell’Accordo Collettivo 
Nazionale del 21/05/2024 in materia di sanzioni disciplinari e di responsabilità dei medici 
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pediatri di libera scelta, sostituendo uno dei componenti dell’Ufficio Procedimenti 
Disciplinari per i dipendenti con il Dott. Matteo GAUDINO (membro titolare) e la Dott.ssa 
Elena GRAMAGLIA (membro supplente), qualora il procedimento disciplinare riguardi un 
medico pediatra di libera scelta; 

 

− di dare attuazione a quanto disposto nell’articolo 25 comma 3 dell’Accordo Collettivo 
Nazionale del 8/02/2024 in materia di sanzioni disciplinari e di responsabilità dei medici di 
medicina generale, sostituendo uno dei componenti dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari 
per i dipendenti con il Dott. Carlo BARAVALLE (membro titolare) e il Dott. Giuseppe ORRU’ 
(membro supplente), qualora il procedimento disciplinare  riguardi un medico di medicina 
generale; 
 

− di dare atto che spetta al Presidente dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari per i Dipendenti 
stabilire, seguendo un criterio di rotazione, quale membro dell’Ufficio Disciplinare sostituire 
nelle ipotesi in cui il procedimento disciplinare riguardi il personale convenzionato, i medici 
di medicina generale e i pediatri di libera scelta; 
 

− di stabilire che i componenti dell’UPD/UPD come sopra individuati dureranno in carica per 
un triennio con decorrenza dal 1/01/2026 e fino al 31/12/2028;   

 

− di approvare la revisione del “Regolamento per i procedimenti Disciplinari relativi al 
personale dell’ASL CN2 – dipendenti e convenzionati – in attuazione del D.lgs. 30/03/2001 
n. 165 e successive modificazioni-integrazioni” (Allegato “A”), che era stato approvato con 
deliberazione n. 772 del 19/12/2022, e la modulistica ivi allegata, sotto le voci sub B), sub 
C), sub D), sub E), Sub F) e sub G); 
 

− di dare atto che l’Ufficio Procedimenti Disciplinari di nuova istituzione inizierà a esercitare le 
proprie funzioni a far data dal 1/01/2026 e sarà competente per le segnalazioni degli illeciti 
disciplinari che perverranno a far data dal 1/01/2026 e per i procedimenti aperti negli anni 
precedenti e ancora sospesi alla data del 1/01/2026 in pendenza di procedimenti penali 
non ancora conclusi; 

 

− di dare atto che le disposizioni contenute nel Regolamento di cui sopra avranno efficacia a 
partire dal 1/01/2026 e sostituiranno integralmente le disposizione del precedente 
Regolamento  approvato con Deliberazione n. 772 del 19/12/2022; 

 

− di disporre la pubblicazione del suddetto Regolamento sul sito internet dell’Azienda; 
 

− di dare atto che il Responsabile del procedimento è il Dott. Claudio Monti, Direttore 
Amministrativo dell’ASL CN2; 
 

− di dare atto che il presente provvedimento non comporta effetti contabili diretti né effetti 
prospettici sulla gestione finanziaria, economica e patrimoniale dell’ASL come in premessa 
attestato; 
 

− di trasmettere il presente atto ai componenti dell’UPD/UPDC, alle mail sotto indicate, e di 
comunicare altresì la partecipazione all’Ufficio in questione ai Direttori/Responsabili delle 
Strutture aziendali cui afferiscono i dipendenti in questione 

 

DESTINATARI INDIRIZZO MAIL 

- Monica BRUNO 

- Tiziana ROSSINI 

- Giulia PICCIOTTO 

- Sara BOFFA 

mbruno@aslcn2.it; 

trossini@aslcn2.it; 

gpicciotto@aslcn2.it; 

sboffa@aslcn2.it; 
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- Catia TOROTONE 

- Luca DELPIANO 

- Ivana MARENGO 

- Stefano BOSCO 

- Francesco MARANO 

- Vittorio GALLO 

- Mario Gianni SANNA 

- Giorgio BORGOGNO 

- Matteo GAUDINO 

- Elena GRAMAGLIA 

- Carlo BARAVALLE 

 

- Giuseppe ORRU’ 

 

ctortone@aslcn2.it; 

ldelpiano@aslcn2.it; 

imarengo@aslcn2.it; 

stbosco@aslcn2.it; 

frances.marano@gmail.com; 

v.gallo@tiscalinet.it; 

smariogianni@gmail.com; 

giorgio.borgogno@alice.it; 

pediatra.gaudino@gmail.com; 

elena-gramaglia@libero.it; 

carlobaravalle@icloud.com; 

carlobaravalle@me.com; 

docorru@gmail.com; 

 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 
 IL DIRETTORE GENERALE 
 Paola MALVASIO 

 
Sottoscrizione per conferma del parere richiamato nel contesto della determinazione: 
 
                                                                                                    IL DIRETTORE SANITARIO 
                                                                                                            Luca BURRONI  
 
Sottoscrizione per proposta: 
 IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
 Claudio MONTI 

  
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. 82/2005 

 
 
 
 
Archivio: I.1.02.07 
 
Allegati: 
ALLEGATO A - REGOLAMENTO SUL FUNZIONAMENTO UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI 
ALLEGATO B - SEGNALAZIONE ILLECITI DISCIPLINARI PER COMPARTO E DIRIGENZA 
ALLEGATO C - SEGNALAZIONE ILLECITI DISCIPLINARI PER MEDICI SPECIALISTI AMBULATORIALI 
ALLEGATO D - SEGNALAZIONE ILLECITI DISCIPLINARI PER PEDIATRI DI LIBERA SCELTA 
ALLEGATO E - SEGNALAZIONE ILLECITI DISCIPLINARI PER MEDICI DI BASE 
ALLEGATO F - VERBALE INCONTRO - AUDIZIONE PER IRROGAZIONE SANZIONE RIMPROVERO 
VERBALE 
ALLEGATO G - COMUNICAZIONE SANZIONE RIMPROVERO VERBALE 



Regione Piemonte   -   Azienda Sanitaria Locale CN2   “Alba – Bra” 

 
 

 
6 

Avverso i provvedimenti dell’ASL l’interessato può proporre: 
RICORSO AL T.A.R.  
Tale ricorso è finalizzato alla tutela di diritti soggettivi ed interessi legittimi. 
Tale ricorso deve essere presentato 
- nel termine perentorio di 30 gg. nel caso di appalti, con decorrenza dalla data della pubblicazione del provvedimento 

sul sito ASL CN2 (D.lg.vo 36/2023) 
- nel termine perentorio di 60 gg. in tutti gli altri casi, con decorrenza dalla data in cui l’interessato ha ricevuto la 

notifica del provvedimento o ne ha avuto pieno conoscenza 
RICORSO STRAORDINARIO AL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA  
Tale ricorso, alternativo al ricorso avanti al T.A.R., è anch’esso finalizzato alla tutela di diritti soggettivi ed interessi 
legittimi. 
Esso non è ammesso per i provvedimenti di affidamento di appalti. 
Tale ricorso deve essere presentato nel termine di 120 gg. decorrenti dalla data in cui l’interessato ha ricevuto la notifica 
del provvedimento o ne ha avuto pieno conoscenza. 
RICORSO AL GIUDICE ORDINARIO 
Tale ricorso è finalizzato alla tutela di un diritto soggettivo. 
Tale ricorso deve essere presentato nel termine di prescrizione dell’azione previsto dal Codice Civile. 

 


