In attesa delle nuove linee guida delta Regione Piemonte per I'esercizio dell’ ALPI, previste con
Legge Regionale 17 luglio 2025, n 11, si concorda di modificare I'art. 30 comma 6 “"Fondo di
perequazione” del regolamento aziendale approvato con delibera n. 195 del 20 marzo 2025,
precisando che 'attribuzione delle relative somme agli aventi diritto non comporta la resa di un
impegno orario aggiuntivo, in quanto il fondo di perequazione non & legato ad un impegno orario
specifico ma scaturisce da un meccanismo di riequilibrio economico previsto dalla normativa sulla
libera professione intramuraria.

Tra le strutture destinatarie del fondo di perequazione aziendale viene inoltre inserita anche la S.C.
SIMT (Servizio Immuno Trasfusionale). -

Letto, approvato ¢ softoscritto,

Alba, 26 agosto 2025




