CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita
Luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Rabino Manuela

Italiana

Luglio 2024 — in corso

ASL CN2 — Via P. Belli 26 — Alba (CN)

Pubblica

Tempo indeterminato

Infermiera presso Direzione Medica di Presidio ASL CN2

- Collaborazione nella stesura e nella verifica
dell’applicazione di procedure aziendali trasversali (es.
polizia mortuaria, rifiuti speciali,...)

Infermiera presso Laboratorio di Simulazione Avanzata
(LABSI) Verduno

- Collaborare con docenti, facilitatori e professionisti
sanitari della simulazione:

e alla progettazione di corsi e attivita formative basate
sulla simulazione

e nella formulazione di obiettivi di apprendimento
coerenti con le competenze attese, i livelli formativi
e i contesti clinici di riferimento

e nella selezione delle tecniche di simulazione e dei
materiali piu adeguati agli obiettivi didattici,
considerando risorse umane, tecniche e logistiche
disponibili e I’impatto organizzativo

¢ nella gestione della logistica del LABSI

e docente ai corsi di formazione basati su simulazione
(per la parte di sicurezza psicologica)



* Date (da —a) Giugno 2010 — Luglio 2024
* Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro ASL CN2 — Via P. Belli 26 — Alba (CN)
* Tipo di azienda o settore Pubblica
* Tipo di impiego Tempo indeterminato

* Principali mansioni e responsabilita Infermiera addetta al controllo delle infezioni correlate
all’assistenza presso Direzione Medica di Presidio ASL CN2

- sorveglianza e controllo infezioni correlate all’assistenza
- componente Comitato di Controllo Infezioni Ospedaliere
- partecipazione studi di prevalenza europei

- elaborazione dati e produzione report

- progettazione corsi di formazione

- docente corsi di formazione infezioni correlate
all’assistenza

* Date (da —a) Giugno 2009 — Giugno 2010
* Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL CN2 — Via P. Belli 26 — Alba (CN)

* Tipo di azienda o settore Pubblica
* Tipo di impiego Tempo indeterminato
Infermiera presso il Servizio di Sterilizzazione PO S. Lazzaro

* Principali mansioni e responsabilita _ Alba (CN)

* Date (da — a) Agosto 1992 — Giugno 2009
* Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL CN2 - Via P. Belli 26 — Alba (CN)
* Tipo di azienda o settore Pubblica
* Tipo di impiego Tempo indeterminato

Infermiera presso reparto Rianimazione e Terapia Intensiva

* Principali mansioni e responsabilita PO S. Lazzaro — Alba (CN)

e Date (da—a) Ottobre 1994 — Giugno 1996
* Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL CN2 - Via P. Belli 26 — Alba (CN)
* Tipo di azienda o settore Pubblica
* Tipo di impiego Orario

Insegnamento di nursing di area critica presso il corso

* Principali mansioni & responsabilita regionale per infermieri professionali (sede di Alba)

* Date (da — a) Ottobre 2005 — Maggio 2008
* Nome e indirizzo del datore di lavoro ASL CN2 — Via P. Belli 26 — Alba (CN)
* Tipo di azienda o settore Pubblica
* Tipo di impiego Orario

Tutor clinico studenti infermieri preso reparto di

* Principali mansioni e responsabilita Rianimazione e Terapia Intensiva PO S. Lazzaro — Alba (CN)

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE



Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Settembre 1987 — Giugno 1989

Liceo Classico G. Govone — Alba

Letteratura italiana, Grammatica e letteratura greca e latina

Nessuna (ammissione al terzo anno di scuola superiore)

Settembre 1989 — Giugno 1992

Scuola regionale per infermieri professionali (sede di Alba —
CN)

Assistenza infermieristica di base e specialistica

Diploma di infermiera professionale

Settembre 1996 — Giugno 1999

Istituto Magistrale L. da Vinci — Alba

Psicologia, sociologia, pedagogia

Diploma di Liceo socio-psico pedagogico (abilitante
all’insegnamento nella scuola dell’infanzia e primaria)

Ottobre 1999 — Giugno 2004 Corso di Laurea in
Conservazione dei Beni Culturali (indirizzo archeologico)

Universita degli studi di Genova

Archeologia, antropologia, paleopatologia, museologia

Laurea in conservazione dei Beni Culturali

Ottobre 2009 — Febbraio 2011 Master | livello
COREP - Universita degli Studi di Torino

Epidemiologia medica, statistica medica, gestione degli
eventi infettivi, lavorare per progetti e protocolli

Master di I livello in Sorveglianza e controllo delle infezioni
correlate all’assistenza

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA

ITALIANO



ALTRA LINGUA

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione &
importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

FRANCESE
Ottima
Buono
Ottima

INGLESE
Buona
Elementare
Buona

Capacita relazionali e di comunicazione interpersonale
acquisite in ambito lavorativo e connesse all’attivita svolta in
area critica

Capacita di interfacciarsi con professioni diverse per ambito
di competenza e qualifica connessa all’attivita svolta presso
la Direzione Sanitaria di Presidio

Attivita parrocchiali di formazione adolescenti

Attivita di volontariato in collaborazione con 1’associazione
OoOMG

Tutoraggio clinico studenti infermieri mediante realizzazione
di progetti di formazione personalizzata (anni 1992-2009)

Organizzazione dell’attivita lavorativa per progetti e per
problemi ( Giugno 2010 — in corso)

Collaborazione nella gestione di eventi epidemici
Organizzazione campi scuola e attivita estive ragazzi

Ottima conoscenza del pacchetto Office

Buona conoscenza di Adobe Photoshop

Buona conoscenza degli applicativi Internet

Conoscenza e utilizzo di portali e piattaforme inserimento
dati clinici

Conoscenza e utilizzo di apparecchiature complesse di
ventilazione meccanica

Scrittura (corso di scrittura creativa nel biennio 1997-1999)
Disegno e handcrafting

Realizzazione di spettacoli musicali con associazioni di
volontariato

Patente di guida (Cat. B)



In regola con il conseguimento dei crediti formativi (ECM)

ULTERIORI INFORMAZIONI AR
previsti.

PUBBLICAZIONI - Lavoro e salute. Gli infortuni sul lavoro tra gli addetti
all’ASL CN2, Bollettino Epidemiologico. Relazione su
alcuni aspetti dello stato di salute della popolazione
dell’ASL CN2, XIX, 2018

- Lavoro e salute. Gli infortuni sul lavoro tra gli addetti
all’ASL CN2, Bollettino Epidemiologico. Relazione su
alcuni aspetti dello stato di salute della popolazione
dell’ASL CN2, XX, 2019

- Lavoro e salute. Gli infortuni sul lavoro tra gli addetti
all’ASL CN2, Bollettino Epidemiologico. Relazione su
alcuni aspetti dello stato di salute della popolazione
dell’ASL CN2, XXI, 2020

- Lavoro e salute. Gli infortuni sul lavoro tra gli addetti
all’ASL CN2, Bollettino Epidemiologico. Relazione su
alcuni aspetti dello stato di salute della popolazione
dell’ASL CN2, XXII, 2021

- Lavoro e salute. Gli infortuni sul lavoro tra gli addetti
all’ASL CN2, Bollettino Epidemiologico. Relazione su
alcuni aspetti dello stato di salute della popolazione
dell’ASL CN2, XXIII, 2022

- Lavoro e salute. Gli infortuni sul lavoro tra gli addetti
all’ASL CN2, Bollettino Epidemiologico. Relazione su
alcuni aspetti dello stato di salute della popolazione
dell’ASL CN2, XX1V, 2023

Con la presente presto consenso al trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003

Alba, 06/02/2026



