Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2020/2021 J
(art_46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n_198 e successive Q MINIS TERO del LAVOR(

modificazioni) o dioile POLTTICHE SOCIALT

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale® 05554810488

m DEDALUS ITALIA SPA
Sede Legale Comune* FIRENZE Cap* 50141
Indirizzo® VIA DI COLLODI 6/C
E-mail dedalus@legaimail it
PEC dedalus@legaimail.it
Telefono 0592909220
Occupazione totale al Numero 1121 Di cui 432
31/12/2021(Il anno del biennio)  complessivo® femmine*

Attivitd economica esercitata® 62.01.00 - Produzione di software non connessc all'edizione

Note

Serione 1.1 - Contratti Collettivi Nazional di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di METALMECCANICA - industria
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti {0 ... n)
DIRIGENTI - Aziende Industriali

Sezione 1.1.2 - Eventuall aitri contratti di N livelio applicati
Aziendale: []si g No

Territoriale: [1s [x] No




Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo ocoupati

Tabelia 2.1 - Occupatzione totale al 31/12/2021 (secondo anno del biennic)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2020 (primo anno del biennio] & al 31/12/2021 {secondo anno cel biennio)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'S&BT'” e
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2 Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dellimpresa al 31/12/2021 (secondo anno del bieno)

MF*: 0, F*: 0 7

Tabedla 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennia) per categoria

professionale e livelio di inguadramento: promozioni nell'anno e assunzioni neli’'anno
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Tabella 2.3 - Ocoupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennic) per categoria

professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

DISABIL e
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Tabelia 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate neifanno al 31/12/2021 (secondo

anno del biennio) per categoria
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TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTL:

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'SC?T'“ e
PROTETTE
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Tabella 2.5 - Formazione del personale svoita nel corso delfanno 2021 (secondo anno del biennio) per
categoria professionale

di cui

DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI o R -

PROTETTE
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Tabella 2.6 - Informazioni generaii sui processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla

gualificazione professionale e manageriale, misure di conciliazione, inclusivita e criteri di progressione
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Tabeila 2.7 - Retribuzione iniziale (al 01/01/2020) per categoria professionaie e per livello di

inquadramento
CCNL Livelio MONTE RETRIBUTIVD ANNUD LORDO
MF* pe
Corigerits €3.551841.00 £501.214.00
DERIGENT! - Aziengs ingustrisi :’m €3.331.841,00 €501.214.00
Ui’ £ 2.0%0.431.00 £1E613.793.00
METALMECCANCA - Ingustra ﬂu. €2.090824,00 £ 41813.793,00
impiegat €23.159.205,00 CR881.273.00
METALMECCANICA - ingustna am € 3278200 € 1368700
METALMECCANIA - iIngustrs ;w €432373.00 €87.220,00
METALMECCANICA - iIncustra :m £24.310.00 €£0.00
METALMECCANICA - Ingustria L € 195147200 454 78200
METALMECCANICA - Ingustis u’,:* € 3.su.;q:n €285t 321,00
METALMECCANICA - Ingustria 1';* £3.188273.00 <4782 038,00
METALMECCANCA - incustria im £ 52865200 £2.451 146,00
METALMECCANICA - incustria im £3.399.772.00 £ 1343.061.00
Cpmeat €43 493,00 €26.468.00
METALMECCANICA - Ingustra gﬂb £43.4399.00 € 25.465,00
Asgrendal €000 £0.00
Otsatill @ cal. protutte L6 662.00 €31213300
METALMECCANICA - Ingustria wm CE7ATTO0 £0.00
METALMECCANICA - incustriz :'m. €19330.00 2 £0.00
METALMECCANICA - ingustris am £ 31.457.00 € 26.796.00
METALMECCANICA - ingustris ’fw €24.31000 €000
METALMECCANICA - Ingustria ;* €133.081.00 €35087,00
METALMECCANICA - Ingustna :‘- €133 772,00 € 27.489,00
METALMECCANICA - Incustrs ;“. 13578300 £e033800
METALMECCANICA - InCusttia :". €173 67100 £80873,00
METALMECTARITA - Incustrs i €192092,00 €73726.00
METALMECCANICA - Incustris :-:mn €s6725.00 €0.00




Tabella 2.8 - Retriburione annua al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e

per livelio di nquadramento

CCNL Livelio MONTE RETRIBUTIVO ANNUOC di cui componenti accessorie del
LORDO salario, indennita, bonus e altro
MF* " MF* "~
Grgeni | €3962677.00 €8418100 e 31100 €123.610.00
| DWIGENT! - Asienge Inguztrins |:n~ [ 2336267700 LM 18100 2632 31400 C123611.00
Cuadrl | € 9.869.480.00 £230117220 £726:370.00 38408300
I METALMECCANICA - iIncustris , :;'. (g.uql.u. € 230117200 €726 372.00 ESERLEE ]
moiepe | €28.333.883.00 € 1068457300 €137 573,00 €7a453.00
METALMECCANICA - Ingustra f“ €6.171.364.00 €1.512.207.00 €326.764.00 < 10048200
METALMECCARTCA - Inguste ;m 23085008 00 €197293400 e9s1 33900 PP TR T
METALMECCARCA - ingustre :’- £6.081273.00 293352800 £362 32300 £38270.0
METAUMECCANICA - ingustra ;’;—- €384 177,00 (la‘h.?;x.m €185723300 1232800
METALMECCANCA - Ingustre su €222 63500 <€636324.00 € 13232300 o0
METALMECCANICA - industre :.... £28.462.00 €300 €1548,00 L0400
METALMECCANICA - ingustna e €363.270.00 c121799.00 €2742.00 coc
METALMECCANICA - Ingustr s B t128550.00 22038200 €170 ¢717.00
Operei £45.002.00 €27.502,00 L587.00 2000
METALMECCANGCA - Inguztrs | €35.303.00 €27.302.00 csET00 c4aa.00
Asprenda: €000 cooe €000 a0
Disabit a cot porre | €1 124.638.00 €319.031.00 €37.287.90 335720
METALMECCANCA - Ingustre ;-n £33.063.00 $15.399,00 €000 £9.00
METALMECCANICA - ingustris "'m £22485200 2000 €L943.00 €a.00
METALMECCANICA - ingustria :" Prrer £48.110.00 com £3.00
METALMECCANICA - inGustris r_;. £17637.00 €£1.095.00 2000 €0.00
METALMECCANKCA - Ingustee r_' £ 11601100 €33.082.00 €12808.00 €832.00
METALMECCAN'CA - Ingustry :m £ 19608600 CITE4400 €2e575.00 €000
METALMECCANCA - industrs :ﬂ £173.443.00 <86 540,00 000 T980
METALMECCANICA - InGustRe ad. € 1568.444.00 €43.136.00 €11333.00 £3.085.00
WETALMECCANICA - Inoustry ;.. £203%.00 €0.00 €E23.00 gm
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Tabella 2.8 1. Dettaglio componenti accessorie dei salario

Frami di proguttivieh

BONUS -UT-INDENNITA' VARIE

DISABILl e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT.
PROTETTE
MPS P NF* P M P MNP P M P M P
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Sezione 3 - Informazioni generali sulle unitd nell’'ambito comunale

Tabella 3.1 - Occupati per dascuna unité produttiva con pil di cinquanta dipendenti, al 31/12/2021

(secondo anno del biennio)

di cui
PROVINCIA COMUNE  DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE -
?lOT'EiTE
MFP F* MF" F* MF" F* MP F* MF F* NF P
ur 1 BOLDGNA BOLOGNA 3 i E ¥4 il 133 ] [} ] i77 TE g |
urz ROMA ROALL 3 i 13 < 58 35 0 -] -4 3 =]
urs WILANC MILANC 7 3 32 & il 2 g [} 1 & 1 3
ur 4 TORIND COULEGND 1 ¢ < i » s a Q 4 » ¢ o
ur.s ZATANA ZATaNIA i ] - ] 33 i i a [+ i1 [ a
urs FRENZE FRENTE - F pes 3 &3 iz 2 Q & 33 2 i
ury GENOVA GENOVA 2 o 12 3 €1 |723 ] Q T | = 4 -]
urw MODEML MOTENA - | 24 € 108 43 2 2 13% = 7 3
urs VICENZA VICENIA o -] is i 73 0 2 =] 3 o a a




