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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Il/La. sottoscritto/a_ WTT.  CALABLTTA GV SEPPE :
nato a Q&QTONE (K\C) il D&“OZ‘ /{964-

DICHIARA

che le informazioni presenti in questo curriculum sono rese quali dichiarazioni sostitutive di
certificazioni e di atto di notorieta ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n.445.
Si dichiara inoltre consapevole chi in caso di dichiarazioni non veritiere o falsit in atti decadra dai
benefici eventualmente conseguiti con 1l provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera (come previsto dall’art. 75 del citato D.P.R. 445) oltre che incorrere nelle sanzioni penali
previste,‘ a norma dell’art. 76 dello stesso D.P.R., dall’art. 483 del Codice Penale.
Si dichiara infine consapevole che le informazioni rese nel presente curriculum a titolo di
dichiarazione sostitutiva di certificazioni o di atto di notorieta non saranno valutate qualora siano
prive di tutti gli elementi utili alla loro corretta determinazione

TITOLI DI CARRIERA
Servizi esclusivamente svolti in qualita di dipendente nelle Pubbliche Amministrazioni o in Case
di Cura private solo se convenzionate o accreditate ATTINENTI AL POSTO MESSO A
SELEZIONE (non inserire in questa sezione i servizi svolti in qualita di dipendenti/soci di
Aziende Private o come libero professionista o co.co.co. o altro, ma dichiararli nella sezione “Altre

NS

attivita” del curriculum). NB: in caso di rapporto di dipendenza tuttora in corso, nella cella della

data di cessazione indicare “a tutt’ oggi”.

ENTE data data qualifica esatta contratto a Percentuale causa della
(denominazione e assunzione | cessazione (con tempo dell’eventuale | cessazione
tipo: ente SSN, / inizio / fine indicazione indeterminato part time
pubblica amm., casa della disciplina o
di cura conv., ...) di determinato
inquadramento
nel caso della
dirigenza
medica)
A A Y .
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(NB: Qualora gli spazi previsti per ciascuna pagina non fossero sufficienti, fare una/piu

fotocopie del foglio necessario)

Rispetto alla tabella precedente sono sotto elencati gli eventuali periodi di sospensione del rapporto

di lavoro

TIPO SOSPENSIONE (es. aspettativa per motivi personali,
comando presso altra amministrazione, ecc.)

data inizio

data fine

Rispetto ai servizi prestati presso le pubbliche amministrazioni (sopra elencati):
non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979 1,

O ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979,
con riduzione nella seguente misura: determinata per il periodo dal

dalla seguente amministrazione:

al

1

Ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 761/1979: “La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita di aggiornamento

professionale per un periodo

superiore ai cinque anni comporta la riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in

una misura stabilita dalla

commissione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque

superare il 50 per cento.”
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INCARICHI DIRIGENZIALI nell’ambito del rapporto di lavoro alle dipendenze delle pubbliche

amministrazioni

Tipo: direzione struttura complessa;

DENOMINAZIONE INCARICO Data inizio Data resp. struttura semplice; alta
fine professionalita; natura professionale;
altro
Dirigente Medico | livello di medicina e 01/11/1997 | 31/07/1999
sicurezza degli ambienti di lavoro a
Tempo indeterminato a tempo pieno
Dirigente Medico | livello di medicina e 01/08/1999 | Tutt'oggi
sicurezza degli ambienti di lavoro a
Tempo indeterminato a tempo pieno
Incarico dirigenziale 01/01/2000 | 31/12/2002 | Coordinatore gestione pratiche
autorizzative e attivita ambulatoriale.
Referente Progetto Regionale
smaltimento e bonifica amianto SPRESAL
Incarico dirigenziale 01/01/2003 | 31/12/2005 | Coordinatore gestione pratiche
autorizzative e attivita ambulatoriale.
Referente Progetto Regionale
smaltimento e bonifica amianto
Incarico dirigenziale 01/01/2008 | 30/11/2014 | Coordinatore gestione pratiche
autorizzative e attivita ambulatoriale.
Coordinatore operatori sede di Saluzzo
Incarico dirigenziale 01/12/2014 | 31/12/2016 | Coordinatore gestione pratiche
autorizzative e gestione ricorsi dei
lavoratori/datori di lavoro (art.41 DLgs
81/2008). Coordinatore operatori sede di
Saluzzo
Incarico dirigenziale 01/01/2017 | Tutt’oggi Coordinatore gestione pratiche

autorizzative su tutte le sedi. Gestione
ricorsi dei lavoratori/datori di lavoro
(art.41 DLgs 81/2008). Coordinatore
operatori sede di Saluzzo. Membro
supplente dell’Organismao Provinciale di
Vigilanza e della Commissione Prefettizia
di vigilanza in materia di sostanze
esplodenti.

Per ciascun incarico indicare eventuali specifici ambiti di autonomia professionale:
Dal 2000 a oggi gli incarichi dirigenziali svolti, in qualita di Coordinatore di attivita e/o progetti specifici,

sono stati caratterizzati da precisi ambiti di autonomia professionale.

Dal 2017 mi ¢ stato attribuito I'incarico di elevata specializzazione, comportante elevate competenze

gestionali e tecnico professionali.
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: . TITOLI DI STUDIO

Elencare eventuali altri titoli di studio, ad esclusione di quelli gia segnalati nella domanda quali
requisiti di ammissione

Titolo di studio conseguito presso l’istituto citta sede
in data dell’istituto
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PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI

Elencare i singoli titoli degli articoli o pubblicazioni, gli autori e gli estremi della rivista allegando
copia della pubblicazione, in originale, autenticata o autocertificata utilizzando il modulo allegato al
bando.
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{
ALTRE ATTIVITA’ (collaborazioni con pubbliche amministrazioni o servizi svolti in qualita di

dipendenti/soci di Aziende Private o come libero professionista o c0.co.co. o altro)

ENTE data data tipo qualifica (con | progetto di durata

(denominazione e inizio fine contratto/ indicazione riferimento totale

tipo: ente del SSN, autorizzazione della (se previsto)

pubblica amm., disciplina

SpA, cooperativa, medica,

) nei casi —
previsti) ]

—

L

/

—

ATTIVITA’ DIDATTICA presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea, di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione degli Operatori Socio Sanitari

MATERIA della

docenza

Istituto/Ente presso cui
si € svolta

periodo di
svolgimento

durata
totale in
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'
AGGIORNAMENTO/ESPERIENZE FORMATIVE ritenute rilevanti per il posto a selezione

TITOLO INIZIATIVA In qualita Organizzato da Sede Date | Durata | Esame | Crediti
(corso, convegno, di: iniziativa totale | finale | ECM
ecc.) rel/ partec inore | si/no | maturati
Corso Malattie Relatore | ASL17 Saluzzo 2000 4 NO NO
Professionali e
obblighi Medico-
Legali
Seminario Nazionale Relatore Universita di Milano 2007 8 NO NO
di Ergonomia Milano
Convegno ASLCN1 - Relatore | ASLCN1 in Savigliano 2009 8 Sl SI
Reg. Piemonte : collaborazione
Biogas con Asses. Agric
Convegno Sicurezza Relatore Comune di Barge 2011 4 NO NO
nella Lavorazione Barge — Bagnolo
Pietra di Luserna Piemonte
Corso “la Tutela Relatore | ASLCN1 Savigliano 2015 5 Sl Sl
della salute dei
lavoratori Rischio
chimico e altri rischi”
Convegno SLC nel Relatore | CGIL Cuneo 2017 4 NO NO
settore bancario
Convegno Violenza Relatore CISL Cuneo 2017 4 NO NO
digenere e SLC
Convegno lo Stress Relatore ITS Arimondi Savigliano 2017 4 NO NO
Lavoro Correlato a Eula — promosso
scuola da Regione

Piemonte
Convegno Sicurezza Relatore Ass. Bacino Barge 2017 4 NO NO
e prevenzione nei Minerario di L.
laboratori di Da Vinci
lavorazione pietra
Convegni Nazionali Partecip. | SIMLII Varie sedi | 2010 - 20 SI NO
Medicina del Lavoro 2019

Luogo e data
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1 .
ALTRE ESPERIENZE FORMATIVE/PROFESSIONALLI: Riportare analiticamente altre
esperienze formative/professionali ritenute rilevanti per il posto messo a bando

Dal 2006 Docente attivo, accreditato presso Unione Industriale di Cuneo per la formazione dei Responsabili
dei Servizi di prevenzione e Protezione prevista dal DLgs 195/2003

8/10/2013 Corso Stress lavoro correlato: due anni di esperienza nell’attivita di vigilanza e controllo. Sede
Almese. Organizzato dall’ASL TO 3

07/11/2014 Corso: Piano Regionale della Prevenzione 2014-2018 Quale prevenzione per il territorio
Piemontese? Sede Fossano. Organizzato da ASLCN1

Dal 19/11/2014 al 02/12/2014 Partecipante al Corso Formazione Formatori (D.M. 6/3/2013) “la formazione
per la salute e sicurezza sul lavoro” ore 24. Organizzato dall’ASLCN1

19-20/02/2015 Corso: la valutazione del rischio da movimentazione manuale dei carichi. Sede Novara.
Organizzato da ASLNO

8/11/2016 Convegno: le malattie professionali in Piemonte: obblighi e sistema informativo. Sede Torino.
Organizzato dal Regione Piemonte - DORS

24/03/2017 International Workshop: Occupational and Environmental Carcinogens: Hazard Identification
and Risck Assestment. Sede Torino. Organizzato da C.P.G. srl, Universita degli Studi di Torino, SIMLII

Dal 17-5/2017 al 15/11/2017 Evento formativo: Aggiornamento sulla letteratura scientifica inerente
I'epidemiologia occupazionale: Occupational Journal Club. Sede Grugliasco. Organizzato da ASLTO3

22/11/2017 Evento formativo: Le malattie professionali in Piemonte: gli obblighi e la qualita delle
segnalazioni. Sede Novara. Organizzato da ASL NO

13/12/2017 Progetto formativo: La medicina del lavoro nei servizi SPRESAL: il controllo ASPP, i ricorsi ex art.
41 DLgs. 81/08, le malattie professionali. Sede Asti. Organizzato ASL AT.

26/01/2018 Evento formativo: Le malattie muscolo scheletriche e il monitoraggio dell’attivita muscolare
mediante tecniche di elettromiografia di superficie. Sede Grugliasco. Organizzato da ASLTO3

03/07/2018 Evento Formativo: Linee di indirizzo della Regione Toscana per I'espressione del giudizio di
idoneita del medico competente e della commissione ex art. 41 comma 9 D.Lgs 81/08. Sede Pisa.
Organizzato da AO-Universita Pisana

5/4/2019 Corso: Documenti di valutazione del rischio e prevenzione: criticita e opportunita. Sede Milano.
Organizzato da IRCC Ospedale Maggiore Policlinico.

21/10/2019 Seminario: Rischio da agenti chimici e cancerogeni: indicazioni per la sorveglianza dei lavoratori
esposti. Sede Novara. Organizzato ASLNO

10/04/2019 Evento: The perspectives of creation of European sinonasal cancer network. Sede Saluzzo .
Organizzato da ASLCN1.

27-28/11/2019 Corso: Rischi da agenti cancerogeni e mutageni. Sede Torino

Luogo e data Firma del dichiarante (per esteso)
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