R Sl concorda d1 riconoscere, a fronte del mantemmento degh standard quant1tat1v1'-:-_".'-'j'”_' o
e ..'_;-prestazmnah nell’anno 2017 -una - ulteriore quota di€ 1375.000,00 ‘nell’ambito del =~
- fondo: della: retribuzmne die nsultato € premio per: la’ quahta della. presta21one_3
~individuale, da r1par11r31 tra -tuttl 1 d1r1gent1 sanitari ‘non Direttori di- Struttura.

= .:Complcssa in ragione di una quota oraria di € 25 00 per tutte le ore effettuate oitre il
normale orario di lavoro e la pronta dlspomblhta e R R
I pagamento delle 15. (}00 ore risultanti: avverra in forma scalare con un ma351m0 d1

250 ore per i d1r1gent1 che afferiscono “a ‘strutture con guardia attiva e pronta - "
~ disponibilitae 150 ore per le altre realta, perseguendo il livellamento delle eccedenze, -

T b partendo dal d11 1gent1 sanltam con’ 11 numero d1 ore pxu elevato smo all’esaurlmento_'_-"; _-

Non partecnpano alla sucmtata ripartxzxone le struiture 4 cui sono. Statl rlconoscmtz?
RES NE progetu spemﬁcz di pzodutthta Aneste51a e R1an1mazmne Rlentrano nel progetio Lo
o --_anche 1 Responsablh facenti funzzone

’ :’jparte delle 00.SS. firmatarie Ia - pili ampia.

_a_ttuazzone del progetto comporta

S fhberatoria circa: eventuah rivendwazmnl 111 merlto ad eventuah ore eccedent1 non.ﬁ-,
e "rlentrantl neila remunerazmne LT S R



