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ACCORDO SINDACALE - PROGETTI AZIENDALI

A parziale modifica dell’accordo del 18.06.2014 I’amministrazione e le Organizzazioni Sindacali
concordano che la cifra preventivata destinata ai progetti aziendali per I’anno 2014 di euro
250.000,00 (duecentocinquantamila/00) sia innalzata ad € 269.500,00
(duecentosesantanovemilacinquecento/00).
La quota del 10% di competenza dell’Azienda ¢ mantenuta ad € 25.000,00, i progetti sono
individuati dall’ Amministrazione con obbligo di informazione delle OO.SS.
Il tetto massimo annuale individuale ¢ stabilito nella misura di 240 ore.
Le ore di attivita svolte fuori dall’orario di servizio con un turno o festive o notturne sono retribuite
€. 20,00/h mentre le ore di attivita svolte come non turnista sono retribuite €. 17,00/h., salvo i
progetti screening che sono remunerati a numero di prestazioni.
[ criteri utilizzati per la partecipazione al progetto sono:

e in base alla disponibilita

e in base alla turnistica del servizio afferente

Rispetto alla quota del 90% i progetti definiti per I’anno in corso sono i seguenti:

Attivita del progetto aziendale Somma disponibile
annua
Prelievi ematici presso Laboratorio Analisi Alba e Bra 90.000,00
Screening mammografico 56.000,00
Screening colon-retto e gastroscopie in urgenza 27.000,00
Turni nella Casa di Reclusione 15.000,00
Catering cucina 6.000,00
Portineria 5.000,00
Screening cervice uterina 3.500,00
Litotrissia Bra 4.000,00
Integrazione pronta disponibilita trasporti ambulanza 23.000,00
Dipendenti Cassa 5.000,00
BLS nelle Scuole | 10.000,00
Totale 244.500,00

Screening mammografico e Screening colon-retto e gastroscopie in urgenza
Tali progetti non rientrano nel tetto massimo annuale individuale in quanto vi & carenza di operat

interessati ai progetti.
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La rotazione del personale avverra ogni 3 anni in quanto le procedure di inserimento degli stessi
sono particolarmente complesse.

Catering cucina
Si effettua al di fuori dell’orario di lavoro; fare una compensazione con lo straordinario.
Chi ha un debito orario non partecipa al progetto.

Portineria

Il pagamento per un massimo di 500 euro I’anno ad operatore, viene assegnato con abbattimento
proporzionale delle ore di straordinario retribuito ad € 20,00 orarie.

Integrazione pronta disponibilita trasporti ambulanza

Solo trasporto ambulanze soggetti adulti e pediatrici.

Cifra oraria sulla base del trasporto aumentata di 10 euro I’ora rispetto alle tre tipologie di
straordinario, solo per i dipendenti che al momento della chiamata non sono in turno di lavoro.

Alba 09 luglio 2014
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