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| Determinazione Direttoriale |

NUMERO
GENERALE CODICE PROPOSTA DATA
BUDGET | ADOTT. | ANNO | PROGR.
1869 SSB | COM 11 0071 30 DICEMBRE 2011

OGGETTO

COSTITUZIONE DEL "FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE - F.R.D." S.0.C.
SERVIZI SOCIALI - ANNO 2011. DETERMINAZIONE E INDIVIDUAZIONE RISORSE.

IL COMMISSARIO

Premesso che:

o 1 Comuni di Bra, Ceresole d’Alba, Cherasco, La Morra, Narzole, Pocapaglia, Sanfté,
S. Vittoria d’Alba, Sommariva del Bosco, Sommariva Perno ¢ Verduno hanno
costituito, con decorrenza dal 01/07/2011 e sino al 31/12/2014, ai sensi dell’articolo
30 del D.Lgs. 18/8/2000, n. 267, una Convenzione per I’esercizio di funzioni sociali,
che conferisce delega all'A.S.L.. CN2 per I’esercizio dei correlati servizi ai sensi
dell’articolo 3, comma 3, del D.Lgs. 502/1992;

o La Regione Piemonte, con deliberazione della Giunta Regionale n. 1-2156 del
13/6/2011 ha stabilito di prendere atto di quanto sopra, nonché di ritenere la
sperimentazione prevista dalla Convenzione di interesse regionale, demandando alla
Direzione regionale Politiche sociali e politiche per la famiglia di accompagnare il
percorso progettuale dei comuni e del’ASL CN2, nonché di supportarne e
monitorarne 1’andamento;

Valutato che

¢ In conformita alle norme disposte dai Contratti Collettivi Nazionali in vigore I’ex Consorzio
INT.ES.A. aveva, negli anni, costituito un “Fondo per le risorse decentrate”, attualmente
previsto ed inserito anche nel Bilancio separato della S.O.C. Servizi Sociali dell’ASL CN2 —
esercizio 2011, ai sensi della Convenzione intercomunale;

e In particolare la SOC Servizi Sociali Distretto 2 (ex Consorzio INT.ES.A.) per I’anno 2011
ha destinato e stanziato nel Bilancio di Previsione, cosi come la normativa in materia
prevede, le risorse necessarie, ammontanti a € 105.524,55, da considerarsi quale salario
accessorio; tali risorse trovano la necessaria copertura ai competenti interventi e capitoli del
Bilancio di Previsione — esercizio 2011 per I'importo di € 101.447,10 e per I'importo di €
4.077,45 risultano essere relativi alla gestione residui 2010;
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¢ ]l personale della SOC Servizi Sociali ¢ stato comandato funzionalmente all’ASLCN 2 che
gestisce, organizza e verifica ’attivita dello stesso e che, su mandato del Comitato dei
Sindaci del Distretto 2 di Bra — Funzioni sociali, cura la realizzazione dei servizi sociali ad
essa delegati per la loro gestione;

Considerato che:

v La Convenzione intercomunale sopra indicata - definita in via sperimentale dagli 11
Comuni sino al 31 dicembre 2014 - e la contestuale delega all’ASL CN2 della
gestione dei Servizi Sociali attraverso la costituzione della SOC Servizi Sociali
Distretto 2 non intendono e non possono modificare la destinazione di tali risorse
destinate ai lavoratori prima del Consorzio INT.ES.A., oggi della S.O.C. Servizi
Sociali Distretto 2 di Bra;

v' I Comuni — trattandosi di un progetto di carattere sperimentale di cui non ¢’¢ altra
esperienza in atto, né una precisa indicazione in merito - stanno definendo in stretta
correlazione con gli Uffici competenti dell’ASL un accordo, la cui esigenza ¢ gia
stata condivisa con le Organizzazioni Sindacali, per individuare la modalita pit
opportuna della gestione di questo fondo, al fine di garantire la necessaria
omogeneita di trattamento di tutto il personale interessato;

v' L’ASLCN2 ¢ il soggetto cui ¢ stato funzionalmente comandato il personale e risulta
quindi essere il diretto responsabile per quanto concerne la gestione e la valutazione
dell’operato dello stesso.

Richiamato 1’articolo 7 della Convenzione sopra citata (Disposizioni in materia di
personale) che ai commi 1 e 2 cosi recita:

1. All’atto dello scioglimento di cui al successivo articolo 11, il personale di ruolo del
Consorzio INT.E.S.A. (n. 45 unita) e formalmente trasferito dalla dotazione organica dello
stesso alla dotazione organica dei Comuni convenzionati del Distretto n. 2 secondo il riparto
effettuato nel primo specchietto dell’allegato 3, elaborato sulla base dei principi espressi
nell’art. 25, comma 2, dello statuto del Consorzio INT.ES.A.. Tale riparto non ha effetto
sull’organizzazione dei servizi come prevista nel progetto allegato 1, né sull effettiva
assegnazione del personale ai servizi stessi.

2. 1l suddetto personale ¢ contestualmente comandato dai rispettivi Comuni all’A.S.L. CN2.

Considerato che:
sulla base delle indicazioni contenute nei vigenti C.C.N.L. del personale non dirigente del
comparto Regioni ed Autonomie Locali, occorre quindi procedere alla determinazione delle
risorse per il finanziamento della classificazione del personale e del trattamento accessorio da
erogare al personale della S.O.C. Servizi Sociali comandato all’A.S.L. CN2 in conto anno 2011,
attraverso la costituzione di un apposito Fondo di seguito denominato “Fondo per le Risorse
Decentrate — F.R.D.”;

Rilevato che:

il Fondo per le Risorse Decentrate” per 1’anno 2011, ammontante complessivamente a €
105.524,55 ¢ stato calcolato e quantificato sulla base degli elementi finanziari indicati dall’art.
15 del C.C.N.L. 01.04.1999, dall’art. 4 del C.C.N.L. 05.10.2001, dagli artt. 31 e 32 del C.C.N.L.
2002/2005 del 22.01.2004, dall’art. 4 del C.C.N.L. 2004/2005 del 9.05.2006, dall’art. 8 del
C.C.N.L. 11.04.2008, secondo il prospetto allegato alla presente determinazione quale parte
integrante e sostanziale;

le risorse complessivamente cosi determinate saranno destinate alla realizzazione delle finalita
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previste dagli artt.17 e 19, comma 1, del C.C.N.L. 1.04.1999, secondo le procedure e modalita
previste dai C.C.N.L. 31.03.1999 e 1.04.1999 e dal contratto decentrato integrativo, nonché a
finanziare I'istituto delle indennita di comparto introdotto dall’art. 33 del C.C.N.L. 2002/2005
del 22.01.2004;

Visti:
la deliberazione dell’ Assemblea Consortile n. 12 del 27.06.2011;
la deliberazione dell’ Assemblea Consortile n. 14 del 27.06.2011;
la propria determinazione n. 866/000/COM/11/0026 del 05.07.2011;
la determinazione del Direttore Amministrativo n. 1161/000/COM/11/0004 del 21 settembre
2011;
la propria determinazione n. 977/000/COM/11/0006 del 2/8/2011;
I’art. 15 del C.C.N.L. 1998/2001 dell’1.04.1999;
I’art. 4 del C.C.N.L. 2000/2001 del 5.10.2001;
gli artt. 31-32-33-34 del C.C.N.L. del 22.01.2004;
I’art. 4 del C.C.N.L. 2004/2005 del 9.05.2006;
il C.C.N.L. 11.04.2008;
il C.C.N.L. 31.07.2009;
il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.1.;
il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;
la L.R. n.1 dell’8.01.2004 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi
e servizi sociali e riordino della legislazione di riferimento’;
il Peg 2011 — parte contabile;

Su proposta conforme del Direttore della S.O.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane

e del Direttore della S.O.C. Servizi Sociali Distretto 2 di Bra, nonché titolare del budget (Dott.ssa
Anna ABBURRA’);

Acquisito il parere favorevole, per quanto di competenza, dei Direttori Amministrativo e

Sanitario (ex art. 3, comma 7, D.Lg.vo 30.12.92, n. 502 e s.m.1.);

1)

2)

3)

4)

DETERMINA

di costituire riguardo 1’anno 2011 e secondo le indicazioni contenute nell’art. 15 del C.C.N.L.
01.04.1999, nell’art. 4 del C.C.N.L. 05.10.2001, negli artt. 31 e 32 del C.C.N.L. 2002/2005 del
22.01.2004, nell’art. 4 del C.C.N.L. 2004/2005 del 9.05.2006, nell’art. 8 del C.C.N.L.
11.04.2008, il “Fondo per le Risorse Decentrate — F.R.D.” necessario al finanziamento delle
finalita e degli istituti previsti dall’art. 17 del C.C.N.L. 1998/2001 dell’1.04.1999, ammontante
complessivamente a € 105.524,55, secondo quanto dettagliatamente indicato nel prospetto
allegato alla presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale;

per quanto concerne la sua modalita di gestione e la definizione degli indirizzi operativi, di fare
riferimento — trattandosi di una condizione di carattere sperimentale di cui non c’¢ altra
esperienza in atto, né precise indicazioni in merito - all’accordo in via di definizione fra gli 11
Comuni e ’ASLCN2 medesima;

di dare atto che ¢ riservata alla contrattazione decentrata integrativa la determinazione dei criteri
e delle modalita di erogazione dei compensi e delle indennita relative ai singoli istituti e finalita
di cui agli artt. 17 e 19, comma 1, del C.C.N.L. 1998/2001 dell’1.04.1999;

di dare atto che le risorse necessarie, ammontanti a € 105.524,55 trovano copertura ai
competenti interventi e capitoli del Bilancio di Previsione — esercizio finanziario 2011, gestione
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S.0.C. Servizi Sociali Distretto 2 di Bra (ex Consorzio INT.ES.A.), di cui € 4.077,45 relativi
alla gestione residui 2010 (come da dichiarazione allegata).

Letto, approvato e sottoscritto.

IL COMMISSARIO
Giovanni MONCHIERO

Sottoscrizione per conferma del parere richiamato nel contesto della determinazione:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Gianni BONELLI Francesco MORABITO

Sottoscrizione dei proponenti:

IL DIRETTORE DELLA S.O.C. IL DIRETTORE DELLA S.O.C.
SERVIZI SOCIALI DISTRETTO 2 DI BRA ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO
Anna ABBURRA’ RISORSE UMANE
Franco CANE

Allegato: - prospetto - dichiarazione
Archivio: 1V.2.13.1
TR/Im

Pagina 4



Regione Piemonte - Azienda Sanitaria Locale CN2 “Alba — Bra”

Segue determinazione n. 1869/55B/COM/11/0071 del 30 dicembre 2011
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Allegato alla_Determinazionen. /369 del 30 A2 . 2044

1.

Art. 4
Costituzione del “Fondo per le Risorse Decentrate — F.R.D.”

Risorse disponibili anno 2011

Il “F.R.D.” & destinato, secondo le previsioni degli artt. 15 e 17 del C.C.N.L. 1998/2001
dell’1.4.1999, degli artt. 31 e 32 del C.C.N.L. 2002/2005 del 22.1.2004, dell’art. 4 del C.C.N.L.
Biennio Economico 1.1.2004 — 31.12.2005, dell’art.8 del C.C.N.L. Biennio Economico
1.1.2006 ~ 31.12.2007 e dell’art. 4 del C.C.N.L. Biennio Economico 1.1.2008 — 31.12.2009, a
finanziare 1’attuazione della nuova classificazione del personale e a sostenere le iniziative
rivolte a migliorare la produttivita, I’efficienza e I’efficacia dei servizi.

. 1 “F.R.D.”, costituito nel suo ammontare sulla base degli elementi finanziari indicati dagli artt,

31 € 32 del C.C.N.L. 2002/2005 del 22.1.2004, ammonta complessivamente per 1’anno 2011 a €
105.524,55 cosi ripartiti:

ART. 31, COMMA 2 C.C.N.L. 22.1.2004 (RISORSE CERTE, STABILI E CONTIN UE)
1) ART. 15, comma 1, punti a) — b) — ¢) C.C.N.L. 1.4.1999 € 68.261,37 +
2) Recuperi vari e LED anni 2002 — 2008 € 293936 +

3) ART. 15, comma 1, punto j) C.C.N.L. 1.4.1999
(0,52% monte salari 2002 — € 727.743,83 — esclusa quota
relativa alla dirigenza) € 3.784,27 +

4) ART. 4, comma 1 - C.C.N.L. 5.10.2001
(1,1% del monte salari anno 2002,
esclusa quota relativa alla dirigenza,
paria € 727.743,83) € 8.005,19 +

5) ART. 4, comma 2 - C.C.N.L. 5.10.2001
Importo annuo della retribuzione individuale
di anzianita ed assegni ad personam del
personale comunque cessato dal servizio

dall’1.1.2000- € +
6) ART. 32, comma 1 - C.C.N.L. 22.1.2004

0,62% di €727.743,83 (monte salari 2002) € 4.512,01 +
7) ART. 32, comma 2 — C.C.N.L. 22.1.2004

0,50% di € 727.743,83 (monte salari 2002) € 3.638,72 +

8) ART. 34, comma 4 - C.C.N.L. 22.1.2004
Importi gia in precedenza utilizzati per il paga-
mento delle progressioni economiche orizzontali
del personale cessato dal servizio per qualunque causa
o che sia stato riclassificato nella categoria superiore
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per progressione verticale € 855,85 +

9) ART. 4, comma 1 - C.C.N.L. 9.5.2006
0,50% di € 846.526,53 (monte salari 2003 esclusa la quota relativa
alla dirigenza) € 4.232,63 +

10) ART. 8, comma 2 — C.C.N.L. 11.04.2008
0,60% di € 869.633,00 (monte salari 2005 esclusa la quota relativa
alla dirigenza) € 5.217,70

TOTALE RISORSE CERTE, STABILI E CONTINUE € 101.447,10

e ART.31,COMMA 3 C.C.N.L. 22.1.2004 (RISORSE EVENTUALI E VARIABILI)

1) ART. 15, comma 1, punto ¢) — C.C.N.L. 1.4.1999

Economie da part-time 2000 e seguenti €
................. +
2) ART. 15, comma 1, punto k) — C.C.N.L. 1.4.1999
Risorse previste da specifiche disposizioni di legge € +
3) ART.17,comma 5 - C.C.N.L. 1.4.1999
€ +
TOTALE RISORSE EVENTUALI E VARIABILI
dhkdkdhdhhhhhhhhhhdhdhhdhdhdddidh
) Totale risorse certe, stabili e continue € 101.447,10 +
Totale risorse eventuali e variabili € -
Totale risorse disponibili - ANNO 2011 € 101.447,10 +
Risparmio risorse anno 2010 da distribuire a vario titolo € 3.970,63 +
Risparmi sul fondo dello Straordinario di cui all’art. 14 CCNL € 106,82
(TOTALE RISORSE DA DISTRIBUIRE A TITOLO SALARIO
ACCESSORIO ANNO 2011) € _105.524,55

Pagina 6



Regione Piemonte - Azienda Sanitaria Locale CN2 “Alba — Bra”

Segue determinazione n. 1869/55B/COM/11/0071 del 30 dicembre 2011

BRA A.S.L.CN2 Via Vida, 10 — 12051 ALBA (CN)

s : ::.B R
A W /zienda Sanitaria Locale Tel +39 0173.316111 Fax +39 0173.316480
di Alba e Bra e-mail: aslcn2@legalmail.it — www.aslcn2.it

P.1./Cod. Fisc. 02419170044
S.0.C. Servizi Sociali Distretto 2 Bra

Direttore ABBURRA'’ Anna
Via A. De Gasperi n. 14 — 12042 BRA (CN)
® 0172-430521-522-529 - Fax 0173-316480

Bra, 30.12.2011

PROTOCOLLO

reg_aslCN2 Alla c.a.

s _ i e i Responsabile S.0.C. Gestione
Classificazione Economico Finanziaria
FereraTe l L] },m.u..,..,. Dott. Fabio Aimar

Risposta a nota n. del Via Vidan.10

ALBA

OGGETTO: DICHIARAZIONE .

Con riferimento alla proposta del 30.12.2011 ad oggetto: “Costituzione del “Fondo perle
risorse decentrate” — F.R.D.” S.0.C. Servizi Sociali — anno 2011. Determinazione e

individuazione risorse ”
Si dichiara e certifica

che la spesa di complessivi € 105.524,55 (di cui € 4.077,45 relativi alla gestione residui)
trova copertura ai seguenti interventi e capitoli del Bilancio di Previsione, Esercizio
Finanziario 2011, gestione S.0.C. Servizi Sociali Distretto 2 di Bra (ex Consorzio
INT.ES.A.):

v 1.01.08.01. 3/7 “Fondo risorse decentrate F.R.D.” € 21.330,00
v 1.10.02.01.31/7 “Fondo risorse decentrate F.R.D.” € 13.000.00
v 1.10.04.01.49/7 “Fondo risorse decentrate F.R.D.” € 67.117,10
v 1.10.02.01.31/7 “Fondo Straordinari.” (gestione residui) € 106,82

v" 1.10.02.01.31/7“Fondo risorse decentrate F .R.D.”(gestione residui) € 3.219,19
v 1.10.04.01.49/7“Fondo risorse decentrate FR.D.”(gestione residui) € 751,44

A disposizione per ulteriori chiarimenti, con I’occasione si porgono cordiali saluti,

IL DIRETTORE DELLA
.0.C. SERVIZ] SOCIALI
Anna ABBURRA’

QYW

Non c’é cura
senza cuore

! [ sisterna Santario Regionale del Plemonts
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Invio al controllo della Giunta della Regione, ex art.
2,c.1,L.R. 30 giugno 1992, n. 31

prot. n. del

Invio al Collegio Sindacale

Prot. n. del

» [ Invio alla Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci:

ricevuta dalla Regione in data

Richiesta chiarimenti da parte della Regione

del

prot. n.

Risposta chiarimenti da parte della Regione con nota

prot. n. del

Prot. n. del

CERTIFICATO DI REGISTRAZIONE CONTABILE
Si dichiara I'avvenuta registrazione contabile da

parte della S.O.C. Gestione Economico-Finanziaria
Alba, li

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ricevuta dalla Regione in data

Provvedimento conclusivo del procedimento

n. del

O declaratorio di nullita o decadenza
O di annullamento o non approvazione
O di approvazione

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente determinazione ¢ stata
posta in pubblicazione presso 1’Albo dell’A.S.L.

CN2, il per quindici

giorni consecutivi

IL FUNZIONARIO INCARICATO

S.0.C. AFFARI GENERALI

Silvia BARACCO
F.TO BARACCO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA”

Provvedimenti soggetti al controllo della Giunta
della Regione

Si certifica che la presente determinazione ¢

divenuta esecutiva il

O per decorrenza dei termini

O per approvazione da parte della Giunta della
Regione

IL FUNZIONARIO INCARICATO

S.0.C. AFFARI GENERALI

Silvia BARACCO
F.TO BARACCO

Provvedimenti non soggetti al Controllo della
Giunta della Regione

Si certifica che la presente determinazione &

divenuta esecutiva il

O essendo immediatamente eseguibile

O essendo trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione
(art. 3, L.R. 30/06/92, n. 31)
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