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Regione Piemonte - Azienda Sanitaria Locale CN2 “A/ba — Bra”

| Determinazione Direttoriale |

NUMERO CODICE PROPOSTA DATA
GENERALE
BUDGET | ADOTT. | ANNO | PROGR.
1309 SSB | SSB 12 0098 25 OTTOBRE 2012

O GGETTO

S.0.C. SERVIZI SOCIALI DISTRETTQ 2 - ATTIVAZIONE TIROCINIO DI
FORMAZIONE A FAVORE DELLA SIG.RA C.D.M. PER IL PERIODO DAL 01.11.2012 AL
31.12.2012,

.O.C

IL DIRETTORE DELLA S .
SERVIZI SOCIALI - DISTRETTO 2 DI BRA
In virtt della delega conferitale dal Direttore Generale Supplente — Direttore Sanitario - di

cui al provvedimento n. 1274/000/DIG/12/0030 del 18 ottobre 2012;

Premesso che:

- con deliberazione n. 19 del 20.04.2009 1’ Assemblea dei Sindaci del Consorzio INT.ES.A. ha
approvato il “Protocollo di intesa per ’inserimento nel mercato del lavoro di soggetti deboli e
svantaggiati” tra Comune di Bra, Provincia di Cuneo — Centro per I'Impiego Alba-Bra, il
Consorzio INT.ES.A. attraverso il quale si persegue la realizzazione di interventi di inserimento
e reinserimento nel mercato del lavoro di soggetti disabili e/o in situazione di disagio sociale,
deboli e svantaggiati, all’interno di uno scenario unitario di programmazione integrata
territoriale ¢ a partire dalla condivisione degli obiettivi generali e strategici del Piano di Zona;

- la 8.0.C. Servizio Sociale Distretto 2 di Bra attua interventi volti a garantire ai cittadini in
situazioni di svantaggio socio-economico e personale lo sviluppo ¢ il mantenimento delle abilita
personali, la partecipazione e I’integrazione nel contesto sociale attraverso percorsi di sostegno
alla persona e al nucleo famigliare;

- T'attivita occupazionale da un lato e I’integrazione in senso pitt ampio dall’altro, rappresentano
delle opportunita indispensabili al fine di evitare la permanenza delle persone in circuiti
assistenziali che inducono alla cronicizzazione dei problemi;

- 1a 8.0.C. Servizio Sociale Distretto 2 di Bra favorisce con il servizio “inserimento lavorativo™
per i giovani e/o adulti che non hanno ancora raggiunto I’autonomia necessaria per entrare nel
mondo del lavoro, percorsi osservati ed educativi finalizzati a individuare le capacita della
persona, far acquisire sicurezza e autostima, rafforzare comportamenti idonei nel comunicare
con le persone, far acquisire adattabilita alle regole organizzative, sviluppare autonomia
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operativa e incrementare il livello di autonomia personale;
Preso atto:

» del progetto individualizzato predisposto dell’ Assistente Sociale di competenza in cui viene
richiesto di attivare a favore della Sig.ra C.D.M. un tirocinio di formazione e orientamento
presso ’azienda RES-NOVA SPA sede legale in Rivoli (TO) Corso Susa 229/B sede
operativa in Bra strada Montenegro 1 c/o Clinica Cittd di Bra — tel.011/9550487 Partita
IVA: 0565157001 ¢ sede del tirocinio Clinica Citta di Bra svolgendo le seguenti attivita
occupazionali: aiuto addetta alle pulizie;

» che il tirocinio & previsto per il periodo dal 01.11.2012 al 31.12.2012 con il seguente orario:
da lunedi a domenica con 2 riposi settimanali a scorrimento dalle ore 7,00 alle ore 12,00 per
un totale di 25 ore settimanali;

» che viene corrisposto un contributo economico a sostegno del reddito per la durata del
tirocinio da parte del soggetto promotore S.0.C. Servizi Sociali pari ad Euro mensili 410,00;

> che il suddetto contributo trova copertura nel finanziamento residuo di € 3.200,00 relativo al
progetto “Quartieri/Comune di Bra” rivolto ai cittadini che si trovano in situazioni di grave
difficolta dovuta all’attuale crisi economica, approvato con deliberazione del C.d.A. dell’ex
Consorzio INT.ES.A., n.89 del 23.11.2010;

Ritenuto necessario autorizzare il tirocinio di formazione a favore della Sig.ra C.D.M. come
sopra indicato,

Visti:

- laLR.n 1 dell’ 8.01.2004: “Norme per la realizzazione del sistema regionale integrato di
interventi e servizi sociali e riordino della legislazione di riferimento”;

- laLegge n. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali”;

- il Piano di Programmazione e di indirizzo dell’attivitd sociale 2012, approvato dal Comitato
dei Sindaci del Distretto2 di Bra, Funzioni Sociali, con provvedimento n.1 nella seduta del
03.02.2012;

- il Bilancio di Previsione — esercizio finanziario 2012, approvato con determinazione
commissariale n,242 del 22.02.2012;

- il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

Dato atto che & assolutamente necessario dichiarare il presente provvedimento
immediatamente esecutivo al fine di dare avvio al suddetto progetto a favore della Sig.ra C.D.M. a
decorrere dal 01.11.2012;

Su proposta conforme del Responsabile del Procedimento (Dott.ssa Elisa Bono);
DETERMINA

- di autorizzare per le motivazioni in premessa illustrate, il progetto di tirocinio formativo ¢ di
orientamento della Sig.ra C.D.M. della durata di 2 mesi ¢ precisamente a partire dal
01.11.2012 al 31.12.2012 con il seguente orario; da lunedi a domenica con 2 riposi
settimanali a scorrimento dalle ore 7,00 alle ore 12,00 per un totale di 25 ore settimanali;

- di dare atto che il suddetto inserimento prevede un contributo economico a sostegno del
reddito per la durata del tirocinio a favore della Sig.ra C.D.M. a carico della S.0.C. Servizi
Sociali;
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- di quantificare in € 820,00 la spesa relativa al contributo economico a sostegno del reddito
da erogare a favore della sigra CD.M..;

- di impegnare I'importo complessivo di € 820,00 all’intervento 1.10.04.05¢cap.53/17 “Borse
lavoro fasce deboli” del Bilancio di Previsione relativo all’Esercizio Finanziario 2012,
gestione S.0.C. Servizi Sociali Distretto 2 (ex Consorzio INT.ES.A.), che presenta la
necessaria disponibilita, come da dichiarazione allegata, sottoscritta per presa visione dal
Responsabile della S.0.C. Gestione Economica e Finanziaria;

- di dare atto che il suddetto contributo trova copertura nel finanziamento residuo di €
3.200,00 relativo al progetto “Quartieri/Comune di Bra” rivolto ai cittadini che si trovano in
situazioni di grave difficoltd dovuta all’attuale crisi economica, approvato con deliberazione
del C.d.A. dell’ex Consorzio INT.ES.A., n.89 del 23.11.2010:

- di procedere alla relativa copertura assicurativa RCT ed infortuni della Sig.ra C.D.M. per la
durata del tirocinio e precisamente dal 01.11.2012 al 31.12.2012 con il seguente orario: da
lunedi a domenica con 2 riposi settimanali a scorrimento dalle ore 7,00 alle ore 12,00 per un
totale di 25 ore settimanali;

- di dichiarare la presente determinazione, considerata I'urgenza di provvedere all’avvio del
suddetto progetto a favore della Sig.ra C.D.M., a decorrere del 01.11.2012, immediatamente
esecutiva, ai sensi dell'art. 3, comma 2 della Legge Regionale 30 giugno 1992, n. 31 e s.m.i..

Letto, approvato e sottoscritto.

IL DIRETTORE DELLA S.0.C. SERVIZI
SOCIALI DISTRETTO 2 DI BRA
Anna ABBURRA’

UQbb o,

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Eljsa BON

Sottoscrizione del proponente:

Allegato: - dichiarazione
Archivio: VI1.1.13.2
Cod. delega: SSB/6

TRARE A
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ASL CN2 Via Vida, 10 — 12051 ALBA4 (CN)

Aziends Sanitaria Locale Tel +39 0173.316111 Fax +39 0173.316480
di Aiba e Bra e-mail: aslcn2@legaimail.it - www.aslcn2.it

.1/Cod. Fisc. 02419170044
8.0.C. SERVIZI SOCIALI

Direttore: ANNA ABBURRA'
Rasponsabile delfistruttoria:

Racapiti a cul rivolgars!:

¥ personaimenia:

¥ tetefonicamente: 0172/430521-522-529
¥ tramila fax: 0172/430530

¥'tramite e-mail. asic2@legaimail.it

Bra, 25.10.2012

PROTOCOLLO
reg_ssiCN2 Allaca

[RECIHTRG A 0. 7] WUMWERG T | R .

i _'w _ = Responsabile 8.0.C. Gestione
Class'ﬁ‘l:w‘i“ ™ Economico Finanziaria
FreariTE FrresdTainTaTT Dott. Fbio Aimar

Risposta a nota n. del Via Vida, n.10

ALBA

OGGETTO: DICHIARAZIONE.
Proposta "S.0.C. SERVIZI SOCIALI DISTRETTO 2 - ATTIVAZIONE
TIROCINIO DI FORMAZIONE A FAVORE DELL A SIG.RA C.0.M. PERIL
PERIODO DAL 01.11.2012 AL 31.12.2012,

Con riferimento alla proposta di cui all’oggeto, si fa presente che:

o con determinazione de! Commissario n.242 del 22,02.2012, su parere preventivo
favorevole (in data 03.02.2012) del Comitate dei Sindaci Distretto 2 di Bra -
Funzioni Sociali, & stato approvato il Bilancio di Previsione relativo all’Esercizio
Finanziario 2012 e il Bilancio Pluriennale per il triennio 2012/2014;

o c¢on determinazione commissariale n.481 del 05.04.2012 e determinazione de!
Direttore Generale dell’ASL CN2 n.648 del 22,05.2012 sono state approvate la
prima ¢ la seconda variazione al Bilancio annuale 2012 ¢ al Bilancio Pluriennale
per il triennio 2012-2014 - gestione S.0.C. Servizi Sociali;

o con determinazione del Direttore QGenerale dell’ASL. CN2, n.1192 del
28.09.2012, ¢ stata approvata la terza variazione al Bilancio annuale 2012 ¢ al
Bilancio Pluriennale per il triennio 2012-2014 — gestione 8.0.C. Servizi Sociali;

o la spesa prevista dalla presente proposta di cui all’oggetto, di complessivi € 4
820,00 trova copertura al seguente intervento 1.10.04.05 cap.53/17 “Borse lavoro
fasce deboli” del Bilancio di Previsione relativo all’Esercizio Finanziario 2012 -
gestione 5.0.C. Servizi Sociali Distretto 2.

Cordiali saluti. :
*".,.0 ILDIRETTORE ;
#:810.C, SERVIZI SOCIALI
‘ﬁ_abn ssa Anna ABBURRA)

AB/m {/ff’O : L -i‘f
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Invio al controllo della Giunta della Regione, ex art. | Invio al Collegio Sindacale

2,c. 1, L.R. 30 giugno 1992, n. 31 Prot. n. del
prot. n. del s | Invio alla Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci:
ricevuta dalla Regione in data Prot. n. del
L o ) ) CERTIFICATO DI REGISTRAZIONE CONTABILE
Richiesta chiarimenti da parte della Regione Si dichiara l'avvenuta registrazione contabile da
prot. n, del pAa;ge cifalla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria
a, li

. . . . ILF 1 CARICATO
Risposta chiarimenti da parte della Regione con nota UNZIONARIO IN cA

prot. n. del

? CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
ricevuta dalla Regione in data

Si certifica che la presente determinazione & stata

Provvedimento conclusivo del procedimento posta in pubblicazione presso I’Albo dell’A.S.L.

n. del CNZ, il per quindici

O declaratorio di nullita o decadenza glorni consecutivi

O diannullamento o non approvazione

O di approvazione IL FUNZIONARIO INCARICATO

S5.0.C. AFFARI GENERALI
Sitvia BARACCO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA”®

Provvedimenti soggetti al controllo della Giunta Provvedimenti non soggetti al Controllo della

della Regione Giunta delta Regione

Si certifica che la presente determinazione & Si certifica che la presente determinazione &

divenuta esecutiva il divenuta esecutiva il 28 OTTOBRE 2012

O per decorrenza dei termini essendo immediatamente eseguibile

O per approvazione da parte della Giunta della O essendo trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione
Regione (art. 3, L.R. 30/06/92, n. 31)

IL FUNZIONARIO INCARICATO

S.0.C. AFFARI GENERALI
Silvia BARACCO
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