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| Determinazione

Direttoriale

NUMERO
GENERALE CODICE PROPOSTA DATA
BUDGET | ADOTT. | ANNO | PROGR.
1142 000 | DIG 2 0345 24 SETTEMBRE 2012

OGGETTO

ESITO SELEZIONE INTERNA PER TITOLI E PROVA UNICA, AI SENSI DELL’ART.
22 DEL CCNL 1998/2001, PER N. 1 POSTO DI COORDINATORE S.0.C. ECONOMATO
SERV. PORTINERIA-CENTRALINO
COORDINATORE S.0.C. ECONOMATO - SERV. PORTINERIA-CENTRALINO SEDE

DI BRA.

SEDE DI

ALBA E N. POSTO DI

Atteso che:

IL DIRETTORE GENERALE

— con provvedimento n. 822 del 28/06/2012 si & indetta selezione interna per titoli e prova unica
per la progressione economica verticale per n. 1 posto di Coordinatore S.0.C. Economato Serv.
Portineria-Centralino sede di Alba e 1 posto di Coordinatore S.0.C. Economato Serv.
Portineria-Centralino sede di Bra,

— con provvedimento n. 1069 del 11/09/2012 si & proceduto alla nomina della commissione e
all’ammissione dei candidati;

Considerato che sono stati ammessi n. 2 candidati;
Rilevato che:
— in data 20/09/2012 si sono svolte le operazioni di selezione delle quali la Commissione
all’uopo preposta ha redatto 1’allegato verbale;

— da quest’ultimo si evince che:
v il sig. PETRILLO Carmine, nato a Tricarico I’ 11/05/1953 ¢ risultato idoneo con punti
59,000 per il posto di Coordinatore S.0.C. Economato Serv. Portineria-Centralino sede di

Alba

v il sig. BALZARETTI Luigi, nato a Novara il 25/03/1951 ¢ risultato idoneo con punti
59,000 per il posto di Coordinatore S.0.C. Economato Serv. Portineria-Centralino sede di

Bra

Ritenuto di dover procedere all’approvazione del menzionato verbale, avendo constato la
regolarita formale della procedura e la corrispondenza della medesima alle norme di legge e

regolamentari vigenti;

Acquisito il parere favorevole, per quanto di competenza, dei Direttori Amministrativo e

Sanitario (ex art. 3, comma 1-quinquies, D.Lg.vo 30.12.92, n. 502 ¢ s.m.1.);
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Letto, approvato e sottoscritto.

Allegato:

Regione Piemonte - Azienda Sanitaria Locale CN2 “Alba - Bra”

Segue determinazione n. 1142/000/D16/12/0345 del 24 settembre 2012

D ETEIRMTINA

di approvare il verbale allegato della Commissione giudicatrice della selezione interna per titoli
e prova unica per la copertura di n. 1 posto di Coordinatore S.0.C. Economato Serv. Portineria-
Centralino sede di Alba e 1 posto di Coordinatore S.0.C. Economato Serv. Portineria-
Centralino sede di Bra

di nominare nel profilo professionale di Coordinatore S.O.C. Economato Serv. Portineria-
Centralino sede di Alba, il sig. PETRILLO Carmine, nato a Tricarico I’ 11/05/1953, a decorrere
dal 1° OTTOBRE 2012

di nominare nel profilo professionale di Coordinatore S.0.C. Economato Serv. Portineria-
Centralino sede di Bra, il sig. BALZARETTI Luigi, nato a Novara il 25/03/1951, a decorrere
dal 1° OTTOBRE 2012

di dare atto che la maggior spesa derivante dal presente provvedimento ¢ stata prevista
nell’ambito del budget di spesa relativo al personale dipendente ed agegnato alla S.O.C.
Amministrazione del Personale.

Verbale commissitne del 20/09/2012

Archivio: IV.2.17.6.1 - IV.2.1 F.P. 486/2007 — 838/2009

TR/sg;’ﬁ/
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deb. 42/ iz

SELEZIONE INTERNA PER TITOLI E PROVA UNICA PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI COORDINATORE S.0.C. ECONOMATO
SERV PORTINERIA - CENTRALINO SEDE DI ALBA E DI N. 1 POSTO DI
COORDINATORE S.0.C. ECONOMATO SERV PORTINERIA -
CENTRALINO SEDE DI BRA

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Il giorno 20/09/2012 alle ore 09,30 presso la sala riunione II piano di Via Vida, 10 - Alba
si € riunita la Commissione Esaminatrice della selezione interna per titoli e prova unica per la
copertura di:

n. 1 posto di Coordinatore S.0.C. Economato — Serv.Portineria centralino sede di Alba
n. 1 posto di Coordinatore S.0.C. Economato — Serv.Portineria centralino sede di Bra

La Commissione, nominata con determinazione n. 1069 del 11/09/2012 risulta cosi
composta:

1. Claudio MONTI PRESIDENTE

2. Ferruccio GAUDINO COMPONENTE
3. Ferruccio BIANCO COMPONENTE
4. Franco CANE SEGRETARIO

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legittimita
dell’adunanza, essendo presenti tutti i Componenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione procede quindi all’esame della documentazione esistente in atti ed
accerta:

- che con determinazione n. 822 del 28/06/2012 & stata indetta selezione interna per titoli e prova
unica per la copertura di:

n. 1 posto di Coordinatore S.0.C. Economato - Serv.Portineria centralino sede di Alba
n. 1 posto di Coordinatore S.0.C. Economato - Serv.Portineria centralino sede di Bra

— che il bando di selezione pubblica per

n. 1 posto di Coordinatore S.0.C. Economato - Serv.Portineria centralino sede di Alba
n. 1 posto di Coordinatore S.0.C. Economato — Serv.Portineria centralino sede di Bra
¢ stato pubblicato all’ Albo Pretorio;

— che il bando di selezione sopraccitato prevedeva come tempo utile per la presentazione delle
domande il giorno 13/08/2012;

‘Si prende quindi visione delle norme che regolano la presente selezione pubblica e la
Commissione prende atto che la selezione ¢é disciplinata dalle disposizioni di cui al C.CN.L, al
C.LA. e al Regolamento aziendale per la progressione economica verticale,

La Commissione prende atto che

ommi per la presente selezione dispone complessivamente di 100 punti
cosi ripartiti:

50 punti per i titoli
50 punti per la prova di selezione unica
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150 punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
25 punti per i titoli i carriera
15 punti per titoli accademici e di studio
10 punti per il curriculum formativo e professionale

Dopo di che la Commissione prende atto che la prova di esame relativa alla presente
selezione si deve configurare in:

¢ colloquio sulla materia inerente I’attivita che 1’operatore dovra svolgere.

Il superamento della prova € subordinato al raggiungimento di una valutazione di almeno
26/50.

La Commissione prende atto che con determinazione n. 1069 del 11/09/2012 ha disposto
di ammettere alla presente selezione i seguenti candidati:

1. BALZARETTI Luigi
2. PETRILLO Carmina

| Commissari dichiarano di non essere parenti o affini dei candidati.

La Commissione determina altresi i seguenti criteri generali per la valutazione dei titoli.
TITOLI DI CARRIERA

Ripartiti come specificato nel bando di concorso, con un massimo di 25 punti di cui fino a 15 punti
per I'anzianita di servizio attribuiti con i criteri e le modalitd previste per i concorsi pubblici
aziendali per la copertura dei posti di pari categoria, cosi come di seguito specificato e fino a 10
punti valutabili sulla base della tipologia e della durata dell’esperienza professionale maturata negli
enti pubblici e privati, con riferimento alla posizione per la quale la selezione viene effettuata.

[ titoli di carriera sono valutabili se si tratta di servizio reso presso le unita sanitarie locali, le
aziende ospedaliere, gli enti di cui agli art. 21 e 22 del D.P.R. 220/01 e presso altre pubbliche
amministrazioni, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti con punti 1,20
per anno.

Il servizio reso nel corrispondente profilo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti ¢
valutato con un punteggio non superiore al 50% di quello reso nel profilo relativo al concorso, il
servizio presso Case di Cura o Strutture convenzionate o accreditate viene valutato al 25% della sua
durata;

I periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;

Le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile considerando, come mese intero, periodi
continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giomni;

I periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro
previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro;

In caso di servizi contemporanei & valutato quello piu favorevole al candidato;

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

Ripartiti come specificato nel bando di concorso, con un massimo di 15 punti
I titoli accademici e di studio sono valutati con un punteggio attribuito dalla Commissione con

motivata valutazione, tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con profilo professionale da
conferire
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Segue determinazione n. 1142/000/D16/12/0345 del 24 settembre 2012

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Ripartiti come specificato nel bando di concorso, con un massimo di 10 punti

- La valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione alla
originalita della produzione scientifica, alla importanza delle riviste, alla continuita ed ai
contenuti dei singoli lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da
conferire, all’eventuale collaborazione di piu autori

- La Commissione deve tener conto:

della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di titoli accademici

g valutati in altra categoria di punteggi;

del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente

avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo o divulgativo, ovvero

ancora costituiscano monografie di alta originalita.

- Nel curriculum formativo e professionale:

sono valutate le attivita professionali e di studio, formalmente documentate, non riferibili ai titoli

gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello di

qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera e specifiche rispetto alla

posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da enti pubblici i

corsi di formazione e di aggiornamento professionale qualificati con riferimento alla durata e alla

previsione di esame finale:

II punteggio attribuito dalla Commissione & globale e deve essere adeguatamente motivato. La

motivazione deve essere riportata nel verbale dei lavori della Commissione.

La Commissione prende atto che i candidati ammessi al presente concorso sono stati
convocati con lettera alle ore 9,30 del 20/09/2012, presso la sede dell’ A.S.L. CN2- Via Vida, 10 -
Alba sala riunioni secondo piano.

Essendo le ore 9,30 si procede ad ammettere i candidati a sostenere le prove concorsuali,
previo accertamento della identita personale, risultano essere i seguenti:

BALZARETTI Luigi
PETRILLO Carmine

La commissione procede quindi alla valutazione dei titoli dej candidati presenti alla
selezione, applicando i criteri in precedenza stabiliti,

Nome Carriera Acc. Studio Curriculum TOTALE
BALZARETTI Luigi 15,000 15,000
PETRILLO Carmine 15,000 15,000

o Si procede quindi, in sala aperta al pubblico, all’effettuazione del colloquio sulla materia

inerente I’attivita che I’operatore dovra svolgere..

Al termine della prova la Commissione all’unanimita assegna collegialmente e con voto palese il
seguente punteggio:

BALZARETTI Luigi punti 44
PETRILLO Carmine punti 44
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Segue determinazione n. 1142/000/D16/12/0345 del 24 settembre 2012

La Commissione prende atto che i sotto elencati candidati hanno superato con esito positivo
la prova, e pertanto dichiara idonei:
BALZARETTI Luigi
PETRILLO Carmine

Ultimati i lavori la Commissione, sulla scorta dei punteggi assegnati ai candidati per i titoli e
per la prova di esame, redige la seguente graduatoria di merito:

Coordinatore S.0.C. Economato — Serv.Portineria centralino sede di Bra

NOME TITOLI PROVA TOTALE

BALZARETTI Luigi 15,000 44,000 59,000

Coordinatore S.0.C. Economato — Serv.Portineria centralino sede di Alba

NOME TITOLI PROVA TOTALE

PETRILLO Carmine 15,000 44,000 59,000

Ultimati i lavori la Commissione decide di trasmettere il presente verbale, non ché gli atti
della selezione, al Direttore Generale dell’A. S. L. CN2 di Alba - Bra per i provvedimenti di
competenza.

La seduta si chiude alle ore 10,00.

Del che si ¢é redatto il presente verbal ?:he, letto confermato, viene sottoscritto come segue:

IL 1lk1~:s DENTE

S
I COMP TI J IL ¥EGRETARIO

SILVANA/SELEZION/INTERNE/VERBALE coorsinamento
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Seque determinazione n. 1142/000/D16/12/0345 del 24 settembre 2012

Invio al controllo della Giunta della Regione, ex art. | Invio al Collegio Sindacale

2,c. 1, L.R. 30 giugno 1992, n. 31 Prot. n. del

prot. n. del , Invio alla Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci:
Prot. n. del

ricevuta dalla Regione in data CERTIFICATO DI REGISTRAZIONE CONTABILE

o o ' _ Si dichiara l'avvenuta registrazione contabile da

Richiesta chiarimenti da parte della Regione parte della S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria
Alba, li

prot. n. del IL FUNZIONARIO INCARICATO

Risposta chiari . .
isposta chiarimenti da parte della Regione con nota CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

prot. n. del ,1Si certifica che la presente determinazione & stata

posta in pubblicazione presso 1’Albo Informatico
del’A.S.L. CN2 (ai sensi dell’art. 32, c. 1, L.

Provvedimento conclusivo del procedimento 18/06/09 n. 69) il ! 11 20]2 per

ricevuta dalla Regione in data

n. del quindici giorni consecutivi

O declaratorio di nullitad o decadenza IL FUNZIONARIO INCARICATO
O di annullamento o non approvazione S.0.C. AFFARI GENERALI

3 di approvazione Silvia BARACCO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA”®

Provvedimenti soggetti al controllo della Giunta Provvedimenti non soggetti al Controllo della
della Regione Giunta della Regione

Si certifica che la presente determinazione & Si certifica che la presente determinazione &
divenuta esecutiva il divenuta esecutiva il

O per decorrenza dei termini

O per ?PPTOV&ZiOne da parte della Giunta della O essendo trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione
Regione (art. 3, comma 2, L.R. 30/06/92, n. 31 e s.m.i.)

O essendo immediatamente eseguibile

IL FUNZIONARIO INCARICATO

S.0.C. AFFARI GENERALI
Silvia BARACCO

Pagina 7







