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OGGETTO:

PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE: I PROFILI DI COMPETENZA - DI POSTO -
DI PROCESSO PER I PROFESSIONISTI DEL COMPARTO SANITA’ DELL’A.S.L. CN2:
DALLA TEORIA AL MODELLO APPLICATIVO.

IL DIRE

TTORE DELLA §S.0.C.
AMMINISTRAZ

IONE DEL PERSONALE

In virth della delega conferitagli dal Commissario di cui al provvedimento n.

1486/000/COM/11/00036 del 23 novembre 2011, confermata con provvedimento n.
3/000/COM/12/0003 del 2 gennaio 2012;

Tenuto conto che:
tra le varie iniziative residenziali di aggiornamento professionale, & stato organizzato dalla
8.0.C. S.I.T.R.P.O. un Corso dal titolo: “I profili di competenza — di posto — di processo per i
professionisti del comparto sanita dell’A.S.L. CN2: dalla teoria al modello applicativo”, in due
edizioni per una settantina di partecipanti ognuna e un totale di 15,15 ore/lezione suddiviso in
tre incontri: la I edizione il 18 aprile dalle ore 9,00 alle ore 18,00, il 18 settembre dalle ore
14,30 alle ore 18,00 e il 19 novembre 2012 dalle ore 14,30 alle ore 18,00; la II edizione il 1°
giugno dalle ore 9,00 alle ore 18,00, il 18 settembre dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e il 19
novembre 2012 dalle ore 9,00 alle ore 12,00, presso la Sala Multimediale di Via Vida ad Alba
sotto la responsabilitd scientifico/organizzativa della dipendente Dott.ssa Maria Gabriella
BROCIERO, Direttore §.0.C. S1.T.R.P.O;
Considerato che:

lavorare con le competenze comporta, da una parte svincolarsi dalle restrittive briglie del
mansionarismo, che impedisce qualsiasi flessibilitd ed evoluzione ma, dall’altra parte, ricercare
contemporaneamente un riferimento che conferisca alla competenza una significativita
pragmatica e ne consenta la rilevazione; una soluzione concettuale a tale problema & data dal
concetto di ruolo. S¢ la competenza rappresenta il concetto che stigmatizza una professione, la
nozione di ruolo ne consente 1’espressione operativa;

Iobiettivo del corso di formazione ¢ quello di costruire un documento, il profilo di posto, per
ogni ruolo professionale del comparto sanita dell’ASL CN2, a partire dalle funzioni attribuite
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Seqgue determinazione n. 423/000/PER/12/0054 del 27 marzo 2012

per norma ¢ in relazione allo specifico contesto organizzativo, attraverso la declinazione ed
esplicitazione delle attivitd/competenze attese. Definendo tali profili di posto si riuscira a
coniugare, in questo contesto organizzativo, ’ampio concetto di responsabilitd professionale
con la specificita degli obiettivi del servizio in cui tale responsabilita viene esercitata;

— la docenza sara svolta da personale dipendente in orario di servizio;

— la Commissione Regionale per la Formazione Continua, ha assegnato al suddetto corso n. 11
crediti regionali ECM;

— le professionalitd coinvolte saranno: infermieri, infermien pediatrici, fisioterapisti, assistenti
sanitari, dietisti, educatori professionali, logopedisti, ortottisti, ostetriche, tecnici della
riabilitazione psichiatrica, TSLB, TSRM, tecnici della prevenzione, tecnici di
neurofisiopatologia, terapisti della neuro e psicomotricita dell’etd evolutiva oltre che per le
figure di infermiere generico, 0.8.S., puericultrice, massofisioterapista, assistente sociale
collaboratore tecnico e alle figure amministrative;

Avendo il sottoscritto, in qualita di Responsabile della S.0.8. O.S.R.U. curato I’istruttoria
della pratica;

DETERMINA

— i approvare la realizzazione del Corso dal titolo: : “I profili di competenza — di posto — di
processo per i professionisti del comparto sanitd dell’A.S.L. CN2: dalla teoria al modello
applicativo”, in due edizioni per una settantina di partecipanti ognuna e un totale di 15,15
ore/lezione suddiviso in tre incontri: la I edizione il 18 aprile dalle ore 9,00 alle ore 18,00, il
18 settembre dalle ore 14,30 alle ore 18,00 e il 19 novembre 2012 dalle ore 14,30 alle ore
18,00; 1a IT ediziong il 1° giugno dalle ore 9,00 alle ore 18,00, il 18 settembre dalle ore 9,00
alle ore 12,00 e il 19 novembre 2012 dalle ore 9,00 alle ore 12,00, presso la Sala
Multimediale di Via Vida ad Alba sotto la responsabilita scientifico/organizzativa della
dipendente Dott.ssa Maria Gabriella BROCIERO, Direttore S.0.C. S.L.T.R.P.O.;

—  di autorizzare, in base alla normativa di cui agli artt. 16 bis e seguenti D. Lgs 502/1992, ¢ 23
C.C.N.L./2005 per la dirigenza ¢ gli artt. 29 C.C.N.L./1999, 20 C.C.N.L./2004 ¢ 17 C.C.L A
per il personale del comparto, la partecipazione dei dipendenti in regime di aggiornamento
professionale in orario di servizio, sussistendo il nulla osta dei rispettivi responsabili.

Letto, approvato ¢ sottoscritto.
IL DIRETTORE PELLA S.0.C.
AMMINISTRAZIONEDEL PERSONALE
Franc E

Archivio: IV.2.16.1 —IV.2.16.5
Cod. delega: PER/OSR/3
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Segue determinazione n. 423/000/PER/12/0054 del 27 marzo 2012

Invio al controllo della Giunta della Regione, cx art.
2,¢. 1, L.R. 30 giugno 1992, n. 31

del R

ricevuta dalla Regione in data

prot. n.

Richiesta chiarimenti da parte della Regione

prot. n. del

Risposta chiarimenti da parte della Regione con nota

prot. n. del ,

ricevuta dalla Regione in data

Provvedimento conclusivo del procedimento

n. del

3 declaratorio di nullitd o decadenza
( di annullamento o non approvazione
O di approvazione

Invio al Collegio Sindacale
Prot. n. del

Invio alla Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci;
Prot. n. del

CERTIFICATO DI REGISTRAZIONE CONTABILE
Si dichiara I'avvenuta registrazione contabile da
parte della 8.0.C. Gestione Economico-Finanziaria

Alba, li

IL FUNZIONARIO INCARICATO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente determinazione & stata
posta in pubblicazione presso 1I’Albo dell’A.S.L.
CN2, il

giorni consecutivi

per quindici

IL FUNZIONARIO INCARICATO

8.0.C. AFFARI GENERALI
Silvia BARACCO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®

Provvedimenti soggetti al controllo della Giunta
della Regione

Si certifica che la presente determinazione &
divenuta esecutiva il

O per decorrenza dei termini

O3 per approvazione da parte della Giunta della
Regione

Provvedimenti mon soggetti al Controllo della
Giunta della Regione

Si certifica che la presente determinazione &
divenuta esecutiva il

O essendo immediatamente eseguibile

(3 essendo trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione
(art. 3, L.R. 30/06/92, n. 31)

IL FUNZIONARIO INCARICATO
S.0.C. AFFARI GENERALI
Silvia BARACCO
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