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Regione Piemonte - Azienda Sanitaria Locale CN2 “Alba - Bra”

| Determinazione Direttoriale |

NUMERO
GENERALE CODICE PROPOSTA DATA
BUDGET | ADOTT. | ANNO | PROGR.
378 SSB | SSB 12 0017 16 MARZO 2012

OGGETTO

FORMAZIONE PERSONALE DEL CENTRO DIURNO “IL GIRASOLE”.
IMPEGNO DI SPESA ANNO 2012.

.0.C

IL DIRETTORE DELLA S .

SERVIZI SOCIALI - DISTRETTO 2 DI BRA

In virtt della delega conferitagli dal Commissario di cui al provvedimento n.
866/000/COM/11/0026 del 5 luglio 2011;

Vista la Determinazione Direttoriale dell’ASL CN2 n.1038 dell’11.06.2002, con la quale si
autorizzava al funzionamento il Centro Diurno “Il Girasole” sito in Narzole;

Vista D.G.R. 25-12129 del 14/09/2009 nella quale sono stabiliti i criteri e i requisiti per I’
accreditamento delle strutture socio-sanitarie per disabili nella Regione Piemonte;

Considerato che:

- Il Centro Diurno ¢ una Struttura Socio-sanitaria accreditata ai sensi della sopra indicata
D.G.R. n. 25/12129;

- La suddetta normativa prevede 1’obbligo di formazione del personale in servizio presso la
struttura e in particolare di “possedere un piano di qualificazione del personale pianificato
sui bisogni formativi del personale in funzione degli obiettivi del servizio” e che ¢
necessario predisporre un programma annuale relativo;

- Sulla base dei bisogni e dei P.E.I. (progetti educativi individuali) sono stati individuati due
percorsi formativi volti all’attuazione e alla gestione dei percorsi riabilitativi per persone che
presentano particolari condizioni di gravita e di problematicita comportamentali;

- I corsi hanno lo scopo di far acquisire al personale Educativo ed agli Operatori Socio-
Sanitari le competenze, tecniche e gli strumenti specifici in un percorso di aggiornamento in
Servizio;

- L’obiettivo principale ¢ rappresentato da una formazione interdisciplinare finalizzata allo
sviluppo dell’integrazione di attivita assistenziali e socio assistenziali;

Atteso che:

- Ciascun corso prevede n. 4 incontri di n. 2 ore ciascuno con una cadenza quindicinale e
mensile (da definire in base alle esigenze del Servizio) da attuarsi nel periodo marzo-
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dicembre 2012, utilizzando come metodologia le lezioni frontali, la creazione di materiali e
strumenti di lavoro e la presentazione e discussione di problemi o casi con 1’equipe;
- Sono stati individuati due esperti professionisti specializzati negli ambiti suddetti, che hanno

la competenza e 1’esperienza nella formazione del personale dei Centri Diurni per disabili:

= Dott.ssa Francesca Vinai - psicologa — residente in localita Frera, n.1 Fontane, Frabosa
Soprana (CN);

= Dott. Emanuele Montorfano — psicoterapeuta — esperto nei progetti educativi delle
persone disabili - residente in Via F.Ili Kennedy, n.15/a, Vauda Canavese (TO);

- I corsi hanno il seguente titolo “Problemi di comportamento delle persone disabili:
valutazione e strategie di interventi educativo” e “La gestione e la realizzazione dei Progetti
educativi individuali nel Centro Diurno: formazione/supervisione dei casi in carico’;

- L’affidamento dei suddetti incarichi puo prescindere da procedure comparative ai sensi di
quanto disposto dall’art.5, c.2 del Regolamento aziendale recante disciplina per il
conferimento di incarichi di collaborazione - approvato con determinazione
n.971/000/DIG/10/0003 del 15 giugno 2010 — a mnorma dell’art.7, c.6 del
D.Lgs.n.30.03.2011, n.165;

Visti i preventivi presentati dai suddetti esperti e i relativi curriculum agli atti della S.O.C.
Servizi Sociali;

Dato atto che:

— il costo orario lordo del corso di formazione della Dott.ssa Vinai Francesca ¢ di € 50,00, (per
n.4 incontri di n.2 ore ciascuno), cui devono essere aggiunti il contributo previdenziale del 2%
ENPAP + LV.A. 21%;

— il corso di supervisione del Dott. Emanuele Montorfano, rivolto al personale operante presso il
Centro Diurno, si svolgera in n.4 incontri;

— 1l compenso lordo ¢ previsto in € 200,00 per ciascun incontro (IVA esente);

Visti:

= la legge regionale n. 1/2004: “Norme per la realizzazione del sistema regionale integrato di
interventi e servizi sociali e riordino della legislazione di riferimento’;

= Jalegge n. 328/2000: “Legge quadro per la realizzazione del sistema intergrato di interventi e
servizi sociali’’;

= il Bilancio di Previsione — esercizio finanziario 2012;

= il D.Lgs. 165/2001 e s.m.1.;

= il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

= il Regolamento aziendale che disciplina il conferimento di incarichi professionali e di
collaborazione;

= il Regolamento di Contabilita;

Dato atto che trattasi di spesa assolutamente necessaria e indispensabile per la formazione
del personale addetto all’assistenza delle persone disabili inserite nei Centri Diurni;

Avendo il sottoscritto in qualita di Responsabile della S.O.C. Servizi Sociali curato
I’istruttoria della pratica;
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DETERMINA

— per le motivazioni espresse in narrativa, di autorizzare lo svolgimento dei seguenti corsi di
formazione dal titolo “Problemi di comportamento delle persone disabili: valutazione e
strategie di interventi educativo” e “La gestione e la realizzazione dei Progetti educativi
individuali nel Centro Diurno: formazione/supervisione dei casi in carico” che si terranno nel
periodo marzo-dicembre 2012 e sono rivolti al personale operante presso il Centro Diurno “Il
Girasole” sito in Narzole;

— di dare atto che:

* 1 suddetti corsi saranno svolti rispettivamente dai seguenti esperti: Dott.ssa Vinai
Francesca — psicologa - residente in localita Frera, n.1 Fontane, Frabosa Soprana (CN),
Dott. Emanuele Montorfano - psicoterapeuta — residente Via F.lli Kennedy, n.15/a ,
Vauda Canavese (TO);

= all’esperto Dott.ssa Francesca Vinai, sara corrisposto un compenso lordo di € 50,00/h.
(per n.4 incontri di n.2 ore ciascuno), cui devono essere aggiunti il contributo
previdenziale del 2% ENPAP + 1.V.A. 21%;

= all’esperto Dott.Emanuele Montorfano, sara corrisposto un compenso lordo di € 200,00
per ciascun incontro di supervisione (IVA esente);

— di impegnare la spesa presunta complessiva di € 1.295,81 all’intervento 1.10.02.03. cap. 33/15
“Formazione personale area integrativa”del Bilancio di Previsione relativo all’Esercizio
Finanziario 2012 — gestione S.O.C. Servizi Sociali Distretto 2 di Bra (ex Consorzio
INT.ES.A.), che presenta la necessaria disponibilita (come da dichiarazione allegata), cosi

suddivisa:
v Esperto Dott.ssa Francesca Vinai - psicologa €494,00
v Esperto Dott. Emanuele Montorfano — psicoterapeuta € 801,81

— di dichiarare la presente determinazione, immediatamente esecutiva, ai sensi dell'art. 28,
comma 2 della Legge Regionale 24 gennaio 1995, n. 10.

Letto, approvato e sottoscritto.
IL DIRETTORE DELLA S.O.C.
SERVIZI SOCIALI DISTRETTO 2

Anna ABBURRA’
F.TO ABBURRA’

Allegato: - dichiarazione
Archivio: 1V.2.16.1

Cod. delega: SSB/17
TR/Im
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A€ ST
" BRA A.S.L. CN2 Via Vida, 10 — 12051 ALBA (CN)
XEYWl Azienda Sanitaria Locale Tel +39 0173.316111 Fax +39 0173.316480

di Alba e Bra e-mail: aslcn2@legalmail.it - www.aslcn2.it

P.1/Cod. Fisc. 02419170044
S.0.C. Servizi Sociali Distretto 2 Bra

Direttore ABBURRA' Anna
Via A. De Gasperi n. 14 — 12042 BRA (CN)
® 0172-430521-522-529 - Fax 0173-316480

Bra, 14.03.2012

PROTOCOLLO
reg_asICN2 Alla c.a.
m-'mof'o' _ o e e Responsabile S.0.C. Gestione
Classificazione Economico Finanziaria
“m.,.l l [ | !,,,“,,,m,m,. Dott. Fabio Aimar
Risposta a nota n. del Via Vidan.10

ALBA

OGGETTO: DICHIARAZIONE.
Proposta “Formazione personale del Centro Diurno “I1 Girasole”.

Impegno di spesa anno 2012.

Con riferimento alla proposta di cui all’oggetto, si fa presente che:

o con determinazione del Commissario n.242 del 22.02.2012, su parere preventivo
favorevole (in data 03.02.2012) del Comitato dei Sindaci Distretto 2 di Bra —
Funzioni Sociali, & stato approvato il Bilancio di Previsione relativo all’Esercizio
Finanziario 2012 e il Bilancio Pluriennale per il triennio 2012/2014;

o la spesa prevista dalla presente proposta di cui all’'oggetto di complessivi €
1.295,81 trova copertura all’intervento 1.10.02.03.cap.33/15 “Formazione
personale area integrativa” del Bilancio di Previsione 2012 - gestione S.0.C.
Servizi Sociali Distretto 2;

o la suddetta spesa & assolutamente necessaria ¢ indispensabile per la formazione
del personale addetto all’assistenza delle persone disabili inserite nei Centri
Diurni.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE DELLA

.0.C. SERVIZI SOCIALI
(Anna ABBURRA’)
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Invio al controllo della Giunta della Regione, ex art.
2,c.1,L.R. 30 giugno 1992, n. 31

prot. n. del

Invio al Collegio Sindacale

Prot. n. del

» [ Invio alla Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci:

ricevuta dalla Regione in data

Richiesta chiarimenti da parte della Regione

del

prot. n.

Risposta chiarimenti da parte della Regione con nota

prot. n. del

Prot. n. del

CERTIFICATO DI REGISTRAZIONE CONTABILE
Si dichiara I'avvenuta registrazione contabile da

parte della S.O.C. Gestione Economico-Finanziaria
Alba, li

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ricevuta dalla Regione in data

Provvedimento conclusivo del procedimento

n. del

O declaratorio di nullita o decadenza
O di annullamento o non approvazione
O di approvazione

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente determinazione ¢ stata
posta in pubblicazione presso 1’Albo dell’A.S.L.

CN2, il per quindici

giorni consecutivi

IL FUNZIONARIO INCARICATO

S.0.C. AFFARI GENERALI

Silvia BARACCO
F.TO BARACCO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA”

Provvedimenti soggetti al controllo della Giunta
della Regione

Si certifica che la presente determinazione ¢

divenuta esecutiva il

O per decorrenza dei termini

O per approvazione da parte della Giunta della
Regione

IL FUNZIONARIO INCARICATO

S.0.C. AFFARI GENERALI

Silvia BARACCO
F.TO BARACCO

Provvedimenti non soggetti al Controllo della
Giunta della Regione

Si certifica che la presente determinazione &
divenuta esecutiva il 16 MARZO 2012

essendo immediatamente eseguibile

O essendo trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione
(art. 3, L.R. 30/06/92, n. 31)
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