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Regione Piemonte - Azienda Sanitaria Locale CN2 “Alba - Bra”

| Determinazione Direttoriale |

NUMERO
GENERALE CODICE PROPOSTA DATA
BUDGET | ADOTT. | ANNO | PROGR.
1266 000 | PER 11 0374 7 OTTOBRE 2011

OGGETTO

COLLOCAMENTO IN ASPETTATIVA PER MOTIVI DI FAMIGLIA DELLA
DIPENDENTE DOTT.SSA GIUSEPPINA INTRAVAIA, AI SENSI ART. 10 COMMA 1 DEL
C.C.N.L. INTEGRATIVO DEL C.C.N.L. DELL’AREA DELLA DIRIGENZA RUOLI
SANITARIO, PROFESSIONALE, TECNICO ED AMMINISTRATIVO DEL SSN 8.06.2000.

IL D

I ORE DELLA S.0.C.
AMMINIS

RETT
TRAZIONE DEL PERSONALE

In virtt della delega conferitagli dal Commissario di cui al provvedimento n.
n.1/000/COM/11/0001 del 10 gennaio 2011;

Vista la richiesta di aspettativa, per motivi di famiglia, non retribuita, presentata dalla
dipendente:

STRUTTURA DI PERIODO ASPETTATIVA
DIPENDENTE QUALIFICA
ASSEGNAZIONE DAL AL
Giuseppina Dirigente psicologo . .
INTRAVAIA S.0.C. Psicologia 10.10.2011 |31.10.2011

Rilevato che I’art. 10, comma 1, del C.C.N.L. Integrativo del C.C.N.L. Dirigenza Ruoli
Sanitario, Professionale, Tecnico ed Amministrativo del S.S.N. 8.06.2000;

Visti il parere favorevole del Direttore delle S.O.C. Psicologia, Dott. Daniele SAGLIETTI;

Considerato che l'accoglimento della suddetta richiesta non comporta il superamento del
limite massimo di aspettativa concedibile, ai sensi del vigente CCNL;

Avendo il sottoscritto curato I’istruttoria della pratica;

DETETZRMINA
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— di concedere aspettativa, per motivi di famiglia, non retribuita, ai sensi dell’art. 10, comma 1
del C.C.N.L. Integrativo del CCNL Dirigenza Ruoli Sanitario, Professionale, Tecnico
Amministrativo 8.06.2000, alla dipendente:

STRUTTURA DI PERIODO ASPETTATIVA
DIPENDENTE QUALIFICA ASSEGNAZIONE DAL AL
Giuseppina Dirigente psicologo . .
INTRAVAIA S.0.C. Psicologia 10.10.2011 |31.10.2011

per i motivi indicati in premessa;
— di dare atto che detto periodo non ¢ computato ai fini della progressione di carriera, aumenti
periodici, trattamento di quiescenza e previdenza;
— di dichiarare la presente determinazione, vista l'urgenza di provvedere in merito,
immediatamente esecutiva, ai sensi dell'art. 28, comma 2 della Legge Regionale 24 gennaio
1995, n. 10.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL DIRETTORE S.O.C.
AMMINISTRAZIONE DEL
PERSONALE
Franco CANE
F.TO CANE

Archivio: IV.2.1 F.P. 1359/2011
TR/Im
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Invio al controllo della Giunta della Regione, ex art.
2,c.1,L.R. 30 giugno 1992, n. 31

prot. n. del

Invio al Collegio Sindacale

Prot. n. del

,» [ Invio alla Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci:

ricevuta dalla Regione in data

Richiesta chiarimenti da parte della Regione

del

prot. n.

Risposta chiarimenti da parte della Regione con nota

prot. n. del

Prot. n. del

CERTIFICATO DI REGISTRAZIONE CONTABILE
Si dichiara I'avvenuta registrazione contabile da

parte della S.O.C. Gestione Economico-Finanziaria
Alba, li

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ricevuta dalla Regione in data

Provvedimento conclusivo del procedimento

n. del

O declaratorio di nullita o decadenza
O di annullamento o non approvazione
O di approvazione

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente determinazione ¢ stata
posta in pubblicazione presso 1’Albo dell’A.S.L.

CN2, il per quindici

giorni consecutivi

IL FUNZIONARIO INCARICATO

S.0.C. AFFARI GENERALI

Silvia BARACCO
F.TO BARACCO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA”

Provvedimenti soggetti al controllo della Giunta
della Regione

Si certifica che la presente determinazione ¢

divenuta esecutiva il

O per decorrenza dei termini

O per approvazione da parte della Giunta della
Regione

IL FUNZIONARIO INCARICATO

S.0.C. AFFARI GENERALI

Silvia BARACCO
F.TO BARACCO

Provvedimenti non soggetti al Controllo della
Giunta della Regione

Si certifica che la presente determinazione &
divenuta esecutiva il 7 OTTOBRE 2011

essendo immediatamente eseguibile

O essendo trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione
(art. 3, L.R. 30/06/92, n. 31)
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