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|[Determinazione Commissariale |

NUMERO
GENERALE CODICE PROPOSTA DATA
BUDGET | ADOTT. | ANNO | PROGR.

OGGETTO

CARENZA MEDICI ANESTESISTI PRESSO IL P.O. DI BRA PER L’ANNO 2011.
PROVVEDIMENTI CONSEGUENTIL

ILCOMMISSARIO

Vista la determinazione n. 2281 del 25.10.2000 con cui ¢ stato rideterminato 1’organico della
S.0.C. Anestesia di Bra;

Preso atto che, per assicurare I’attivita anestesiologica presso il blocco operatorio, 1’attivita
di Day Hospital, 1’attivita pre/post ricovero, 1’attivita ambulatoriale e la guardia attiva del Pronto
Soccorso, sarebbe necessario un organico di almeno 11 Anestesisti, 1’organico dell’anno 2011
risulta essere costituito di n. 8 Dirigenti Medici ed un direttore di S.0.C.;

Atteso che, ove non si provvedesse nei termini proposti dal Direttore della S.O.C., alla
copertura dell’attivita interna mediante prestazioni aggiuntive da parte di dipendenti si renderebbe
necessario acquisire ore lavorative da consulenti esterni, di difficile reperimento, di maggior costo e
di minor funzionalita (correlata alla non continuita assistenziale medico/paziente);

Visto il punto 2 dell’art. 55 del C.C.N.L. 1998-2001 che testualmente recita: ““Si considerano
prestazioni erogate nel regime di cui alla lettera d) del comma 1 anche le prestazioni richieste, in via
eccezionale e temporanea, ad integrazione dell’attivita istituzionale, dalle aziende ai propri dirigenti
allo scopo di ridurre le liste di attesa o di acquisire prestazioni aggiuntive, soprattutto in presenza di
carenza di organico ed impossibilita anche momentanea di coprire i relativi posti con personale in
possesso dei requisiti di legge, in accordo con le équipes interessate e nel rispetto delle direttive
regionali in materia”;

Preso atto della DGR n.14-1440 del 28 gennaio 2011 all’oggetto “Attuazione del piano di
rientro. Disposizioni alle Aziende Sanitarie Regionali in merito ai costi delle consistenze organiche”
che al punto A/3 stabilisce il blocco parziale delle prestazioni aggiuntive per il personale dirigente
dipendente per un costo complessivo non superiore al 50% di quello sostenuto nel 2010;

Preso atto dell’accordo aziendale dell’8 aprile 2011 con le OO.SS. del personale medico;

Ritenuto, pertanto, di dover assicurare i livelli assistenziali, attraverso le necessarie
prestazioni da erogarsi in regime di libera professione interna per complessive 2.350 ore eccedenti il
normale orario di lavoro con una franchigia di 30 ore pro sanitario, per un importo orario cosi
suddiviso:

di €. 40,00 per un massimo di 1.450 ore relative alla guardia attiva,
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di €. 50,00 per un massimo di 900 ore relative all’attivita di sala operatoria;

Atteso che, per le motivazioni sopra descritte, tra la Direzione Aziendale e il Dirigente
Medico di Struttura Complessa, Dott. Enrico RAVERA, si ¢ concordato un apposito progetto
obiettivo allegato alla presente;

Considerato che, in base a tale progetto, il personale medico della S.O.C. di Anestesia
manterra inalterati sino al 31 dicembre 2011, i livelli assistenziali attraverso un maggior numero di
ore lavorate per un ammontare economico di Euro 103.000,00, da ripartirsi tra i componenti
dell’équipe, a cura del Direttore di Struttura Complessa, in proporzione all’impegno quali -
quantitativo individuale richiesto e di €. 13.770,00 al Direttore di Struttura mediante la
corresponsione di un minimo di ore pari a n.230;

Rilevato, altresi, che la soluzione individuata per il problema, oltre al risparmio economico,
rappresenta una maggiore garanzia per la funzionalita del Servizio di Anestesia e per il livello quali
- quantitativo delle prestazioni;

Effettuata la registrazione contabile della spesa da parte dei titolari del budget (S.O.C.
Amministrazione del Personale)

Su proposta del responsabile del procedimento (Direttore della S.O.C. Direzione di Presidio
Dott.ssa Maria Cristina FRIGERI);

DETERMINA

— di attribuire, per i motivi indicati in premessa, in via straordinaria e temporanea, per 1’anno
2011 un progetto obiettivo specifico nell’ambito dell’attivita libero professionale interna ex art.
55 C.C.N.L. 1998-2001 (dove viene garantita dai sanitari della S.O.C. la medesima attivita
come per I’anno 2010;

— di dare atto che il predetto obiettivo deve considerarsi attribuito dal 01/01/2011 al 31/12/2011;

— di retribuire tale attivita con la somma lorda complessiva di Euro 116.770,00, da suddividersi
tra i componenti dell’équipe, a cura del Dirigente Medico di Struttura Complessa;

— di autorizzare la spesa di Euro 116.770,00, dando atto che tale costo fara carico al conto
3.10.6.10 “Competenze accessorie dirigenza medico-veterinaria” e trova copertura nel budget
assegnato per 1I’anno 2011;

— di dichiarare la presente determinazione, vista l'urgenza di provvedere in merito,
immediatamente esecutiva, ai sensi dell'art. 28, comma 2 della Legge Regionale 24 gennaio
1995, n. 10.

Letto, approvato e sottoscritto.
IL COMMISSARIO

Giovanni MONCHIERO
F.TO MONCHIERO

Sottoscrizione per conferma del parere richiamato nel contesto della determinazione:

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Gianni BONELLI Francesco MORABITO
F.TO BONELLI F.TO MORABITO

Sottoscrizione dei proponenti:

IL DIRETTORE S.O.S. IL DIRETTORE S.O.C.
O.SR.U. DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO
Franco CANE Maria Cristina FRIGERI
F.TO CANE F.TO FRIGERI
Archivio: IV.2.17.5-1V.2.17.7

TR/Im
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REGIONE PIEMONTE — ASL CN2

Struttura Operativa Complessa di ANESTESIA RA
(Direttore: dr. Enrico RAVERA) B

OSPEDALE S. SPIRITO, Via Vittorio Emanuele 3- 12042 BRA (CN)

Tel. 0172/ 420269 Fax 0172/ 420257 ALBA

Email: anestesia.bra @ aslcn2.it ASL CN2

Bra, 5 luglio 2011

A: Direttore Amministrazione del Personale
Dr. F. CANE

Direttore Sanitario di Presidio
Dr.ssa M. C. FRIGERI

Oggetto: proposta di progetto-obiettivo per ’anno 2011 per la SOC ANESTESIA BRA

Nell’ anno 2010 la SOC ANESTESIA BRA -a fronte di un progetto-obiettivo di euro 156000
(centocinquantaseimila)- ha garantito I’espletamento completo dell’attivita richiesta dall’ Azienda ,
ovverossia:
¢ Guardia anestesiologica h.24 per 365 giorni/anno
® 13 sedute operatorie settimanali (5 di ortopedia, 5 di chirurgia, 2 di ostetricia-ginecologia, 1
di terapia antalgica invasiva)
® Visite anestesiologiche tutti 1 giorni per i ricoverati e trisettimanali per 1 prericoveri (con
avvio e piena operativita immediata del progetto “valutazione preoperatoria completa in un
giorno”)
® Ambulatorio giornaliero di terapia antalgica

Ci0 e stato possibile grazie ad un impegno extra-orario contrattuale di 2933 ore pagate tramite
progetto obiettivo + 240 ore di franchigia + 246,50 ore extra effettuate dal Direttore (per un
totale complessivo di ben 3389,50 ore).

A ci0 si aggiunga che da febbraio 2011 su richiesta della Direzione Sanitaria era stato deciso un
ulteriore ampliamento della attivita chirurgica (2 sale mensili in piu per 1’ortopedia, 2 sale mensili
in piu per la chirurgia); cio ha reso inevitabile aumentare le visite anestesiologiche prericovero e
suddividerle non pil su 3 ma su 4 giorni lavorativi. Da meta marzo, per problematiche interne al
reparto, la chirurgia ha deciso di rinunciare a tale seduta in piu per cui -per la SOC ANESTESIA-
I’aumento del carico di lavoro previsto per il 2011 rispetto al 2010 ¢ di circa 150 ore.
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Considerando che:

e Attualmente la SOC ANESTESIA-rispetto all’organico previsto in rapporto ai carichi di
lavoro- manca di due unita: una mai coperta ; una assente per gravidanza. Quest’ultima
(dr.ssa COSTAMAGNA )dovendo ancora espletare il periodo post-partum e tutte le ferie
2010 e gli 8 giorni anestesiologici non rientrera in servizio prima di fine luglio-inizio agosto,
dopodiché avra orario ridotto per allattamento fino al 15 ottobre. Tenendo anche conto che
ha comunque diritto ad espletare una parte delle ferie 2011 e 1 dovuti corsi ECM, nella
migliore delle ipotesi il suo apporto di lavoro effettivo per il 2011 non superera le 370-400
ore

e che ¢ stato richiesto dalla Amministrazione di mantenere 1’attivita dell’anno precedente con
una riduzione di almeno il 25% della spesa complessiva extra-orario contrattuale rispetto al
2010 (quindi 156000 — 25% = 117.000 euro)

e che per mantenere I attivith dell’anno precedente sono necessarie almeno 2350
(duemilatrecentocinquanta) ore di plus-orario (escluse le ore extra del Direttore che
nel 2011 sono state 246,50 !!) oltre ad alcuni inevitabili provvedimenti (riduzione delle ore
dedicate all’ ECM, abolizione delle docenze interne, redistribuzione dell’orario di lavoro
pomeridiano)

Valutato che la cifra massima complessiva a disposizione & di 117.000 euro (ovverossia 156000
spesi nel 2010 meno il 25%);

Premesso che:

- tali ore servono per garantire la copertura della guardia anestesiologica, dell’attivita
anestesiologica di sala operatoria e dell’ attivita ambulatoriale (antalgica e anestesiologica);

- sin dagli accordi precedenti si era quantificato di distribuire su 250 notti I’indennita di turno
notturno come previsto dall’art. 8 del C.C.N.L. del 5/07/2006 , mentre per le altre 115 notti tale
indennita non veniva corrisposta trattandosi di guardie a gettone (di 40 euro/ora), dando quindi per
assodato che 1380 ore del progetto-obiettivo erano utilizzate per copertura guardia;

- ne deriva che le rimanenti 970 ore sono da considerarsi per attivita anestesiologica di sala
operatoria e per attivita ambulatoriale;

Considerato che:

-¢ stato piu volte ribadito sia dalla Direzione Generale che dalla Direzione Sanitaria che ¢ da
considerarsi prioritario per Bra -oltre alla copertura della guardia- il mantenimento della piena
attivita operatoria e che anzi essa e stata aumentata per il 2011 di 20 sedute (17 per
I’ortopedia e 3 gia effettuate per la chirurgia)

- ’accordo dell’anno precedente (accettato da tutti i componenti la SOC ANESTESIA) prevedeva
una valorizzazione oraria di 50 euro per ’attivita di sala operatoria e di 40 euro per [’attivita di
guardia notturna ed ambulatoriale
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si ritiene proposta equa la suddivisione delle previste 2350 ore nel modo sotto indicato:

e 900 (novecento) ore (equivalenti a 150 sedute operatorie di 6 ore ) al prezzo di 50
euro/ora per attivita anestesiologica di sala operatoria.

Questi gettoni verranno distribuiti dal direttore della SOC al suo personale medico sulla base della
disponibilita e dell’impegno quali/quantitativo profuso, dandone regolare comunicazione scritta alla
Direzione Sanitaria (con indicazione di giorno, divisione chirurgica, anestesista) con cadenza decisa
dalla stessa.

e 1450 (millequattrocentocinquanta) ore al prezzo unitario di 40 euro/ora di cui 1380

di guardia notturna (le solite 115 notti gia previste negli anni precedenti) e il resto (70 ore)
di attivita ambulatoriale .

11 costo massimo previsto per 1’azienda sarebbe quindi di :

- 45000 (quarantacinquemila) euro per 150 sedute operatorie di 6 ore da ripartirsi tra i
componenti della equipe a cura del Direttore della SOC in base all’impegno quali-quantitativo
individuale richiesto

- 58000 (cinquantottomilaeuro) per 1450 ore tra guardia notturna ed attivita ambulatoriale da
ripartirsi fra componenti della equipe (direttore escluso) a cura del direttore della SOC sempre in
base all’impegno individuale

- 13770 (tredicimilasettecentosettanta) euro per il Direttore della SOC Anestesia a fronte della
corresponsione, oltre 1’orario contrattuale, di un numero minimo di 229,50 ore (al prezzo di 60
euro/ora) senza applicazione di alcun tipo di franchigia oraria

Per un totale complessivo di : 116.770 (centosedicimilasettecentosettanta) euro

Rimane inteso che questa ¢ la spesa massima ipotizzabile e che NON ¢& obbligo della SOC
raggiungere il tetto massimo di ore.

Se gli impegni verranno mantenuti ricorrendo ad un numero di ore inferiori al tetto massimo
verranno semplicemente pagate al prezzo di 50 euro/ora solo le ore effettivamente svolte di sala
operatoria e al prezzo di 40 euro/ora solo le ore effettivamente svolte di guardia e di
ambulatorio; cosi come al Direttore se non raggiunte le 229,50 ore richieste verranno pagate al
prezzo di 60 euro/ora solo le ore effettivamente rese.

Se il tetto massimo di ore venisse sforato non ¢ riconosciuto alcun compenso ulteriore.
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Inoltre:

1) ’equipe anestesiologica (con I’esclusione del Direttore) accetta la introduzione di una franchigia
di 30 ore/anno pro-capite

2) come previsto dall’art.8 del C.C.N.L. del 5/7/2006 viene retribuita I’indennita di turno notturno
per un totale di 250 notti/anno

3) in caso di trasferimento,dimissioni, aspettativa,gravidanza,malattia (superiore a 15 giorni/mese)
di uno o piu dei componenti la SOC di ANESTESIA Dattivita anestesiologica verra ridotta
proporzionalmente previo accordo con la Direzione Sanitaria Ospedaliera.

4)come per gli anni precedenti, il pagamento delle ore e dei gettoni avverra in due tranches: il primo
semestre verra saldato entro settembre 2011; il secondo semestre entro febbraio 2012.

Al momento dell’intesa 1’organico della SOC ¢ composto da RAVERA E. (Direttore); BARRERA
A;DISANTO S.;ALLEMANI G.;BOSCO R.;MARCELLINO B.;RUSSO A.WINKELMANN G.;
¢ assente (post-partum) COSTAMAGNA M. che riprendera il lavoro verso fine luglio-inizio agosto
e procedera con orario ridotto fino al 15 ottobre

Con tale organico, e con I’accettazione dell’obiettivo proposto, gli anestesisti si impegnano a
garantire:
e attivita di guardia diurna e notturna per 365 giorni/anno
e [3 (tredici) sedute operatorie complessive settimanali cosi suddivise:
due sedute il lunedi,mercoledi e venerdi
tre sedute operatorie il martedi e giovedi
seduta operatoria di terapia antalgica invasiva e cateteri venosi centrali a lunga permanenza
il lunedi
¢ inoltre 17 sedute nell’anno di ORTOPEDIA II da effettuarsi con cadenza di circa 2 sedute
al mese salvo il periodo estivo ed il periodo natalizio
® visite anestesiologiche tutti 1 giorni per 1 ricoverati e trisettimanali o quadrisettimanali (sulla
base delle esigenze dei reparti chirurgici) per i prericoveri
e ambulatorio di terapia antalgica tutti i giorni feriali con orario 8-13 e 14-16 dal lunedi al
giovedi e con orario 8-13 il venerdi

Rimane inteso che I’attivita operatoria e ambulatoriale verra ridotta, come negli anni precedenti, nel
periodo estivo e nei giorni a cavallo delle festivita natalizie, in accordo con la Direzione Sanitaria di
Presidio, per permettere I’espletamento delle ferie.

Per quanto non espressamente indicato in questo documento ci si attiene a quanto previsto dal
Contratto Nazionale di lavoro vigente.

A nome e per conto dei componenti la SOC di ANESTESIA di BRA

Direttore SOC ANESTESIA
Dr. Enrico RAVERA
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Invio al controllo della Giunta della Regione, ex art.
2,c.1,L.R. 30 giugno 1992, n. 31

prot. n. del

Invio al Collegio Sindacale

Prot. n. del

ricevuta dalla Regione in data

Richiesta chiarimenti da parte della Regione

prot. n. del

Risposta chiarimenti da parte della Regione con nota

prot. n. del

» [ Invio alla Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci:

Prot. n. del

CERTIFICATO DI REGISTRAZIONE CONTABILE
Si dichiara 'avvenuta registrazione contabile da
parte della S.O.C. Gestione Economico-Finanziaria
Alba, li

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ricevuta dalla Regione in data

Provvedimento conclusivo del procedimento

n. del

O declaratorio di nullita o decadenza
O di annullamento o non approvazione
O di approvazione

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente determinazione ¢ stata
posta in pubblicazione presso 1’Albo dell’A.S.L.

CN2, il per quindici

giorni consecutivi

IL FUNZIONARIO INCARICATO

S.0.C. AFFARI GENERALI

Silvia BARACCO
F.TO BARACCO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA”

Provvedimenti soggetti al controllo della Giunta
della Regione

Si certifica che la presente determinazione ¢

divenuta esecutiva il

O per decorrenza dei termini

O per approvazione da parte della Giunta della
Regione

Provvedimenti non soggetti al Controllo della
Giunta della Regione

Si certifica che la presente determinazione ¢
divenuta esecutiva il 26 LUGLIO 2011

essendo immediatamente eseguibile

O essendo trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione
(art. 3, L.R. 30/06/92, n. 31)

IL FUNZIONARIO INCARICATO

S.0.C. AFFARI GENERALI

Silvia BARACCO
F.TO BARACCO
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