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D e t e r m i n a z i o n e  D i r e t t o r i a l e  

 

 

NUMERO 

GENERALE 
CODICE PROPOSTA DATA 

BUDGET ADOTT. ANNO PROGR. 
354 

PER PER 11 0094 
23 MARZO 2011 

 

 
O G G E T T O :  

LIQUIDAZIONE PREMIO INAIL. 

 

 

IL DIRETTORE DELLA S.O.C. 

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 
 

In virtù della delega conferitagli dal Commissario di cui al provvedimento n. 

1/000/COM/11/0001 del 10 gennaio 2011; 

Considerato che, entro il 16 febbraio 2011, scade il temine per il pagamento del premio 

INAIL – anno 2011 e per la regolazione del premio INAIL anno 2010, relativo al personale 

dipendente e assimilato a lavoro dipendente; 

Preso atto che, dai conteggi effettuati, l’ammontare del premio in acconto, per l’anno 2011, 

è di €. 373.520,41 e che  la regolazione del premio per l’anno 2010 è di €. 10.511,16; 

Ritenuto di dover provvedere al pagamento dell’importo di €. 384.031,57 entro la scadenza 

del 16 Febbraio 2011; 

Avendo il sottoscritto curato l’istruttoria della pratica; 

D E T E R M I N A 
 

- di liquidare all’INAIL di Cuneo il premio relativo all’assicurazione del personale dipendente e 

assimilato a lavoro dipendente che per l’anno 2011 ammonta a €. 373.520,41 e che la 

regolazione  del  premio  per  l’anno 2010 è di €. 10.511.16; 

- di autorizzare la spesa di €. 384.031,57 dando atto che i relativi costi faranno carico ai conti: 

3.10.06.18, 3.10.06.19, 3.10.06.26, 3.10.07.11, 3.10.07.16, 3.10.08.11, 3.10.08.16, 3.10.09.11, 

3.10.09.16, 3.10.10.01, 3.10.10.02, 3.10.10.03, 3.10.10.05, 3.10.04.52, 3.10.04.54, 3.10.04.95, 

3.10.04.94 e 2.75.08.07, come da distinta allegata, dei Bilanci 2010 e 2011; 

- di dichiarare la presente determinazione, vista l'urgenza di provvedere in merito, 

immediatamente esecutiva, ai sensi dell'art. 28, comma 2 della Legge Regionale 24 gennaio 

1995, n. 10. 
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Letto, approvato e sottoscritto. 

IL DIRETTORE DELLA S.O.C. 

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 

Franco CANE 
F.TO CANE 

 

 
Allegato: Distinta 

Archivio: IV.2.5.1 

Cod. delega: PER/6 

TR/lm 
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ALLEGATO    N.  1      

 

CONTO 

 

 

REGOLAZIONE 

2010 
 

 

RUOLO DESCRIZIONE 

3.10.06.18 €.    1.005,59 Sanitario 
Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie Dirigenza Medica 

Veterinaria 

3.10.06.19 €.       497,47 Sanitario Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie Altra Dirigenza Sanitaria 

3.10.06.26 

 

€.     6.482,68 

 

Sanitario 

 

Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie – Personale non 

dirigente 

3.10.07.11 
 

€.        206,53 
Professionale 

 

Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie Dirigenza Ruolo 

Professionale 

3.10.08.11 
 

€.          30,67 
Tecnico 

 

Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie Dirigenza Ruolo 

Tecnico 

3.10.08.16 

 

€.     1.658,29 

 
Tecnico 

 

Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie – Personale non 

dirigente ruolo tecnico 

3.10.09.11 

 

€.         12,44 

 

Amministrativo 

 

Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie Dirigenza Ruolo 

Amministrativo 

3.10.09.16 

 

€.       151,47 

 

Amministrativo 

 

Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie – Personale non 

dirigente ruolo amministrativo 

 

 

3.10.07.16 

 

 

€.        42,42 

 

 

Professionale 

 

Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie – Personale non 

dirigente ruolo professionale 

 

3.10.10.01 

 

€ .        37,76 
 

 

Indennità e rimborso spese 

Al  Direttore Generale 

 

 

3.10.10.02 

 

€ .        37,76 
 

 

Competenze e rimborsi spese al Direttore Amministrativo 

 

3.10.10.03 

 

€ .        37,76 
 

 

Competenze e rimborsi spese al Direttore Sanitario 

 

3.10.10.05 

 

€ .      60,99 

  

 

Indennità e rimborso spese ai Componenti altri organi collegiali 
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3.10.04.52 

 

€.    -46,17    
 

 

Spese personale Tirocinante  borsista compresi Oneri Riflessi. 

 

 

 

3.10.04.95 

 

 

€.     132,37  

 

 

Altre Coll. e  prest. Lavoro area non sanitaria 

 

 

3.10.04.94 

 

€.       22,02 
 

 

Altre coll. E prest. Lavoro – area sanitaria 

 

 

2.75.08.07 

 

 

€.     141,11  

 

 

Debito vs Inail e altri Ist. Di previdenza 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Regione Piemonte   -   Azienda Sanitaria Locale CN2   “Alba – Bra” 
 

 

Segue determinazione n. 354/PER/PER/11/0094 del 23 marzo 2011 
 

 

 Pagina 5 

 

ALLEGATO  N. 2  

 

 

CONTO IMPORTO 2011 RUOLO DESCRIZIONE 

3.10.06.18 €.      63.125,55 Sanitario 
Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie Dirigenza Medica 

Veterinaria 

3.10.06.19 €.        5.796,21        Sanitario Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie Altra Dirigenza Sanitaria 

3.10.06.26 €.    199.038,85 Sanitario 

 

Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie – Personale non 

dirigente 

3.10.07.11 €.           630,43 Professionale 

 

Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie Dirigenza Ruolo 

Professionale 

3.10.08.11 €.           216,13 Tecnico 

 

Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie Dirigenza Ruolo 

Tecnico 

3.10.08.16 €.      59.782,90 Tecnico 

 

Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie – Personale non 

dirigente ruolo tecnico 

3.10.09.11 €.       1.681,55 Amministrativo 

 

Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie Dirigenza Ruolo 

Amministrativo 

3.10.09.16 

 

€.     40.949,88 

 
Amministrativo 

 

Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie – Personale non 

dirigente ruolo amministrativo 

 

 

3.10.07.16 
 

€.          236,05 

 

Professionale 

 

 

Oneri Sociali a carico Aziende Sanitarie – Personale non 

dirigente ruolo professionale 

 

3.10.10.01 

 

€ .         126,07 
 

 

Indennità e rimborso spese 

Al  Direttore Generale 

 

 

3.10.10.02 

 

€ .         126,07 
 

 

Competenze e rimborsi spese al Direttore Amministrativo 

 

3.10.10.03 

 

€ .         126,07 
 

 

Competenze e rimborsi spese al Direttore Sanitario 

 

3.10.04.94 

 

€           135,05 
 

 

Altre coll. E prestazioni di lavoro – area sanitaria 
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3.10.04.52 

 

€          364,57 
 

 

Spese personale Tirocinante  borsista compresi Oneri Riflessi. 

 

 

3.10.04.54 

 

€ .        124,09       
 

 

Spese Personale Religioso convenzionato compresi oneri riflessi. 

 

3.10.10.05 

 

€ .        203,64 
 

 

Indennità e rimborso spese ai Componenti altri organi collegiali 

 

 

3.10.04.95 

 

 

€.         169,76  

 

 

Altre Coll. e  prest. Lavoro area non sanitaria 

 

 

 

2.75.08.07 

 

 

 

€.         687,54    

 

 

Debito vs Inail e altri ist. di previdenza 

 

 

 

 

 

TOTALE IMPORTO ANNO 2011                       €.   373.520,41 

TOTALE REGOLAZIONE ANNO 2010            €.     10.511,16 

TOTALE COMPLESSIVO                                   €.  384.031,57 
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Invio al Collegio Sindacale 
 

Prot. n. _____________ del ____________________ 

Invio alla Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci: 
 

Prot. n. ______________ del ___________________ 

CERTIFICATO DI REGISTRAZIONE CONTABILE 
Si dichiara l'avvenuta  registrazione contabile da 

parte della S.O.C. Gestione Economico-Finanziaria 

Alba, lì ______________  
IL FUNZIONARIO INCARICATO 

____________________  

Invio al controllo della Giunta della Regione, ex art. 

2, c. 1, L.R. 30 giugno 1992, n. 31 
 

prot. n. _____________ del ____________________, 
 

ricevuta dalla Regione in data __________________ 
 

Richiesta chiarimenti da parte della Regione 
 

prot. n. _____________ del ____________________ 

 
Risposta chiarimenti da parte della Regione  con nota  
 

prot. n. _____________ del ____________________, 
 

ricevuta dalla Regione in data _________________ 

 
Provvedimento conclusivo del procedimento 
 

n. __________________ del ___________________ 
 

� declaratorio di nullità o decadenza 

� di annullamento o non approvazione 

� di approvazione 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

Si certifica che la presente determinazione è stata 

posta in pubblicazione presso l’Albo dell’A.S.L. 

CN2, il  _______________________ per quindici 

giorni consecutivi 

 

IL FUNZIONARIO INCARICATO 

S.O.C. AFFARI GENERALI 
Silvia BARACCO 
F.TO BARACCO 

C E R T I F I C A T O  D I  E S E C U T I V I T A ’  

Provvedimenti soggetti al controllo della Giunta 

della Regione 
 

Si certifica che la presente determinazione è  
 

divenuta esecutiva il _________________________ 
 

� per decorrenza dei termini 
 

� per approvazione da parte della Giunta della 

Regione 

 

Provvedimenti non soggetti al Controllo della 

Giunta della Regione 
 

Si certifica che la presente determinazione è  

divenuta esecutiva il 23 MARZO 2011 
 

� essendo immediatamente eseguibile 
 

� essendo trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione 

(art. 3, L.R. 30/06/92, n. 31) 

 
IL FUNZIONARIO INCARICATO 

S.O.C. AFFARI GENERALI 
Silvia BARACCO 
F.TO BARACCO 

 


