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NUMERO
GENERALE CODICE PROPOSTA DATA
BUDGET | ADOTT. ANNO PROGR.

OGGETTO

PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE: LE DINAMICHE RELAZIONALI IN SALA
OPERATORIA.

IL DIRETTORE DELLA S.0.C.
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

In virtu della delega conferitagli dal Commissario di cui al provvedimento n.
1/000/COM/11/0001 del 10 gennaio 2011;

Tenuto conto che tra le varie iniziative residenziali di aggiornamento professionale, ¢ stato
organizzato dal Dipartimento Servizi Sanitari Generali e dal Servizio di Psicologia un corso dal
titolo: “Le dinamiche relazionali in Sala Operatoria”, in cinque edizioni, di due giorni ciascuna, con
22 partecipanti ognuna e un totale di 17 ore/lezione, la prima 1’11 marzo e il 24 settembre, la
seconda il 22 aprile e il 24 settembre, la terza il 27 aprile e il 12 novembre, la quarta il 6 maggio e il
12 novembre, la quinta il 13 maggio e il 26 novembre 2011 (la prima, seconda e quinta edizione ad
Alba presso la Sala Gosso dell’Ospedale “San Lazzaro”, la seconda e terza a Bra presso le Sale
riunioni dell’Ospedale “Santo Spirito”), dalle 8,30 alle 18,00 sotto la responsabilita
scientifico/organizzativa dei dipendenti Dott.ssa Maria Cristina FRIGERI, Direttore del
Dipartimento Servizi Sanitari Generali e Dott. Daniele SAGLIETTI, Direttore della S.O.C.
Psicologia;

Considerato che:

— il corso offre uno spazio di riflessione sulle dinamiche improduttive dei contesti chiusi, dove ¢
facile focalizzarsi su aspetti interpersonali tra colleghi a discapito dell’attenzione al paziente ed
ai familiari. I discenti verranno formati alla comunicazione efficace e funzionale;

— lo scopo del corso ¢ aiutare il personale a riconoscere il proprio stress e a mettere in atto misure
preventive, valorizzando 1 fattori protettivi: personalita, appartenenza, sentirsi supportato,
capacita nel lavoro di squadra ed autoconoscenza nel riconoscimento delle proprie emozioni per
ottimizzare le dinamiche relazionali all’interno del gruppo di lavoro e nei confronti dell’utenza;

— la docenza sara svolta da personale dipendente e convenzionato in orario di servizio;

— le professionalita coinvolte saranno: infermieri professionali, infermieri generici e O.S.S.;

— la Commissione Regionale per la Formazione Continua, ha assegnato al suddetto corso n. 18
crediti regionali ECM;
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Avendo il sottoscritto curato I’istruttoria della pratica in qualita di Responsabile della
.0.S.R.U;

DETERMINA

di approvare la realizzazione del Corso dal titolo: “Le dinamiche relazionali in Sala
Operatoria”, in cinque edizioni, di due giorni ciascuna, con 22 partecipanti ognuna e un
totale di 17 ore/lezione, la prima I’11 marzo e il 24 settembre, la seconda il 22 aprile e il
24 settembre, la terza il 27 aprile e il 12 novembre, la quarta il 6 maggio e il 12
novembre, la quinta il 13 maggio e il 26 novembre 2011 (la prima, seconda e quinta
edizione ad Alba presso la Sala Gosso dell’Ospedale “San Lazzaro”, la seconda e terza a
Bra presso le Sale riunioni dell’Ospedale “Santo Spirito”), dalle 8,30 alle 18,00 sotto la
responsabilita scientifico/organizzativa dei dipendenti Dott.ssa Maria Cristina FRIGERI,
Direttore del Dipartimento Servizi Sanitari Generali e Dott. Daniele SAGLIETTI, Direttore
della S.O.C. Psicologia;

di autorizzare, in base alla normativa di cui agli artt. 16 bis e seguenti D. Lgs 502/1992, e
23 C.C.N.L./2005 per la dirigenza e gli artt. 29 C.C.N.L./1999, 20 C.C.N.L./2004 e 17
C.C.ILA. per il personale del comparto, la partecipazione dei dipendenti in regime di
aggiornamento prof.le in orario di servizio, sussistendo il nulla osta dei rispettivi
responsabili.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL DIRETTORE DELLA S.0.C.
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Franco CANE
F.TO CANE

Archivio: IV.2.16.1 —1V.2.16.5
Cod. delega: PER/OSR/3

TR/sg
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Invio al controllo della Giunta della Regione, ex art.
2,c.1,L.R. 30 giugno 1992, n. 31

prot. n. del

Invio al Collegio Sindacale

Prot. n. del

» [ Invio alla Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci:

ricevuta dalla Regione in data

Richiesta chiarimenti da parte della Regione

del

prot. n.

Risposta chiarimenti da parte della Regione con nota

prot. n. del

Prot. n. del

CERTIFICATO DI REGISTRAZIONE CONTABILE
Si dichiara I'avvenuta registrazione contabile da

parte della S.O.C. Gestione Economico-Finanziaria
Alba, li

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ricevuta dalla Regione in data

Provvedimento conclusivo del procedimento

n. del

O declaratorio di nullita o decadenza
O di annullamento o non approvazione
O di approvazione

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente determinazione ¢ stata
posta in pubblicazione presso 1’Albo dell’A.S.L.

CN2, il per quindici

giorni consecutivi

IL FUNZIONARIO INCARICATO

S.0.C. AFFARI GENERALI

Silvia BARACCO
F.TO BARACCO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA”

Provvedimenti soggetti al controllo della Giunta
della Regione

Si certifica che la presente determinazione ¢

divenuta esecutiva il

O per decorrenza dei termini

O per approvazione da parte della Giunta della
Regione

IL FUNZIONARIO INCARICATO

S.0.C. AFFARI GENERALI

Silvia BARACCO
F.TO BARACCO

Provvedimenti non soggetti al Controllo della
Giunta della Regione

Si certifica che la presente determinazione &

divenuta esecutiva il

O essendo immediatamente eseguibile

O essendo trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione
(art. 3, L.R. 30/06/92, n. 31)
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